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OS LICITANTES QUE RETIRAREM O EDITAL NA INTERNET DEVERAO PREENCHER O RECIBO ABAIXO
E REMETE-LO PARA A GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES - GPAQ POR MEIO DO FAX N2 (65)
3617-2036 / 3617-2360 OU E-MAIL gpag@sefaz.mt.gov.or COM CARIMBO DA EMPRESA, SOB
PENA DE NAO RECEBEREM AS ALTERACOES QUE FOREM EFETUADAS NO EDITAL.

PORTARIA CONJUNTA N.2 002/SENF /SEFAZ/2011.

PREGOEIRA: RADIANA KASSIA E SILVA CLEMENTE

PREGAO n2 010/2011/SENF — SEFAZ

RECIBO

Ficha da Empresa Licitante

Nome da Empresa:

CNPJ:

Responsavel:

Endereco:

Bairro:

Cidade:

Estado:

CEP:

Telefones:

Comercial:

Celular:

Fax:

E-mail:

Declaro, para todos os efeitos legais, que recebi o Edital referente ao certame licitatério acima

referenciado.

Assinatura do Responsavel Legal

CARIMBO DA EMPRESA

Cuiaba-MT

7

de de 2011.
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PREGAO N2 010/2011/SENF/ SEFAZ

Regido pela Lei Federal n2 10.520/2002, Decreto Federal n2 3.555/2000, Lei Complementar n2
123/2006, Lei Estadual n? 7.696/2002, Decreto Estadual n? 7.217/2006 e suas alteracGes, Decreto
Estadual n2 8.199/2006, Decreto Estadual n? 8.426/2006, Decreto Estadual n2 635/2007 e,
subsidiariamente, a Lei n2 8.666/93, bem como a Lei Complementar Estadual n2 264 de
28/12/2006 (Consolidada até a Lei Complementar n2 354 de 07 de maio de 2009) e o Decreto
Estadual n2 2.963 de 10 de novembro de 2010, que dispde sobre estrutura organizacional do
Nucleo Fazendario.

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAR SERVICOS
CONTINUADOS DE DIGITAGAO, SUPORTE EM PROCESSAMENTO DE DADOS E
SUPERVISAO DOS SERVIGCOS, PARA A TRANSCRICAO DE DADOS E PROCESSAMENTO
DE INFORMAGCOES, NAS UNIDADES VINCULADAS OU QUE PRESTAM APOIO AOS
SISTEMAS DA AREA DA RECEITA PUBLICA E DA AREA DO TESOURO ESTADUAL,
CONFORME ESPECIFICAGOES TECNICAS CONTIDAS NO ANEXO | DESTE EDITAL.

DATA: 14/06/2011 Horario: 09:00 HORAS

LOCAL: SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO/SAD-SUPERINTENDENCIA DE
AQUISICOES GOVERNAMENTAIS SITUADA A AV. TRANSVERSAL “1”, SALA “03”,
BLOCO “III” CENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO — CPA, CUIABA — MATO GROSSO.
CEP 78.050-970.

PREGOEIRA: RADIANA KASSIA E SILVA CLEMENTE
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PREGAO N2 010/2011/SENF/SEFAZ

PREAMBULO

O Estado de Mato Grosso, por intermédio da SECRETARIA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO,
mediante o (a) Pregoeiro (a) designado pela Portaria conjunta n2 002/2011/SENF-SEFAZ, publicada
no D.O.E. do dia 18 de fevereiro de 2011, torna publico para conhecimento dos interessados que na
data, horério e local abaixo indicados, realizara licitacio na modalidade de PREGAO PRESENCIAL,
conforme descrito neste Edital e anexos:

TIPO DE LICITA(;IT\O: MENOR PRECO

DATA: 14/06/2011

HORARIO: 09:00 HORAS

LOCAL: Secretaria de Estado de Administracdo - SAD, Superintendéncia de Aquisi¢coes
Governamentais situada na Av. Transversal “1”, Sala “03”, Bloco “llI” — Centro Politico
Administrativo — CPA, Cuiaba — Mato Grosso. CEP 78.050-970.

Serd aceito, como tolerancia, o atraso de até 15 minutos, ou seja, o credenciamento das empresas
que desejarem participar da licitagao sera realizado até as 09:15 horas.

1. DO SUPORTE LEGAL

O procedimento licitatério que dele resultar obedecerd, integralmente, o que rege a Lei Federal n?
10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto Federal n? 3.555 de 08 de agosto de 2000, Lei
Complementar n? 123 de 14 de dezembro de 2006, Lei Estadual n2 7.696 de 1 de julho de 2002,
Decreto Estadual n? 7.217 de 14 de margo de 2006 e suas alteracdes, Decreto Estadual n2 8.199 de
16 de outubro de 2006, Decreto Estadual n? 8.426 de 18 de dezembro 2006, Decreto Estadual n¢
635 de 6 de agosto de 2007 e, subsidiariamente, a Lei n? 8.666 de 21 de junho de 1993 e demais
normas pertinentes ao procedimento licitatdério e objeto licitado, bem como a Lei Complementar
Estadual n? 264 de 28/12/2006, consolidada até a Lei Complementar n2 354 de 07 de maio de 2009,
Decreto Estadual n2 2.963 de 10 de novembro de 2010, que dispde sobre estrutura organizacional
do Nucleo Fazendario.

2. DO OBIETO

O presente Pregdo tem por objeto a CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAR
SERVICOS CONTINUADOS DE DIGITAGAO, SUPORTE EM PROCESSAMENTO DE DADOS E
SUPERVISAO DOS SERVICOS, PARA A TRANSCRICAO DE DADOS E PROCESSAMENTO DE
INFORMAGCOES, NAS UNIDADES VINCULADAS OU QUE PRESTAM APOIO AOS SISTEMAS DA AREA
DA RECEITA PUBLICA E DA AREA DO TESOURO ESTADUAL, CONFORME ESPECIFICAGOES TECNICAS
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CONTIDAS NO ANEXO | DESTE EDITAL, CONFORME ESPECIFICACOES TECNICAS CONTIDAS NO
ANEXO | DESTE EDITAL.

3. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

3.1. Poderdo participar desta licitagao quaisquer interessados que comprovem possuir 0s requisitos
minimos de habilitacdo e cujo objeto social da empresa, expresso no estatuto ou contrato social,
especifique atividade de prestacdo de servigos pertinente e compativel com o objeto desta licitagao.

3.2. Recomenda-se que os representantes legais dos licitantes estejam presentes na data, hora e
local da abertura da licitagao;

3.3. A empresa interessada em participar poderd apenas enviar sua proposta ou encaminhar a
mesma através do seu representante legal;

3.3.1 Qualquer manifestacdo em relagdo a presente licitacdo fica condicionada a apresentacao
de documento de identificacdo e instrumento publico ou particular de procuracao;

3.3.1.1 No caso de procuracao particular, devera ser reconhecida firma em cartoério,
conferindo ao procurador poderes para receber intimagdes, propor, desistir ou ndo de recursos,
devidamente acompanhada de cépia autenticada do contrato social;

3.3.1.2. Em se tratando de dirigente, sécio, proprietario ou assemelhado da empresa, é
necessario a apresentagdao de documento de identificagdo e cépia autenticada do contrato social;

3.3.1.3. A documentac¢dao que comprova a legitimidade do representante, descrita nos
itens 3.3.1, 3.3.1.1 e 3.3.1.2, devera ser apresentada fora dos invélucros na sessao de abertura.

3.3.2. A ndo apresentacdo ou incorrecdo do documento de que trata o subitem anterior ndo
implicard a inabilitacdo do licitante, mas impedira o representante de se manifestar e responder
pela mesma.

3.4. Ndo sera admitida a participacdo de um mesmo representante para mais de uma empresa
licitante;

3.4.1. E vedado o substabelecimento, com o intuito de representar outra empresa no mesmo
procedimento licitatorio.

3.5. Poderd estar presente mais de um representante autorizado de cada licitante, porém, apenas
01 (um) podera participar dos trabalhos;

3.6. Os licitantes participantes arcardo com todos os custos decorrentes da sua participacdo no
5
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presente certame licitatério;

3.7. Sob pena de desclassificacdo, os interessados em participar do presente pregao deverao trazer,
juntamente com a documentagdo original, as referidas fotocdpias, caso estas ndo estejam
autenticadas, podera o (a) pregoeiro (a) ou equipe de apoio fazé-lo, mediante comparagdao com as
originais;

3.8. O licitante responderd, sob as penas de lei, pela fiel observancia das condi¢des de participacao
estabelecidas nestas cldusulas, reservando-se a Comissao Permanente de Licitacdo — CPL o direito de
proceder diligéncias.

3.9. Ndo podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo:

a)

b)

d)

e)
f)

g)

h)

i)

Autor do projeto, bdsico ou executivo, sendo este pessoa fisica ou juridica.

Pessoa Juridica que dentre seus dirigentes, sécios, responsaveis técnicos ou legais, dentre
suas equipes técnicas, bem assim dentre eventuais sub-contratados figure quem seja
ocupante de cargo ou emprego na Administracdo Direta ou Indireta no Estado de Mato
Grosso;

Cujo dirigente participe na condicdo de acionista com poder de mando, cotista ou sécio de
outro licitante, também participante da presente licitacdo;

Empresas que tenham sido declaradas inidéneas por 6rgaos da Administracdo Publica
Direta ou Indireta, nas esferas: Federal, Estadual ou Municipal, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou punidas com suspensdo, desde que a punicdo
alcance esta Administracdo. Em ambos os casos, o ato deverd ter sido publicado na
Imprensa Oficial ou no registrada no Cadastro Estadual de Empresas Inidoneas ou
Suspensas - CEIS/MT, conforme Lei Estadual n2 9312/2010;

Os licitantes que estejam sob faléncia, concurso de credores, dissolucdes ou liquidagdes;
Os licitantes que estejam reunidos em consdrcio qualquer que seja a sua constituicao;

Sociedades empresariais cujo objeto social ndo seja pertinente nem compativel com o
objeto deste procedimento licitatdrio;

Empresa que possua em seus quadros sécios, diretores, responsaveis legais ou técnicos,
membros de conselho técnico, consultivo, deliberativo ou administrativo, comuns aos

quadros de outra empresa que esteja participando desta licitacao;

Empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais;
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j) Cooperativas, considerando a vedagdo contida no Termo de Conciliagdo Judicial firmado
entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido, de 05 de junho de 2003, e a proibi¢do do
artigo 4° da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008;

4 - DA IMPUGNAGAO E DOS ESCLARECIMENTOS AO ATO CONVOCATORIO

4.1. Até 03 (trés) dias antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer cidadao
podera solicitar esclarecimentos, providéncias e/ou impugnar o ato convocatério do Pregao;

4.2. N3o serdo conhecidos os pedidos de esclarecimentos, providéncias e/ou impugnacdes,
interpostas apds o decurso do prazo legal;

4.3. Nao sendo formulados até o prazo, pressupde-se que os elementos fornecidos sdo
suficientemente claros e precisos para permitir a apresentacao da Proposta de Precos e dos
Documentos de Habilitagdao, ndo cabendo, portanto, aos Licitantes, direito de qualquer reclamagao
posterior;

4.4. As impugnacoes ao Edital poderdo ser encaminhadas das seguintes formas:

4.4.1. Por meio eletronico, através do e-mail gpag@sefaz.mt.gov.br, (como arquivo anexo,
digitalizado e contendo assinatura em todas as vias) ou pelo fac simile (65) 3617-2036 ou 3617-2360
(contendo assinatura em todas as vias);

4.4.2. Por meio fisico, protocolizadas na Secretaria de Estado de Fazenda, na Geréncia de
Processos de Aquisicbes - GPAQ, Complexo lll, Bloco A, Térreo, situada na Avenida Historiador
Rubens de Mendoncga, n. 2 3415-b, Cuiaba/MT, Cep 78050-903;

4.5. Caberd ao (a) pregoeiro (a) decidir sobre a impugnacado (apds andlise da area técnica, conforme
o caso) até o dia anterior a data de abertura da sessdo da licitacdo;

4.6. Se procedente e acolhida a impugnacdo os vicios do Edital serdo sanados e, caso a formulacao
da proposta seja afetada, nova data serd designada pela Administracdo, para a realizacdo do
certame;

4.7. Os pedidos de esclarecimentos sobre o Edital deverao ser encaminhados por escrito
diretamente ao (a) pregoeiro (a), na sala da Geréncia de Processos de Aquisicdes - GPAQ, localizada
na Av. Historiador Rubens de Mendoncga, n2 3.415-B, Complexo lll, Bloco A, Térreo, Cuiaba/MT, Cep
78050-903 ou por meio do Fax: (65) 3617-2036 ou 3617-2360, ou ainda, por e-mail

gpag@sefaz.mt.gov.br;

4.8. Os esclarecimentos serdao disponibilizados no sitio da Internet da Secretaria de Estado de
Fazenda (www.sefaz.mt.gov.br no link “licitacdes”) e da Secretaria de Estado de Administracdo
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(www.sad.mt.gov.br no link “Portal de Aquisicdes) e passardo a integrar o presente Edital;

4.9. Serao divulgadas na internet nos sitios mencionados no item acima, todas as informagées que
o (a) Pregoeiro (a) julgar importantes, razao pela qual os licitantes interessados deverao consulta-
los freqlientemente;

4.10. As duvidas a serem dirimidas por telefone serdo somente aquelas de ordem estritamente
informal;

4.11. Na ocorréncia de impugnacdo de cardter meramente protelatério, ensejando assim o
retardamento da execucdo do certame, a autoridade competente podera, assegurado o
contraditério e a ampla defesa, aplicar a pena estabelecida no artigo 72 da Lei n? 10.520/02 e
legislagcao vigente;

4.12. Quem impedir, perturbar ou fraudar, assegurado o contraditério e a ampla defesa, a realizacao
de qualquer ato do procedimento licitatdrio, incorrerd em pena de detencdo, de 06 (seis) meses a
02 (dois) anos, e multa, nos termos do artigo 93 da Lei n? 8.666/93, sem prejuizos das demais
sanc¢des previstas neste edital.

5. DO CREDENCIAMENTO

5.1. Os documentos referentes ao credenciamento deverao ser entregues ao (a) Pregoeiro (a) FORA
DOS ENVELOPES DE PROPOSTA DE PRECOS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

5.2. Todos os documentos relacionados abaixo deverdo ser entregues independente dos Licitantes
serem cadastrados no Cadastro Geral de Fornecedores do Estado de Mato Grosso (CGF);

5.3. Os proponentes interessados deverdo indicar um representante para ser credenciado pelo (a)
Pregoeiro (a), devidamente munido de documento que o autoriza a participar deste Pregdo e que
possa, plenamente, responder pela empresa representada;

5.3.1. Caso haja a substituicdo do representante, deverd o novo representante, exibir
documentos comprobatérios de sua atual condicdo, para que a licitante possa participar das demais
fases do procedimento licitatério;

5.4. Ficam as empresas cientes de que somente participarao da fase de lances verbais aquelas que
se encontrarem devidamente credenciadas nos termos dos subitens abaixo. As licitantes que
decidirem pelo envio dos envelopes ou que ndo efetive o devido credenciamento, somente
participardo do certame com o prego constante na Proposta de Pregos apresentada originalmente.

5.5. A falta ou incorreg¢ao de qualquer documento no credenciamento nao implicara a exclusao da
empresa em participar do certame, mas impedira o representante de manifestar-se na apresentacao
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de lances verbais e demais fases do procedimento licitatério, enquanto nao suprida a falta ou
sanada a incorregao.

5.6. Os documentos referentes ao credenciamento sdo:

5.6.1. Cédula de identidade ou documento equivalente (com foto) acompanhado da
respectiva copia;

5.6.2. Se a empresa se fizer representar por procurador, faz-se necessdario o credenciamento
através de outorga por instrumento publico ou particular, com mencdo expressa de que sejam
conferidos ao procurador amplos poderes para formular ofertas e lances de precos, para
recebimento de intimagdes e notificagdes, desisténcia ou ndo de recursos;

5.6.2.1. No caso de procuracdo particular, a assinatura do outorgante devera estar com
firma reconhecida em cartério e acompanhada dos atos constitutivos da empresa (Estatuto Social
ou Contrato Social em vigor).

5.6.3. Fazendo-se representar o licitante pelo seu sdécio-gerente, diretor ou proprietario,
devera comprovar ser o responsavel legalmente, por meio do ato constitutivo da empresa (Estatuto
Social ou Contrato Social em vigor), com respectiva cépia, podendo assim assumir obrigacdes em
decorréncia de tal investidura.

5.6.4. Apresentar declaracdo de que a empresa atende plenamente os requisitos de
habilitagao exigidos neste Edital, conforme modelo abaixo. No caso de microempresa e empresa de
pequeno porte, nos termos da LC n? 123/2006, devera declarar se possui alguma restricdo na
documentacdo referente a regularidade fiscal como ressalva na supracitada declaracao:

(Modelo de Declaragdo)
DECLARACAO
Declaramos, para todos os efeitos legais, que atendemos plenamente os requisitos de habilitagdo exigidos no
Edital do Pregdo n? ***/2011/SENF — SEFAZ, sob pena das sanc¢des cabiveis. (No caso de microempresa e
empresa de pequeno porte que, que requereu o beneficio nos termos da LC n2 123/2006, e que possua alguma
restricdo na documentagdo referente a regularidade fiscal, assinale a ressalva abaixo):

( ) Declaro possuir restricdo, como ressalva na supracitada declaragéo.

Local e data

(Assinatura e identificacdo do responsavel pela empresa)

5.7. No caso de Microempresas - ME e Empresas de Pequeno Porte - EPP as quais queiram participar
do certame beneficiando-se do sistema diferenciado elencado na Lei Complementar n2 123 de 14 de
dezembro de 2006, deverdo apresentar:
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5.7.1. REQUERIMENTO assinado por representante/sécio da empresa, conforme modelo
abaixo, juntamente com o COMPROVANTE de OPCAO pelo SIMPLES obtido no sitio da Secretaria da
Receita Federal (www.receita.fazenda.gov.br) ou CERTIDAO EMITIDA PELA JUNTA COMERCIAL, na
forma do art. 82 da Instrugdo Normativa n2 103/2007 do Departamento Nacional de Registro do
Comércio — DNRC:

(Modelo de Requerimento)

REQUERIMENTO DO BENEFICIO DE TRATAMENTO DIFERENCIADO E DECLARACAO PARA MICROEMPRESAS E
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE (Lei Complementar n2 123/2006)

Solicitamos na condigdo de MICROEMPRESA/EMPRESA DE PEQUENO PORTE, que na participacio no PREGAO N2
***/2011/SENF-SEFAZ, seja dado o tratamento diferenciado concedido nos artigos 42 a 45 da Lei Complementar n2
123/2006.

Declaramos que ndo existe qualquer impedimento entre os previstos nos incisos do § 42 do artigo 32 da Lei
Complementar Federal n2 123/2006.

Como prova da referida condigdo, apresentamos o seguinte documento anexo (assinalar o documento que
apresentou junto com o requerimento):

( ) Comprovante de opgdo pelo SIMPLES obtido no sitio da Secretaria da Receita Federal
(www.receita.fazenda.gov.br)

() CERTIDAO emitida pela Junta Comercial, na forma do art. 82 da Instru¢do Normativa n2 103/2007 do
Departamento Nacional de Registro do Comércio — DNRC.

Local e Data

(Identificacdo e assinatura do Representante Legal)

5.8. A ndo apresentacdo dos documentos citados no item anterior no momento do credenciamento
acarretard a preclusdo automatica desse direito nas demais fases do processo licitatorio, ndo
podendo ser invocado posteriormente;

5.9. O (A) Pregoeiro (a) comunicard a participacdo ou ndo de Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte, identificando-as para fins de aplicacdo das condicOes especiais de que tratam os artigos 42 a
45 da Lei Complementar n2 123/2006;

5.10. Apresentar declaracao de que a empresa tem pleno conhecimento dos termos do Convénio
ICMS n ¢ 73/2004, conforme modelo abaixo:

(Modelo de declaragao)

DECLARACAO CONVENIO DO ICMS 73/2004.
CONFORME ITEM 5.10. DO EDITAL

Declaramos, sob as penas da lei, que temos pleno conhecimento dos termos do Convénio ICMS n2 73/2004 e que a
Proposta de Precos apresentada para fins de participagdo do PREGAO n2 0**/2011/SENF-SEFAZ, atendera aos critérios
estabelecidos no Convénio e legislacdo complementar, em especial quanto ao desconto relativo ao ICMS.

No caso do licitante ndo se enquadrar aos termos do Convénio ICMS 73/04, deve, obrigatoriamente, assinalar a ressalva
10
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abaixo:
() Declaramos que a empresa ndo se enquadra nas condi¢cbes do pardgrafo primeiro, ndo sendo obrigada a
conceder o desconto estabelecido no mencionado Convénio.

Local e data

(Identificagdo e assinatura do Representante Legal)

6. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PREGCOS E DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO:

6.1. A Proposta de Precos e os Documentos de Habilitacdo deverdo ser apresentados no local, dia e
hora determinados, em 02 (dois) envelopes distintos (A e B), devidamente fechados e rubricados no
fecho, com as seguintes identificacOes externas:

a)

ENVELOPE “A” — PROPOSTA DE PRECOS
SECRETARIA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO
GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES - GPAQ
EDITAL DO PREGAO N2 010/2011/SENF- SEFAZ
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

CNPJ N2

b)

ENVELOPE “B” — DOCUMENTOS DE HABILITACAO
SECRETARIA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO
GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES - GPAQ
EDITAL DO PREGAO N2 010/2011/SENF - SEFAZ
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

CNPJ N2

6.2. Os documentos apresentados pelos licitantes nas Propostas de Precos e nos Documentos de
Habilitacdo, quando redigidos em lingua estrangeira, sé terdo validade quando acompanhados da
respectiva traducdo realizada por tradutor juramentado ou consularizado;

6.3. Caso o licitante ndo possa comparecer na sessdo de abertura do Pregdo, podera:

6.3.1 Entregar pessoalmente ou enviar por correios os envelopes de Proposta de Precos e
Documentos de Habilitacdo na Geréncia de Processos de Aquisicdes - GPAQ, na Secretaria de Estado
de Fazenda, sito na Avenida Rubens de Mendonga, n2 3.415-B, Complexo llI-A, na cidade de Cuiaba-
MT, CEP: 78050-903.

6.3.1.1. No caso de envio dos envelopes por meio dos correios, o licitante deverd enviar
e-mail para o endereco gpaq@sefaz.mt.gov.br, informando seus dados para contato, a data do
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envio e o codigo de rastreamento/identificacdo dos envelopes, para que a GPAQ confirme o
recebimento dos envelopes;

6.3.1.2. Cabe ao licitante providenciar para que os envelopes sejam recebidos em tempo
habil de serem abertos na sessdo publica.

6.3.2. Entregar pessoalmente no local da realizagdo da sessao do Pregdao os envelopes de
Proposta de Precos e Documentos de Habilitacdo ao pregoeiro (a), na data e horario previstos para o
credenciamento.

6.3.3. A SENF/SEFAZ ndo se responsabilizard por eventuais atrasos e/ou extravios na entrega
dos envelopes.

6.4. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas, e a
SENF/SEFAZ n3do sera, em nenhuma hipdtese, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatério;

7. PROPOSTA DE PRECOS - ENVELOPE “A” - DEVERA CONTER:

7.1. A proposta de precos deverd ser apresentada em 01 (uma) via, impressa em papel timbrado do
licitante, em lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, e devera ser
redigida com clareza, sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada,
numerada, assinada e rubricada em todas as folhas pelo representante legal;

7.1.1. Depois de encerrada a etapa de lances verbais, sera concedido o prazo de 24 HORAS,
para OS 3 (TRES) PRIMEIROS LICITANTES que APRESENTARAM O MENOR PRECO entregarem
a proposta final ajustada ao ultimo lance ofertado juntamente com as planilhas de precos de
cada ocupacdo descrita no Anexos | do Edital, formuladas de acordo com o previsto na
Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n2 02/2008, de 30/04/2008, a e demais alteracdes, no que
couber (Modelo constante no ANEXO II-A do Edital);

7.1.1.1. A planilha do ANEXO II-A, servird apenas como modelo, devendo a licitante
efetuar as alteracGes que julgar necessarias, ja que as planilhas tem carater informativo,
servindo para demonstrar possiveis variagdes dos custos/insumos no curso da execucdo
contratual e sera utilizada como base em eventuais repactuagdes ou revisdes de precos,
sendo, portanto, de exclusiva responsabilidade da licitante dimensionar, equacionar os
componentes do preco ofertado, inclusive encargos trabalhistas, sociais e tributos incidentes,
ndo podendo a empresa contratada alegar posteriormente desconhecimento de fatos ou erros
no preenchimento da Planilha, como fundamento para solicitar reequilibrio econémico-
financeiro da proposta/contrato. Sendo vedada a utilizagdo de pessoal alocado na forma de
profissional autébnomo, cooperativado ou mediante Contrato Temporario de Trabalho.
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7.1.1.2. Observar rigorosamente, para fins de composi¢io dos CUSTOS E FORMACAO
DE PRECOS, as obrigacdoes em plena conformidade com a Convengao Coletiva de Trabalho
vigente (SINDPD-MT) de cada ocupagao, sendo que os saldrios nao poderao ser inferiores ao
piso salarial, bem como, devera ser observado o ISSQN para cada localidade da prestacao de
servicos elencada no Anexo | do Edital;

7.1.1.3. Devera ser apensada a Conveng¢ao Coletiva de Trabalho que serviu de
parametro para a cotacao dos valores de cada ocupacao;

7.1.1.4. Nao sera admitido que o recolhimento dos encargos sociais (tais como: INSS,
SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educagdo, FGTS, Seguro Acidente
Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 132 Salario, e outros), informados nas Planilhas sejam
calculados em percentuais inferiores aos estabelecidos na legislagao.

7.1.1.5. Na formulagao de suas propostas, a empresa devera observar ainda o regime
de tributagao ao qual esta submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS,
PIS e COFINS sobre seu faturamento (Acérddo TCU-Plenario n2 2.647/2009).

7.2. Devera conter indicacdo do nome e/ou razdo social do proponente, endereco completo,
telefone, fax, nUmero da conta corrente, agéncia, respectivo banco e enderego eletronico (e-mail);

7.3. Devera ter validade ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data da entrega da
Proposta, na abertura do Pregdo, sendo que neste periodo os pre¢os serao irreajustaveis;

7.3.1. Apds a assinatura do contrato, a proposta de precos ndo poderd sofrer reajuste por um
periodo inferior a doze meses, salvo nos casos previstos em lei.

7.4. Para elaboracdo da proposta de precos, o licitante devera observar o modelo constante no
Anexo Il, devendo atender a todas as exigéncias e especificagdes dos servigos contidas no Anexo |
deste Edital.

7.5. A proposta devera ser apresentada com cotac¢do de precos definida para o objeto deste Edital e
anexos, em moeda corrente nacional, expresso em algarismos e por extenso, constando o prego
unitario e total do item, sendo que os pregos deverdo ser compostos apenas de duas casas decimais
apods a virgula;

7.6. Em caso de divergéncia entre os valores unitarios e totais, serdo considerados os primeiros, e,
entre os expressos em algarismos e por extenso, serdao considerados estes ultimos;

7.7. N3o serdo aceitos precos cujos valores unitarios sejam iguais a 0 (zero), inexequiveis ou
excessivos, sendo entendidos como excessivos aqueles superiores ao praticado pelo mercado;
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7.8. Em funcgao do critério de julgamento, os licitantes deverao obrigatoriamente apresentar pregos
para todos os itens observando as quantidades solicitadas no edital, sob pena de desclassificacao
pela auséncia de cotagdo para qualquer um deles;

7.9. Constar especificagdo clara e completa dos itens ofertados, oferta firme e precisa, sem
alternativas de precos ou qualquer outra condicdao que induza o julgamento a ter mais de um
resultado;

7.10. No prego unitdrio proposto deverdo estar incluidas todas as despesas necessdarias a perfeita
execucdo do objeto deste Edital, tais como: saldrios, seguros, impostos, taxas, encargos sociais e
trabalhistas, treinamento, lucro, transporte ao local da entrega do objeto e todos os demais custos
necessarios ao perfeito cumprimento das obrigacdes do objeto desta licitacdo, constituindo assim, a
Unica remuneracao pelo servigco executado.

7.10.1 Quaisquer tributos, despesas e custos, diretos ou indiretos, omitidos na proposta ou
incorretamente cotados que ndo tenham causado a desclassificacdo da mesma por caracterizar
preco inexequivel no julgamento das propostas, serdo considerados como inclusos nos precos, ndao
sendo considerados pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer titulo, devendo o objeto deste pregao
ser fornecido, executado, sem Onus adicionais;

7.11. As propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente Edital e seus anexos, apresentando
omissGes e/ou irregularidades, ou ainda defeitos capazes de dificultar o julgamento, serdo
consideradas desclassificadas pelo (a) Pregoeiro (a);

7.12. As empresas apos a apresentacdo das propostas ndo poderdo alegar preco inexeqliivel ou
cotacgao incorreta;

7.13. A apresentacdo da proposta implicard a plena aceitacdo por parte do licitante, das condi¢des
estabelecidas neste Edital e seus anexos;

7.14. Em nenhuma hipdtese podera ser alterada, quanto ao seu mérito, a proposta apresentada,
tanto no que se refere as condi¢cdes de pagamento, prazo ou quaisquer outras que importem em
modificacdo nos seus termos originais, ressalvadas aquelas quanto ao pre¢o declarado por lance
verbal ou as destinadas a sanar evidentes erros materiais devidamente avaliadas e justificadas ao
Pregoeiro (a).

7.15. Apds a apresentacao da proposta nao cabe desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo (a) pregoeiro (a);

7.16. Para efeito de afericdo da proposta mais vantajosa, o critério de julgamento sera baseado no
menor preg¢o, oferecido pelos proponentes;

7.17. O licitante que for beneficiado pela Isen¢cdo do ICMS, conforme Regulamento do ICMS do
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Estado de Mato Grosso editado em conformidade com o Convénio ICMS n2 73/04, aprovado pelo
CONFAZ - Conselho Nacional de Politica Fazendaria, DEVERA considerar no prego proposto o
desconto equivalente ao imposto dispensado, conforme modelo constante na PROPOSTA DE
PRECOS

7.17.1. O Regulamento do ICMS do Estado de Mato Grosso encontra-se disponivel no “site” da
SEFAZ: www.sefaz.mt.gov.br - Portal da Legisla¢dao Sefaz.

7.17.2. Em caso de duvidas ou para fins de esclarecimentos relativos aos procedimentos
necessarios para obtencdo dos créditos decorrentes do Convénio ICMS n2 73/04 o licitante devera
entrar em contato no Plantdo Fiscal da SEFAZ pelo telefone (65) 3617-2700.

8. HABILITACAO - ENVELOPE “B” - DEVERA CONTER:

8.1 DISPOSICOES GERAIS DE HABILITACAO

8.1.1. Os documentos de habilitacdo, que deverdo ser apresentados na sessdao publica,
encontram-se detalhados nos seguintes itens:

8.2. Relativos a Habilitagdo Juridica;
8.3. Regularidade Fiscal;

8.4. Qualificagdo Econémica Financeira;
8.5. Relativos a Qualificagdo Técnica;
8.6. Declaragoes;

8.1.2. No caso de participacdo de empresas que sejam inscritas no Cadastro Geral de
Fornecedores — C.G.F. do Estado de Mato Grosso, poderdao apresentar Certificado de Inscricdo, em
plena validade, em substituicdo aos documentos relativos a Habilitagdo Juridica, Regularidade Fiscal
e Qualificagdao Econémico Financeira;

8.1.2.1. N3o sera aceito Certificado Geral de Fornecedores — C.G.F. fornecido por outros
6rgaos ou entidades da Administracao Publica Federal, Estadual ou Municipal, salvo para
informacgdes suplementares ou subsidiarias;

8.1.2.2. Caso constem documentos relativos a Habilitacdo Juridica, Regularidade Fiscal e
Qualificagdo Econdbmico Financeira com data de validade vencida no Extrato, serd assegurado
ao licitante cadastrado o direito de apresentar a documentacdo atualizada e regularizada
dentro do envelope de habilitagao;

8.1.3. Os documentos exigidos para habilitacdo poderdo ser apresentados em original, ou em
cOpia autenticada por Servico Notarial, ou publicacdo na imprensa oficial, ou ainda em cdpia
simples, neste caso mediante a paralela apresentacdo dos originais para conferéncia e autenticacdo
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pelo (a) Pregoeiro (a) ou membro da Equipe de Apoio. As cdpias deverdao estar perfeitamente
legiveis, sem rasuras e preferencialmente autenticadas em cartério, objetivando a celeridade dos
procedimentos de analises;

Obs: Os documentos especificos para a participacdo neste Pregdo, deverdao ser entregues
numerados e seqiiencialmente apresentados em conformidade com o Item 8 deste Edital, a fim de
permitir celeridade na conferéncia dos documentos.

8.1.4. Sob pena de inabilitagao, todos os documentos apresentados para habilitagdao deverao
estar em nome do licitante e, preferencialmente, com numero do CNPJ e com o endereco
respectivo, salientando que:

a) Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz; ou;

b) Se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto
aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

8.1.5. Os documentos apresentados no envelope de habilitacdo, sem disposicdo expressa do
6rgao expedidor, quanto a sua validade, terdo o prazo de vencimento de 90 (noventa) dias contados
a partir da data de sua emissao;

Obs: Excetuam-se do prazo acima mencionado, os documentos cuja validade é indeterminada,
como é o caso dos atestados de capacidade ou responsabilidades técnicas.

8.1.6. N3o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em substituicdo
aos documentos requeridos neste Edital e seus anexos;

8.1.7. Se a documentacdo de habilitacdo nao estiver completa e correta, ou contrariar
qualquer dispositivo deste Edital e seus anexos, o (a) Pregoeiro (a) considerard o proponente
inabilitado;

8.1.8. Caso sejam apresentados documentos com data de validade expirada ou rasurada, é
facultado ao (3) Pregoeiro (a) efetuar a consulta ON-LINE, junto a Base de Dados do(s) Orgdo (s)
expedidor (es) do(s) documento(s) disponivel(eis) na INTERNET, no entanto a inviabilidade da
consulta eletrénica, por quaisquer motivos, ndo isenta o licitante de comprovar a regularidade da
documentagao exigida, até o momento da fase final de habilitacdo. O nao cumprimento deste
dispositivo acarretara inabilitagao;

8.1.9. Para o exercicio do direito de preferéncia para as Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte, aplicar-se-ao, no curso desta licitacdo, as determinagdes contidas na Lei
Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006, as quais deverao comprovar documentalmente
sua condicdo quando da apresentacdo dos documentos relativos a Habilitacdo, resguardando-se ao
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(a) Pregoeiro (a) a faculdade de realizar as diligéncias que julgar necessarias para provar a alegada
situagao quando do cadastramento.

Obs: N3o serao inclusas no regime diferenciado para fins desta licitagdo, aquelas empresas
gue estiverem enquadradas em qualquer das situagdes do § 42 do art. 32 da Lei Complementar n2
123, de 14 de dezembro de 2006.

| 8.2. DA HABILITAGAO JURIDICA

a) Cédula de Identidade, ou documento equivalente (com foto), e Registro Comercial quando
se tratar de empresa individual;

b) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial, em se tratando de sociedades Comerciais e, no caso de Sociedade por Acgdes
acompanhado dos documentos de eleigdao de seus administradores.

b.1) Os documentos em apre¢o deverdao estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidagao respectiva;

b.2) Caso o licitante ja tenha apresentado o Contrato Social no credenciamento, ndo ha
necessidade de apresentd-lo novamente no envelope de habilitacdo;

c) Inscricdo do Ato constitutivo, no caso de sociedades civis acompanhadas de prova de
diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autoriza¢do para funcionamento expedido pelo Orgio
competente, quando a atividade assim o exigir;

| 8.3. DA REGULARIDADE FISCAL

A prova da regularidade serd feita mediante a apresentacao dos seguintes documentos:

8.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, podendo ser
retiradas no site: www.receita.fazenda.gov.br;

8.3.2. Certidao Conjunta de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido, a mesma podera ser
retirada no site: www.receita.fazenda.gov.br;

8.3.3. Certiddo Negativa de Débito - CND ou Certiddao Positiva de Débito com Efeito de
Negativa — CPD-EN, emitida pelo INSS podendo ser retirada no site: www.receita.fazenda.gov.br;
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8.3.4. Certidao de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
emitida pela Caixa Econ6mica Federal, podendo ser retirada no site: www.caixa.gov.br ;

8.3.5. Certidao Negativa de Débito Municipal, expedida pela Prefeitura do respectivo
domicilio tributario;

8.3.6. Certidao Negativa de Débito - CND, expedida pela Agéncia Fazendaria da Secretaria
de Estado de Fazenda, especifica para participar em licitagdes, podendo ser retirada no site:
www.sefaz.mt.gov.br, ou equivalente do respectivo domicilio tributdrio, na hipdtese da licitante ser
estabelecida em outra Unidade da Federacgao;

8.3.7. Certiddao Negativa da Divida Ativa do Estado de Mato Grosso, emitida pela
Procuradoria-Geral do Estado de Mato Grosso — PGE/MT, ou equivalente na hipdotese da licitante ser
estabelecida em outra Unidade da Federacgao;

OBS: Em alguns Estados as Certiddes constantes dos sub-itens “8.3.6” e “8.3.7” sao emitidas
de forma consolidada, de acordo com a legislagao do domicilio tributario do licitante.

8.3.8. No caso das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, caso tenham se utilizado e
se beneficiado do tratamento diferenciado e favorecido na presente licitacdo, na forma do disposto
na Lei Complementar n2 123, de 14/12/2006, as exigéncias correrdo consubstanciadas nos artigos
42 e 43 da mesma, elencados da seguinte forma:

a) As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, por ocasido da participacdo em
certames licitatorios, deverao apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao;

b) Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, sera assegurado o
prazo de até 02 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que a
licitante for declarada vencedora do certame, prorrogdveis por igual periodo, a critério da
Administracdo Publica, para a regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento
do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativa;

c) A ndo-regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem acima, implicard
a decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo
facultado a Administracdao convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacao,
para a assinatura do contrato ou revogar a licitacao.

8.4. DA QUALIFICAGAO ECONOMICA FINANCEIRA

8.4.1. Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata ou Recuperagdo Judicial ou Extrajudicial,
expedida pelo Cartdrio do Distribuidor Civel da Comarca onde a pessoa juridica tiver sede, expedida
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no prazo maximo de 90 (noventa) dias anteriores a data de abertura da presente licita¢do;

8.4.2. Balango Patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, devidamente registrado na JUNTA COMERCIAL, vedada a sua
substituicao por balancetes ou balangos provisérios, cabendo ao licitante demonstrar a sua situagao
financeira pela constatagdo dos indices abaixo, os quais deverao ser iguais ou superiores a 01 (um),
sendo que a defini¢cdo desses indicadores serd apurada com a aplicagdo das seguintes férmulas:

(NDICE DE LIQUIDEZ GERAL:
LG

iNDICE DE SOLVENCIA GERAL:

(NDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE:

SG

LC

Ativo Circul. + Realiz. a Longo Prazo

Ativo Total

Ativo Circulante

Pass. Circul. + Exig. a Longo Prazo

Pass. Circul. + Exig. a Longo Prazo

Passivo Circulante

8.4.3. Serao considerados aceitos, na forma da lei, o balango patrimonial registrado na Junta
Comercial ou demonstragdes contabeis assim apresentados:

a) Sociedades regidas pela Lei n2 6.404/76 (sociedade an6nima):
e Publicados em Diario Oficial; ou

e Publicados em jornal de grande circulacdo; ou
e Por fotocdpia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da

licitante;

b) Sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA):
e Acompanhados por fotocdpia dos Termos de Abertura e de Encerramento do Livro
Didrio, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em

outro érgao equivalente;

c) Sociedade criada no exercicio em curso:
e Fotocdpia do Balango de Abertura, devidamente registrado ou autenticado na Junta
Comercial da sede ou domicilio dos licitantes;

d) Sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei Complementar n? 123/2006 —
Estatuto da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte:

e Acompanhados por fotocdpia dos Termos de Abertura e de encerramento do Livro
Diario, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em
outro érgao equivalente; ou declaracdo simplificada do Ultimo imposto de renda.

e Em se tratando de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, optantes pelo
sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, deverao apresentar a devida comprovacdo, de
acordo com a Lei n? 9.317/1996, bem como na Lei Complementar n? 123 de 14 de dezembro

de 2006.
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8.4.4. O balango patrimonial, as demonstragdes e o balanco de abertura deverdao estar
assinados pelos administradores das empresas constantes do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social e por Contador legalmente habilitado.

8.5. DA QUALIFICACAO TECNICA

8.5.1. As empresas participantes deste pregdo comprovardo a aptidao para executar o objeto
deste certame por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

8.5.1.1. Em relagdo a CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL, as empresas participantes
deverao apresentar:

a) Atestado de desempenho de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, comprovando que a licitante prestou ou vem prestando

com bom desempenho, SERVICOS TECNICOS DE PROCESSAMENTO E/OU SERVICOS
TECNICOS DE SUPORTE, com no minimo 51 (cinquenta e um) profissionais alocados,
em condicoes semelhantes ao objeto deste Edital:

OBS: O quantitativo a ser comprovado no(s) atestado(s) corresponde a 15% do
quantitativo total a ser contratado;

a.1) O Atestado devera ser em papel timbrado contendo a identificagdo do
signatario responsavel com firma reconhecida (quando emitido por pessoa juridica de
direito privado), bem como meios de contato (telefone, email, etc.) que possibilitem a
CPL realizar diligéncias para esclarecimento de duvidas relativas as informagées
prestadas.

b) DECLARACAO demonstrando estarem cientes que caso sejam vencedoras do
certame, deverao manter, a partir da assinatura do contrato, sede ou escritdério de
representa¢dao na cidade de Cuiaba-MT ou Varzea Grande, o qual devera dispor de
instalagoes fisicas adequadas, pessoal e meios de comunicacdo: telefénico, email,
aparelho de fax, de forma a viabilizar o pronto atendimento do contratante (conforme
modelo disposto no item 8.6.2);

8.5.1.2. Em relacdo a CAPACIDADE TECNICA PROFISSIONAL, as empresas participantes
deverao apresentar:

a) DECLARACAO demonstrando estarem cientes que caso sejam vencedoras do
Certame, deverao indicar no momento da assinatura do contrato, um preposto,
responsavel administrativo, que respondera pela execu¢ao do contrato, o qual servira
ainda de elemento permanente de ligagdo com a Secretaria de Estado de Fazenda de
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Mato Grosso, e devera manté-lo no periodo total em que vigorard o contrato.
(conforme modelo disposto no item 8.6.3);

a.1) A indicacdo do preposto devera estar acompanhada de Prova do
vinculo laboral deste com a contratada.

b) DECLARAGCAO demonstrando estarem cientes que caso sejam vencedoras do
Certame, terao 10 (dez) dias uteis apds assinatura do contrato, para estar apta a
prestar os servicos com pessoal qualificado conforme descricdio e grau de
especificidade descrita neste Edital e Anexos: (conforme modelo disposto no _item
8.6.3)

8.5.1.3. O Pregoeiro ainda podera efetuar diligéncias, a fim de obter informagdes
complementares a respeito dos documentos acima apresentados;

8.6. DAS DECLARAGOES

8.6.1. O licitante deve declarar, sob as penalidades cabiveis, mediante a apresentacdo da
declaragao abaixo:

a) Inexisténcia de fato superveniente que possa impedir a sua habilitacdo neste
certame, inclusive na vigéncia contratual caso venha a ser contratado pelo ORGAO, na forma do §

29, art. 32, da Lei 8.666/93;

b) Cumprimento do disposto do art. 72, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, para fins
do disposto o inciso V, do artigo 27 da Lei n? 8.666/93;

c) Que atende os preceitos constantes no inciso lll, do artigo 9° da Lei n? 8.666/93 ¢;

d) Que atende os preceitos constantes no inciso X, artigo 144 da Lei Complementar n2
04/90 do Estado de Mato Grosso;

(MODELO DE DECLARACAO)
DECLARAGAO

(Nome da Empresa) , CNPJ N¢ sediada na Rua
, n9 ,  bairro, , CEP Municipio
, por seu representante legal abaixo assinado, em cumprimento ao solicitado no Edital do
Pregdo n2 0**/2011/SENF — SEFAZ, sob as penas da lei DECLARA:

1 - Para todos os efeitos legais, que atende plenamente os requisitos de habilitagdo exigidos no Edital do
PREGAO N2 ***/2011/SENF — SEFAZ, sob pena das san¢des cabiveis;

2 — A inexisténcia de fato superveniente que possa impedir sua habilitagdo neste certame, inclusive na
vigéncia contratual caso venha a ser contratado pelo ORGAO, na forma do artigo 32, § 2° da lei 8.666/93;
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3 — Que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como, ndo
empregamos menor de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de catorze anos, para fins do
disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal e inciso V, do artigo 27 da lei 8.666/93;

4 — Que ndo possui em seu quadro de pessoal, servidor publico do Poder Executivo Estadual exercendo
fungbes técnicas, comerciais, de geréncia, administracdo ou tomada de decisdo, (inciso Ill, do art. 92 da Lei
8666/93 e art. 144, inciso X, da Lei Complementar n2 04/90).

Local e data
(Assinatura e identificagdo do Representante legal)
8.6.2. MODELO DE DECLARACAO (conforme exigéncia no item 8.5.1.1. “b”):
(MODELO DE DECLARACAO)
(Este documento deverad ser apresentado no envelope de habilitagdo)
DECLARACAO

(papel timbrado da empresa)
A Empresa , situada na , (cidade)/(estado), inscrita no CNPJ sob o n@ , por meio de seu
representante legal abaixo assinado , RG n? , CPF n? , declara, para fins de

participacdo no Pregdo n2 0**/2011/SENF — SEFAZ, que, caso se sagre vencedora do certame, compromete-se a manter
sede ou escritério de representa¢do na cidade de Cuiabd ou Varzea-Grande/MT, o qual devera dispor de instalagdes
fisicas adequadas, pessoal e meios de comunicacdo: telefone, e-mail, aparelho de fax, de forma a viabilizar o pronto
atendimento da contratante.

Local e Data

(Assinatura e identificacdo do representante legal da Empresa )

8.6.3. MODELO DE DECLARACAO (conforme exigéncia no item 8.5.1.2. “a” e “b”).

(MODELO DE DECLARACAO)
(Este documento deverd ser apresentado no envelope de habilitagdo)

DECLARACAO

(papel timbrado da empresa)

A Empresa , situada na , (cidade)/(estado), inscrita no CNPJ sob o n@ , por meio de seu
representante legal abaixo assinado , RG n? , CPF n2 , declara, para fins de
participacdo no Pregdo n2 ***/2011/SENF — SEFAZ, que, caso se sagre vencedora do certame, esta ciente de que:

a) Deverd indicar no momento da assinatura do contrato, um preposto, responsavel administrativo, que
responderd pela execucdo do contrato, o qual servird ainda de elemento permanente de ligacdo com a Secretaria de
Estado de Fazenda de Mato Grosso, e devera manté-lo no periodo total em que vigorara o contrato;

b) Tera até 10 (dez) dias uteis apds assinatura do contrato, para estar apta a prestar os servicos com pessoal
qualificado conforme descricdo e grau de especificidade descrita no Edital do Pregdo em epigrafe.

Local e Data
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Assinatura e identificacdo do representante legal da Empresa

8.6.4. A falsidade das declaragbes prestadas acarretard a aplicacdo das san¢bes legais cabiveis, de
natureza civil e penal.

9. DA SESSAO DO PREGAO

Na sessao do Pregdo serdo realizados os seguintes procedimentos:

9.1. DO RECEBIMENTO E DA ABERTURA DOS ENVELOPES

9.1.1. Serd feita identificacdo e credenciamento de 01 (um) representante por licitante
participante, em conformidade com o estabelecido no item ‘5’ deste Edital;

9.1.2. Serd feito o recolhimento dos envelopes (“A”: PROPOSTA DE PRECOS e “B”:
DOCUMENTOS DE HABILITAGAO), os quais serdo rubricados em seus fechos pelo (a) Pregoeiro (a),
Equipe de Apoio e licitantes presentes;

9.1.3. Recolhidos os envelopes, sera procedida a abertura da sessao pelo (a) Pregoeiro (a);

9.1.4. Aberta a sessao, ndao mais serdo admitidos novos proponentes sendo que em seguida,
proceder-se-a a abertura dos envelopes (“A”: PROPOSTA DE PRECOS).

9.2. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DA HABILITAGAO

9.2.1. Para o julgamento das propostas na sessao do Pregdo, serdo observados os seguintes
procedimentos, conforme dispde o artigo 31, do Decreto n?2 7.217, de 14 de mar¢o de 2006:

a) Abertura dos envelopes de propostas de precos;
b) Cadastramento das propostas no sistema SIAG, independente de vélida ou nao;
c) Classificacdo das propostas que atendam ao presente edital;

9.2.2. Os eventuais erros de natureza formal que ndo alterem o valor total da proposta
poderao ser corrigidos na sessdo do Pregdo e ndo acarretarao a desclassificacdo do licitante;

9.2.3. Verificando-se no curso da andlise das propostas o descumprimento de requisitos
estabelecidos neste Edital e anexos, a proposta sera desclassificada;

9.2.4. N3o sera considerada qualquer oferta ou vantagem ndo prevista no objeto deste Edital e
Anexos.

23

Av. Historiador Rubens de Mendonga, n2 3.415, Complexo IIl, Térreo, Bloco A, Cuiabd/M
Telefones: (65)3617-2303/2306/2308/2309 — Fax: (65) 3617-20360u 3617-2360
e-mail: gpag@sefaz.mt.gov.br Home Page: www.sad.mt.gov.br e www.sefaz.mt.gov.br
FLDALMEI




SENF/MT
Fls. n2.

CPL

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO - SENF
GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES — GPAQ

9.2.5. Em seguida, serd dado inicio a etapa de apresentacdao de lances verbais pelos
proponentes, que deverao ser formulados de forma sucessiva, em valores distintos e decrescentes;

9.2.5.1. O (a) Pregoeiro (a) convidard individualmente os licitantes classificados, de
forma seqliencial, a apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de
maior prego e os demais, em ordem decrescente de valores;

9.2.5.2. Primeiro lance verbal da sessdao devera ser de valor inferior ao da proposta
escrita de menor preco, os demais lances deverao cobrir o lance de menor valor;

9.2.5.3. A rodada de lances verbais sera repetida até que se esgotem as ofertas por parte
dos licitantes;

9.2.5.4. O (a) Pregoeiro (a) a seu critério podera fixar prazos para os lances, se assim se
fizer necessario para a continuidade e bom funcionamento da sessdao de Pregao;

9.2.5.5. N3do serdo permitidos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
gue for recebido e registrado em 12 (primeiro) lugar, exceto em caso de renegociacao;

9.2.5.6. O licitante que se abstiver de apresentar lance verbal, quando convocada pelo
Pregoeiro, ficard excluido dessa etapa e tera mantido o seu ultimo preco apresentado para
efeito de ordenacdo das propostas;

9.2.5.7. Uma vez ofertado o lance, ao licitante ndo cabera desisténcia do mesmo.

9.2.5.8. Caso ndo sejam ofertados lances verbais, sera verificada a conformidade entre a
proposta escrita de menor preco e o valor estimado para a contratacao.

9.2.6. Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o (a) Pregoeiro (a)
examinara a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo
motivadamente a respeito;

9.2.6.1. Em seguida a sessdao sera suspensa, concedendo o prazo de 24 HORAS,
SOMENTE AOS 3 (TRES) PRIMEIROS LICITANTES que apresentaram o MENOR PRECO APOS A
FASE DE LANCES VERBAIS, para entregarem a proposta final ajustada ao ultimo lance ofertado
juntamente com as planilhas de precos de cada ocupagao descrita no Anexos | do Edital,
formuladas de acordo com o previsto na Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n2 02/2008, de
30/04/2008, alterada pela Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n? 03/2009, de 15/10/2009 e
alteragbes subseqiientes, no que couber (Modelo constante no ANEXO II-A do Edital), sendo
designando nova data para abertura do envelope de habilitacao.

9.2.6.2. As planilhas de custos e formacdo de precos deverao ser entregues pelos
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licitantes no seguinte endereco: SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA, NA GERENCIA DE
PROCESSOS DE AQUISICOES - GPAQ, COMPLEXO IIl — BLOCO A, TERREO — AV. RUBENS DE
MENDONCA, N. 2 3.415-B, CUIABA — MATO GROSSO — CEP 78.050-903.

9.2.6.3. Apods a entrega das planilhas de custos e formagao de pregos, a Geréncia de
Processos de Aquisicoes — GPAQ terd o prazo de trés dias uteis para fazer a analise das
referidas planilhas, e caso haja erros no preenchimento das mesmas, este nao serd motivo
suficiente para a desclassificagdo da proposta quando esta puder ser ajustada sem a
necessidade de majoracdo do preco ofertado, observando-se os termos da Instrucao
Normativa SLTI/MPOG n2 02/2008, de 30/04/2008, alterada pela Instru¢do Normativa
SLTI/MPOG n? 03/2009, de 15/10/2009 e alteragbes subseqiientes, bem como, Instrugdo
Normativa SLTI/MPOG n2 04/09;

9.2.7. A Pregoeira podera negociar diretamente com o licitante detentor da proposta de
menor prego apdés o encerramento da etapa competitiva sempre que julgar necessdrio,
especialmente se ndo houver lances verbais e/ou o menor preco estiver em desacordo com o
estimado pela Administracao;

9.2.8. Em caso de ocorréncia de participacdo de licitante que detenha a condicdo de
Microempresa - ME ou de Empresa de Pequeno Porte - EPP nos termos da Lei n2 9.317/96 e a Lei
Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006, serdo observados os procedimentos
consubstanciados nos arts. 44 § 22 e 45 da referida Lei Complementar, elencados da seguinte forma:

9.2.8.1. Encerrada a etapa de lances sera assegurado, como critério de desempate,
preferéncia de contratagdo para as microempresas e empresas de pequeno porte,
entendendo-se por empate aquelas situagGes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores a proposta mais bem classificada;

9.2.8.2. Para efeito do disposto no subitem acima, ocorrendo o empate, proceder-se-a
da seguinte forma:

a) A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte melhor classificada podera
apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame,
situacdo em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado;

b) Ndo ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte,
na forma do subitem anterior, serdo convocadas as remanescentes que porventura se
enquadrem na hipotese do subitem c.1, na ordem classificatoria, para o exercicio do
mesmo direito;

c¢) No caso de equivaléncia de valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem enguadradas no subitem 9.2.8.1, sera
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realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar a melhor oferta;

c.1) Na hipdétese da nao-contratagdo nos termos previstos no subitem
9.2.8.1, o objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta originalmente
vencedora do certame;

c.2) O disposto nesse subitem somente se aplicara quando a melhor oferta
inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno
porte;

c.3) A microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada sera
convocada para apresentar novo lance no prazo maximo de 05 (cinco) minutos
apos o encerramento dos lances, sob pena de preclusao.

9.2.9. Sendo aceitavel a proposta de MENOR PRECO BRUTO (COM ICMS), sera aberto o
envelope contendo a documentagao de habilitagdo do licitante que a tiver formulado, para
confirmagdo das suas condi¢des habilitatorias, com base nos dados cadastrais da Administragao,
qguando houver, assegurado ao ja cadastrado o direito de apresentar a documentacao atualizada e
regularizada na prépria sessao;

9.2.10. A sessdo publica também poderd ser suspensa, por prazo a ser definido na prépria
sessdo, para andlises, diligéncias ou providéncias que se fizerem necessarias;

9.2.10.1. No caso da sessao do Pregdo, em situacao excepcional, vir a ser suspensa antes
de cumpridas todas as suas fases, os envelopes devidamente rubricados no fecho, ficardo sob
a guarda do (a) Pregoeiro (a), sendo exibidos ainda lacrados e com as rubricas dos
participantes na sessdo marcada para o prosseguimento dos trabalhos;

9.2.11. Se a oferta ndo for aceitdvel ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatdrias, o
(a) Pregoeiro (a) examinara a oferta subseqiente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a
habilitacdao do proponente, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuragao de
uma proposta que atenda ao edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor e a ele
adjudicado o objeto deste certame;

9.2.12. Havendo apenas uma proposta de precgos por item ou lote, a pregoeira suspendera a
sessdo do Pregdo e informara a autoridade competente, que podera autorizar a adjudicacdo do
objeto ou revogar a licitacdo (inclusdo conforme Dec. 1805/2009 da SAD/MT).

9.2.13. Constando o atendimento as exigéncias fixadas no edital, o licitante serd declarado
vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto do presente certame;

9.2.14. Todas as propostas de pregos e documentos de habilitagdo do vencedor serao vistos e
rubricados pelo (a) Pregoeiro (a), pela equipe de apoio e pelos representantes das empresas
participantes;
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9.2.15. Os licitantes que tiverem intencdo de recorrer deverdo manifestar-se no final da
sessdao, com registro em ata da sintese das suas razoes, devendo juntar memoriais no prazo de trés
dias uteis;

9.2.16. Encerrada a sessdo, proceder-se-a a assinatura da ata da reunido pelo (a) Pregoeiro (a),
pela equipe de apoio e pelos representantes das empresas participantes.

9.2.17. Uma vez homologada a licitacdo pela autoridade superior devera ser procedida a
convocacao do licitante vencedor, para assinar o contrato no prazo de 05 (cinco) dias uteis, se for o
caso, ou receber a ordem de fornecimento;

9.2.18. Se o licitante vencedor recusar-se a executar o objeto licitado, os demais licitantes
serdo chamados na ordem de classificacdo para fazé-lo, sujeitando-se o desistente as sancgdes
estabelecidas nos artigos 86 a 88, da Lei Federal n2 8.666/93;

9.2.19. A devolucdo dos envelopes “Documentos de Habilitacdo” dos licitantes remanescentes
serd efetuada apds o licitante declarado vencedor assinar o contrato, ou o recebimento da Ordem
de Fornecimento.

10. DOS RECURSOS

10.1. Qualquer licitante poderd manifestar intencdo de recorrer contra as decisGes do(a)
Pregoeiro(a) proferidas no decorrer da sessdo, devendo seguir o seguinte procedimento:

10.1.1. A manifestacdo devera ser realizada apds a declaracdo do vencedor, sendo que a falta
de manifestagdo imediata e motivada do licitante importara na decadéncia do direito de recurso e
adjudicacao do objeto pelo(a) Pregoeiro(a) ao vencedor;

10.1.2. A manifestacdo da intencdo de interpor recurso serd feita no final da sessdo, com
registro em ata da sintese das suas razées, devendo o(s) interessado(s) juntar memoriais (fisico,
original e assinado) no prazo de 03 (trés) dias uteis, de acordo com o inciso XVI, art. 31 do Decreto
Estadual n2 7.217 de 14 de margo de 2006, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para
apresentar as contra-razdes, em igual prazo, que comecara a correr ap6s o término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos;

10.1.2.1. Se, depois de transcorrido o prazo de 03 (trés) dias uteis, o interessado ndo
encaminhar os memoriais, o(a) Pregoeiro(a) ndo estara obrigado a analisar as razdes
mencionadas na sessdo, exceto quando se tratar de matéria de ordem publica;

10.1.2.2. Encerrados os prazos para apresentacdo de razdes e contra-razbes, o(a)
Pregoeiro(a) terd 05 (cinco) dias Uteis para julgamento;
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10.1.2.3. Havendo recurso contra a decisao do Pregoeiro (a) acerca de determinado item
ou lote, este ndo tera efeito suspensivo para os demais;

10.1.2.4. O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento;

10.1.2.5. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a
autoridade competente adjudicard o objeto e homologard o procedimento licitatério para
determinar contratacao;

10.1.2.6. Caso as razdes sejam apresentadas por escrito, deverdao ser protocoladas na
Secretaria de Estado de Fazenda, na GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES - GPAQ, situada
na Av. Historiador Rubens de Mendonga, n2 3.415, Complexo Ill, Térreo, Bloco A, Cuiabd/MT,
CEP 78050-903. No caso das contra-razdes, deverdo ser protocoladas no endereco acima
mencionado.

10.2. As razdes do recurso poderdo ser apresentadas na prépria sessdo e, se oral, serdo reduzidas a
termo em ata;

10.3. A alegacdo de preco inexequivel por parte de um dos licitantes com relacdo a proposta de
precos de outro licitante devera ser devidamente comprovada por quem alega, sob pena de nao
conhecimento do recurso interposto;

10.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados na Secretaria de
Estado de Fazenda, na sala da Geréncia de Processos de Aquisicdes - GPAQ, situada na Av.
Historiador Rubens de Mendonga, n? 3.415, Complexo lll, Térreo, Bloco A, Cuiaba/MT, nos dias
Uteis, das 8h as 12h e das 14h as 18 horas;

10.5. Na ocorréncia de manifestagdo ou interposicio de recurso de carater meramente
protelatdrio, ensejando assim o retardamento da execu¢dao do certame, a autoridade competente
poderd, assegurado o contraditério e a ampla defesa, aplicar a pena estabelecida no artigo 72 da
Lei n2 10.520/02 e legislagdo vigente.

11. DO PRAZO, DO LOCAL DE ENTREGA E DA EXECUCAO DO OBJETO

11.1. A vigéncia do presente contrato serd de 12 meses e o inicio da prestagdo dos servigos objeto
desta licitacdo sera no prazo maximo de 10 (dez) dias, apds a assinatura do contrato e recebimento
da Ordem de Servico emitida CGP — COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS;
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11.2. Considera-se data de recebimento, a data do envio do FAX ou a data de entrega do documento
a contratada, caso este retire o documento pessoalmente na CGP — COORDENADORIA DE GESTAO
DE PESSOAS.

11.3. Os servicos deverdo ser prestados de forma continuada e ininterrupta durante toda a vigéncia
do contrato, conforme regimes de trabalho especificados para cada posto de Trabalho;

11.4. Os servicos contratados serdo executados nas unidades da SEFAZ descritas neste Edital,
conforme anexo [;

11.4.1. Os servicos poderdao vir a ser executados em outros imoveis que venham a ser
ocupados pela CONTRATANTE nos respectivos Municipios, considerando a possibilidade de
mudangas de enderegos.

11.5. CGP_— COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS, designard um servidor para ficar
encarregado de acompanhar e fiscalizar a execu¢do do objeto nos termos do art. 67 da Lei n?
8.666/93, competindo-lhe tomar todas as providéncias, de modo a assegurar que 0 mesmo ocorra
de acordo com as cldusulas avencadas;

11.5.1. O servidor de que trata este item, entre outras atribuicdes, anotara em registro préprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do objeto, determinando o que for necessario a
regularizacdo das inconformidades observadas no contrato;

11.6. Quando as decisGes e as providéncias ultrapassarem a sua alcada de competéncia, devera o
referido servidor solicitar aos seus superiores hierdrquicos, em tempo habil, a adocdo das medidas
convenientes;

Obs: O recebimento ndo excluird o(s) contratado(s) da responsabilidade civil, ético-profissional, pelo
perfeito fornecimento do objeto desta licitagdo, dentro dos limites estabelecidos pela Lei n2
8.666/93.

11.7. As _empresas licitantes deverao cumprir todos os critérios estabelecidos no edital, em
especial as contidas no ANEXO I:

11.8. A SEFAZ/MT rejeitara no todo ou em parte, o fornecimento dos servigos que estiverem em
desacordo com a ordem de servico ou contrato se for o caso;

11.9. Nos termos do art. 3° combinado com o art. 39, VIII, da Lei n? 8.078, de 11 de setembro de
1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor, é vedado o fornecimento de qualquer produto ou servigo
em desacordo com as normas expedidas pelos 6érgaos oficiais competentes ou, se as normas
especificadas ndo existirem pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas ou outra entidade
credenciada pelo Conselho Nacional de Metrologia, Normatizacdo e Qualidade Industrial
(CONMETRO).
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11.10. A SEFAZ/MT reserva-se o direito de proceder diligéncias, objetivando comprovar o disposto
no item acima, sujeitando-se o contratado as cominagées legais.

12, DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

12.1. O(A) contratado(a) deverad realizar os servigos atendendo as especificagdes técnicas bem como
as exigéncias contidas neste edital e anexos, sendo que as obriga¢cGes das partes, dentre outras
relacionadas neste Edital, sdo aquelas estabelecidas no Anexo | e no Anexo Il — Minuta de de
Contrato.

12.2. O(A) contratado(a), nos termos do art. 72 da Lei n? 8.666/93, ndo podera subcontratar o
fornecimento dos objetos desta licitagdo, salvo se houver expressa autorizacdao da Secretaria de
Estado de Fazenda de Mato Grosso;

12.3. Nos termos do art. 3° combinado com o art. 39, VIII, da Lei n? 8.078, de 11 de setembro de
1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor, é vedado o fornecimento de qualquer produto ou servico
em desacordo com as normas expedidas pelos 6rgdos oficiais competentes ou, se as normas
especificadas nado existirem pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas ou outra entidade
credenciada pelo Conselho Nacional de Metrologia, Normatizacdo e Qualidade Industrial
(CONMETRO).

12.4. Deverd atender todas as obrigacbes constantes da lei n2. 10.520/02 e da lei n? 8.666/93 e do
presente Edital.

12.5. Nos termos do artigo 55 da Lei 8.666/93, o licitante devera se reportar a minuta de contrato
(ANEXO Il deste Edital) a fim de verificar as clausulas referentes a:

a) O preco e as condi¢Ges de pagamento;

b) Os prazos de inicio de etapas de execucdo, de conclusdo, de entrega, de observacdo e de
recebimento definitivo, conforme o caso;

c) O crédito pelo qual correra a despesa;

d) As garantias oferecidas para assegurar sua plena execugdo, quando exigidas;

e) Os direitos e as responsabilidades das partes, as penalidades cabiveis e os valores das
multas;

f) Os casos de rescisdo;

g) O reconhecimento dos direitos da Administracdo, em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei 8.666/93;

h) A obrigacdo do contratado de manter, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacao.
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13. DO PREGO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

13.1. Pelo fiel e perfeito fornecimento do objeto desta licitacdo, a SEFAZ pagard o preco global em
Reais (RS), mediante a entrega da nota fiscal, devidamente atestada pela CGP — COORDENADORIA
DE_GESTAO DE PESSOAS, que corresponderd ao valor dos servigos efetivamente fornecidos de
acordo com a demanda da SEFAZ;

13.1.1. Caso o contratado se enquadre aos termos do CONVENIO ICMS 73/2004, o
pagamento corresponderd ao PRECO LIQUIDO (SEM O ICMS) e sera utilizado para fins de Emissdo do
Contrato, da Nota de Empenho e Documento Fiscal.

13.1.2. Caso o contratado ndo se enquadre aos termos do CONVENIO ICMS 73/2004, o
pagamento corresponderd ao PRECO BRUTO (COM TODOS OS TRIBUTOS INCLUSOS) e sera utilizado
para fins de Emissdo do Contrato, da Nota de Empenho e Documento Fiscal.

13.2. No preco a ser pago deverdo estar inclusas todas as despesas inerentes a: saldrios, encargos
sociais, tributdrios, trabalhistas e comerciais, materiais, enfim todas as despesas necessdrias ao
fornecimento dos objetos deste Pregao;

13.3. Os pagamentos ao contratado poderdo ser realizados nos dias 10 (dez), 20 (vinte) e/ou 30
(trinta) de cada més, conforme disposto no art. 32 da Instrugdo Normativa n2 01/2007-SAGP/SEFAZ;

13.3.1. Quando a data de pagamento da Nota Fiscal, de acordo com o previsto no item 13.3
coincidir com dia n3o util, o pagamento ocorrerd no proximo dia util;

13.3.2. Ressalta-se que o prazo acima descrito pode ser estendido quando os atestos
ocorrerem no periodo entre o final e inicio de exercicio financeiro do Estado.

13.4. As demais clausulas detalhando a forma de pagamento estdo dispostas na MINUTA DE
CONTRATO (ANEXO Ill) que é parte integrante deste Edital.

14. DA CRIAGAO DE CONTA VINCULADA PARA QUITAGAO DE OBRIGAGOES TRABALHISTAS

14.1. O disposto nesta Sec¢do serd levado a efeito quando constatado que a Secretaria de Estado
de Fazenda de Mato Grosso tenha condigGes técnicas e logisticas para operacionalizar a aplicagdo
do disposto no art. 19-A da IN SLTI/MPOG n? 2/2008, independentemente de aditamento ou
apostilamento a este futuro contrato.

14.2. De acordo com as disposi¢oes contidas no Art. 19-A Em razdao da Sumula n2 331 do Tribunal
Superior do Trabalho, conforme IN SLTI/MPOG n2 2/2008 e alteragdes, a Administracdo podera
solicitar garantias de cumprimento das obrigacdes trabalhistas nas contratacdes de servigos
continuados com dedicagao exclusiva de mao-de-obra;
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14.3. De acordo com o subitem anterior, apds a assinatura do contrato, a Administracdo podera
adotar qualquer uma das condigées previstas no Art. 19-A e alineas da IN SLTI/MPOG n¢2 2/2008,
de 2008, com nova redagdo incluida pela IN n2 3, de 2009, observando os seguintes
procedimentos:

14.3.1. A empresa a ser contratada autorizarda a SEFAZ-MT, a abrir uma conta vinculada
especifica, com a finalidade de quitacdo de possiveis direitos e/ou verbas rescisérias
trabalhistas, (pagamento das férias, 132 saldrio e rescisdo contratual), dos empregados
disponibilizados para prestar servicos ao Contratante em decorréncia desta Licitacdo, de
acordo com o art. 19-A da IN SLTI-MPOG n2 02/2008, introduzida pela IN SLTI/MPOG n?
03/2009.

14.3.2. A conta vinculada serd aberta em nome da empresa a ser contratada, pelo
Contratante, em instituicdo bancaria oficial e bloqueada para movimentagao.

14.3.3. A solicitacdo de abertura e a autorizacdo para movimentar a conta corrente vinculada
— blogqueada para movimentacao — serdo providenciadas pela SEFAZ-MT.

14.3.4. A Contratante fard mensalmente a retencdo na fatura e o depdsito direto dos valores
devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS nas respectivas contas vinculadas
dos trabalhadores da empresa a ser contratada, observada a legislacdo especifica, conforme
autorizagdo da empresa a ser contratada.

14.3.5. O valor mensal a ser depositado serd igual a soma dos valores apurados e calculado da
seguinte forma:

a) 132 salario;

b) Férias e Abono de Férias;

c) Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa;

d) Impacto sobre férias e 132 saldrio.

14.3.6. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no item
14.3.5, depositados em conta vinculada deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa.

14.3.7. O montante de que trata do aviso prévio trabalhado, 23,33% (vinte e trés virgula
trinta e trés por cento) da remuneragao mensal, devera ser integralmente depositado na
conta durante a vigéncia do contrato.

14.3.8. Para efeitos de calculo a empresa a ser contratada devera elaborar planilha mensal
com o demonstrativo da retencao, discriminando a quantia correspondente.

14.3.9. O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupancga ou outro indice,
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desde que obtenha maior rentabilidade e haja concordancia da empresa a ser contratada.

14.3.10. A adjudicataria poderad solicitar a autorizagdo da SEFAZ-MT, para utilizar os valores da
conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagOes trabalhistas dos empregados
ocorridos durante a vigéncia do contrato.

14.3.11. A conta vinculada somente serd liberada para o pagamento direto das verbas aos
trabalhadores, nas condi¢des abaixo, conforme Art.19, da IN n2 03:

a) Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 139s salarios, quando devidos;

b) Parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos
empregados vinculados ao contrato;

c) Parcialmente, pelo valor correspondente aos 139 saldrios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizacdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da
demissdo de empregado vinculado ao contrato;

d) Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias; e,

e) O saldo restante, com a execuc¢do completa do contrato, apds a comprovacgao, por parte da
empresa, da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servico
contratado.

14.3.12. Para a liberacdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais
indenizacOes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a
empresa deverd apresentar a contratante, os documentos comprobatérios da ocorréncia das
obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

14.3.13. A Contratante expedird, apds a confirmacao da ocorréncia da indenizagao trabalhista
e a conferencia dos calculos, a autorizagdo para a movimentag¢ao, encaminhada a referida
autorizacgdo a instituicao financeira oficial no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da
data da apresentagdao dos documentos comprobatdrios da empresa.

14.3.13.1. A autorizagdao de que trata o item anterior devera especificar que a
movimentacdo serd exclusiva por transferéncia bancdria para a conta corrente dos
trabalhadores favorecidos.

14.3.14. A empresa a ser contratada devera apresentar a Contratante, no prazo maximo de 3
(trés) dias, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das
obrigacdes trabalhistas.

14.3.15. O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a empresa, no momento do
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encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, apdés a comprovagdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.

15. DA GARANTIA CONTRATUAL

15.1. Para seguranc¢a do Contratante quanto ao cumprimento das obrigacdes contratuais, o licitante
vencedor devera apresentar garantia contratual, em conformidade com o paragrafo 12 do artigo 56
da Lei Federal n. 8.666/93, no percentual de 5% (cinco por cento) do preco global contratado,
atualizavel nas mesmas condicdes deste, sendo que as clausulas referentes ao detalhamento das
formas de apresentar a referida garantia, estdo dispostas na minuta de contrato (ANEXO lll deste
Edital).

16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. O interessado que se comportar de modo inidéneo, fizer declaracado falsa ou cometer fraude
fiscal, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficard impedido de licitar e contratar
com a Administracdo, pelo prazo de até cinco anos, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade
gue aplicou a penalidade;

16.2. O ndo comparecimento ou a recusa injustificada do Credenciado para a assinatura do contrato
sujeitara o desistente as sanc¢bes estabelecidas no item 14.3. deste Edital, nos termos do artigo 81
da Lei Federal n? 8.666/93;

16.3. O descumprimento das obrigacdes e demais condi¢cdes do Contrato, poderd a Contratante,
garantida o direito ao contraditério e a prévia e ampla defesa da Contratada, no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, aplicar as seguintes sancoes, sem exclusdo das demais penalidades previstas no artigo 87
da Lei 8.666/93:

a) Adverténcia;
b) Multa;
c) Rescisdo;

d) Suspensao temporaria do direito de participar em licitacbes e impedimento de contratar
com a administracdo publica, por prazo ndo superior a dois anos;

e) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
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sempre que a contratada ressarcir a administracao pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sang¢ao aplicada com base no item anterior.

16.4. Os critérios e condigdes relativos a aplicagdo das san¢gdes mencionadas nesta clausula estardo
descritas detalhadamente na MINUTA DO CONTRATO, que faz parte integrante deste Edital para
todos os fins.

17. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

17.1. As despesas decorrentes deste Pregdo serdo levadas a débito das seguintes dotacdes
orcamentdrias:

Projeto Atividade: Dotac¢do Orgamentdria: Fonte:

2697 3190-3400 100
DESPESAS DE PESSOAL
DECORRENTES DE CONTRATOS
DE TERCEIRIZACAO

17.2. Serao emitidas Notas de Empenho nos exercicios de 2011 e 2012 em atendimento as despesas
dos respectivos exercicios.

17.3. As despesas tém adequacdo orcamentdria e financeira com a Lei Orcamentdria Anual e
compatibilidade com o Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentarias.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. E facultada ao(a) Pregoeiro(a), em qualquer fase da licitacdo, a promocdo de diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo deste processo, vedada a inclusdo posterior de
documentos ou informacées que deveriam constar no ato da sessdo publica;

18.2. Fica assegurado a SENF o direito de no interesse da Administracdo, anular ou revogar a
qgualquer tempo, no todo ou em parte a presente licitacdo, dando ciéncia aos participantes na forma
da legislacao vigente;

18.3. Os proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagbes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacao;

18.4. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagao
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequliente, no horario e local, anteriormente estabelecidos, desde que ndo haja comunicacdo do
(a) Pregoeiro (a) em contrario;

18.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
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incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na SENF -
SEFAZ;

18.6. A Administracao podera convocar o contratado para negociar a redugao dos pregos, mantendo
0 mesmo objeto cotado, na qualidade e nas especificagdes indicadas na proposta, em virtude da
reducdo dos pregos de mercado;

18.7. O desatendimento das exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificagdo e a exata compreensdo da sua
proposta, durante a realizagdo da sessao publica de Pregao;

18.8. As normas que disciplinam este Pregdo serdao sempre interpretadas em favor da amplia¢ao da
disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca do futuro fornecimento;

18.9. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Pregdo sera o de Cuiabd-MT, com exclusdo
de qualquer outro.

Cuiaba-MT, 27 de maio de 2011.

RADIANA KASSIA E SILVA CLEMENTE
Pregoeira

BENEDITO NERY GUARIM STROBEL
Secretario Adjunto Executivo do Nucleo Fazendario

36

Av. Historiador Rubens de Mendonga, n2 3.415, Complexo IIl, Térreo, Bloco A, Cuiabd/M
Telefones: (65)3617-2303/2306/2308/2309 — Fax: (65) 3617-20360u 3617-2360
e-mail: gpag@sefaz.mt.gov.br Home Page: www.sad.mt.gov.br e www.sefaz.mt.gov.br
FLDALMEI




SENF/MT
Fls. n2.

CPL

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO - SENF
GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES — GPAQ

ANEXO |
DO OBJETO E SUA DESCRICAO

1. DO OBIJETO:

Contratacdo de pessoa juridica para prestar servicos continuados de digitacdo, suporte em
processamento de dados e supervisdo dos servicos, para a transcricdo de dados e processamento de
informacgdes, nas unidades vinculadas ou que prestam apoio aos sistemas da area da Receita Publica
e da area do Tesouro Estadual.

DESCRICAO ANALITICA DO OBJETO
Empregos constantes em CCT/SINDPD-MT da categoria profissional.

1 — Digitador- O servico serd realizado de forma individual e/ou em equipe, sob lideranca, em
ambiente fechado, em sistema de turnos, devendo ser observado a legislacdo trabalhista pertinente
(repouso semanal, intervalos intra e interjornada, etc.)

Atividades do digitador: Organizar rotina de servigos de entrada de dados: verificar estado de
funcionamento do equipamento, verificar prioridade e pendéncia, separar material e documentacao
a ser utilizado, conferir material e documentagdo, apontar pendéncia do material e da
documentacdo, arquivar documentacdao, guardar material de expediente; Realizar entrada e
transmissdao de dados: identificar-se no sistema (logar-se), administrar cronograma, conectar-se ao
programa de entrada de dados, entrar com os dados através da digitacdo, formatar texto, verificar a
informacao na tela em relagdo ao documento original, corrigir erros de digitacdo, transmitir, receber
e armazenar dados, validar desempenho do programa de entrada de dados; Atender necessidade da
unidade de trabalho:identificar necessidade, dar suporte técnico,indicar alternativa para execucao
do trabalho, propor solugdes dentro de suas competéncias, encaminhar documentos; planejar
trabalho, estimar prazo, dimensionar recursos para execug¢do do servi¢co, operar microcomputadores
conforme jornada abaixo:

O servico de digitacdo na sede da SEFAZ/SENF, compreende a quantia estimada de postos de
trabalho até o limite de acordo com item 20 deste termo, e jornada de trabalho de 6 horas diarias,
30 horas semanais, a serem desenvolvidas das 08:00 horas as 18:00 horas (turno das 08:00 as 14:00
horas em determinadas unidades e turno das 12:00 horas as 18:00 horas em outras unidades), de
segunda & sexta-feira, durante todos os dias Uteis do més, respeitando os hordrios especiais
inerentes a func¢do de digitador, com base na Convencado Coletiva de Trabalho referente a categoria
profissional, CLT e legislacdo vigente.

37

Av. Historiador Rubens de Mendonga, n2 3.415, Complexo IIl, Térreo, Bloco A, Cuiabd/M
Telefones: (65)3617-2303/2306/2308/2309 — Fax: (65) 3617-20360u 3617-2360
e-mail: gpag@sefaz.mt.gov.br Home Page: www.sad.mt.gov.br e www.sefaz.mt.gov.br
FLDALMEI




SENF/MT
Fls. n2.

CPL

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO - SENF
GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES — GPAQ

O servigo de digitacdo nas transportadoras, aeroporto, correio, terminais de cargas compreende a
guantia estimada de postos de trabalho até o limite de acordo com item 20 deste termo, e jornada
de trabalho de 06 horas diarias, 30 horas semanais, a serem desenvolvidas das 08:00 horas as 18:00
horas (turno das 08:00 as 14:00 horas em determinadas unidades e turno das 12:00 horas as 18:00
horas em outras unidades), de segunda & sexta-feira, durante todos os dias Uteis do més,
respeitando os horarios especiais inerentes a fungao de digitador, com base na Convencdo Coletiva
de Trabalho referente a categoria profissional, CLT e legislagao vigente.

O servigo digitacdo nos postos fiscais compreende a quantia estimada de postos de trabalho até o
limite de acordo com item 20 deste termo, e jornada de trabalho de 06 horas didrias, 30 horas
semanais, a serem desenvolvidas no periodo das 00:00 horas as 24:00 horas (turno das 06:00 as
12:00, turno das 12:00 as 18:00 horas, turno das 18:00 as 24:00 horas, turno das 24:00 as 06:00
horas) durante todos os dias do més (inclusive sdbados, domingos e feriados), respeitado os horarios
especiais inerentes a fun¢do de digitador com base na Convencao Coletiva de Trabalho referente a
categoria profissional, CLT e legislacao vigente.

Observagoes adicionais

Descanso: Os digitadores terdao um descanso de 10 minutos a cada 50 minutos trabalhados,
conforme Convencdo Coletiva 2009/2011, cujo intervalo sera computado na duracdo normal na
jornada de trabalho para todos os fins e efeitos.

Lanches: O intervalo para lanches terd a duracdo de 15 minutos

Adicional Noturno: Para os que trabalham em hordrio noturno (das 22:00 as 06:00 horas), terdo
acréscimo de 30% (trinta por cento) incidentes na hora normal, conforme Convencdo Coletiva
2009/2011.

2 — Digitador/Lider- O servico a ser realizado é de liderar trabalho e equipe, em ambiente fechado,
em sistema de turnos, devendo ser observado a legislacdo trabalhista pertinente (repouso semanal,
intervalos intra e interjornada, etc.)

Atividades do_digitador/Lider - Organizar rotina de servicos de entrada de dados; verificar
prioridade e pendéncia; Liderar trabalho e equipe sob sua responsabilidade; planejar trabalho;
controlar documentos a serem digitados; padronizar instru¢des e procedimentos; alocar recurso
material e humano; acompanhar desenvolvimento do servico da equipe; analisar relatérios
estatisticos de produtividade; mapear erros; participar da administracdo de pessoal (faltas, férias,
atestados meédicos, substituicdes); atender necessidade da unidade de trabalho; dar suporte
técnico; indicar alternativa para execucado do trabalho; estimar prazo para execugdo das atividades;
dimensionar recursos para execuc¢ao das atividades; e executar demais atividades correlatas,
conforme jornada abaixo:

O servico de digitacdo/lider na sede SEFAZ/SENF, compreende a quantia estimada de postos de
trabalho até o limite de acordo com item 20 deste termo, e jornada de trabalho de 6 horas diarias, e
30 horas semanais, a serem desenvolvidas no periodo das 08:00 horas as 18:00 horas,( turno das
08:00 as 14:00 horas em determinada unidade e turno das 12:00 horas as 18:00 horas em outra
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unidade), de segunda a sexta-feira, durante todos os dias Uteis do més com base na Convencao
Coletiva de Trabalho referente a categoria profissional, CLT e legislacdo vigente.

O servico digitacdo/lider nos postos fiscais, compreende a quantia estimada de postos de trabalho
até o limite de acordo com item 20 deste termo, e jornada de trabalho de 06 horas diarias, 30 horas
semanais, durante todos os dias do més (inclusive sabados, domingos e feriados), respeitado os
horarios especiais inerentes a funcdao de digitador com base na Convengdo Coletiva de Trabalho
referente a categoria profissional, CLT e legislacao vigente.

Observagoes adicionais:

Gratificacdo: Deve ser observada para o posto de trabalho de Digitador/Lider (pessoa com emprego
de digitador que exerce a fungao de lideranca) a gratificacdo de funcdo prevista no art. 62, paragrafo
unico da CLT.

3 - Técnico de suporte - O servigo sera realizado de forma individual e/ou em equipe, em ambiente
fechado devendo ser observado a legislacdo trabalhista pertinente (repouso semanal, etc.)
Atividades do técnico de suporte: Compreende servicos técnico-administrativos de suporte a
consecucdo dos servicos; controle e transcricdo de documentos e fluxos e informacdes; adotar
procedimentos de seguranca necessarios a manutencdo da integridade dos dados e documentos;
efetuar anadlise de dados coletados fisicamente ou eletronicamente; receber através de
atendimentos- telefénico, correio eletronico e pessoalmente as solicitacdes de servicos; utilizar e
auxiliar na utilizacdo de equipamentos computadores e aplicativos de escritério (processadores de
texto, planilhas eletrénicas, apresentacGes, navegadores de internet, etc), afim de assegurar a
continuidade e normalidade dos servicos relativos as unidades fazenddrias; preparar relatdrios
técnicos das atividades realizadas objetivando a geracdo de documentacdo e histérico das
ocorréncias atendidas; Preparar o cronograma de atividades a serem executadas e a determinacao
dos prazos a serem cumpridos; executar demais atividades correlatas, conforme jornada abaixo:

O servico de técnico de suporte na sede da SEFAZ/SENF, compreende a quantia estimada de postos
de trabalho até o limite de acordo com item 20 deste termo, e jornada de trabalho de 8 horas
diarias, 40 horas semanais, a serem desenvolvidas no periodo das 08:00h as 12:00h e das 14:00h as
18:00h, de segunda & sexta-feira, durante todos os dias Uteis do més, devendo observar
rigorosamente o intervalo para refei¢ao.

4 - Técnico de suporte/Lider- O servico a ser realizado é de liderar trabalho, equipe sob sua
responsabilidade e operacdes de servicos de tecnologia da informacao, em ambiente fechado.
Atividades do técnico de suporte/Lider: Compreende administrar a execugdo dos servicos técnicos
administrativos; planejar atividades na area de tecnologia da informacao; liderar trabalho e equipe;
atender necessidade da unidade de trabalho; executar demais atividades correlatas, conforme
jornada abaixo:

O servico de técnico de suporte/Lider na sede da SEFAZ/SENF, compreende a quantia estimada de
postos de trabalho até o limite de acordo com item 20 deste termo, e jornada de trabalho de 8
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horas diarias, 40 horas semanais, a serem desenvolvidas no periodo das 08:00h as 12:00h e das
14:00h as 18:00h, de segunda & sexta-feira, durante todos os dias uUteis do més, devendo observar
rigorosamente o intervalo para refeigao.

Observagoes adicionais:

Gratificacdo: Deve ser observada para os empregos de técnico de suporte/Lider (pessoa com cargo
de técnico de suporte que exerce a fun¢do de lideranca) a gratificagao de fungdo prevista no art. 62,
pardgrafo Unico da CLT.

PERFIL DOS PROFISSIONAIS

O perfil esta descrito mediante o cumprimento dos pré-requisitos minimos:

1 — Digitador:

Escolaridade: requer escolaridade minima de ensino médio e curso basico de
informatica/acrescido de conhecimento bdasico de informatica; Habilidades necessarias: boa
habilidade ao digitar, boa memodria, boa habilidade em teclado numérico, saber seguir
instrucdes, ser detalhista, apresentar rapidez, precisdo e eficiéncia, aceitar criticas;
Conhecimentos necessarios: conhecer teclados e computador e seu layout, bons
conhecimentos em sistemas operacionais Windows e Ferramentas Office (Redator de texto,
Planilha Eletrénica e mddulos de apresentacdo), saber preparar um microcomputador para
iniciar a digitacdo, conhecer procedimentos de seguranca;

Competéncias pessoais: trabalhar em equipe, trabalhar com ética profissional, manter sigilo,
preservar integridade dos dados, tomar decisdo, seguir orientacdes técnicas e administrativas,
demonstrar capacidade de memorizacdo, revelar capacidade de concentracdo;

Requisitos Fisicos: apresentar acuidade visual, evidenciar habilidade motora, administrar
tempo, organizar espaco na pagina digitada;

Comunicacdo: ler relatério da mudanca de turno, interpretar orientacdes técnicas e
administrativas, relatar informacgdes para o proximo turno, abrir ocorréncias para chamada de
técnicos, reportar dados invalidos a supervisdao ou superior, preencher planilha de producao,
repassar informacdes necessarias ao superior.

2 — Digitador/Lider:

Escolaridade: requer escolaridade minima de ensino médio e curso basico de
informatica/acrescido de conhecimento basico de informatica; Habilidades necessarias:
trabalhar em equipe, acompanhar o desenvolvimento do servico da equipe (monitorar e
operar), preencher e analisar relatério de produtividade, mapear erros, alocar recurso material
e humano;

Conhecimentos necessarios: dominar teclados e computador e seu layout, dominar os
sistemas operacionais Unix, Windows e Ferramentas Office (Redator de texto, Planilha
Eletronica e médulos de apresentacdo), conhecer procedimentos de seguranca;
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Competéncias pessoais: planejar trabalho, padronizar instru¢des e procedimentos; Requisitos
Fisicos: apresentar acuidade visual;

Comunicacgao: orientar equipe, ler relatério da mudanga de turno, relatar informagdes para o
préoximo turno, comunicar necessidade de adequag¢do no ambiente de trabalho.

3 —Técnico de Suporte:

Escolaridade: requer escolaridade minima nivel médio completo, acrescido de conhecimento
em tecnologia da informacgao.

Conhecimentos necessdrios: operacao de aplicativos de escritério (redator de textos, planilha
eletrébnica e modulos de apresentagdo), preparar e formatar documentos, preservar
integridade dos dados e documentos.

Competéncias pessoais: seguir orientacdes técnicas e administrativas.

Comunicagdo: bom relacionamento interpessoal.

4 — Técnico de Suporte/Lider

OBS:

Escolaridade: Requer escolaridade minima nivel médio completo acrescido de conhecimento
em tecnologia da informagao.

Conhecimentos necessarios: dominar operacionais Windows e Ferramentas Office (Redator
de texto, Planilha Eletronica e mddulos de apresentacdo), nocdes de gerenciamento de
processos;

Competéncias _pessoais: demonstrar lideranca, demonstrar organizacdo, demonstrar
raciocinio légico, demonstrar pro-atividade

Comunicacdo: capacidade de relacionamento interpessoal, demonstrar expressado verbal.

Quanto ao perfil exigido dos profissionais da futura contratada, a contratante se reserva ao

direito de fazer diligéncia exigindo da contratada as devidas certificacbes em relagao ao
profissional, caso seja constatado de que o profissional da empresa nao atenda o perfil exigido.

1-Da

RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Contratante — SEFAZ

a) Prestar todas as informacgGes necessarias para a realizagdo dos servicos;

b) Informar & Contratada, diretrizes e normas que regem o trato da Politica de Seguranca da

c)

Informacdo na SEFAZ;

Disponibilizar equipamentos e mobilidrios necessarios a8 execucao dos servicos;
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f)

g)

h)

j)

k)
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Solicitar & Contratada atualizacdo tecnoldgica dos ocupantes dos postos de trabalho, de
acordo com as necessidades para o bom desempenho técnico, permitindo a prestacao dos
servicos descritos em regime de exceléncia.

Monitorar as atividades desenvolvidas pela Contratada, sob o enfoque dos resultados.

Comunicar @ Contratada, por escrito qualquer irregularidade que ocorra na execug¢ao do
Contrato;

Requisitar, a qualquer momento, qualquer informacdo relativa ao Contrato, seja contabil,
fiscal, trabalhista, financeira, técnica ou mesmo quanto a capacidade instalada da mesma,
com o intuito de garantir que a Contratada zele pelo correto cumprimento das Clausulas
Contratuais e legislacdes pertinentes (CLT, Acordo Coletivo e outras afins), principalmente
trabalhista, solicitando & Contratada providéncias quando necessério;

Acompanhar os aspectos: administrativo e técnico, propondo medidas de ajuste e melhoria
guando necessario;

Verificar a coeréncia e veracidade das informacdes e anexos apresentados nas faturas
mensais, garantindo a sua conferéncia pormenorizada pelas areas competentes;

Comunicar por escrito e tempestivamente, a Contratada, qualquer alteracdo desejada no
contrato;

No caso da Contratada ndo apresentar documentacdo que comprove o recolhimento das
contribuicbes previdencidrias e sociais, referente ao repasse de recursos do més anterior, a
Contratante se reserva no direito de reter os valores correspondentes as agdes do més em
referéncia, até que seja apresentada pela Contratada a referida documentacdo faltante;

Ao tomar conhecimento do descumprimento do Contrato, ainda que parcial, bem como na
hipdtese do ndo atendimento as recomendacdes dadas pela Contratante, serd encaminhado
pedido de justificativa a Contratada, a qual ficard obrigada a respondé-lo de forma
fundamentada, no prazo maximo de 24 (vinte quatro horas) uUteis a contar do seu
recebimento;

Solicitar substituicdo imediata do ocupante do posto de trabalho, caso, ndo apresente
desempenho e qualidade conforme especificacdo e diretrizes estabelecidas pela
Contratante;
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n) A CONTRATANTE devera respeitar os prazos legais de desligamento (aviso-prévio), para que a

p)

CONTRATADA efetue a substituicdo do ocupante do posto de trabalho, salvo se estiver em
periodo de experiéncia.

Elaborar e fiscalizar no inicio do contrato planilha-resumo do contrato administrativo
contendo nome completo, nimero de CPF, fungdo exercida, salario, adicionais, gratificacbes,
beneficios recebidos e sua quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentac¢do), horario de
trabalho, licencas, faltas, ocorréncias;

Conferir todas as anotacGes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
ocupantes dos postos de trabalho, por amostragem, e verificar se elas coincidem com o
informado pela empresa e pelo empregado. Atentando para a data de inicio do contrato de
trabalho, a funcdo exercida, a remuneracdao (deve estar corretamente discriminada em
salario-base, adicionais e gratificacGes) e todas as eventuais alteragées dos contratos de
trabalho.

g) Verificar se os nimeros de postos de trabalho coincidem com o previsto no contrato

administrativo.

r) Verificar se o saldrio pago pela empresa aos ocupantes dos postos de trabalho corresponde a

s)

t)

pelo menos o minimo previsto na Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);
Consultar eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para fiel cumprimento.

Solicitar o Preenchimento das vagas conforme as necessidades de demanda das unidades,
observando as quantidades estimadas em até o limite previsto neste edital.

2- Da Contratada-Empresa

a)

b)

Possuir sede ou escritério de representacdo na cidade de Cuiaba MT ou Vérzea Grande- MT,
o qual deverd dispor de instalacdes fisicas adequadas, pessoal e meios de comunicacao:
telefénico, e-mail, aparelho de fax, de forma a viabilizar o pronto atendimento da
Contratante, disponivel, na assinatura do contrato;

Os servicos deverdo ser prestados exclusivamente pela Contratada e/ou por seus
representantes identificados no ato da contratacao;

Iniciar os servicos em até 10 dias, a contar da data de assinatura do contrato e, apresentar
relacdo de ocupantes dos postos de trabalho com o perfil exigido neste Termo de Referéncia,
devidamente registrado, com a quantidade de solicitados na ordem de inicio do servico
emitida pela GMOV, conforme demandas das unidades, até o limite estimado neste TR;
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d)

e)

f)

g)

h)

j)

k)
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Nomear, para permanéncia na SEFAZ em tempo integral, representante com poderes
delegados para responder pelos compromissos contratuais e com conhecimento para
fiscalizar, ministrar e prestar orientacdo aos executantes dos servigos, reportando a
Contratante quando necessario;

Efetuar os servicos conforme condi¢des, especificacdes e diretrizes estabelecidas pela
Contratante;

Cumprir regulamento, procedimentos e normas internas da SEFAZ/SENF;

Cumprir rigorosamente a CLT, Acordo/Convencdo Coletiva e outras afins, evitando passivos
trabalhistas;

Selecionar ocupantes dos postos de trabalho, utilizando como referéncia o perfil profissional
estabelecido em consonancia com o anexo | deste Edital;

Solicitar aos ocupante dos postos de trabalho, no ato da admissao, que apresente Declaracao
negativa de acimulo de cargo, conforme artigo 37, inciso XVI da CF.

Manter registro e controlar diariamente a freqliéncia através de processo eletronico,
nomeando representante em tempo integral para efetivo controle e orientacdo aos
ocupantes dos postos de trabalho da CONTRATADA, sendo permitido o controle em ficha de
assiduidade manual no periodo de até 30 dias a partir do inicio dos servigos.

J.1) Nos locais de prestacdo de servico em que a quantidade de ocupantes dos postos de
trabalho ndo exceder a 25(vinte e cinco) serd permitido o controle em ficha manual durante
todo o contrato.

Fornecer cracha compativel com o Sistema de Acesso da SEFAZ- tecnologia de proximidade e
manter os ocupantes dos postos de trabalho devidamente identificados, a partir da
apresentacao para inicio das atividades, contendo as especificacdes interna da Contratante
conforme abaixo:

e Conter no crachd: Nome da empresa prestadora de servico; Nome do ocupante dos
postos de trabalho; foto;Matricula da empresa;Corddo personalizado com o nome da
empresa prestadora do servico.

e Especificacdo técnica do cartdo de proximidade: AcuProx Card HP

e Descricdo: Cartdo tipo Clamshell, com cédigo Unico pré-gravado e impresso na parte
de tras. Permite impressao de lamina.

e Distancia de leitura: até 10 cm com leitor AP-23k para teclado até 15 cm com leitor
AP-15, até 25 cm com leitor Ap-30

e até 55 cm com leitor de longo alcance AP-60, Freqiiéncia de operacdo: 125KHz,
Compativel com: Todos os leitores de proximidade da linha AcuProx, Dimensdo:
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m)
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p)

q)
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54x86x1,60mm, Temperatura de operagao: de -30°C a +65°C , Furo: sim, Material: PVC
branco fosco (lamina) e ABS (concha);

Garantir a execugdo dos servigos sem interrupgao, substituindo qualquer ocupante do posto
de trabalho, inclusive o representante indicado nos itens “d” e “j”, que esteja em gozo de
folga, licenca médica, férias, auxilio doenga, auxilio maternidade ou qualquer outro beneficio

legal; bem como nos casos de falta ao trabalho e substituicdo permanente;

Manter rigorosamente o0s ocupantes dos postos de trabalhos empregados
treinados/capacitados conforme as exigéncias da Contratante, visando a prestacdo de
servicos com qualidade;

Responsabilizar-se pelo deslocamento, alojamento, alimentacdo e demais despesas
decorrentes das viagens técnicas necessarias para a execu¢ao dos servicos no interior do
Estado;

Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Contratante ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo dos servicos prestados, objeto deste contrato,
independente da fiscalizacdo ou acompanhamento da Contratante;

Comunicar a Contratante, previamente e por escrito, qualquer alteracdo que deseje fazer
pertinente ao objeto/execucdo dos servicos recebendo de acordo da Contratante para

tomada de providéncias;

Comunicar a Contratante, por escrito qualquer irregularidade que ocorra na execug¢do do
Contrato;

Manter sigilo absoluto com relacdo a qualquer informacdo que venha a ter acesso, durante a
execucgdo do Contrato;

Fornecer a Contratante todas as informacdes solicitadas com relagdao ao objeto do Contrato
sempre que for necessario.

Assumir todas as responsabilidades e tomar medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito.

Disponibilizar quadro do horario de trabalho, conforme artigo 74 da CLT;
Manter os empregados uniformizados (camisa) nas unidades dos Postos Fiscais;

A Empresa deverd apresentar garantia contratual de 5% do valor contratado, prevista no
Artigo 56 da lei 8.666/93, no prazo maximo de 05 dias apds a assinatura do contrato;
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x) Saldrio mensal dos ocupantes dos postos de trabalho deverd ser pago conforme § 12 do
artigo 459 da CLT.

CONDICOES DE PAGAMENTO

16- Condi¢6es de Pagamento:

O pagamento sera efetuado de acordo com a quantidade de servico/empregos efetivamente
executado/contratado, apds a Nota Fiscal estar devidamente atestada pela Geréncia responsavel
pela fiscalizacdo dos bens/servicos (GMOV — Geréncia de Movimentagdo) e acompanhada dos
Certificados de Regularidade Fiscal descritos nos Decretos Estaduais n°s 7217/06, 8199/06 e
8426/06, obedecendo aos prazos estabelecidos na Instru¢do Normativa n° 01/2007/SAGP/SEFAZ.

CertidGes atualmente exigidas para pagamento: Certiddo de Regularidade do FGTS, Certidao
Negativa de Débitos do INSS, Certiddo Negativa de Débitos da SEFAZ (para recebimento) e, no caso
de fornecimento de mercadorias por contribuinte com domicilio fiscal no Estado de Mato Grosso,
devera apresentar ainda, o comprovante de Nota Fiscal de Vendas para Orgdo Publico do Estado de
Mato Grosso, caso a empresa ndo esteja obrigada a emitir Nota Fiscal Eletronica.

Devera acompanhar a fatura:

a) Planilha mensal, a ser fornecida por meio fisico e eletrénico, com os seguintes campos (nome
completo do ocupante do posto de trabalho, CPF, lotacdo, funcdo, data admissdo, data demissao,
dias efetivamente trabalhados, saldrio, ocorréncias de falta/carga horaria incompleta/férias/
licengas/etc, custo, nome do substituto (més atual). Modelo a ser fornecido pela SEFAZ.

b) Relatério mensal emitido pelo Sistema Eletrénico de Controle de Freqliéncia;

c) Folhas de freqiiéncia dos ocupantes dos postos de trabalho que prestam servicos no Org3o,
guando for o caso (controle manual), sendo assinado pelo ocupante do posto de trabalho e pelo
representante da CONTRATADA no drgdo contratante;

d) Comprovante de quitacdo da folha de pagamento, emitida pela instituicdo financeira responsavel
pelo crédito em conta bancaria do ocupante do posto de trabalho, contendo nome completo do

beneficiario, CPF, data da operacao e valor creditado, referente ao més anterior;

e) Cépia Comprovante de ter fornecido vale-transporte a todos os ocupantes dos postos de trabalho
optantes;

f) Cépia Comprovante de entrega de uniforme, quando couber;
g) Cépia do aviso de férias;
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h) Cépia de comprovante de pagamento de férias aos ocupantes dos postos de trabalho, relativo ao
més da prestagcao dos servigos;

i) Copia de comprovante de pagamento de 132 Salario;

j) Cépia do comprovante de pagamento integral de verbas rescisérias dos ocupantes dos postos de
trabalho demitidos no més;

k) Copia do atestado de salide admissional e demissional;

[) Cépia dos recolhimentos do FGTS (do més anterior) por meio dos seguintes documentos, devendo
haver concordancia com a relagdo de ocupantes dos postos de trabalho entregue ao gestor do
contrato:

>

>

>

Cépia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social (GFIP)
Cépia da guia de recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecanica ou acompanhada
do comprovante de recolhimento bancdrio ou o comprovante emitido quando recolhimento

for efetuado pela internet

Cépia da relacdo dos ocupantes dos postos de trabalho constantes do arquivo SEFIP (RE).

Cépia dos recolhimentos das contribuicdes ao INSS (do més anterior) por meio de:

» Copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social (GFIP).

>

» Copia do comprovante de declaragdo a previdéncia.

>

» Copia da guia da previdéncia social (PGS) com a autenticacdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancdrio ou o comprovante emitido quando recolhimento for
efetuado pelainternet.

>

» Copia de relagdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE).

Observagoes:

Todas as planilhas de calculos deverao constar a composi¢do da base de calculo.

Qualquer anomalia no cumprimento do objeto que interfira no alcance dos resultados
desejados, podera acarretar desconto na fatura mensal correspondente ao periodo de nao
execuc¢ao do servico, por motivo de faltas, atestados, férias, licengas e todo e qualquer ato
que implique em servigos ndo executados, caso ndao ocorra substituicio do empregado.
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e O reajuste do prego a ser pago obedecera ao intersticio minimo de 12 meses da data do
orcamento a que a proposta de pregos se referir, aplicando o indice estipulado pela
Convengao Coletiva de Trabalho vigente da categoria

ENDERECO DAS UNIDADES PARA EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servicos serdo prestados nas Unidades Fazendarias SEFAZ/Sede, SENF/Sede, nas Unidades
Operativas de Fiscalizagdo/SEFAZ no Estado de Mato Grosso, conforme abaixo:

Posto Fiscal Correntes
BR 163 Km 5, Municipio de Itiquira MT - Divisa com Estado de Mato Grosso do Sul - Distancia de
Cuiaba- 362 km - Distancia de Sonora MS- 10 km;

Posto Fiscal Cabeceira Alta
MT 100/MS 306 Km 89, Municipio de Alto Taquari - Divisa com Estado de Goids - Distancia de Cuiaba
486 km - Distancia de Alto Taquari MT-25 km;

Posto Fiscal Araguaia
BR 364 Km 6 - Municipio de Alto Araguaia MT - Divisa com Estado de Goids - Distancia de Cuiaba MT-
410 KM - Distancia de Alta Araguaia MT-3 km;

Posto Fiscal Pontal
BR 158/BR 070 Km 0 - Municipio de Barra do Gargas MT, Divisa com Estado de Goias - Distancia de
Cuiaba MT-503 km - Localizado na cidade de Barra do Garcas — MT;

Posto Fiscal XIl de Outubro
BR 364/BR 174 - Municipio de Comodoro — MT, Divisa com Estado de Rondénia - Distancia de Cuiaba
MT- 639 km - Distancia de Vilhena-RO — 10 km;

Unidade Operativa de Fiscalizagdao-Correio
Avenida Dom Orlando Chaves n? 1.245 — Bairro Cristo Rei - Varzea Grande MT;

Unidade Operativa de Fiscalizagdo - Aeroporto
Rua Governador Jodo Ponce de Arruda s/n — Bairro Jardim Aeroporto - Varzea Grande MT;

Transportadora de Rondondpolis
Central Transportadoras/Sala de Fiscalizagdo da SEFAZ, Avenida Amazonas n2 533 — Edificio Verona
— Bairro Centro - Rondondpolis MT;

Terminal Rodoviario de Rondondpolis
Rua 31 de dezembro n2 236 — Bairro Jardim Belo Horizonte - Rondondpolis MT

Agéncia Fazendaria de Rondondpolis
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Avenida Amazonas n2 533 — Centro- Rondonépolis MT

Secretaria de Estado de Fazenda
Edificio Otdvio de Oliveira - Av Historiador Rubens de Mendong¢a, 3415, Centro Politico

Administrativo - Cuiaba-MT

Posto Fiscal Flavio Gomes

BR 364 Km 23 - Municipio de Cuiaba MT - Distancia de Cuiabd MT- 35 km

GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES — GPAQ

TABELA DEMONSTRATIVA DE QUANTIDADES

SENF/MT

Fls. n2.

CPL

Carea Turno do Ne de Postos Quar(;z Est. Quant.
Item Emprego g Posto de Localidade de Trabalho de
horaria . empregados
trabalho Estimados empregados
por posto
1 Digitador 06 horas 06 horas Cuiaba- MT 97 1 97
2 Dllgltador 06 horas 06 horas Cuiaba- MT 2 1 2
Lider
3 Digitador 06 horas 12 horas PF Correntes 17 2 34
4 Digitador 06 horas 12 horas PF Correntes 6 2 12
Noturno
5 Dllgltador 06 horas 06 horas PF Correntes 1 1 1
Lider
6 Digitador 06 horas 12 horas UOF Pontal 8 2 16
7 Digitador 06 horas 12 horas UOF Pontal 3 2 6
Noturno
Digitador
8 Lider 06 horas 06 horas UOF Pontal 1 1 1
Noturno
9 Digitador 06 horas 12 horas UOF (z:):celra 3 2 6
10 Dllgltador 06 horas 06 horas UOF Cabeceira 1 1 1
Lider Alta
11 Digitador 06 horas 12 horas UOF AIt'o 9 2 18
Araguaia
1p | Digitador e s 12 horas UOF Alto 4 2 8
Noturno Araguaia
Digitador
13 Lider 06 horas 06 horas UOF AIt.o 1 1 1
Araguaia
Noturno
14 Digitador 06 horas 12 horas UOF Xil de 4 2 8
Outubro
15 Digitador 06 horas 12 horas UOF Xil de 2 2 4
Noturno Outubro
Digitador
16 Lider 06 horas 06 horas UOF Xil de 1 1 1
Outubro
Noturno
17 Digitador 06 horas 06 horas Rondondpolis 6 1 6
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18 Digitador 06 horas 06 horas Varzea Grande 4 1 4
19 | TECnico de o ras 08 horas SEDE 99 1 99
Suporte
Técnico de
20 Suporte 08 horas 08 horas SEDE 15 1 15
Lider
TOTAIS 284 340

OBSERVACOES:

e 0O guantitativo dos postos de trabalho é estimado, e serd preenchido gradativamente conforme a
demanda das unidades fazenddrias até o limite descrito no quadro acima, sendo que para efeito de
julgamento das propostas as empresas deverdo considerar a quantidade maxima estimada.

e Estima-se que 95% dos postos de trabalhos serdo preenchidos de imediato, ou seja, no inicio do
contrato.

e A guantidade maxima estimada para prestacdo de servicos nas Unidades Operativas de
Fiscalizacdo-UOF (postos fiscais: Correntes, Araguaia e Cabeceira Alta) da Regido Sul podem ser
redistribuidas entre si em funcdo de alteracées no fluxo de atividades nos respectivos postos
fiscais.

MEMORIA DE CALCULO

Memoria de Calculo

Planilha de Custos e Formagao de Precos

Modelo de acordo com a portaria n2 07, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do MPOG de 09 de margo de 2011.

| — Dados da Empresa

® CNPJ

Informar o n2 do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - O Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
- CNPJ, indicado nos documentos da proposta de preco e da habilitacdo devera ser do mesmo
estabelecimento da empresa que efetivamente vai prestar o servico objeto da presente
licitacao.

® Tipo de Tributagdo

A empresa deve informar qual o tipo de tributacdo da empresa (Lucro Real, Lucro Presumido
ou Simples Nacional)

II- Discriminagao dos Servigos (dados referente a contragao)

® Data da apresentagdo da proposta
Informar a data, més, ano que a proposta serd apresentada

® Municipio
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Informar localidade (municipio) onde o servigo era prestado

® Ano, Acordo, Convengao ou Senten¢a Normativa em Dissidio Coletivo

Informar os dados acima conforme convencao coletiva do sindicato representante da categoria
profissional que serd contratada. As planilhas de custos e de formacgdao de pregos afetas aos
profissionais deverdao conter indicagao dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas,
sentengas normativas ou leis que regem cada categoria profissional que executara os servicos e
a respectiva data base e vigéncia, com base no Cddigo Brasileiro de Ocupag¢bes — CBO, segundo
disposto no inciso Il do art. 21 da Instrugdo Normativa MPOG/SLTI n2 02, de 30/04/2008.

® N2 de meses de execugdo contratual
Informar o n2 de meses para o contrato

llI- Identificagdo do Servigo

® Tipo de Servigos
Informar o emprego (categoria)

® Unidade de Medida
Informar a unidade de medida da contratagdo EX: Posto de Trabalho, m2, homem/dia, etc.

IV- Mao de Obra

® Tipo de Servigo
Baseado na convencado coletiva da categoria (mesmo servico com caracteristicas distintas)

® Salario Normativo da Categoria Profissional
Baseado no Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo

® Categoria Profissional
Vinculada a execucdo contratual

® Data base da categoria
Informar a data, més, ano do Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo
do Sindicato representante da categoria profissional que sera contratada.

Nota (01) — Esta tabela poderd ser adaptada as caracteristicas do servico contratado, inclusive
adaptar rubricas e suas respectivas provisées e ou estimativas, desde que devidamente justificada

Nota (02) — As provisbes constantes desta planilha poderdo ndo ser necessdrias em determinados
servi¢os que ndo necessitem da dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a
Administragdo.

Maddulo I: Composicao da Remuneragao

® Saldrio Base
- Previsado legal: CLT, artigos n2 457 e 458
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Informar o salario baseado na convencao coletiva da categoria ou no valor de mercado.

® Adicional de Periculosidade

- Previsdo legal: CLT artigo 193 e subseqiientes — CF/88 artigo 72

- Adicional de 30% (somente quando é concedida)

- Deve haver pericia que comprove a situagao (art. 195 CLT)

- Verificar se existe alguma norma estabelecida na Convencdo coletiva do sindicato da
categoria profissional

® Adicional de Insalubridade

- CLT art. 189 e seguintes — CF/88 art. 79, inciso XXl

- Deve haver pericia que comprove a situagao (art. 195 CLT)

- Graus: minimo (10%), médio (20%) e maximo (30%)

- Verificar se existe alguma norma estabelecida na Convencdo coletiva do sindicato da
categoria profissional

® Adicional Noturno

- - Previsdo legal: CLT art. 73 - CF/88 art. 79, inciso IX

- Verificar se existe alguma norma estabelecida na Convencdo coletiva do sindicato da
categoria profissional

® Adicional da Hora Extra

Adequacao do saldrio a jornada — jornada adicional

Prorrogacao das Horas Extras

- - Previsdo legal: CLT art. 59, caput e § 12 - CF/88 art. 72, inciso XVI

Verificar se existe alguma norma estabelecida na Convencdo coletiva do sindicato da
categoria profissional

® [ntervalo Intrajornada

- - Previsdolegal: CLT § 42 do art 71

- Verificar se existe alguma norma estabelecida na Convenc¢do coletiva do sindicato da
categoria profissional

® Qutros — Exemplo : Gratificagdo Fungdo - Cargo Lider/Supervisdo
- Previsdo legal: (Art. 62 - paragrafo unico CLT.) quem exerce funcdo de lider/supervisdo deve
ser remunerado no minimo em 40%

Descrigao Férmulas
A. Transporte Valor do vale x nimero de vales no dia x média
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- Vale Transporte Lei 7.418/85 — exercicio do
direito

- Participagdao do empregador e participag¢ao do
empregado

- Verificar se existe alguma norma estabelecida
na Convengao coletiva do sindicato da categoria
profissional

Obs.: O desconto do empregado corresponde a
6% do seu salario basico, excluidos os
adicionais.

de dias uteis no més — desconto da parte do
empregado = total

B. Auxilio Alimentagdo (vales, cesta basica, etc)
- A alimentag¢do como parcela componente do
salario

-- Previsdo legal: Art. 458 da CLT

- O desconto do empregado corresponde a 20%
do custo do vale alimentacao

- necessidade de concessdo por intermédio do
Programa de Alimentacdo do Trabalhador
(PAT).

- Se concedida por intermédio do PAT, constard
no item Beneficio.

- De outro modo se concedida do programa do
PAT, compora a remuneracgao.

Valor do auxilio alimentagdo didrio X média de
dias uteis do més — porcentagem do custo do
vale alimentag¢do assumido pelo empregado

C. Assisténcia Médica e familiar

- Verificar se existe alguma norma estabelecida
na Convencao coletiva do sindicato da categoria
profissional

- Este beneficio é a critério do contratante

Plano de Saude mensal- desconto da parte do
empregado

D. Auxilio Creche

- Previsdo legal: Portaria MTb n23296/86.

- Verificar se existe alguma norma estabelecida
na Convencao coletiva do sindicato da categoria
profissional

- Este beneficio é a critério do contratante

Valor mensal do auxilio creche x n? de meses
de concessdo x incidéncia de ocorréncia / n® de
meses do ano

E. Seguro de Vida, invalidez e funeral

- Verificar se existe alguma norma estabelecida
na Convencao coletiva do sindicato da categoria
profissional

- Este beneficio é a critério do contratante

Seguro de vida individual / n® de meses do ano
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F. Outros (especificar)

- Demais beneficios previstos em contrato,
acordo ou na Convengao coletiva do sindicato
da categoria profissional

- Informar qual outro beneficio mensal e diario.
Ex: despesas odontoldgicas

(beneficio)/ n° de meses do ano

Nota (03): o valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente

pago pelo empregado).

Descrigcao

Formulas

A.Uniformes

- Deve ser considerado também o uso das EPIs e
EPCs.

- A empresa deve considerar os itens previstos
em contrato, acordo ou na Convengao coletiva
do sindicato da categoria profissional, além dos
estabelecidos no edital

(Custo unitdrio do uniforme / n° de mudas) x
duracdo em meses

B. Materiais

- A empresa deve considerar os itens previstos

em contrato, acordo ou na Convengao coletiva

do sindicato da categoria profissional, além dos
estabelecidos no edital

Custo unitdrio dos materiais por empregado /
n2 de meses do ano

C. Equipamentos

- A empresa deve considerar os itens previstos
em contrato, acordo ou na Convengado coletiva
do sindicato da categoria profissional, além dos
estabelecidos no edital

Custo mensal dos equipamentos por
empregado x taxa de depreciagdo anual / n2 de
meses do ano

D. Outros (especificar)

- A empresa deve considerar os itens previstos
em contrato, acordo ou na Convengao coletiva
do sindicato da categoria profissional, além dos
estabelecidos no edital

Informar qual outro beneficio mensal e didrio.

Custo de outros insumos empregado anual / n®
de meses do ano x perdas

54

Av. Historiador Rubens de Mendonga, n2 3.415, Complexo IIl, Térreo, Bloco A, Cuiabd/M
Telefones: (65)3617-2303/2306/2308/2309 — Fax: (65) 3617-20360u 3617-2360
e-mail: gpag@sefaz.mt.gov.br Home Page: www.sad.mt.gov.br e www.sefaz.mt.gov.br
FLDALMEI




GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO - SENF

SENF/MT
Fls. n2.

CPL

GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES — GPAQ

Ex: crachas, treinamento, capacitagao,
reciclagem de pessoal

Descrigao Férmulas

Submddulo 4.1 - Encargos Previdéncia e FGTS

A. INSS

- Previsao Legal: Previdéncia Social (Lei @
8.212/91 art. 22, inciso |)

- Percentual: 20%

Total da remuneragéo x porcentagem do INSS

B. SESI ou SESC

- Previsdo Legal: art. 30 da Lei 8036/90 e
Decreto n2 60.465/66, art. 32, inciso V

- Percentual: 1,5%

Total da remuneragdo x porcentagem do SESI
ou SESC

C. SENAI ou SENAC
- Previsdo Legal: Decreto Lei n2 2318/86 e
Decreto n2 60.465/66, art. 32, inciso VI
- Percentual: 1,0%

Total da remuneragdo x porcentagem do SENAI
ou SENAC

D. INCRA
Previsdo Legal: Decreto Lei n? 1146/70, art. 12 e
29, Ordem de Servico INSS/DAF n271 de
05/04/1983, “b”
- Percentual: 0,2%

Total da remuneragdo x porcentagem do INCRA

E. Salario Educacdo
Previsdo Legal: art. 15 da lei n? 9424/96, do art.
22 do Decreto n2 3142/99, art. 212 § 52 da
CF/88, Ordem de Servico INSS/DAF n271 de
05/04/1983, “a”.
- Percentual: 2,5%

Total da remunerag¢do x porcentagem do
Saldrio Educagéo

E. FGTS
Previsdo Legal: Lei Complementar n? 110/2001,
Lei n2 8036/90, art. 15 e art. 72, inciso Il da
CF/88.
- Percentual: 8,0%

Total da remuneragéo x porcentagem do FGTS

F. Seguro Acidente de Trabalho — SAT/INSS
-Sujeitas a atividades com aposentadoria
especial,

-Finalidade de custeio: Aposentadoria especial e
beneficios concedidos em razao da incidéncia
de incapacidade laborativa dos riscos ambiental

Total da remuneragdo x porcentagem do SAT
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de trabalho.

-Previsao Legal: Segundo a classificagao do nivel
de risco dos servigos, o prémio pode ser de leve
(1%), médio (2%) ou grave (3%), é o que
preceitua o artigo 22, inciso Il, da Lei n?
8.212/91.

G. SEBRAE
Previsdo Legal: Lei n? 8029/90, e depende do
cédigo do FPAS, conforme IN MF/RFB de 02 de
maio de 2007
— Predominéancia de Aliquota: 0,6%

Total da remuneracdo x porcentagem do
SEBRAE

Nota (4) - Os percentuais dos encargos previdencidrios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela

legislagdo vigente.

Nota (5) - Percentuais incidentes sobre a remuneragdo.
Nota (6) - Os Percentuais de encargos variam pelo tipo de tributagdo.
Nota (7) — As empresas optantes pelo Simples ndo recolhem 3¢ entidades.

Descricao

Formulas

Submaddulo 4.2 — 132 Salario e Adicional de Férias

A. 132 Salario

- Previsdo Legal: CF/88, art. 72, inciso VIII - Fragdo
Estabelecida pela Lei n2 4.090/62, art. 12§ 12 e §
22 bem como Lei 4749/65 — Decreto n2 57.155/65.
— Encargos (lei n2 8036/90, art, 15 e RPS, art.12 §§
62 e 79,

Total da Remuneragéo / n? de meses do ano

B. Adicional de Férias

Previsdo Legal: CF/88, art. 72, inciso XVII, art. 129 a
15

- prevé que sejam pagas com adicional de, pelo
menos, 1/3 (um terco) da remunerag¢do do més.

Total da Remuneragdo / tergo constitucional /
ano

C. Incidéncia do Submoadulo 4.1 sobre 132 Salario
e Adicional de Férias

Subtotal do 132 saldrio e adicional de férias x
incidéncia do submédulo 4.1

Descricao

Formulas

Submaddulo 4.3 — Afastamento

A. Afastamento maternidade
Previsdo Legal: CF/88, art. 79, inciso XVIII, Lei
8.213/91, art. 93 e seguintes e Lei n2 10421/02.

(Total da Remuneragdo + tergo constitucional)
/ meses de licenca / ano x incidéncia de
ocorréncia

B. Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre

afastamento maternidade

Subtotal do afastamento maternidade x

incidéncia do submoddulo 4.1
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Descricao

Formulas

Submaddulo 4.4 — Provisao para Rescisdo

A. Aviso Prévio Indenizado
Previsdo Legal: CF/88, art. 72, inciso XXI, no § 12 do
art. 487 da CLT

Trata-se de valor devido ao empregado no caso de
o empregador rescindir o contrato sem justo
motivo e sem |he conceder aviso prévio. Assim a
provisdo necessaria sera somente para estes
empregados, pois os demais receberdo o aviso
prévio trabalhado quando findar o contrato.

- Previsdo estatistica conforme a realidade da
prestadora.

Total da Remuneragdo / ano x porcentagem
de dispensa sem justa causa com aviso prévio
indenizado

B. Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio
Indenizado

Aviso Prévio Indenizado x porcentagem do
recolhimento mensal do FGTS

C. Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado

Previsdo Legal: Lei complementar n2 110/2001,
determina multa de 50% (40% do FGTS e 10% da
Contribuigao Social), mas volta o depdsito para 8%.
- Leis n28036/90 e 9.491/97

Somatoria do FGTS (40%) + Contribuigdo
Social (10%)
Total =C1 + C2

C1. FGTS (40%)
- Previsdo estatistica conforme a realidade da
prestadora.

Total da remuneragdo x multa sobre o FGTS x
porcentagem de recolhimento mensal de
FGTS x porcentagem de dispensa sem justa
causa com aviso prévio indenizado

C2. Contribuigdo Social (10%)
- Previsdo estatistica conforme a realidade da
prestadora.

Total da remunera¢do x multa sobre a
Contribuicdo Social x porcentagem de
recolhimento mensal de FGTS x porcentagem
de dispensa sem justa causa com aviso prévio
indenizado

D. Aviso Prévio Trabalhado
Previsdo Legal: CF/88, art. 72 inciso XXI, art. 447,
487 e 491.

Total da Remuneragéo / més / n° de meses
ano x 07 dias de redugdo de jornada x
porcentagem de dispensa sem justa causa
com aviso prévio trabalhado

E. Incidéncia do submoddulo 4.1 sobre o aviso
prévio indenizado

Aviso Prévio trabalhado x incidéncia do
submodulo 4.1

F. Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado

Somatoria do FGTS (40%) + Contribuigdo
Social (10%)
Total =F1 + F2
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F1. FGTS (40%)
- Previsdo estatistica conforme a realidade da
prestadora.

Total da remuneragdo x multa sobre o FGTS x
porcentagem de recolhimento mensal de
FGTS x porcentagem de dispensa sem justa
causa com aviso prévio trabalhado

F2. Contribuigao Social (10%)

- Previsdo estatistica conforme a realidade da
prestadora.

Total da remunera¢do x multa sobre a
Contribuicdo Social x porcentagem de
recolhimento mensal de FGTS x porcentagem
de dispensa sem justa causa com aviso prévio
trabalhado

Descricao

Formulas

Submddulo 4.5 — Custo de Reposi¢cao do Profissional Ausente Rescisdo

A. Férias

- Previsao Legal: Art., 130 a 134, caput da CLT

- Afastamento de 30 dias, sem prejuizo da
remunerac¢do, apds cada periodo de 12 meses de
vigéncia do contrato de trabalho. O pagamento
ocorre conforme preceitua o artigo 129 e o inciso |,
artigo 130, do Decreto-Lei n2 5.452/43 - CLT.

- Em func¢do das férias do empregado a empresa
deverd pagar a remunerag¢ado ao substituto.

Total da Remuneragdo / numero de meses
ano

B. Auséncia por doenga

- Previsdo Legal: Leis 8.213/91, art. 59 a 64- RPS
art. 71 a 80.

- O artigo 131, inciso lll, da CLT, onera a empresa
com até 15 (quinze) auséncias do empregado por
motivo de acidente ou doenca atestada pelo INSS.
- Previsdo estatistica conforme a realidade da
prestadora.

Total da Remuneragédo / més / nuimero de
meses ano x quantidade médias de auséncias
por ano

C. Licenga paternidade

- Previsdo Legal: CF/88, art. 72 inciso XIX, Ato das
disposi¢des constitucionais transitérias (ADCT) art.
10 § 19, concede ao empregado o direito de
ausentar-se do servico por cinco dias quando do
nascimento de filho.

- Direito: 05 dias

— Previsdo estatistica conforme a realidade da

Total da remuneragéo / més / numero de
meses ano x quantidade média de dias de
licenga por ano x porcentagem da incidéncia
de ocorréncia de licenga-paternidade

prestadora.
D. Auséncias legais Total da Remuneragdo / més / numero de
- Auséncias ao trabalho asseguradas ao | meses ano x quantidade médias de auséncias

empregado pelo art. 473 da CLT (morte de

cOnjuge, ascendente, descendente; casamento;

por ano
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nascimento de filho, doagcdo de sangue;
alistamento eleitoral; servigo militar; comparecer a
juizo). Nesse caso a empresa terd que efetuar
normalmente o pagamento do dia de trabalho
para o empregado e, como terd que repor o
servico, também devera efetuar o pagamento do
dia para o substituto.

- Previsdo estatistica conforme a realidade da
prestadora.

E. Auséncia por acidente de trabalho

O artigo 27 do Decreto n2 89.312, de23/01/84,
obriga o empregador a assumir o 6nus financeiro
pelo prazo de 15 dias, no caso de acidente de
trabalho previsto no art. 131 da CLT.

- Previsdo estatistica conforme a realidade da
prestadora.

Total da Remuneragéo / més / numero de
meses ano x porcentagem de incidéncia de
acidentes x quantidades médias de dias pagos
pela empresa

F. Outros (especificar)
Especificar outros custos de reposicdo do
profissional ausente.

G. Incidéncia do submaddulo 4.1 sobre o Custo de
reposicao

Subtotal do Custo de Reposicdo do
profissional ausente x incidéncia do
submddulo 4.1

4.1 - Encargos Previdéncia e FGTS
Somatério do submddulo 4.1

4.2 — 132 Salario e Adicional de Férias
Somatodrio do submadulo 4.2

4.3 — Afastamento

Somatodrio do submaddulo 4.3

4.4 - Provisao para Rescisao
Somatodrio do submaddulo 4.4

4.5 — Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
Somatodrio do submaddulo 4.5

4.6 — Especificar

Quadro Resumo — Mddulo 04 — Encargos Sociais e trabalhistas

Descrigcao

Formulas

A. Custos Indiretos

(Modulo 01 + Mobdulo 02 + Moddulo 03+
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Representa o rateio dos gastos de ordem geral
referente @ administracdo do negdcio;

EX: material de expediente, salarios indiretos, luz,
agua, aluguel, etc.

Previsao estatistica conforme a realidade do setor.

Moddulo 04) x média praticada pelas empresas
do setor

B. Tributos

Base de Calculo para Tributos

- Fator de Divisdo: = (1-(tributos federais + tributos
estaduais + tributos municipais)/1)

Cdlculo dos tributos por dentro:

19 Passo Obtengdo das aliquotas dos tributos

X =soma das aliquotas dos Tributos

22 passo Cdlculo do fator (F)

F=1-(X+100)

32 passo Cdlculo da base para o cdlculo dos
tributos (P)

P = (valor base para o cdlculo do lucro + lucro) +
Fator (F)

Base de cdlculo do lucro / lucro / fator de
diviséo

B1. Tributos Federais

- PIS (finalidade: promoc¢do da integracdo dos
empregados na vida e no desenvolvimento das
empresas. Financia o abono anual para
empregados de baixa renda nos moldes do art.
239 da CF/88 — Instituida pela Lei Complementar
n2 07/70, aliquota varia de 0,65% a 1,65% - Lucro
Real e Presumido, e aliquota varia de 0% a 0,57% -
Simples Nacional)

- COFINS: contribuicdo federal, — Instituida pela Lei
Complementar n2 70/91. Aliquota varia de 3% a
7,60%- Lucro Real e Presumido e aliquota varia de
1,28% a 2,63% - Simples Nacional)

Base de cdlculo dos tributos x aliquota

B2. Tributos Estaduais
- ICMS (se houver)

Base de cdlculo dos tributos x aliquota

B3. Tributos Municipais

- ISSQN (aliquota varia de 1% a 5%) — imposto
municipal, incide sobre prestacdo de servico
previsdo Legal: art. 146 da CF/88, |Lei
Complementar n? 116/03, Lei organica Municipal.

Base de cdlculo dos tributos x aliquota

C. Lucro

Base de cdlculo para o lucro x aliquota
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- Representa o Lucro Liquido

- Previsdao estatistica conforme a realidade do
setor.

- Impactos sobre CSLL e IRPJ

C1. Base de cdlculo para o Lucro Modulo 01 + Mobdulo 02 + Moddulo 03+
Moddulo 04 + Custos indiretos

Nota (9)- Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota (10)- O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento.

Nota (11) - Os Percentuais de tributagdo variam pela forma de tributacdo - Na formulagdo de suas
proposta, a empresa deverd observar ainda o regime de tributacdo ao qual estd submetida, inclusive
no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento (Acorddo TCU-
Plendrio n® 2.647/2009)..

Nota (12) — A empresa deve observar tributagdo do ISSQN por cada municipio onde servico for
prestado.

Nota (13)- Para saber a tributacdo do Simples Nacional verificar o Anexo IV da Lei Complementar
123/2006, que varia sobre a receita bruta em 12 meses.

Nota (14)- Deverdo ser observados, quando do preenchimento das planilhas de custos e formagdo de
precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em
especial aqueles estabelecidos na legislagdo vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais
(tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Saldrio Educac¢do, FGTS, Seguro Acidente de
Trabalho/SAT/INSS/SEBRAE, Férias, 132 Saldrio e outros).

Aviso prévio sobre o Término do Contrato

Ao final do contrato (ultima prorrogagdo, se for o caso) devem ser pagos a contratada 23,33% da
remunerac@o mensal a titulo de Aviso Prévio do Término do Contrato, calculado da seguinte forma
(7/30x100).

Pressuposto: todos serdo desligados ao término do contrato. Assim, entende-se mais adequada a
indeniza¢do dos sete dias referentes ao aviso prévio ndo trabalhado na ocasido do ultimo
pagamento avengado.
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ANEXO Il

1 - QUALIFICAGAO DO PROPONENTE:
e ENDERECO COMERCIAL

2 - VALIDADE DA PROPOSTA:

e CNPJ

e REPRESENTANTE LEGAL QUALIFICADO
e  TELEFONE/FAX/E-MAIL

3 - PRECOS E CONDICOES:

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

(papel timbrado da empresa)

PREGAO N2 ***/2011/SENF - SEFAZ

A B C D E F G H | J K L M
Valor da Valor Total Duragdo Custo Total Pr.eV|sao’ d.o
remun. Valor proposto por roposto Valor revista do Anual aviso prévio ao
Qtde de Conf./ empregado no prop mensal dos P . termino do TOTAL GLOBAL
Item " Quant. De p/posto de . contrato Estimado do
Tipo de . L empregad | CCT/2010 | posto de trabalho servigos . contrato
. Localidade Municipio postos de " trabalho (meses) Servigo o
servigo os +Adic. (23,33%)
Trabalho
p/posto Not +
Grat. B _ _ (L)=(F) x (D x E) x _
Funcdo (Plan. de custos) (H)=(E x G) (1)=(D x H) (K)=(1xJ) 0,2333 (M)=(M) + (L)
1 Digitador SEDE Cuiaba- MT 97 1
o | Dieitador SEDE Cuiabd- MT 2 1
Lider
3 Digitador UOF Itiquira - MT 17 2
Correntes
Digitador UOF -
4 Noturno Correntes Itiquira - MT 6 2
Digitador
5 Lider UOF Itiquira - MT 1 1
Correntes
Noturno
6 Digitador UOF Pontal Barra do 8 2
g Gargas - MT
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Digitador Barra do
7 Noturno UOF Pontal Gargas - MT 3 2
Digitador
8 Lider UOF Pontal Barra do 1 1
Gargas - MT
Noturno
UOF .
9 Digitador Cabeceira Alto Taguari - 3 2
MT
Alta
L UOF .
10 Dlglltador Cabeceira Alto Taquari - 1 1
Lider MT
Alta
L UOF Alto Alto Araguaia -
11 Digitador Araguaia MT 9 2
12 Digitador UOF Alto Alto Araguaia - 4 )
Noturno Araguaia MT
Dlg!tador UOF Alto Alto Araguaia -
13 Lider Araguaia MT 1 !
Noturno g
- UOF XIl de Comodoro -
14 Digitador Outubro MT 4 2
15 Digitador UOF XIl de Comodoro - 2 )
Noturno Outubro MT
16 DI%:,LZ(:OF UOF XIl de Comodoro - 1 1
Outubro MT
Noturno
- Rondondpoli o
17 Digitador s Rondondpolis 6 1
L Varzea .
18 Digitador Varzea Grande 4 1
Grande
Técnico
19 de SEDE Cuiabd- MT 99 1
Suporte
Técnico
de g
20 SEDE Cuiaba- MT 15 1
Suporte
Lider
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TOTAL MENSAL I

TOTAL ANUAL

Previséio para pagamento do Aviso Prévio ao término do contrato, correspondente a 23,33% da remuneragéo mensal, conforme previséo no anexo VI, item 5, da IN SLTI/MPOG n2
2/2008 e alteragbes subseqiientes.

Valor global com a Previséo para pagamento do Aviso Prévio ao término do contrato, correspondente a 23,33% da remuneragéo mensal, conforme previséo no anexo Vi, item 5, da IN SLTI/MPOG n®
2/2008 e alteracdes subsegqiientes.

(Valor Global por extenso)

Forma de pagamento: conforme item 13 do Edital.
Garantia dos servigos: 90 (noventa) dias
Local e data

(assinatura e identificacdo do responsavel pela empresa)

OBS: As propostas ainda devem respeitar as demais exigéncias do Edital em especial ao Item “7” do Edital e ao Anexo I.
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ANEXOII-A
MODELO DE PLANILHAS DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 Processo DADOS DA EMPRESA
Licitagdo N2 CNPJ:
Data /] as_ . horas TIPO DE TRIBUTAGAO:

DISCRIMINAGCAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

Data de apresentac¢do da proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF

Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo

|0 m| >

N2 de meses de execuc¢do contratual

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Quantidade total a
contratar (em

Tipo de servico Unidade de medida ~ .
P ¢ fungdo da unidade
de medida)
Informar o emprego
Informar a localidade
TOTAL
MAO-DE-OBRA
M3ao-de-obra vinculada a execugdo contratual
Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)
2 | Salario Normativo da Categoria Profissional
3 | Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)
4 | Data base da categoria (dia/més/ano)
Moddulo 1: Composi¢cdo da remuneragao
1 Composi¢do da remuneragdo Valor (RS) VALOR
A | Salario Base
B | Adicional de periculosidade
C | Adicional de insalubridade -
D | Adicional noturno -
E Hora noturna adicional -
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F | Adicional de Hora Extra -
G | Intervalo Intrajornada -
H | Outros (especificar) -

Total da Remuneragao -

Moédulo 2: beneficios mensais e didrios

2 Beneficios mensais e didrios VALOR
A | Transporte
B Auxilio alimentacdo (Vales, cesta basica etc.) -
C | Assisténcia médica e familiar -
D | Auxilio creche -
E Seguro de vida, invalidez e funeral -
F | Outros (especificar) -

Total de Beneficios mensais e didrios

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Moadulo 3: insumos diversos

3 Insumos diversos VALOR

A | Uniformes -

B Materiais -

C Equipamentos -

D | Outros (crachas) -
Total de Insumos diversos -
Nota: Valores mensais por empregado.

Modulo 4: Encargos sociais e trabalhistas

4 Submddulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS % VALOR

A | INSS -

B | SESI ou SESC -

C | SENAI ou SENAC -

D INCRA -

E Saldrio Educagao -

F FGTS -

G | Seguro acidente do trabalho -

H SEBRAE -

Total 0,00%

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.

Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneracao.
Nota (3) - Os Percentuais de encargos variam pela forma de tributacdo.
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4 Submoddulo 4.2 - 132 Salario e Adicional de Férias VALOR
13 2 Saldrio
B | Adicional de Férias
SubTotal
C | Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 132 Saldrio e Adicional de
Férias
Total
4 Submoédulo 4.3 - Afastamento Maternidade VALOR
Afastamento maternidade -
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade -
SubTotal -

4 Submaddulo 4.4 - Provisdo para Rescisdo VALOR

A | Aviso prévio indenizado -

B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado -

C | Multa do FGTS e Contrb. Social do aviso prévio indenizado -
C.1 | FGTS (40%) -
C.2 | Contribuigdo Social (10%) -

D | Aviso prévio trabalhado -

E Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado -

F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado -
F.1 | FGTS (40%) -
F.2 | Contribuicdo Social (10%) -

Total -

4 Submaddulo 4.5 - Custo de Reposi¢cao do Profissional Ausente VALOR

A | Férias

B Auséncia por doenca

C | Licenga paternidade

D | Auséncias legais

E | Auséncia por Acidente de trabalho

F | Outros (especificar)

SubTotal
G ‘ Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o Custo de reposi¢do
Total

4 Quadro-resumo - Mdédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas VALOR
4.1 | 13 2saldrio + Adicional de férias
4.2 | Encargos previdenciarios e FGTS
4.3 | Afastamento maternidade
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4.4 | Custo de rescisdo
4.5 | Custo de reposicao do profissional ausente
4.6 | Outros (especificar
SubTotal
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos indiretos, tributos e lucro % VALOR
Custos Indiretos
B | Tributos

BASE DE CALCULO PARA OS TRIBUTOS
B.1 | Tributos Federais (especificar)

PIS

COFINS
B.2 | Tributos Estaduais (especificar)
B.3 | Tributos Municipais (especificar)

ISS
B.4 | Outros tributos (especificar)
c | Lucro |
C.1 | BASE DE CALCULO PARA O LUCRO

Total
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
Nota (3) - Os Percentuais de tributagdo variam pela forma de tributagdo.
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (Valor por empregado) VALOR

Maddulo 1 - Composi¢do da Remuneracgado

Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios

Mddulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)

D Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Subtotal (A + B +C+ D)
E Modulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

ANEXO Il
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MINUTA DE CONTRATO

MINUTA DE CONTRATO N. ***/2011/SENF/SEFAZ

O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA, inscrita no
CNPJ n. 03.507.415/0005-78, com endereco na Avenida Historiador Rubens de Mendonga, n. 3.415,
Edificio Octavio de Oliveira, Centro Politico Administrativo, CEP 78.050-903, Cuiaba-MT, neste ato
representado pelo Secretdrio de Estado de Fazenda EDMILSON JOSE DOS SANTOS, brasileiro,
portador do RG n. 535.564 SSP/MT e inscrito no CPF n. 452.954.331-53, denominado CONTRATANTE

€ 3 EMPIreSaA cieeererrrnererseenssesenneseesans , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n. ........... ,
estabelecida na Avenida ........ccoevveeeiiiiiinnennes , denominada CONTRATADA, neste ato representada
POr SEU SOCIO .cccrrreeeeneccerrrennnnes , portador do RG n.2 ... , inscrito do CPF n. ........... , em

conformidade com o que consta do Processo de Licitacio, na Modalidade PREGAO N.°
**%[2011/SENF/SEFAZ, fundamentado nas Leis Federais ns. 8.666/93 e 10.520/02 e demais
legislagdes correlatas, celebram o presente CONTRATO, mediante Termos, Clausulas e as seguintes
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente é a contratacdo de pessoa juridica para prestar servicos continuados de
digitacdo, suporte em processamento de dados e supervisdo dos servicos, para a transcricio de
dados e processamento de informacdes, nas Unidades vinculadas ou gue prestam apoio ao sistemas
da area da Receita Publica e da area do Tesouro Estadual, conforme as especificacbes técnicas
descritas na Clausula Segunda e no Anexo do presente Contrato, atendendo ao disposto no Edital de
Licitacdo de Pregdo n. ***/2011/SENF/SEFAZ.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO

2.1. Empregos constantes em CCT/SINDPD-MT da categoria profissional:

2.1.1 DIGITADOR: O servico sera realizado de forma individual e/ou em equipe, sob lideranga, em
ambiente fechado, em sistema de turnos, devendo ser observado a legislacdo trabalhista pertinente
(repouso semanal, intervalos intra e interjornada, etc.)

2.1.1.1. Atividades do digitador: Organizar rotina de servicos de entrada de dados: verificar estado
de funcionamento do equipamento, verificar prioridade e pendéncia, separar material e
documentacdo a ser utilizado, conferir material e documentac¢do, apontar pendéncia do material e
da documentacgdo, arquivar documentacdo, guardar material de expediente; Realizar entrada e
transmissdao de dados: identificar-se no sistema (logar-se), administrar cronograma, conectar-se ao
programa de entrada de dados, entrar com os dados através da digitacdo, formatar texto, verificar a
informacdo na tela em relagdo ao documento original, corrigir erros de digitacdo, transmitir, receber
e armazenar dados, validar desempenho do programa de entrada de dados; Atender necessidade da
unidade de trabalho:identificar necessidade, dar suporte técnico,indicar alternativa para execucao
do trabalho, propor solucdes dentro de suas competéncias, encaminhar documentos; planejar
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trabalho, estimar prazo, dimensionar recursos para execug¢do do servigo, operar microcomputadores
conforme jornada abaixo:

2.1.1.1.1. O servico de digitacdo na sede da SEFAZ/SENF, compreende a quantia estimada de postos
de trabalho até o limite de acordo com item 20 deste termo, e jornada de trabalho de 6 horas
diarias, 30 horas semanais, a serem desenvolvidas das 08:00 horas as 18:00 horas (turno das 08:00
as 14:00 horas em determinadas unidades e turno das 12:00 horas as 18:00 horas em outras
unidades), de segunda & sexta-feira, durante todos os dias uteis do més, respeitando os horarios
especiais inerentes a fun¢do de digitador, com base na Convencgao Coletiva de Trabalho referente a
categoria profissional, CLT e legislagao vigente.

2.1.1.1.2. O servico de digitacdo nas transportadoras, aeroporto, correio, terminais de cargas
compreende a quantia estimada de postos de trabalho até o limite de acordo com item 20 deste
termo, e jornada de trabalho de 06 horas didrias, 30 horas semanais, a serem desenvolvidas das
08:00 horas as 18:00 horas (turno das 08:00 as 14:00 horas em determinadas unidades e turno das
12:00 horas as 18:00 horas em outras unidades), de segunda & sexta-feira, durante todos os dias
Uteis do més, respeitando os horarios especiais inerentes a funcao de digitador, com base na
Convengao Coletiva de Trabalho referente a categoria profissional, CLT e legislagao vigente.
2.1.1.1.3. O servico digitacdo nos postos fiscais compreende a quantia estimada de postos de
trabalho até o limite de acordo com item 20 deste termo, e jornada de trabalho de 06 horas diarias,
30 horas semanais, a serem desenvolvidas no periodo das 00:00 horas as 24:00 horas (turno das
06:00 as 12:00, turno das 12:00 as 18:00 horas, turno das 18:00 as 24:00 horas, turno das 24:00 as
06:00 horas) durante todos os dias do més (inclusive sabados, domingos e feriados), respeitado os
hordrios especiais inerentes a funcdo de digitador com base na Convencdo Coletiva de Trabalho
referente a categoria profissional, CLT e legislagao vigente.

2.1.1.1.4. Descanso: Os digitadores terdo um descanso de 10 minutos a cada 50 minutos
trabalhados, conforme Convencdo Coletiva 2009/2011, cujo intervalo serd computado na duragdo
normal na jornada de trabalho para todos os fins e efeitos.

2.1.1.1.5. Lanches: O intervalo para lanches tera a duracdo de 15 minutos

2.1.1.1.6. Adicional Noturno: Para os que trabalham em horario noturno (das 22:00 as 06:00 horas),
terdo acréscimo de 30% (trinta por cento) incidentes na hora normal, conforme Convengdo Coletiva
2009/2011.

2.2. DIGITADOR/LIDER: O servico a ser realizado é de liderar trabalho e equipe, em ambiente
fechado, em sistema de turnos, devendo ser observado a legislacdo trabalhista pertinente (repouso
semanal, intervalos intra e interjornada, etc.)

2.2.1. Atividades do digitador/Lider: Organizar rotina de servicos de entrada de dados; verificar
prioridade e pendéncia; Liderar trabalho e equipe sob sua responsabilidade; planejar trabalho;
controlar documentos a serem digitados; padronizar instrucdes e procedimentos; alocar recurso
material e humano; acompanhar desenvolvimento do servico da equipe; analisar relatérios
estatisticos de produtividade; mapear erros; participar da administracdo de pessoal (faltas, férias,
atestados meédicos, substituicOes); atender necessidade da unidade de trabalho; dar suporte
técnico; indicar alternativa para execucao do trabalho; estimar prazo para execuc¢do das atividades;
dimensionar recursos para execucao das atividades; e executar demais atividades correlatas,
conforme jornada abaixo:
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2.2.1.1. O servico de digitacdo/lider na sede SEFAZ/SENF, compreende a quantia estimada de postos
de trabalho até o limite de acordo com item 20 deste termo, e jornada de trabalho de 6 horas
diarias, e 30 horas semanais, a serem desenvolvidas no periodo das 08:00 horas as 18:00 horas,(
turno das 08:00 as 14:00 horas em determinada unidade e turno das 12:00 horas as 18:00 horas em
outra unidade), de segunda & sexta-feira, durante todos os dias Uteis do més com base na
Convencao Coletiva de Trabalho referente a categoria profissional, CLT e legisla¢cdo vigente.

2.2.1.2. O servigo digitacdo/lider nos postos fiscais, compreende a quantia estimada de postos de
trabalho até o limite de acordo com item 20 deste termo, e jornada de trabalho de 06 horas didrias,
30 horas semanais, durante todos os dias do més (inclusive sdbados, domingos e feriados),
respeitado os horarios especiais inerentes a fung¢ao de digitador com base na Convencgao Coletiva de
Trabalho referente a categoria profissional, CLT e legislacao vigente.

2.2.1.3. Gratificagdo: Deve ser observada para o posto de trabalho de Digitador/Lider (pessoa com
emprego de digitador que exerce a fungao de lideranca) a gratificacdo de fungdo prevista no art. 62,
pardgrafo Unico da CLT.

2.3. TECNICO DE SUPORTE: O servigo sera realizado de forma individual e/ou em equipe, em
ambiente fechado devendo ser observado a legislacdo trabalhista pertinente (repouso semanal, etc.)
2.3.1. Atividades do técnico de suporte: Compreende servicos técnico-administrativos de suporte a
consecucdo dos servicos; controle e transcricdo de documentos e fluxos e informacdes; adotar
procedimentos de seguranca necessarios a manutencdo da integridade dos dados e documentos;
efetuar analise de dados coletados fisicamente ou eletronicamente; receber através de
atendimentos- telefénico, correio eletronico e pessoalmente as solicitacdes de servicos; utilizar e
auxiliar na utilizacdo de equipamentos computadores e aplicativos de escritério (processadores de
texto, planilhas eletrénicas, apresentacGes, navegadores de internet, etc), afim de assegurar a
continuidade e normalidade dos servicos relativos as unidades fazendarias; preparar relatdrios
técnicos das atividades realizadas objetivando a geracdo de documentacdo e histdrico das
ocorréncias atendidas; Preparar o cronograma de atividades a serem executadas e a determinacao
dos prazos a serem cumpridos; executar demais atividades correlatas, conforme jornada abaixo:
2.3.2. O servico de técnico de suporte na sede da SEFAZ/SENF, compreende a quantia estimada de
postos de trabalho até o limite de acordo com item 20 deste termo, e jornada de trabalho de 8
horas diarias, 40 horas semanais, a serem desenvolvidas no periodo das 08:00h as 12:00h e das
14:00h as 18:00h, de segunda a sexta-feira, durante todos os dias Uteis do més, devendo observar
rigorosamente o intervalo para refei¢ao.

2.4. TECNICO DE SUPORTE/LIDER: O servico a ser realizado é de liderar trabalho, equipe sob sua
responsabilidade e operac¢des de servigos de tecnologia da informacao, em ambiente fechado.
Atividades do técnico de suporte/Lider: Compreende administrar a execugdo dos servicos técnicos
administrativos; planejar atividades na drea de tecnologia da informacado; liderar trabalho e equipe;
atender necessidade da unidade de trabalho; executar demais atividades correlatas, conforme
jornada abaixo:

2.4.1. O servico de técnico de suporte/Lider na sede da SEFAZ/SENF, compreende a quantia
estimada de postos de trabalho até o limite de acordo com item 20 deste termo, e jornada de
trabalho de 8 horas didrias, 40 horas semanais, a serem desenvolvidas no periodo das 08:00h as
12:00h e das 14:00h as 18:00h, de segunda & sexta-feira, durante todos os dias Uteis do més,
devendo observar rigorosamente o intervalo para refeicao.
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2.4.2. Gratificagdo: Deve ser observada para os empregos de técnico de suporte/Lider (pessoa com
cargo de técnico de suporte que exerce a fungdo de lideranga) a gratificacao de fungdo prevista no
art. 62, paragrafo uUnico da CLT.

2.5. PERFIL DOS PROFISSIONAIS:

2.5.1. O perfil esta descrito mediante o cumprimento dos pré-requisitos minimos:

2.5.1.1. DIGITADOR:

2.5.1.1.1. Escolaridade: requer escolaridade minima de ensino médio e curso bdsico de
informatica/acrescido de conhecimento basico de informatica; Habilidades necessarias: boa
habilidade ao digitar, boa meméria, boa habilidade em teclado numérico, saber seguir instrucdes,
ser detalhista, apresentar rapidez, precisao e eficiéncia, aceitar criticas; Conhecimentos necessarios:
conhecer teclados e computador e seu layout, bons conhecimentos em sistemas operacionais
Windows e Ferramentas Office (Redator de texto, Planilha Eletronica e médulos de apresentacdo),
saber preparar um microcomputador para iniciar a digitacdo, conhecer procedimentos de
seguranga;

2.5.1.1.2. Competéncias pessoais: trabalhar em equipe, trabalhar com ética profissional, manter
sigilo, preservar integridade dos dados, tomar decisdo, seguir orientagdes técnicas e administrativas,
demonstrar capacidade de memorizacdo, revelar capacidade de concentracao;

2.5.1.1.3. Requisitos Fisicos: apresentar acuidade visual, evidenciar habilidade motora, administrar
tempo, organizar espaco na pagina digitada;
2.5.1.1.4. Comunicagdo: ler relatério da mudanca de turno, interpretar orientacdes técnicas e

administrativas, relatar informacdes para o préximo turno, abrir ocorréncias para chamada de
técnicos, reportar dados invdlidos a supervisdo ou superior, preencher planilha de producao,
repassar informacoes necessarias ao superior.
2.5.1.2 - DIGITADOR/LIDER:
2.5.1.2.1. Escolaridade: requer escolaridade minima de ensino médio e curso bdsico de
informatica/acrescido de conhecimento bdasico de informdatica; Habilidades necessérias: trabalhar
em equipe, acompanhar o desenvolvimento do servico da equipe (monitorar e operar), preencher e
analisar relatério de produtividade, mapear erros, alocar recurso material e humano;
2.5.1.2.2. Conhecimentos necessarios: dominar teclados e computador e seu layout, dominar os
sistemas operacionais Unix, Windows e Ferramentas Office (Redator de texto, Planilha Eletronica e
modulos de apresentacdo), conhecer procedimentos de seguranca;
2.5.1.2.3. Competéncias pessoais: planejar trabalho, padronizar instrucées e procedimentos;
Requisitos Fisicos: apresentar acuidade visual;
2.5.1.2.4. Comunicagao: orientar equipe, ler relatério da mudanga de turno, relatar informagdes
para o préximo turno, comunicar necessidade de adequac¢do no ambiente de trabalho.
2.5.1.3 TECNICO DE SUPORTE:
2.5.1.3.1. Escolaridade: requer escolaridade minima nivel médio completo, acrescido de
conhecimento em tecnologia da informacao.
2.5.1.3.2. Conhecimentos necessarios: opera¢do de aplicativos de escritdério (redator de textos,
planilha eletrénica e mdédulos de apresentacdo), preparar e formatar documentos, preservar
integridade dos dados e documentos.
2.5.1.3.3. Competéncias pessoais: seguir orientacdes técnicas e administrativas.
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2.5.1.3.4. Comunicagao: bom relacionamento interpessoal.
2.5.1.4. TECNICO DE SUPORTE/LIDER:
2.5.1.4.1. Escolaridade: Requer escolaridade minima nivel médio completo acrescido de
conhecimento em tecnologia da informacgao.
2.5.1.4.2. Conhecimentos necessdrios: dominar operacionais Windows e Ferramentas Office
(Redator de texto, Planilha Eletrénica e mddulos de apresenta¢do), nogGes de gerenciamento de
processos;
2.5.1.4.3. Competéncias pessoais: demonstrar lideranca, demonstrar organiza¢ao, demonstrar
raciocinio légico, demonstrar proé-atividade;
2.5.1.4.4. Comunicagao: capacidade de relacionamento interpessoal, demonstrar expressao verbal.

2.6. Quanto ao perfil exigido dos profissionais da Contratada, a Contratante se reserva ao direito de
fazer diligéncia exigindo da empresa Contratada as devidas certificacdes em relagdo ao profissional,
caso seja constatado de que o profissional da empresa ndo atenda o perfil exigido.

2.7. ENDERECO DAS UNIDADES PARA EXECUCAO DOS SERVICOS:

2.7.1. Os servicos serdo prestados nas Unidades Fazendarias SEFAZ/Sede, SENF/Sede, nas Unidades
Operativas de Fiscalizagdo/SEFAZ no Estado de Mato Grosso, conforme abaixo:

2.7.1.1. Posto Fiscal Correntes: BR 163 Km 5, Municipio de Itiquira MT - Divisa com Estado de Mato
Grosso do Sul - Distancia de Cuiabd- 362 km - Distancia de Sonora MS- 10 km;

2.7.1.2. Posto Fiscal Cabeceira Alta: MT 100/MS 306 Km 89, Municipio de Alto Taquari - Divisa com
Estado de Goids - Distancia de Cuiabd 486 km - Distancia de Alto Taquari MT-25 km;

2.7.1.3. Posto Fiscal Araguaia: BR 364 Km 6 - Municipio de Alto Araguaia MT - Divisa com Estado de
Goias - Distancia de Cuiaba MT- 410 KM - Distancia de Alta Araguaia MT-3 km;

2.7.1.4. Posto Fiscal Pontal: BR 158/BR 070 Km O - Municipio de Barra do Gargas MT, Divisa com
Estado de Goids - Distancia de Cuiabd MT— 503 km - Localizado na cidade de Barra do Gargas — MT;
2.7.1.5. Posto Fiscal XIl de Outubro: BR 364/BR 174 - Municipio de Comodoro — MT, Divisa com
Estado de Rondonia - Distancia de Cuiaba MT- 639 km - Distancia de Vilhena-RO — 10 km;

2.7.1.6. Unidade Operativa de Fiscalizagdao-Correio: Avenida Dom Orlando Chaves n2 1.245 — Bairro
Cristo Rei - Varzea Grande MT;

2.7.1.7. Unidade Operativa de Fiscalizagao — Aeroporto: Rua Governador Jodo Ponce de Arruda s/n
— Bairro Jardim Aeroporto - Varzea Grande MT,;

2.7.1.8. Transportadora de Rondonédpolis: Central Transportadoras/Sala de Fiscalizacdo da SEFAZ,
Avenida Amazonas n2 533 — Edificio Verona — Bairro Centro - Rondondpolis MT;

2.7.1.9. Terminal Rodoviario de Rondondpolis: Rua 31 de dezembro n2 236 — Bairro Jardim Belo
Horizonte - Rondondpolis MT;

2.7.1.10. Agéncia Fazendaria de Rondondpolis: Avenida Amazonas n2 533 — Centro- Rondondpolis
MT,;

2.7.1.11. Secretaria de Estado de Fazenda: Edificio Octavio de Oliveira - Av Historiador Rubens de
Mendoncga, 3415, Centro Politico Administrativo - Cuiaba-MT;

2.7.1.12. Posto Fiscal Flavio Gomes: BR 364 Km 23 - Municipio de Cuiaba MT - Distancia de Cuiaba
MT- 35 km;

2.8. TABELA DEMONSTRATIVA DE QUANTIDADES
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N2 de Postos de Quant. Est.
Carga Turno do Posto . de Quant.
Item Emprego e Localidade Trabalho
horaria de trabalho . empregados de empregados
Estimados
por posto
1 Digitador 06 horas 06 horas Cuiaba- MT 97 1 97
2 D,IgltadOI’ 06 horas 06 horas Cuiaba- MT 2 1 2
Lider
3 Digitador 06 horas 12 horas PF Correntes 17 2 34
4 Digitador 06 horas 12 horas PF Correntes 6 2 12
Noturno
5 D’lgltador 06 horas 06 horas PF Correntes 1 1 1
Lider
6 Digitador 06 horas 12 horas UOF Pontal 8 2 16
7 | Digitador 06 horas 12 horas UOF Pontal 3 2 6
Noturno
Digitador
8 Lider 06 horas 06 horas UOF Pontal 1 1 1
Noturno
9 Digitador 06 horas 12 horas UOF ('Z;:)aecelra 3 2 6
10 D’|g|tador 06 horas 06 horas UOF Cabeceira 1 1 1
Lider Alta
11 | Digitador 06 horas 12 horas UOF Alto 9 2 18
Araguaia
1p | Disitador 06 horas 12 horas UOF Alto 4 2 8
Noturno Araguaia
Digitador
13 Lider 06 horas 06 horas UOF Alt'o 1 1 1
Araguaia
Noturno
14 Digitador 06 horas 12 horas UOF Xil de 4 2 8
Outubro
Digitador UOF XIl de
15 Noturno 06 horas 12 horas Outubro 2 2 4
Digitador
16 Lider 06 horas 06 horas UGF XIl de 1 1 1
Outubro
Noturno
17 Digitador 06 horas 06 horas Rondondpolis 6 1 6
18 Digitador 06 horas 06 horas Varzea Grande 4 1 4
19 | Técnico de | o b oras 08 horas SEDE 99 1 99
Suporte
Técnico de
20 Suporte 08 horas 08 horas SEDE 15 1 15
Lider
TOTAIS 284 340

2.8.1.0 quantitativo dos postos de trabalho é estimado, e serd preenchido gradativamente
conforme a demanda das unidades fazendarias até o limite descrito no quadro acima;

2.8.2.A quantidade maxima estimada para prestacdo de servicos nas Unidades Operativas de
Fiscalizacdo-UOF (postos fiscais: Correntes, Araguaia e Cabeceira Alta) da Regido Sul podem ser
redistribuidas entre si em funcdo de altera¢des no fluxo de atividades nos respectivos postos fiscais,
respeitada a carga hordria do respectivo posto de trabalho;
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2.9. As demais especificagcdes técnicas do objeto contratado encontram-se descritas no Anexo do
presente Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1. Responsabilizar-se integralmente pelo objeto contratado, nos termos da legislagao vigente, bem
como nas clausulas contratuais deste Contrato;

3.2. Executar os servigos atendendo as condigdes, as especificagGes e as diretrizes estabelecidas
neste Contrato;

3.3. Ndo subcontratar o fornecimento do objeto deste Contrato, salvo se houver prévia e expressa
autorizagao da Contratante;

3.4. Iniciar os trabalhos em até 10 (dez) dias apds a assinatura do Contrato, devendo apresentar a
CONTRATANTE relacdo de ocupantes dos postos de trabalho com o perfil exigido neste Contrato,
devidamente registrado, com a quantidade de solicitados na Ordem de Inicio do Servico emitida
pela GMOV — Geréncia de Movimentagao, conforme demandas das Unidades, até o limite estimado
neste Instrumento;

3.5. Atender todas as obrigacdes constantes da Leis Federais ns. 10.520/02 e 8.666/93 e do presente
Contrato;

3.6. Possuir sede ou escritério de representacdo na cidade de Cuiaba MT ou Véarzea Grande- MT, o
qgual devera dispor de instalacGes fisicas adequadas, pessoal e meios de comunicacdo: telefonico, e-
mail, aparelho de fax, de forma a viabilizar o pronto atendimento da Contratante, disponivel, na
assinatura do contrato;

3.7. Os servicos deverdo ser prestados exclusivamente pela Contratada e/ou por seus
representantes identificados no ato da contratacao;

3.8. Nomear, para permanéncia na SEFAZ em tempo integral, representante com poderes
delegados para responder pelos compromissos contratuais e com conhecimento para fiscalizar,
ministrar e prestar orientacdo aos executantes dos servicos, reportando a Contratante quando
necessario;

3.9. Cumprir regulamento, procedimentos e normas internas da SEFAZ/SENF;

3.10. Cumprir rigorosamente a CLT, Acordo/Convencdo Coletiva e outras afins, evitando passivos
trabalhistas;

3.11. Selecionar ocupantes dos postos de trabalho, utilizando como referéncia o perfil profissional
estabelecido em consonancia com a Clausula Segunda deste Contrato;

3.12. Solicitar aos ocupantes dos postos de trabalho, no ato da admissdao, que apresente
Declaragdo negativa de acimulo de cargo, conforme artigo 37, inciso XVI da CF;

3.13. Manter registro e controlar diariamente a freqliéncia através de processo eletrbnico,
nomeando representante em tempo integral para efetivo controle e orientacdo aos ocupantes dos
postos de trabalho da Contratante, sendo permitido o controle em ficha de assiduidade manual no
periodo de até 30 dias a partir do inicio dos servicos;

3.13.1. Nos locais de prestagdo de servigo em que a quantidade de ocupantes dos postos de
trabalho ndo exceder a 25 (vinte e cinco) serd permitido o controle em ficha manual durante todo o
Contrato.

3.14. Fornecer cracha compativel com o Sistema de Acesso da SEFAZ - tecnologia de proximidade e
manter os ocupantes dos postos de trabalho devidamente identificados, a partir da apresentacao
para inicio das atividades, contendo as especificacdes interna da Contratante conforme abaixo:
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3.14.1. Conter no cracha: nome da empresa prestadora de servico, nome do ocupante dos postos de
trabalho, foto, matricula da empresa, cordao personalizado com o nome da empresa prestadora do
servico;
3.14.2. Especificacdo técnica do cartao de proximidade: AcuProx Card HP;
3.14.3. Descri¢do: Cartdo tipo Clamshell, com cédigo Unico pré-gravado e impresso na parte de trds.
Permite impressao de lamina;
3.14.4.Distancia de leitura: até 10 cm com leitor AP-23k para teclado até 15 cm com leitor AP-15,
até 25 cm com leitor Ap-30;
3.14.5.até 55 cm com leitor de longo alcance AP-60, Freqiiéncia de operagao: 125KHz, Compativel
com: Todos os leitores de proximidade da linha AcuProx, Dimensdo: 54x86x1,60mm, Temperatura
de operacgdo: de -30°C a +65°C, Furo: sim, Material: PVC branco fosco (lamina) e ABS (concha);
3.15. Garantir a execugao dos servigos sem interrupcao, substituindo qualquer ocupante do posto
de trabalho, inclusive o representante indicado nos subitens 3.8 e 3.13, que esteja em gozo de folga,
licenca médica, férias, auxilio doenca, auxilio maternidade ou qualquer outro beneficio legal; bem
como nos casos de falta ao trabalho e substituicdo permanente;
3.16. Manter rigorosamente o0s ocupantes dos postos de trabalhos empregados
treinados/capacitados conforme as exigéncias da Contratante, visando a prestacdo de servigos com
gualidade;
3.17. Responsabilizar-se pelo deslocamento, alojamento, alimentacdo e demais despesas
decorrentes das viagens técnicas necessarias para a execugao dos servicos no interior do Estado;
3.18. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Contratante ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execug¢do dos servicos prestados, objeto deste Contrato,
independente da fiscalizacdo ou acompanhamento da Contratante;
3.19. Comunicar a Contratante, previamente e por escrito, qualquer alteracdo que deseje fazer
pertinente ao objeto/execucdo dos servicos recebendo de acordo da Contratante para tomada de
providéncias;
3.20. Comunicar a Contratante, por escrito qualquer irregularidade que ocorra na execu¢do do
Contrato;
3.21. Manter sigilo absoluto com relagdo a qualquer informagado que venha a ter acesso, durante a
execugao do Contrato;
3.22. Informar aos funcionarios da Contratada sobre o devido sigilo quanto as informagdes obtidas
em razao do posto de servico para qual foi escalado e possiveis conseqiiéncias sobre o seu nao
cumprimento;
3.23. Fornecer a Contratante todas as informacgdes solicitadas com relacao ao objeto do Contrato
sempre que for necessario;
3.24. Assumir todas as responsabilidades e tomar medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito;
3.25. Disponibilizar quadro do horario de trabalho, conforme artigo 74 da CLT;
3.26. Manter os empregados uniformizados (camisa) nas unidades dos Postos Fiscais;
3.27. Apresentar garantia contratual de 5% do valor contratado, prevista no Artigo 56 da lei
8.666/93, no prazo maximo de 05 dias apds a assinatura do contrato;
3.27. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados até o 52 (quinto) dia util do més,
comprovando o referido pagamento mensalmente 3 CONTRATANTE;
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3.28. Registrar e controlar diariamente a freqiiéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus servigos;

3.29. Efetuar a reposicdo de mao-de-obra especializada nos postos, em carater imediato, quando
ocorrer eventual auséncia do agente titular, ndo sendo permitida, em razao da ocorréncia, a
prorrogacao da jornada de trabalho (dobra);

3.29.1. As reposicOes serdo efetuadas com profissionais que atendam integralmente todas as
exigéncias previstas e pertinentes, devendo tal conformidade ser comprovada documentalmente a
CONTRATANTE;

3.30. Fiscalizar todos os postos de servigos, verificando e relatando as condi¢des de trabalho dos
mesmos, bem como disseminar as orientacdes passadas pelo responsavel pelo objeto contratado,
designado pela Contratante, aos postos de servigos;

3.31. Comunicar previamente a CONTRATANTE qualquer alteragao pretendida no quadro de
funcionarios alocados para prestacao dos servigos;

3.32. Fornecer os servicos com qualidade e reunir as condi¢cdes técnicas, pessoal suficiente e
qualificacdo para execucdo dos servicos propostos, conforme solicitado pela Contratante;

3.33. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada no posto e nas instalacdes
onde o servico estiver sendo prestado, inclusive de ordem funcional, no momento de sua
ocorréncia, para que sejam adotadas as providéncias, prestando os esclarecimentos julgados
necessarios;

3.34. Apresentar, a qualguer momento, qualquer informacdo relativa ao contrato, seja contabil,
fiscal, trabalhista, financeira, técnica ou mesmo quanto a capacidade instalada da mesma, com o
intuito de garantir que a Contratada zele pelo correto cumprimento das cldusulas contratuais e
legislagdes pertinentes (CLT, Acordo Coletivo e outras afins), principalmente trabalhista, quando
solicitado pela contratante providéncias quando necessario;

3.35. Responsabilizar-se pelos produtos e servicos dentro dos padrdes adequados de qualidade e
seguranca e demais quesitos previstos na Lei n2 8.078, de 11/09/90, assegurando-se a SEFAZ/MT
todos os direitos inerentes a qualidade de “consumidor”, decorrentes do Cédigo de Defesa do
Consumidor.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO DO CONTRATO

4.1. O inicio da prestacdo dos servicos serd no prazo maximo de até 10 (dez) dias a contar da
assinatura do Contrato e emissao da Ordem de Servico pela Coordenadoria de Gestao de Pessoas -
CGP;

4.1.1. Considera-se data de recebimento da Ordem de Servico, a data do envio do FAX ou a data de
entrega do documento a Contratada, caso esta retire o documento pessoalmente na GMOV —
Geréncia de Movimentacao.

4.2. Os servicos deverao ser prestados de forma continuada e ininterrupta durante toda a vigéncia
do Contrato, conforme regimes de trabalho especificados para cada Unidade da Contratante;

4.3. Os servigos contratados serdo executados nas Unidades da SEFAZ descritas na Clausula Segunda
deste Contrato;

4.3.1. Os servigos poderdo vir a ser executados em outros imdveis que venham a ser ocupados pela
CONTRATANTE nos respectivos Municipios, considerando a possibilidade de mudangas de
enderecos.
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4.4. A Geréncia de Movimentagdao - GMOV designard um servidor para ficar encarregado de
acompanhar e fiscalizar a execug¢do do objeto nos termos do art. 67 da Lei n? 8.666/93, competindo-
Ihe tomar todas as providéncias, de modo a assegurar que o mesmo ocorra de acordo com as
cldusulas avengadas;

4.4.1. O servidor de que trata este item, entre outras atribui¢cdes, anotara em registro préprio todas
as ocorréncias relacionadas com a execucdo do objeto, determinando o que for necessario a
regularizacao das inconformidades observadas no contrato;

4.5. Quando as decisGes e as providéncias ultrapassarem a sua algada de competéncia, devera o
referido servidor solicitar aos seus superiores hierarquicos, em tempo habil, a ado¢ao das medidas
convenientes;

4.6. A Contratante rejeitara, no todo ou em parte, o objeto cujas especificagcdes técnicas estejam em
desacordo com a Ordem de Servigo ou com as normas deste Contrato;

4.7. A CONTRATANTE encaminhara pedido de justificativa a CONTRATADA, ao tomar conhecimento
do descumprimento do Contrato, ainda que parcial, bem como na hipétese do ndo atendimento as
recomendagdes dadas pela SEFAZ, ficando a CONTRATADA obrigada a respondé-lo de forma
fundamentada, no prazo maximo de 24 (vinte quatro horas) Uteis a contar do seu recebimento;

4.8. O recebimento do pagamento ndo excluird a CONTRATADA da responsabilidade civil, nem ético-
profissional, pela perfeita execucdo deste Contrato, dentro dos limites estabelecidos pela Lei n.
8.666/1993;

4.9. A Secretaria de Estado de Fazenda rejeitara, no todo ou em parte, o servico realizado em
desacordo com as condicdes, as especificacles e as diretrizes estabelecidas neste Contrato;

4.10. E vedado o fornecimento de qualquer produto ou servico em desacordo com as normas
expedidas pelos 6rgdos oficiais competentes ou, se as normas especificadas ndo existirem, pela
Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) ou outra entidade credenciada pelo Conselho
Nacional de Metrologia, Normatizacdo e Qualidade Industrial (CONMETRO), nos termos do art. 32
combinado com o art. 39, VIII, da Lei n. 8.078, de 11 de setembro de 1.990 — Cddigo de Defesa do
Consumidor;

4.11. A SEFAZ reserva-se o direito de proceder diligéncias, objetivando comprovar os dispostos nos
itens acima, sujeitando-se a Contratada as cominacdes legais.

CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA

5.1. Para seguranca da CONTRATANTE quanto ao cumprimento das obrigacdes contratuais, a
CONTRATADA deverd apresentar garantia contratual, no prazo maximo de 05 dias apds a assinatura
do contrato, em conformidade com o § 12, do artigo 56, da Lei Federal n. 8.666/93, no percentual de
5% (cinco por cento) do prego global contratado, atualizavel nas mesmas condigdes deste, devendo
optar por uma das seguintes modalidades:

5.1.1. Caucao em dinheiro, sendo que o depdsito devera ser feito em nome da Secretaria de Estado
de Fazenda de Mato Grosso, na Conta Corrente 1.042.250-1 e Agéncia 3834-2, Banco do Brasil, em
favor da SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA -SEFAZ/CAUGAO;

5.1.2. Caugao em titulos da divida publica, cuja posse sera transferida a Administracdo da
CONTRATANTE;

5.1.2.1. N3o serdo aceitos titulos que possuam valores histdricos;
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5.1.2.2. Os titulos da divida publica devem ser emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidacao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados
pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda e a validade desses
titulos deverd ser comprovada junto a Secretaria do Tesouro Nacional — STN;

5.1.3. Seguro-Garantia, o qual consistird em contrato firmado entre a CONTRATADA e uma
Instituicdo Seguradora, que assumira os riscos de eventos relativos a inexecu¢do do contrato ou
qualquer prestacdao devida a Administracdo Publica, no qual constard como beneficidria a
CONTRATANTE, cabendo ao CONTRATADO o 6nus com o prémio do referido Seguro;

5.1.3.1. No caso de apresentacdao de Seguro-Garantia, o valor do “prémio total” devera estar
integralmente adimplido com a Seguradora, e a CONTRATADA devera entregar a CONTRATANTE,
juntamente com a Apdlice do Seguro-Garantia, o devido recibo do pagamento do “prémio total”, a
fim de garantir a efetiva cobertura para a Administracao quando for necessdrio;

5.1.3.2. O Seguro-Garantia para ser aceito devera ser registrado e validado na Superintendéncia de
Seguros Privados — SUSEP;

5.1.4. Fianga bancdria, tendo como beneficidria direta a CONTRATANTE;

5.2. O comprovante da garantia deverd ser apresentado em original, no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis ap6s a data da assinatura deste Instrumento, devendo ter sua validade, no minimo, o
prazo de vigéncia deste Contrato;

5.3. Havendo acréscimo ou supressdo de servicos, a garantia poderd ser acrescida ou reduzida,
guardada a proporcao inicialmente estabelecida;

5.4. Apbés o cumprimento fiel e integral do contrato, inclusive com a resolucdo de eventuais
pendéncias, a CONTRATANTE devolverd, depois da lavratura do termo de recebimento definitivo das
obras ou servicos, a garantia mencionada nesta Clausula;

5.5. A garantia prestada pela CONTRATADA poderd, a critério da Administracdo, ser utilizada para
cobrir eventuais multas e ou cobrir o inadimplemento de obrigacdes contratuais, sem prejuizo da
indenizacdo extracontratual cabivel;

5.6. No caso de rescisdo contratual, até definitiva solucdo das pendéncias administrativas e judiciais,
a garantia ficard retida pela CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. Verificar se os servicos estdo sendo realizados em conformidade com o Contrato;

6.2. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servigos
dentro das normas estabelecidas neste Contrato;

6.3. Prestar 4 CONTRATADA todas as informacgdes necessarias para a realiza¢ao dos servigos;

6.4. Informar a Contratada, diretrizes e normas que regem o trato da Politica de Seguranga da
Informacdo na SEFAZ;

6.5. Disponibilizar equipamentos e mobilidrios necessarios a execugao dos servigos;

6.6. Solicitar a Contratada atualizagao tecnoldgica dos ocupantes dos postos de trabalho, de acordo
com as necessidades para o bom desempenho técnico, permitindo a prestacdo dos servicos
descritos em regime de exceléncia;

6.7. Monitorar as atividades desenvolvidas pela Contratada, sob o enfoque dos resultados;

6.8. Comunicar & Contratada, por escrito qualquer irregularidade que ocorra na execugdao do
Contrato;
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6.9. Requisitar, a qualquer momento, qualquer informagao relativa ao Contrato, seja contabil, fiscal,
trabalhista, financeira, técnica ou mesmo quanto a capacidade instalada da mesma, com o intuito de
garantir que a Contratada zele pelo correto cumprimento das Cldusulas Contratuais e legislagdes
pertinentes (CLT, Acordo Coletivo e outras afins), principalmente trabalhista, solicitando a
Contratada providéncias quando necessario;
6.10. Acompanhar os aspectos: administrativo e técnico, propondo medidas de ajuste e melhoria
quando necessario;
6.11. Verificar a coeréncia e veracidade das informaglGes e anexos apresentados nas faturas
mensais, garantindo a sua conferéncia pormenorizada pelas dreas competentes;
6.12. Comunicar por escrito e tempestivamente, a Contratada, qualquer alteracdao desejada no
contrato;
6.13. No caso da Contratada ndao apresentar documentacdao que comprove o recolhimento das
contribuicGes previdenciarias e sociais, referente ao repasse de recursos do més anterior, a
Contratante se reserva no direito de reter os valores correspondentes as acdes do més em
referéncia, até que seja apresentada pela Contratada a referida documentacédo faltante;
6.14. Solicitar substituicdo imediata do ocupante do posto de trabalho, caso, ndo apresente
desempenho e qualidade conforme especificacdo e diretrizes estabelecidas pela Contratante;
6.15. A Contratante deverd respeitar os prazos legais de desligamento (aviso-prévio), para que a
Contratada efetue a substituicdo do ocupante do posto de trabalho, salvo se estiver em periodo de
experiéncia;
6.16. Elaborar e fiscalizar no inicio do contrato planilha-resumo do contrato administrativo contendo
nome completo, numero de CPF, funcdo exercida, saldrio, adicionais, gratificacbes, beneficios
recebidos e sua quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacdo), hordrio de trabalho, licencas,
faltas, ocorréncias;
6.17. Conferir todas as anotacdes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
ocupantes dos postos de trabalho, por amostragem, e verificar se elas coincidem com o informado
pela empresa e pelo empregado. Atentando para a data de inicio do contrato de trabalho, a funcao
exercida, a remuneragao (deve estar corretamente discriminada em saldrio-base, adicionais e
gratificacGes) e todas as eventuais alteracdes dos contratos de trabalho;
6.18. Verificar se 0os numeros de postos de trabalho coincidem com o previsto no contrato
administrativo;
6.19. Verificar se o saldrio pago pela empresa aos ocupantes dos postos de trabalho corresponde a
pelo menos o minimo previsto na Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);
6.20. Consultar eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para fiel cumprimento;
6.21. Solicitar o preenchimento das vagas conforme as necessidades de demanda das unidades,
observando as quantidades estimadas em até o limite previsto neste Contrato;
6.22. Solicitar Notas Fiscais ou Faturas quando ndo enviadas pela Contratada;
6.23. Comunicar por escrito e tempestivamente a Contratada qualquer alteragdo desejada neste
Contrato, bem como qualquer providéncia eventual ou necessaria para o bom desempenho da
prestacdo dos servicos;
6.24. Acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos contratados, por meio de um servidor da
Geréncia de Movimentacdo - GMOV, que anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas ao Contrato;
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6.25. Efetuar o pagamento das Notas Fiscais ou Faturas referente ao fornecimento do objeto
contratado, nos termos e condi¢des estabelecidas neste Contrato.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
7.1. As despesas decorrentes da execuc¢ao deste Contrato correrdo por conta das dotagdes
orcamentdrias a seguir:

Unidade Orgamentaria: 16.101 - Projeto Atividade: 2697
Elemento Despesa: 3190.3400 - Fonte: 100

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO
8.1. DO PRECO:

8.1.1. O VALOR GLOBAL ESTIMADO do presente Contrato é de RS .....cccceeun. , que serd pago
mediante a comprovacao dos servicos efetivamente prestados;
8.1.2. O VALOR MENSAL ESTIMADO é de RS......c.ccceeeeeee. , que serd pago mediante a comprovacao

dos servicos efetivamente prestados;

8.1.3. O VALOR UNITARIO dos servigos contratados encontra-se discriminado na tabela abaixo;
8.1.4. O VALOR CORRESPONDENTE AO PERCENTUAL DE 23,33% DA REMUNERAGCAO MENSAL,
REFERENTE AO AVISO PREVIO TRABALHADO NO FINAL DO CONTRATO sera de RS
.......................................... , que podera ser depositado na conta vinculada, na primeira vigéncia do
Contrato, quando esta for adotada pela SEFAZ ou pagos no final do Contrato quando ndo adotada a
conta vinculada, conforme previsdo no anexo VII, item 5, da IN n. 002/2008 e altera¢des
subsequientes.

8.1.5. CONDICOES:
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r da or propo mens previst | Total révio a0
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Qtde | Conf to de o do do
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Previsdo para pagamento do Aviso Prévio ao término do contrato, correspondente a 23,33% da
remuneragéo mensal, conforme previséo no anexo VI, item 5, da IN SLTI/MPOG n®° 2/2008 e alterages
subseqiientes.

Valor global com a Previsdo para pagamento do Aviso Prévio ao término do contrato, correspondente a 23,33% da
remuneragéio mensal, conforme previséo no anexo VI, item 5, da IN SLTI/MPOG n2 2/2008 e alteragdes subsegqiientes.

(Valor Global por extenso)

8.1.6. O pagamento dos servicos efetivamente prestados serd realizado por meio da Secretaria de
Estado de Fazenda, mediante apresentacao da Nota Fiscal, devidamente atestada pela Geréncia de
Movimentag¢do - GMOV, que correspondera ao valor dos servicos efetivamente prestados;

8.1.6.1. No preco a ser pago deverado estar inclusas todas as despesas inerentes a saldrios, seguros,
impostos, taxas, encargos sociais, tributarios, trabalhistas, previdenciarios, comerciais,
deslocamento, insumos, materiais, equipamentos, além de outras, quando houver, englobando
todas as despesas necessdrias a prestacao do objeto deste Contrato;

8.1.6.2. Caso a Contratada se enquadre aos termos do Convénio ICMS n. 73/2004, o pagamento
corresponderd ao PRECO LIQUIDO (SEM O ICMS) e sera utilizado para fins de Emissdo do Contrato,
da Nota de Empenho e Documento Fiscal;

8.1.6.3. Caso a Contratada ndo se enquadre aos termos do Convénio ICMS n. 73/2004, o pagamento
correspondera ao PRECO BRUTO (COM TODOS OS TRIBUTOS INCLUSQS) e sera utilizado para fins de
Emissdo do Contrato, da Nota de Empenho e Documento Fiscal.

8.1.7. DO REAJUSTE
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8.1.7.1. O reajuste do preco a ser pago obedecerd ao intersticio minimo de 12 (doze) meses da data
do orcamento a que a proposta de precos se referir, aplicando-se o indice estipulado pela
Convengdo Coletiva de Trabalho Vigente da Categoria, de acordo com o previsto nas seguintes
normas: Leis Federais ns. 9.065/1995 e 10.192/2001, Instru¢des Normativas n. 02/2008/MPOG e
03/2009/MPOG e no Acérddo n. 474/2005/TCU.

8.2. DA FORMA DE PAGAMENTO

8.2.1. Devera ser emitida uma Nota Fiscal em nome da SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA,
inscrita no CNPJ n. 03.507.415/0005-78 para cada municipio em que for prestado o servico;

8.2.2. A Secretaria de Estado de Fazenda ndo efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio
de cobranga em banco, bem como os que forem negociados com terceiros por intermédio da
operacao de factoring;

8.2.3. O pagamento serd efetuado em moeda corrente nacional;

8.2.4. Conforme disposto no artigo 32 da Instru¢do Normativa n. 01/2007-SAGP/SEFAZ, os
pagamentos a CONTRATADA poderdo ser realizados nos dias de 10 (dez), 20 (vinte) e/ou 30 (trinta)
de cada més;

8.2.5. O prazo descrito no item 8.2.4 podera ser estendido quando os atestos ocorrerem no periodo
entre o final e inicio de exercicio financeiro do Estado de Mato Grosso;

8.2.6. Quando a data do pagamento da Nota Fiscal, de acordo com o previsto no item 8.2.4 coincidir
em dia que ndo houver expediente na SEFAZ, o pagamento ocorrera no préximo dia util;

8.2.7. Constatando-se qualquer incorrecdo na Nota Fiscal, Recibo ou Fatura, bem como, qualquer
outra circunstdncia que impeca o seu pagamento, o prazo do item 8.2.4. fluira a partir da respectiva
regularizacao;

8.2.8. Toda Nota Fiscal devera ser entregue em duas vias, juntamente com a apresentacdo da
regularidade fiscal, conforme disposto no Decreto n. 8.199/2006, por meio das certidées expedidas
pelos 6rgaos competentes, que estejam dentro do respectivo prazo de validade expresso na prépria
certidao;

8.2.9. Os pagamentos das Notas Fiscais ficam condicionados a apresentacdo, pela CONTRATADA,
dos seguintes documentos:

8.2.9.1. Certidao de quitacdao de Tributos Federais, neles abrangidas as Contribui¢des Sociais,
administrados pela Secretaria da Receita Federal;

8.2.9.2. CND — Certidao Negativa de Débito Fiscal, expedida pela Agéncia Fazendaria da Secretaria
de Estado de Fazenda do respectivo domicilio tributdrio;

8.2.9.3. Certidao Negativa de Débito do INSS, relativo a Empresa CONTRATADA,;

8.2.9.4. CRF - Certidao de Regularidade do FGTS.

8.2.10. Além dos documentos descritos no item 8.2.9., para o pagamento de servigos envolvendo
mao-de-obra atuante nas dependéncias da Contratante, sdao exigidos, em conformidade com o
Decreto n? 8.199, de 16 de outubro de 2006, publicado no Didrio Oficial do Estado de Mato Grosso,
os seguintes documentos:

8.2.10.1. Planilha mensal, a ser fornecida por meio fisico e eletrénico, com os seguintes campos
(nome completo do ocupante do posto de trabalho, CPF, lotacdo, funcdo, data admissdo, data
demissdo, dias efetivamente trabalhados, saldrio, ocorréncias de falta/carga horaria
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incompleta/férias/ licengas/etc, custo, nome do substituto (més atual). Modelo a ser fornecido pela
SEFAZ.

8.2.10.1.1. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no item 1.3,
Anexo VIl da IN n. 03, depositados em conta vinculada, deixardo de compor o valor mensal a ser
pago diretamente a empresa;

8.2.10.2. Relatério mensal emitido pelo Sistema Eletronico de Controle de Frequéncia;

8.2.10.3. Copia das folhas de ponto/assiduidade (observando-se o item 3.13 do contrato) e relatério
de atividades efetivamente trabalhadas, sendo assinado pelo funcionario e pelo supervisor, de
acordo com modelo fornecido pela Contratante e/ou outras planilhas que vierem a serem
necessarias, (més atual);

8.2.10.4. Comprovante de quitacdao da folha de pagamento, emitida pela Instituicdo Financeira
responsavel pelo crédito em conta bancaria do ocupante do posto de trabalho, contendo nome
completo do beneficidrio, CPF, data da operacdo e valor creditado, referente ao més anterior;
8.2.10.5. Copia dos comprovantes dos pagamentos dos saldrios mensais, vale-transporte etc,( més
anterior);

8.2.10.6. Copia dos recolhimentos do FGTS (do més anterior) por meio dos seguintes documentos,
devendo haver concordancia com a relagdo de funciondrios entregue ao gestor do contrato:
8.2.10.6.1. cdpia da guia de recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancdrio ou o comprovante emitido quando
recolhimento for efetuado pela internet;

8.2.10.6.2. copia da relacdo dos ocupantes dos postos de trabalho constantes do arquivo SEFIP (RE).
8.2.10.6.3. Copia dos recolhimentos das contribuicdes ao INSS (do més anterior) por meio de:
8.2.10.6.3.1. copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social (GFIP).
8.2.10.6.3.2. copia do comprovante de declaracdo a previdéncia.

8.2.10.6.3.3. cOpia da guia da previdéncia social (GPS) com a autenticacdo mecéanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando
recolhimento for efetuado pela internet.

8.2.10.6.3.4. Compravante de Regularidade junto ao Ministério do Trabalho — Delegacia Regional do
Trabalho, por meio da apresentac¢do do recibo do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados
— CAGED;

8.2.10.6.3.5. Comprovante de ter entregue ao Ministério do Trabalho a RAIS, anualmente;
8.2.10.6.3.6. Declaracdo de optante do Simples (declaracdo IN SRF n. 480/2004), caso seja optante
deste regime de tributacao;

8.2.10.6.3.7. Folha de Pagamento Analitica, especifica do Contrato, relativa ao més da prestacao dos
servicos, na qual constem todos os funcionarios, mesmo que transitoriamente, em substituicdo a
mao-de-obra faltante;

8.2.10.6.3.8. Relatério Mensal emitido pelo Sistema Eletronico de Controle de Frequéncia;
8.2.10.6.3.9. Folhas de Frequéncia dos funcionarios que prestam servico na SEFAZ, quando for o
caso;

8.2.10.6.3.10. Comprovante de pagamento de saldrios dos funcionarios relativo ao més do
pagamento do salario;

8.2.10.6.3.11. Cépia do Aviso de Férias;
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8.2.10.6.3.12. Comprovante de pagamento de férias aos funciondrios, relativo ao més da prestagao

dos servigos da Nota Fiscal;

8.2.10.6.3.13. Comprovante de pagamento do 139 salario;

8.2.10.6.3.14. Comprovante de entrega de uniformes, quando couber;

8.2.10.6.3.15. Comprovante de pagamento integral de verbas rescisérias dos empregados demitidos

no meés;

8.2.10.6.3.16. Planilha para retencdo do més, pela SEFAZ, para o provisionamento da conta

vinculada;

8.2.10.6.3.17. Cépia do Atestado de Saude Admissional e Demissional;

8.2.10.6.3.18. Comprovante das transferéncias bancdrias realizadas para a quitacdo das obrigacdes

trabalhistas;

8.2.10.6.3.19. Comprovante do depdsito integral, referente ao montante de que trata o aviso prévio

trabalhado, 23,33% da remuneragdo mensal, durante a primeira vigéncia do Contrato, item 5, Anexo

Vil da IN n. 03;

8.2.10.6.3.20. Extrato da Conta Vinculada,

8.2.10.6.3.21. Demonstrar, quadrimestralmente, através de extrato individual, de cada funciondrio

lotado nesta SEFAZ, o recolhimento do FGTS e INSS;

8.2.10.6.3.22. Copia de todos os Contratos de Trabalho dos empregados envolvidos no Contrato;

8.2.10.6.3.23. Cdpia de todas as Carteiras de Trabalho, dos empregados envolvidos no Contrato,

guando houver: contratacdo, promocao, reajuste de salario e demissdo, devidamente atualizada.

8.2.10.7. Todas as planilhas de calculos deverdo constar a composicao da base de calculo;

8.2.10.7. Qualquer anomalia no cumprimento do objeto que interfira no alcance dos resultados

desejados, podera acarretar desconto na fatura mensal correspondente ao periodo de ndo execucao

do servico, por motivo de faltas, atestados, férias, licencas e todo e qualquer ato que implique em

servicos ndo executados, caso ndo ocorra substituicdo do empregado;

8.3. No caso de fornecimento de bens e mercadorias, a empresa contratada devera apresentar Nota

Fiscal Eletrénica, conforme Clausula Segunda do Protocolo ICMS n. 42/2009 de 03/07/2009, com

redacdo dada pelo Protocolo ICMS n. 85/2010;

8.4. DA CONTA VINCULADA

8.4.1. O disposto nesta Clausula sera levado a efeito quando constatado que a Secretaria de Estado

de Fazenda tenha condigdes técnicas e logisticas para operacionalizar a aplicagao do disposto no art.

19-A da IN SLTI/MPOG n2 2/2008, independemente de aditamento ou apostilamento a este

Contrato;

8.4.2. A CONTRATADA autorizard a SEFAZ-MT, a abrir uma conta vinculada especifica, com a

finalidade de quitagdo de possiveis direitos e/ou verbas rescisérias trabalhistas, (pagamento das

férias, 132 saldrio e rescisdo contratual), dos empregados disponibilizados para prestar servicos ao

Contratante em decorréncia desta Licitacdo, de acordo com o art. 19-A da IN SLTI-MPOG n?

02/2008, introduzida pela IN SLTI/MPOG n2 03/2009.

8.4.3. A conta vinculada serd aberta em nome da empresa a ser contratada, pelo Contratante, em

instituicdo bancdria oficial e bloqueada para movimentacao.

8.4.4. A solicitagao de abertura e a autorizagdo para movimentar a conta corrente vinculada —

bloqueada para movimentacdo — serao providenciadas pela SEFAZ-MT.

8.4.5. A Contratante fard mensalmente a retencdo na fatura e o depdsito direto dos valores devidos
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ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS nas respectivas contas vinculadas dos

trabalhadores da empresa a ser contratada, observada a legislagdo especifica, conforme autorizagao

da empresa a ser contratada.

8.4.6. O valor mensal a ser depositado serd igual a soma dos valores apurados e calculado da

seguinte forma:

a) 132 salario;

b) Férias e Abono de Férias;

c) Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa;

d) Impacto sobre férias e 132 saldrio.

8.4.7. Os valores referentes as provisGes de encargos trabalhistas mencionados no item 8.4.6,

depositados em conta vinculada deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a

empresa.

8.4.8. O montante de que trata do aviso prévio trabalhado, 23,33% (vinte e trés virgula trinta e trés

por cento) da remuneracdo mensal, deverd ser integralmente depositado na conta durante a

vigéncia do contrato;

8.4.9. Para efeitos de cdlculo a empresa a ser contratada devera elaborar planilha mensal com o

demonstrativo da retencao, discriminando a quantia correspondente.

8.4.10. O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanca ou outro indice, desde

gue obtenha maior rentabilidade e haja concordancia da empresa a ser contratada.

8.4.11. A Contratada podera solicitar a autorizacdo da SEFAZ-MT, para utilizar os valores da conta

vinculada para o pagamento de eventuais indenizagOes trabalhistas dos empregados ocorridos

durante a vigéncia do contrato;

8.4.12. A conta vinculada somente serd liberada para o pagamento direto das verbas aos

trabalhadores, nas condicGes abaixo:

a) Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 139 salarios, quando devidos;

b) Parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos

empregados vinculados ao contrato;

c¢) Parcialmente, pelo valor correspondente aos 132 saldrios proporcionais, férias proporcionais e a

indenizacdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdao de empregado

vinculado ao contrato;

d) Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias; e,

e) O saldo restante, com a execu¢do completa do contrato, apds a comprovagdo, por parte da

empresa, da quitacdao de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigco

contratado.

8.4.13. Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais

indeniza¢Oes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a empresa

deverd apresentar a contratante, os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes

trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

8.4.14. A CONTRATANTE expedird, apds a confirmagdo da ocorréncia da indenizacdo trabalhista e a

conferencia dos calculos, a autorizacao para a movimentacdo, encaminhada a referida autorizacdo a

instituicdo financeira oficial no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da

apresentacao dos documentos comprobatérios da empresa.

8.4.15. A autorizacdo de que trata o item anterior deverd especificar que a movimentacdo sera
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exclusiva por transferéncia bancaria para a conta corrente dos trabalhadores favorecidos.

8.4.16. A empresa a ser CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo mdaximo de 3
(trés) dias, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quita¢do das obrigacdes
trabalhistas.

8.4.17. O saldo remanescente da conta vinculada serd liberado a empresa, no momento do
encerramento do contrato, na presen¢a do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, apds a comprovagao da quitagdao de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios
relativos ao servigo contratado.

8.4.18. Para efeitos de conferéncia e posterior ateste da fatura, a empresa a ser contratada devera
encaminhar ao Fiscal do Contrato, obrigatoriamente, com a fatura, os documentos previstos nas
Clausulas 8.2.9 e 8.2.10;
8.5. A CONTRATADA indicara no corpo da Nota Fiscal o nimero e nome do banco, agéncia e nUmero
da conta onde devera ser efetuado o pagamento via ordem bancaria;

8.6. A CONTRATANTE efetuard o pagamento via ordem bancdria, por intermédio do Banco do Brasil
S.A., para o banco discriminado na Nota Fiscal;

8.6. As despesas bancdrias decorrentes de transferéncia de valores para outras pracas serdao de
responsabilidade da CONTRATADA;

8.7. O pagamento efetuado a CONTRATADA ndo insentara suas responsabilidades vinculadas ao
fornecimento do objeto deste contrato, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e
garantia dos servicos prestados.

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA
9.1. A vigéncia do presente Contrato serd por um periodo de 12 (doze) meses, com inicio no dia

......... e término previsto para .............., podendo ser prorrogado nos termos da Lei Federal n.
8.666/93.

CLAUSULA DEZ - DA RESCISAO

10.1. A rescisdo do contrato podera ser unilateral pela Administracdo, amigdvel por acordo entre as
partes, ou judicial, nos termos da legislacao;

10.2. A CONTRATANTE poderd rescindir unilateralmente o presente contrato, independentemente
de interpelagdo judicial ou extrajudicial, se a empresa CONTRATADA inexecutar total ou
parcialmente o que foi contratado, com o advento das conseqiiéncias contratuais e as previstas em
lei;

10.3. Constituem motivos para a rescisdo unilateral do Contrato pela CONTRATANTE:

10.3.1. O ndo cumprimento ou cumprimento irregular das clausulas contratuais com relagao as
especificacbes, projetos, normas técnicas ou prazos estipulado, ou quaisquer outras obrigacdes
contratuais;

10.3.2. O atraso injustificado na entrega do bem contratado;

10.3.3. A cessdo ou transferéncia do objeto contratado, total ou parcialmente, ndo admitida no
Contrato e sem prévia autorizacdo da CONTRATANTE;

10.3.4. A reincidéncia nas penalidades de multa de adverténcia previstas nas Clausulas do presente
Contrato;

10.3.5. A decretacdo de faléncia ou recuperacdo judicial decretada;
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10.3.6. O desatendimento das determinagdes regulares da fiscalizagdo pela CONTRATANTE.

10.3.7. Outros casos previstos na Lei n. 8.666/93 e suas posteriores alteragdes.

10.4. Ocorrendo a rescisao contratual, a CONTRATADA receberd somente os pagamentos devidos
pelos objetos entregues até a data da referida rescisdao, descontadas as multas eventualmente
aplicadas;

10.5. Em qualquer das hipdteses suscitadas, a CONTRATANTE nao reembolsard ou pagard a empresa
CONTRATADA qualquer indenizagdo ou outros direitos a seus empregados por forca da Legislagao
Trabalhista e da Previdéncia Social.

CLAUSULA ONZE - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

11.1.1. O descumprimento das obrigacdes e demais condicdes do Contrato sujeitard a
CONTRATADA, pelo atraso, inexecugdo total ou parcial do Contrato, garantido o direito ao
contraditdrio e a prévia e ampla defesa, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, as seguintes sang¢des:
11.1.1.1. Adverténcia;

11.1.1.2. Multa;

11.1.1.3. Rescisdo Unilateral;

11.1.1.4. Suspensdo temporaria do direito de participar em licitacdes e impedimento de contratar
com a administracdo publica, por prazo ndo superior a dois anos;

11.1.1.5. Impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida quando a
CONTRATADA ressarcir a administracdo pelos prejuizos resultantes e apds transcorrido o prazo da
san¢do mencionada no item anterior.

11.1.2. Quando o objeto estiver em desacordo com as especificacdes, os cronogramas e as normas
técnicas, a CONTRATADA estara sujeita as penalidades estabelecidas neste contrato, sem prejuizo
das multas cabiveis;

11.2. DA DISPENSA DAS SANCOES E DO RECURSO

11.2.1 Constituem motivos para dispensa das san¢des contratuais, os seguintes casos:

11.2.2. Ordem escrita da CONTRATANTE, para paralisar ou restringir a execu¢do do objeto
contratado;

11.2.3. Ocorréncia de circunstancia prevista em lei, de caso fortuito ou de for¢ca maior, nos termos
da lei civil, impeditiva da execu¢dao do Contrato em tempo habil.

11.2.4. Entende-se por motivos de caso fortuito/forca maior, para efeito de penalidades e sang¢Ges:
ato de inimigo publico, guerra, bloqueio, insurreicdes, levantes, epidemias, avalanches,
tempestades, raios, enchentes, perturbacbes civis, explosdes, greves, ou quaisquer outros
acontecimentos semelhantes aos acima enumerados, ou de forca equivalente, que fujam ao
controle razoavel de qualquer das partes interessadas, que mesmo diligentemente, ndao consiga
impedir sua ocorréncia;

11.2.5. A CONTRATADA devera comunicar a CONTRATANTE a ocorréncia da inexecugao do ajuste
por motivo de forca maior/caso fortuito, dentro de prazo de 03 (trés) dias de sua verificacdo, e
apresentar os respectivos documentos comprovando o fato, em até 05 (cinco) dias contados do
evento, sob pena de ndo serem considerados os motivos alegados;
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11.2.6. A CONTRATANTE no prazo maximo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento dos
documentos visando comprovar o motivo de forgca maior, devera aceitar ou recusar os motivos
alegados, oferecendo por escrito as razdes de sua eventual aceitagdo ou recusa;

11.2.7. No prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da intimag¢do, do ato que aplicar
penalidade caberd recurso, podendo a Administracdao reconsiderar sua decisdao ou nesse prazo
encaminhd-la devidamente informada para a apreciacdao e decisdao superior, dentro do mesmo
prazo.

11.3. DAS MULTAS

11.3.1. A multa descrita no item 11.1.1.2. podera ser aplicada pela CONTRATANTE a CONTRATADA,
sob as seguintes formas:

11.3.1.1. Multa de Mora, pelo atraso injustificado na execu¢dao do objeto, nos termos do artigo 86
da Lei Federal n. 8.666/093, sendo:

11.3.1.1.1. Multa de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) do valor global do Contrato, por dia
de atraso, caso ndo de inicio na execugao dos servicos no prazo estipulado no item 3.3. da Clausula
terceira;

11.3.1.1.2. Multa de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) do valor global do Contrato, por dia
de excesso que venha a ocorrer no prazo previsto para a execucdo do servico contratado.

11.3.1.2. Multa Administrativa, de natureza penal, compensatdria das perdas e danos sofridos pela
Administracdo, pelo inadimplemento na execucdo total ou parcial do Contrato, nos termos do artigo
87, inciso Il, da Lei Federal n. 8.666/93, sendo:

11.3.1.2.1. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida, no caso de
inexecucdo parcial do Contrato;

11.3.1.2.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global, no caso de inexecucdo total do
Contrato;

11.3.2. A aplicagao de multa nao impede que a CONTRATANTE rescinda unilateralmente o Contrato
e aplique as outras sang¢des previstas na Lei Federal n. 8.666/93;

11.3.3. O valor das multas aplicadas, primeiramente, serd descontado dos créditos que a
CONTRATADA possuir com a Secretaria de Estado de Fazenda;

11.3.4. Inexistindo créditos a descontar, no prazo de 05 (dias) dias, contados da intimagdo por parte
da Secretaria de Estado de Fazenda, devera ser efetuado o depésito do valor das multas aplicadas
na Conta Corrente 1.042.250-1 e Agéncia 3834-2, Banco do Brasil, em favor da SECRETARIA DE
ESTADO DE FAZENDA — SEFAZ/CAUCAO;

11.3.5. Caso a CONTRATADA nao proceda ao recolhimento da multa no prazo determinado, o
respectivo valor sera encaminhado para inscricdo em Divida Ativa e execugdo pela Procuradoria-
Geral do Estado de Mato.

CLAUSULA DOZE — DO DIREITO DE PETICAO
12.1. Quanto aos recursos, representacdes e pedidos de reconsideracdao, devera ser observado o
disposto no artigo 109 da lei Federal n. 8.666/93.

CLAUSULA TREZE — DA FISCALIZACAO DO CONTRATO
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13.1. A Geréncia de Movimentagao — GMOV serd a responsavel pela gestdo, acompanhamento e
fiscalizacdo da execugdao do objeto contratado devendo anotar, em registro proprio, todas as
ocorréncias relacionadas ao Contrato;

13.2. O servidor encarregado de acompanhar e fiscalizar os servigos contratados, nos termos do
artigo 67 da Lei Federal n. 8.666/93, entre outras atribuicGes, anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execu¢ao do objeto, determinando o que for necessario a
regularizacao das faltas ou defeitos observados;

13.3. O servidor de que trata este item, entre outras atribuicGes, anotard em registro préprio todas
as ocorréncias relacionadas com a execucdo do objeto, determinando o que for necessario a
regularizacado das inconformidades observadas no contrato;

13.3. Quando as decisGes e as providéncias ultrapassarem a sua alcada de competéncia, devera o
referido servidor solicitar ao comité/superiores hierarquicos, em tempo habil, a ado¢do das medidas
necessarias;

13.4. Além das demais atribuicdes, devera o Fiscal do Contrato:

13.4.1. Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa, seja ela por inadimplemento
de alguma clausula ou condigdo contratual, ou solicitacdo de fornecimento/prestacdo de servico que
foi executado com imperfeicdo ou de forma inadequada, fora do prazo, ou mesmo nao realizado;
13.4.2. Formalizar o devido dossié das providéncias adotadas para materializacdo dos fatos que
podera resultar na aplicacdo da sancdo cabivel e, a reincidéncia levard a rescisdo contratual. Esse
dossié tera efeitos também para expedir atestado de capacidade técnica;

13.4.3. Recusar o fornecimento irregular, ndo aceitando material diverso daquele que se encontra
especificado no Processo de Inexigibilidade e no presente Contrato, assim como, observar para o
correto recebimento, a hipotese de outro oferecido em proposta especificada e aceita pela
Administracdo;

13.4.4. Comunicar por escrito a drea de administracdo de contratos ou ao titular da entidade, o
desatendimento por parte da CONTRATADA, quanto as solicitacdes efetuadas pela fiscalizacdo,
desde que em conformidade com as condi¢cGes contratuais e com a devida prova materializada do
fato, para que sejam adotadas as providéncias quanto a aplicacdo das sancdes correspondentes, na
devida extensdo da falta cometida.

CLAUSULA QUATORZE — DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. E competéncia da SENF — Secretaria Executiva do Nucleo Fazendario (Portaria n.
002/2010/SENF/SEFAZ), Nucleo Sistémico que representa esta Secretaria de Estado de Fazenda,
supervisionar e coordenar os processos, bem como definir as medidas necessarias a reducao dos
custos administrativos e operacionais, em cumprimento ao disposto na Lei Complementar Estadual
n. 264, 28 de dezembro de 2006, alterada pela Lei Complementar n. 349/2009, de 13 de abril de
2009, que dispde sobre a organizacdo e o funcionamento da administracdo, no ambito do Poder
Executivo do Estado de Mato Grosso;

14.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Contrato, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a
o dia do vencimento, e considerar-se-do os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente
disposto em contrario;

14.2. Os prazos referidos neste Contrato somente se iniciam e vencem em dia de expediente normal
na Secretaria de Estado de Fazenda.
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14.3. Promovendo a Administracao Publica medidas que alterem as condi¢gGes aqui estabelecidas, os
direitos e obriga¢des oriundas deste Contrato serdo alteradas em atendimento as disposi¢Ges legais
aplicaveis mediante termo de re-ratificacdo, exceto quando for necessaria a celebragdo de termo
aditivo, consoante o disposto no artigo 65, § 6°, da Lei Federal n. 8.666/93 e as suas posteriores
alteragoes;

14.4. As alteragdes do valor do Contrato decorrentes de modificagdo de quantitativos, bem como as
prorrogacdes de prazos serdao formalizadas por lavratura de Termos Aditivos, os quais deverao ser
autorizadas pelo Secretario de Estado de Fazenda;

14.5. A CONTRATANTE podera revogar este Contrato por razdes de interesse publico decorrente de
fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta,
devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagao de terceiros, mediante parecer escrito
e devidamente fundamentado;

14.6. A declaracdo de nulidade deste Contrato opera retroativamente, impedindo efeitos juridicos
qgue ele, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os que porventura ja tenha
produzido. A nulidade ndo exonera a CONTRATANTE do dever de indenizar a CONTRATADA pelo que
este houver executado até a data em que ela for declarada, e por outros prejuizos regularmente
comprovados, contanto que nao lhe seja imputavel, promovendo-se a responsabilidade de quem lhe
deu causa.

CLAUSULA QUINZE - DO FORO

15.1. Fica eleito o foro da cidade de Cuiab3d-MT, como competente para dirimir quaisquer davidas
ou questdes decorrentes da execucdo deste Contrato, excluido qualquer outro por mais privilegiado
que seja.

E, por se acharem justas e contratadas, as partes assinam o presente Instrumento na presenca das
testemunhas abaixo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que produza todos os efeitos
legais.

Cuiaba-MT, ....de .............. de 2011.

EDMILSON JOSE DOS SANTOS
SECRETARIO DE ESTADO DE FAZENDA
CONTRATANTE

BENEDITO NERY GUARIM STROBEL
SECRETARIO ADJUNTO EXECUTIVO DO NUCLEO FAZENDARIO

XXXXXXXXX
1 9.9.9,9.9.0.0.0.0.0,0.9.9.:0.0.0.9.0.¢.9,0.9.9.9,0.4
CONTRATADA
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TESTEMUNHAS:

ANEXO |
1. DO OBJETO:
Contratagdo de pessoa juridica para prestar servigos continuados de digita¢cdo, suporte em processamento de dados e
supervisdo dos servigos, para a transcricao de dados e processamento de informagdes, nas unidades vinculadas ou que

prestam apoio aos sistemas da area da Receita Publica e da area do Tesouro Estadual.

2. MEMORIA DE CALCULO

Memodria de Calculo
Planilha de Custos e Formagdo de Pregos
Modelo de acordo com a portaria n? 07, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdao do MPOG de 09 de

margo de 2011.

| — Dados da Empresa

® CNPJ

Informar o n? do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - O Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, indicado
nos documentos da proposta de prego e da habilitagdo deverd ser do mesmo estabelecimento da empresa que
efetivamente vai prestar o servigo objeto da presente licitagao.

® Tipo de Tributacdo
A empresa deve informar qual o tipo de tributagdo da empresa (Lucro Real, Lucro Presumido ou Simples Nacional)

IlI- Discriminagdo dos Servigos (dados referente a contragdo)

® Data da apresentagdo da proposta
Informar a data, més, ano que a proposta sera apresentada

® Municipio
Informar localidade (municipio) onde o servigo era prestado

® Ano, Acordo, Convengio ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo

Informar os dados acima conforme convencdo coletiva do sindicato representante da categoria profissional que
sera contratada. As planilhas de custos e de formagao de precos afetas aos profissionais deverdo conter indicacdo
dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas, sentencas normativas ou leis que regem cada categoria
profissional que executard os servigos e a respectiva data base e vigéncia, com base no Cddigo Brasileiro de
Ocupagdes — CBO, segundo disposto no inciso Il do art. 21 da Instru¢do Normativa MPOG/SLTI n2 02, de
30/04/2008.

® N° de meses de execugdo contratual
Informar o n2 de meses para o contrato

lll- Identificagdo do Servigo

® Tipo de Servigos
Informar o emprego (categoria)
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® Unidade de Medida
Informar a unidade de medida da contratagdo EX: Posto de Trabalho, m2, homem/dia, etc.

® Tipo de Servigo
Baseado na convencdo coletiva da categoria (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

® Salario Normativo da Categoria Profissional
Baseado no Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo

® categoria Profissional
Vinculada a execugdo contratual

® Data base da categoria

representante da categoria profissional que sera contratada.

respectivas provisdes e ou estimativas, desde que devidamente justificada

necessitem da dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administragdo.

Informar a data, més, ano do Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo do Sindicato
Nota (01) — Esta tabela poderd ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas e suas

Nota (02) — As provisbes constantes desta planilha poderéo néo ser necessdrias em determinados servicos que néo

® salario Base
- Previsdo legal: CLT, artigos n2 457 e 458
Informar o salario baseado na convencdo coletiva da categoria ou no valor de mercado.

® Adicional de Periculosidade

- Previsdo legal: CLT artigo 193 e subseqiientes — CF/88 artigo 72

- Adicional de 30% (somente quando é concedida)

- Deve haver pericia que comprove a situagdo (art. 195 CLT)

- Verificar se existe alguma norma estabelecida na Convencdo coletiva do sindicato da categoria profissional

® Adicional de Insalubridade

- CLT art. 189 e seguintes — CF/88 art. 72, inciso XXl

- Deve haver pericia que comprove a situagdo (art. 195 CLT)

- Graus: minimo (10%), médio (20%) e maximo (30%)

- Verificar se existe alguma norma estabelecida na Convencgao coletiva do sindicato da categoria profissional

® Adicional Noturno
- - Previsdo legal: CLT art. 73 - CF/88 art. 72, inciso IX
- Verificar se existe alguma norma estabelecida na Convengao coletiva do sindicato da categoria profissional

® Adicional da Hora Extra

- Adequacdo do salério a jornada — jornada adicional

- Prorrogacdo das Horas Extras

- -Previsdo legal: CLT art. 59, caput e § 12 - CF/88 art. 72, inciso XVI

Modulo I: Composi¢cdo da Remuneragao
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- Verificar se existe alguma norma estabelecida na Convengao coletiva do sindicato da categoria profissional

® |ntervalo Intrajornada
- -Previsdo legal: CLT § 42 do art 71
- Verificar se existe alguma norma estabelecida na Convengao coletiva do sindicato da categoria profissional

® Outros — Exemplo : Gratificagdo Fung3o - Cargo Lider/Supervisdo
- Previsdo legal: (Art. 62 - paragrafo unico CLT.) quem exerce fungdo de lider/supervisdo deve ser remunerado no
minimo em 40%

Descri¢do Férmulas

A. Transporte Valor do vale x numero de vales no dia x média de dias
- Vale Transporte Lei 7.418/85 — exercicio do direito uteis no més — desconto da parte do empregado = total

- Participagdo do empregador e participagdio do

empregado

- Verificar se existe alguma norma estabelecida na
Convencdo coletiva do sindicato da categoria profissional

Obs.: O desconto do empregado corresponde a 6% do
seu salario basico, excluidos os adicionais.

B. Auxilio Alimentagao (vales, cesta basica, etc) Valor do auxilio alimentagdo didrio X média de dias uteis
- A alimentag¢do como parcela componente do salario do més — porcentagem do custo do vale alimentagdo
-- Previsdo legal: Art. 458 da CLT assumido pelo empregado

- O desconto do empregado corresponde a 20% do custo
do vale alimentagao

- necessidade de concessdo por intermédio do Programa
de Alimentacdo do Trabalhador (PAT).

- Se concedida por intermédio do PAT, constara no item
Beneficio.

- De outro modo se concedida do programa do PAT,
compora a remuneragao.

C. Assisténcia Médica e familiar Plano de Saude mensal- desconto da parte do
- Verificar se existe alguma norma estabelecida na | empregado

Convencdo coletiva do sindicato da categoria profissional
- Este beneficio é a critério do contratante

D. Auxilio Creche Valor mensal do auxilio creche x n? de meses de
- Previsdo legal: Portaria MTb n23296/86. concessdo x incidéncia de ocorréncia / n® de meses do
- Verificar se existe alguma norma estabelecida na | ano

Convengao coletiva do sindicato da categoria profissional
- Este beneficio é a critério do contratante

E. Seguro de Vida, invalidez e funeral Seguro de vida individual / n® de meses do ano
- Verificar se existe alguma norma estabelecida na
Convengao coletiva do sindicato da categoria profissional
- Este beneficio é a critério do contratante
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F. Outros (especificar)

- Demais beneficios previstos em contrato, acordo ou na
Convencao coletiva do sindicato da categoria profissional
- Informar qual outro beneficio mensal e diario.

Ex: despesas odontoldgicas

(beneficio)/ n? de meses do ano

Nota (03): o valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo

empregado).

Descricao

Formulas

A.Uniformes

- Deve ser considerado também o uso das EPIs e EPCs.

- A empresa deve considerar os itens previstos em
contrato, acordo ou na Convencdo coletiva do sindicato
da categoria profissional, além dos estabelecidos no
edital

(Custo unitdrio do uniforme / n2 de mudas) x duragéo em
meses

B. Materiais

- A empresa deve considerar os itens previstos em
contrato, acordo ou na Convencdo coletiva do sindicato
da categoria profissional, além dos estabelecidos no
edital

Custo unitdrio dos materiais por empregado / n° de
meses do ano

C. Equipamentos

- A empresa deve considerar os itens previstos em
contrato, acordo ou na Convengdo coletiva do sindicato
da categoria profissional, além dos estabelecidos no
edital

Custo mensal dos equipamentos por empregado x taxa
de depreciagéo anual / n2 de meses do ano

D. Outros (especificar)

- A empresa deve considerar os itens previstos em
contrato, acordo ou na Convengao coletiva do sindicato
da categoria profissional, além dos estabelecidos no
edital

Informar qual outro beneficio mensal e diario.
Ex: crachas, treinamento, capacitacdo, reciclagem de
pessoal

Custo de outros insumos empregado anual / n° de meses
do ano x perdas

Descrigao

Férmulas

Submaddulo 4.1 — Encargos Previdéncia e FGTS

A. INSS
- Previsdo Legal: Previdéncia Social (Lei ¢ 8.212/91 art. 22,
inciso |)

Total da remuneragdo x porcentagem do INSS
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- Percentual: 20%

B. SESI ou SESC

- Previsdo Legal: art. 30 da Lei 8036/90 e Decreto n?
60.465/66, art. 39, inciso V

- Percentual: 1,5%

Total da remuneragdo x porcentagem do SESI ou SESC

C. SENAI ou SENAC
- Previsdo Legal: Decreto Lei n? 2318/86 e Decreto n@
60.465/66, art. 32, inciso VI
- Percentual: 1,0%

Total da remuneragdo x porcentagem do SENAI ou
SENAC

D. INCRA
Previsdo Legal: Decreto Lei n? 1146/70, art. 12 e 29,
Ordem de Servico INSS/DAF n271 de 05/04/1983, “b”
- Percentual: 0,2%

Total da remuneragdo x porcentagem do INCRA

E. Salario Educagao
Previsdo Legal: art. 15 da lei n? 9424/96, do art. 22 do
Decreto n2 3142/99, art. 212 § 52 da CF/88, Ordem de
Servico INSS/DAF n271 de 05/04/1983, “a”.
- Percentual: 2,5%

Total da remuneracdo x porcentagem do Saldrio
Educagdo

E. FGTS
Previsdo Legal: Lei Complementar n? 110/2001, Lei n®
8036/90, art. 15 e art. 79, inciso 11l da CF/88.
- Percentual: 8,0%

Total da remuneragdo x porcentagem do FGTS

. F. Seguro Acidente de Trabalho — SAT/INSS

-Sujeitas a atividades com aposentadoria especial,
-Finalidade de custeio: Aposentadoria especial e
beneficios concedidos em razdo da incidéncia de
incapacidade laborativa dos riscos ambiental de trabalho.
-Previsdo Legal: Segundo a classificagdo do nivel de risco
dos servigos, o prémio pode ser de leve (1%), médio (2%)
ou grave (3%), é o que preceitua o artigo 22, inciso Il, da
Lei n28.212/91.

Total da remuneragdo x porcentagem do SAT

AA. SEBRAE
Previsdo Legal: Lei n? 8029/90, e depende do cddigo do
FPAS, conforme IN MF/RFB de 02 de maio de 2007
— Predominancia de Aliquota: 0,6%

Total da remuneragdo x porcentagem do SEBRAE

Nota (4) - Os percentuais dos encargos previdencidrios e FGTS sGo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.

Nota (5) - Percentuais incidentes sobre a remuneragdo.

Nota (6) - Os Percentuais de encargos variam pelo tipo de tributagdo.
Nota (7) — As empresas optantes pelo Simples néo recolhem 39 entidades.

Descrigao

Férmulas

Submaddulo 4.2 — 132 Salario e Adicional de Férias

A. 132 Salario

- Previsdo Legal: CF/88, art. 79, inciso VI -

como Lei 4749/65 — Decreto n2 57.155/65.

Fracao
Estabelecida pela Lei n? 4.090/62, art. 12 § 12 e § 22 bem

— Encargos (lei n2 8036/90, art, 15 e RPS, art.12 §§ 62 e 79.

Total da Remuneragéio / n? de meses do ano

B. Adicional de Férias
Previsdo Legal: CF/88, art. 72, inciso XVII, art. 129 a 15

(um tergo) da remuneracdo do més.

- prevé que sejam pagas com adicional de, pelo menos, 1/3

Total da Remuneragéio / tergo constitucional / ano
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C. Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 13¢
Adicional de Férias

Salario e

Subtotal do 132 saldrio e adicional de férias x
incidéncia do submadulo 4.1

Descricao

Formulas

Submddulo 4.3 — Afastamento

. A. Afastamento maternidade
Previsdo Legal: CF/88, art. 792, inciso XVIII, Lei 8.213/91, art.
93 e seguintes e Lei n2 10421/02.

(Total da Remuneragéio + terco constitucional) / meses
de licenga / ano x incidéncia de ocorréncia

B. Incidéncia do Submoédulo 4.1 sobre afastamento
maternidade

Subtotal do afastamento maternidade x incidéncia do
submadulo 4.1

Descrigao

Formulas

Submaddulo 4.4 — Provisao para Rescisao

A. Aviso Prévio Indenizado
Previsdo Legal: CF/88, art. 79, inciso XXI, no § 12 do art. 487
da CLT

Trata-se de valor devido ao empregado no caso de o
empregador rescindir o contrato sem justo motivo e sem lhe
conceder aviso prévio. Assim a provisdo necessaria sera
somente para estes empregados, pois 0os demais receberdo o
aviso prévio trabalhado quando findar o contrato.

- Previsdo estatistica conforme a realidade da prestadora.

Total da Remuneracdo / ano x porcentagem de
dispensa sem justa causa com aviso prévio indenizado

B. Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Indenizado
recolhimento mensal do FGTS

X porcentagem do

C. Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado

. Previsdo Legal: Lei complementar n? 110/2001, determina
multa de 50% (40% do FGTS e 10% da Contribuigdo Social),
mas volta o depdsito para 8%.
- Leis n28036/90 e 9.491/97

Somatoria do FGTS (40%) + Contribuigdo Social (10%)
Total = C1 + C2

C1. FGTS (40%)
- Previsdo estatistica conforme a realidade da prestadora.

Total da remunera¢do x multa sobre o FGTS x
porcentagem de recolhimento mensal de FGTS x
porcentagem de dispensa sem justa causa com aviso
prévio indenizado

C2. Contribuigdo Social (10%)
- Previsdo estatistica conforme a realidade da prestadora.

Total da remunera¢do x multa sobre a Contribui¢éo
Social x porcentagem de recolhimento mensal de FGTS
X porcentagem de dispensa sem justa causa com aviso
prévio indenizado

D. Aviso Prévio Trabalhado
Previsdo Legal: CF/88, art. 72 inciso XXI, art. 447, 487 e 491.

Total da Remuneragéo / més / n° de meses ano x 07
dias de redugdo de jornada x porcentagem de dispensa
sem justa causa com aviso prévio trabalhado

E. Incidéncia do submoédulo 4.1 sobre o aviso prévio
indenizado

Aviso Prévio trabalhado x incidéncia do submodulo 4.1

F. Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado

Somatdria do FGTS (40%) + Contribuigdo Social (10%)
Total = F1 + F2
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F1. FGTS (40%)
- Previsdo estatistica conforme a realidade da prestadora.

Total da remuneracdo x multa sobre o FGTS x
porcentagem de recolhimento mensal de FGTS x
porcentagem de dispensa sem justa causa com aviso
prévio trabalhado

F2. Contribuig¢do Social (10%)

- Previsdo estatistica conforme a realidade da prestadora.

Total da remunera¢do x multa sobre a Contribui¢do
Social x porcentagem de recolhimento mensal de FGTS
X porcentagem de dispensa sem justa causa com aviso
prévio trabalhado

Descrigao

Férmulas

Submaddulo 4.5 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente Rescisdao

B. Férias

- Previsdo Legal: Art., 130 a 134, caput da CLT

- Afastamento de 30 dias, sem prejuizo da remuneragao,
apods cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de
trabalho. O pagamento ocorre conforme preceitua o artigo
129 e o inciso |, artigo 130, do Decreto-Lei n2 5.452/43 - CLT.
n. - Em funcdo das férias do empregado a empresa
deverd pagar a remuneragdo ao substituto.

Total da Remuneragéio / nimero de meses ano

B. Auséncia por doenga

. - Previs3o Legal: Leis 8.213/91, art. 59 a 64- RPS art. 71 a 80.

. - O artigo 131, inciso lll, da CLT, onera a empresa com até 15
(quinze) auséncias do empregado por motivo de acidente ou
doenca atestada pelo INSS.

- Previsdo estatistica conforme a realidade da prestadora.

Total da Remuneragéo / més / nimero de meses ano x
quantidade médias de auséncias por ano

C. Licenga paternidade
- Previsdo Legal: CF/88, art. 72 inciso XIX, Ato das disposi¢des
constitucionais transitorias (ADCT) art. 10 § 192, concede ao
empregado o direito de ausentar-se do servigo por cinco dias
quando do nascimento de filho.

.- Direito: 05 dias
— Previsdo estatistica conforme a realidade da prestadora.

Total da remuneragéio / més / nimero de meses ano x
quantidade média de dias de licenca por ano x
porcentagem da incidéncia de ocorréncia de licenga-
paternidade

D. Auséncias legais

- Auséncias ao trabalho asseguradas ao empregado pelo art.
473 da CLT (morte de cOnjuge, ascendente, descendente;
casamento; nascimento de filho; doagdo de sangue;
alistamento eleitoral; servigo militar; comparecer a juizo).
Nesse caso a empresa terd que efetuar normalmente o
pagamento do dia de trabalho para o empregado e, como
terd que repor o servico, também deverd efetuar o
pagamento do dia para o substituto.

- Previsdo estatistica conforme a realidade da prestadora.

Total da Remuneragéo / més / nimero de meses ano x
quantidade médias de auséncias por ano

E. Auséncia por acidente de trabalho

O artigo 27 do Decreto n? 89.312, de23/01/84, obriga o
empregador a assumir o 6nus financeiro pelo prazo de 15
dias, no caso de acidente de trabalho previsto no art. 131 da
CLT.

- Previsdo estatistica conforme a realidade da prestadora.

Total da Remuneragéo / més / nimero de meses ano x
porcentagem de incidéncia de acidentes x quantidades
médias de dias pagos pela empresa

F. Outros (especificar)
Especificar outros custos de reposicdo do profissional
ausente.
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G. Incidéncia do submaddulo 4.1 sobre o Custo de reposi¢do | Subtotal do Custo de Reposicdo do profissional ausente
X incidéncia do submaddulo 4.1

Quadro Resumo — Mdédulo 04 — Encargos Sociais e trabalhistas

4.1 - Encargos Previdéncia e FGTS
Somatodrio do submaodulo 4.1

4.2 - 132 Salério e Adicional de Férias
Somatodrio do submaodulo 4.2

4.3 - Afastamento

Somatodrio do submaddulo 4.3

4.4 - Provisao para Rescisao
Somatodrio do submaddulo 4.4

4.5 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente
Somatodrio do submaodulo 4.5

4.6 - Especificar

Descri¢do Férmulas

A. Custos Indiretos (Médulo 01 + Mddulo 02 + Médulo 03+ Médulo 04) x
Representa o rateio dos gastos de ordem geral referente @ | média praticada pelas empresas do setor
administracdo do negdcio;

EX: material de expediente, saldrios indiretos, luz, agua,
aluguel, etc.

Previsdo estatistica conforme a realidade do setor.

B. Tributos

Base de Calculo para Tributos Base de cdlculo do lucro / lucro / fator de diviséo
- Fator de Divisdo: = (1-(tributos federais + tributos estaduais
+ tributos municipais)/1)

Cdlculo dos tributos por dentro:

12 Passo Obtencdo das aliquotas dos tributos

X = soma das aliquotas dos Tributos

29 passo Cadlculo do fator (F)

F=1-(X+100)

32 passo Cdlculo da base para o cdlculo dos tributos (P)

P = (valor base para o cdlculo do lucro + lucro) + Fator (F)

B1. Tributos Federais Base de cdlculo dos tributos x aliquota
- PIS (finalidade: promogdo da integragdo dos empregados na
vida e no desenvolvimento das empresas. Financia o abono
anual para empregados de baixa renda nos moldes do art.
239 da CF/88 — Instituida pela Lei Complementar n2 07/70,
aliquota varia de 0,65% a 1,65% - Lucro Real e Presumido, e
aliquota varia de 0% a 0,57% - Simples Nacional)

- COFINS: contribuicdo federal, — Instituida pela Lei
Complementar n2 70/91. Aliquota varia de 3% a 7,60%- Lucro
Real e Presumido e aliquota varia de 1,28% a 2,63% - Simples
Nacional)
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B2. Tributos Estaduais Base de cdlculo dos tributos x aliquota

- ICMS (se houver)

B3. Tributos Municipais . Base de cdlculo dos tributos x aliquota

- ISSQN (aliquota varia de 1% a 5%) — imposto municipal,
incide sobre presta¢do de servigo previsdo Legal: art. 146 da
CF/88, Lei Complementar n2 116/03, Lei orgdnica Municipal.

C. Lucro Base de cdlculo para o lucro x aliquota
- Representa o Lucro Liquido
- Previsdo estatistica conforme a realidade do setor.
- Impactos sobre CSLL e IRPJ

C1. Base de calculo para o Lucro Médulo 01 + Médulo 02 + Mddulo 03+ Médulo 04 +
Custos indiretos

Nota (9)- Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota (10)- O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

Nota (11) - Os Percentuais de tributacdo variam pela forma de tributacdo - Na formulagdo de suas proposta, a empresa
deverd observar ainda o regime de tributag¢do ao qual esta submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de
ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento (Acérdéo TCU- Plendrio n® 2.647/2009)..

Nota (12) — A empresa deve observar tributagdo do ISSQN por cada municipio onde servigo for prestado.

Nota (13)- Para saber a tributagédo do Simples Nacional verificar o Anexo IV da Lei Complementar 123/2006, que varia
sobre a receita bruta em 12 meses.

Nota (14)- Deverdo ser observados, quando do preenchimento das planilhas de custos e formagdo de pregos, os valores,
percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicdveis, em especial aqueles estabelecidos na
legislagdo vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA,
Saldrio Educacdo, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS/SEBRAE, Férias, 132 Saldrio e outros).

Aviso prévio sobre o Término do Contrato
Ao final do contrato (ultima prorrogag¢do, se for o caso) devem ser pagos a contratada 23,33% da remuneragcdo mensal
a titulo de Aviso Prévio do Término do Contrato, calculado da seguinte forma (7/30x100).

Pressuposto: todos seréo desligados ao término do contrato. Assim, entende-se mais adequada a indenizagéo dos sete
dias referentes ao aviso prévio ndo trabalhado na ocasido do ultimo pagamento aveng¢ado.
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