SENF/MT
Fls. n°.

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA ADJUNTA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO - SENF
GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES — GPAQ

CPL

PREGAO N° 002/2013/SENF/ SEFAZ

Regido pela Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto Federal n°® 3.555/2000, Lei Complementar n°
123/2006, Lei Estadual n°® 7.696/2002, Decreto Estadual n® 7.217/2006 e suas altera¢bes, Decreto
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subsidiariamente, a Lei n® 8.666/93, bem como a Lei Complementar Estadual n® 264 de 28/12/2006
(Consolidada até a Lei Complementar n® 354 de 07 de maio de 2009) e o Decreto Estadual n® 2.963
de 10 de novembro de 2010, que disp&e sobre estrutura organizacional do Nucleo Fazendério.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO, DE FORMA
CONTINUA, DE SERVICOS DE COPEIRAGEM E COZINHEIRA PARA ATENDER AS
UNIDADES DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA, CONFORME ESPECIFICAGOES
TECNICAS CONTIDAS NOS ANEXOS DESTE EDITAL.

DATA: 29/08/2013 Horario: 14:30 HORAS

LOCAL: SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO/SAD-SUPERINTENDENCIA DE AQUISICOES
GOVERNAMENTAIS SITUADA A AV. TRANSVERSAL “1”, SALA “03”, BLOCO “IlI” CENTRO POLITICO
ADMINISTRATIVO — CPA, CUIABA — MATO GROSSO. CEP 78.050-970.

PREGOEIRA: PALOMA MICHELLE DIAZ LAFOZ PINTO COELHO
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PREGAO N° 002/2013/SENF/SEFAZ

PREAMBULO

O Estado de Mato Grosso, por intermédio da SECRETARIA ADJUNTA EXECUTIVA DO NUCLEO
FAZENDARIO, mediante a Pregoeira designado pela Portaria Conjunta n® 002/2013-SENF SEFAZ,
publicada no D.O.E. do dia 09 de janeiro de 2013, torna publico para conhecimento dos interessados
que na data, horario e local abaixo indicados, realizard licitagdo na modalidade de PREGAO
PRESENCIAL, conforme descrito neste Edital e anexos:

TIPO DE LICITAGAO: MENOR PRECO GLOBAL

DATA: 29/08/2013

HORARIO: 14:30 HORAS

LOCAL: Secretaria de Estado de Administracdo - SAD, Superintendéncia de Aquisi¢oes
Governamentais situada na Av. Transversal “1”, Sala “03”, Bloco “llI” — Centro Politico
Administrativo — CPA, Cuiaba — Mato Grosso. CEP 78.050-970.

Sera aceito, como tolerancia, o atraso de até 15 minutos, ou seja, 0 credenciamento das empresas
que desejarem participar da licitacdo sera realizado até as 14:45 horas.

1. DO SUPORTE LEGAL

O procedimento licitatério que dele resultar obedecerd, integralmente, o que rege a Lei Federal n®
10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto Federal n® 3.555 de 08 de agosto de 2000, Lei
Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006, Lei Estadual n°® 7.696 de 1 de julho de 2002,
Decreto Estadual n® 7.217 de 14 de margo de 2006 e suas alteragdes, Decreto Estadual n® 8.199 de
16 de outubro de 2006, Decreto Estadual n® 8.426 de 18 de dezembro 2006, Decreto Estadual n®
635 de 6 de agosto de 2007 e, subsidiariamente, a Lei n°® 8.666 de 21 de junho de 1993 e demais
normas pertinentes ao procedimento licitatorio e objeto licitado, bem como a Lei Complementar
Estadual n® 264 de 28/12/2006, consolidada até a Lei Complementar n® 354 de 07 de maio de 2009,
Decreto Estadual n°® 2.963 de 10 de novembro de 2010, que dispde sobre estrutura organizacional
do Nucleo Fazendario.

2. DO OBJETO

O presente Pregdo tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO,
DE FORMA CONTINUA, DE SERVICOS DE COPEIRAGEM E COZINHEIRA PARA ATENDER AS
UNIDADES DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA, CONFORME ESPECIFICACOES TECNICAS
CONTIDAS NOS ANEXOS DESTE EDITAL.
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3. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar desta licitacdo quaisquer interessados que comprovem possuir 0s requisitos
minimos de habilitacdo e cujo objeto social da empresa, expresso no estatuto ou contrato social,
especifique atividade de prestacéo de servicos pertinente e compativel com o objeto desta licitac&o.

3.2. Recomenda-se que o0s representantes legais dos licitantes estejam presentes na data, hora e
local da abertura da licitagéo;

3.3. A empresa interessada em participar poderd apenas enviar sua proposta ou encaminhar a
mesma através do seu representante legal;

3.3.1 Qualquer manifestacdo em relacdo a presente licita¢do fica condicionada a apresentagéo
de documento de identificacdo e instrumento publico ou particular de procuracéo;

3.3.1.1 No caso de procuracdo particular, devera ser reconhecida firma em cartério,
conferindo ao procurador poderes para receber intimagdes, propor, desistir ou ndo de recursos,
devidamente acompanhada de cOpia autenticada do contrato social;

3.3.1.2. Em se tratando de dirigente, sécio, proprietério ou assemelhado da empresa, é
necesséario a apresentacdo de documento de identifica¢do e cdpia autenticada do contrato social;

3.3.1.3. A documentagdo que comprova a legitimidade do representante, descrita nos
itens 3.3.1, 3.3.1.1 e 3.3.1.2, deverd ser apresentada fora dos invélucros na sessdo de abertura.

3.3.2. A néo apresentacdo ou incorre¢cdo do documento de que trata o subitem anterior ndo
implicard a inabilitacdo do licitante, mas impedird o representante de se manifestar e responder
pela mesma.

3.4. N&o serd admitida a participagdo de um mesmo representante para mais de uma empresa
licitante;

3.4.1. E vedado o substabelecimento, com o intuito de representar outra empresa no mesmo
procedimento licitatorio.

3.5. Podera estar presente mais de um representante autorizado de cada licitante, porém, apenas
01 (um) podera participar dos trabalhos;

3.6. Os licitantes participantes arcardo com todos os custos decorrentes da sua participagdo no
presente certame licitatorio;

3.7. Sob pena de desclassificagdo, os interessados em participar do presente pregdo deverao trazer,
juntamente com a documentacdo original, as referidas fotocdpias, caso estas ndo estejam

Av. Historiador Rubens de Mendonga, n® 3.415, Complexo lll, Térreo, Bloco A, Cuiabd/M 4
Telefones: (65)3617-2303/2306/2308/2309 — Fax: (65) 3617-20360u 3617-2360
e-mail: gpag@sefaz.mt.gov.br Home Page: www.sad.mt.gov.br e www.sefaz.mt.gov.br




SENF/MT
Fls. n°.

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA ADJUNTA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO - SENF
GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES — GPAQ

CPL

autenticadas, poderd a pregoeira ou equipe de apoio fazé-lo, mediante comparacdo com as
originais;

3.8. O licitante responderd, sob as penas de lei, pela fiel observancia das condi¢des de participagdo
estabelecidas nestas clausulas, reservando-se a Comissao Permanente de Licitacdo — CPL o direito de
proceder diligéncias.

3.9. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacao:

a)

b)

d)

9)

h)

)

Autor do projeto, basico ou executivo, pessoa fisica ou juridica.

Pessoa Juridica que dentre seus dirigentes, socios, responsaveis técnicos ou legais, dentre
suas equipes técnicas, bem assim dentre eventuais sub-contratados figure quem seja
ocupante de cargo ou emprego na Administragdo Direta ou Indireta no Estado de Mato
Grosso;

Cujo dirigente participe na condi¢do de acionista com poder de mando, cotista ou sécio de
outro licitante, também participante da presente licitagéo;

Empresas que tenham sido declaradas inidéneas por 6rgdos da Administracdo Publica Direta
ou Indireta, nas esferas: Federal, Estadual ou Municipal, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da puni¢do ou punidas com suspensdo, desde que a puni¢do alcance esta
Administracdo. Em ambos 0s casos, 0 ato deverd ter sido publicado na Imprensa Oficial ou
no registrada no Cadastro Estadual de Empresas Inidoneas ou Suspensas - CEIS/MT,
conforme Lei Estadual n® 9312/2010;

Os licitantes que estejam sob faléncia, concurso de credores, dissolugdes ou liquidacgdes;
Os licitantes que estejam reunidos em consdrcio qualquer que seja a sua constitui¢ao;

Sociedades empresariais cujo objeto social ndo seja pertinente nem compativel com o objeto
deste procedimento licitatorio;

Empresa que possua em seus quadros sécios, diretores, responsaveis legais ou técnicos,
membros de conselho técnico, consultivo, deliberativo ou administrativo, comuns aos
quadros de outra empresa que esteja participando desta licitagao;

Empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais;

Cooperativas, considerando a vedacdo contida no Termo de Conciliagdo Judicial firmado
entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido, de 05 de junho de 2003, e a proibicao do
artigo 4° da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008;
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3.10. Sob pena de inabilitagdo ou desclassificagdo, todos os documentos apresentados deveréo
referir-se a0 mesmo CNPJ constante na proposta de pregos, observado o disposto no item 8.1.4
deste edital.

4 - DA IMPUGNAGAO E DOS ESCLARECIMENTOS AO ATO CONVOCATORIO

4.1. Até 03 (trés) dias antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer cidad&o
poderd solicitar esclarecimentos, providéncias e/ou impugnar o ato convocatdrio do Pregéo;

4.2. Nao serdo conhecidos os pedidos de esclarecimentos, providéncias e/ou impugnagoes,
interpostas apds o decurso do prazo legal,

4.3. Nao sendo formulados até o prazo, pressupde-se que o0s elementos fornecidos sdo
suficientemente claros e precisos para permitir a apresentacdo da Proposta de Precos e dos
Documentos de Habilitagcdo, ndo cabendo, portanto, aos Licitantes, direito de qualquer reclamagéo
posterior;

4.4. As impugnacdes ao Edital poderao ser encaminhadas das seguintes formas:
4.4.1. Por meio eletrdnico, através do e-mail gpag@sefaz.mt.qgov.br, (como arquivo anexo,

digitalizado e contendo assinatura em todas as vias) ou pelo fac simile (65) 3617-2036 ou 3617-2360
(contendo assinatura em todas as vias);

4.4.2. Por meio fisico, protocolizadas na Secretaria de Estado de Fazenda, na Geréncia de
Processos de Aquisicbes - GPAQ, Complexo lll, Bloco A, Térreo, situada na Avenida Historiador
Rubens de Mendonga, n. © 3415-b, Cuiab&d/MT, CEP 78050-903;

4.5. Cabera a pregoeira decidir sobre a impugnacao (ap6s analise da area técnica, conforme o caso)
até o dia anterior a data de abertura da sessdo da licitagdo;

4.6. Se procedente e acolhida a impugnag&o os vicios do Edital serdo sanados e, caso a formulacéo
da proposta seja afetada, nova data sera designada pela Administracdo, para a realizacdo do
certame;

4.7. Os pedidos de esclarecimentos sobre o Edital deverdo ser encaminhados por escrito
diretamente & pregoeira, na sala da Geréncia de Processos de Aquisi¢des - GPAQ, localizada na Av.
Historiador Rubens de Mendoncga, n® 3.415-B, Complexo lII, Bloco A, Térreo, Cuiabd/MT, CEP 78050-
903 ou por meio do Fax: (65) 3617-2036 ou 3617-2360, ou ainda, por e-mail gpaq@sefaz.mt.gov.br;

4.8. Os esclarecimentos serdo disponibilizados no sitio da Internet da Secretaria de Estado de
Fazenda (www.sefaz.mt.gov.br no link “licita¢cdes”) e da Secretaria de Estado de Administracao
(www.sad.mt.gov.br no link “Portal de Aquisigdes) e passardo a integrar o presente Edital;

4.9. Serao divulgadas na internet nos sitios mencionados no item acima, todas as informagdes que
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o(a) Pregoeiro(a) julgar importantes, razdo pela qual os licitantes interessados deverdo consulta-
los freqlientemente;

4.10. As davidas a serem dirimidas por telefone serdo somente aquelas de ordem estritamente
informal;

4.11. Na ocorréncia de impugnacdo de cardter meramente protelatério, ensejando assim o
retardamento da execucdo do certame, a autoridade competente poderd, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, aplicar a pena estabelecida no artigo 7° da Lei n® 10.520/02 e
legislagéo vigente;

4.12. Quem impedir, perturbar ou fraudar, assegurado o contraditério e a ampla defesa, a realizacéo
de qualquer ato do procedimento licitatdrio, incorrer4 em pena de detencéo, de 06 (seis) meses a
02 (dois) anos, e multa, nos termos do artigo 93 da Lei n° 8.666/93, sem prejuizos das demais
sancdes previstas neste edital.

5. DO CREDENCIAMENTO

5.1. Os documentos referentes ao credenciamento deverdo ser entregues a Pregoeira FORA DOS
ENVELOPES DE PROPOSTA DE PRECOS E DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO.

5.1.1. Na ocorréncia dos documentos relativos ao credenciamento constarem no Envelope
“B”, a pregoeira podera devolver o envelope de habilitacdo lacrado ao licitante para que 0 mesmo
retire de dentro os respectivos documentos, procedendo a novo lacramento.

5.2. Todos os documentos relacionados abaixo deverdo ser entregues independente dos Licitantes
serem cadastrados no Cadastro Geral de Fornecedores do Estado de Mato Grosso (CGF);

5.3. Os proponentes interessados deverdo indicar um representante para ser credenciado pela
Pregoeira, devidamente munido de documento que o autoriza a participar deste Pregdo e que
possa, plenamente, responder pela empresa representada;

5.3.1. Caso haja a substituicdo do representante, devera o novo representante, exibir
documentos comprobatorios de sua atual condi¢do, para que a licitante possa participar das demais
fases do procedimento licitatorio;

5.4. Ficam as empresas cientes de que somente participaréo da fase de lances verbais aquelas que
se encontrarem devidamente credenciadas nos termos dos subitens abaixo. As licitantes que
decidirem pelo envio dos envelopes ou que ndo efetive o devido credenciamento, somente
participardo do certame com o prego constante na Proposta de Precos apresentada originalmente.

5.5. A falta ou incorrecdo de qualquer documento no credenciamento ndo implicara a exclusdo da
empresa em participar do certame, mas impedira o representante de manifestar-se na apresentacao
de lances verbais e demais fases do procedimento licitatério, enquanto ndo suprida a falta ou
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sanada a incorrecao.

5.6. Os documentos referentes ao credenciamento so:
5.6.1. Cédula de identidade ou documento equivalente (com foto) acompanhado da
respectiva copia;

5.6.2. Se_a empresa se fizer representar por procurador, faz-se necessario o credenciamento
através de outorga por instrumento publico ou particular, com men¢do expressa de que sejam
conferidos ao procurador amplos poderes para formular ofertas e lances de pregos, para
recebimento de intimagdes e notificagdes, desisténcia ou ndo de recursos;

5.6.2.1. No caso de procuragdo particular, a assinatura do outorgante devera estar com
firma reconhecida em cartério e acompanhada dos atos constitutivos da empresa (Estatuto Social
ou Contrato Social em vigor).

5.6.3. Fazendo-se representar o licitante pelo seu sdcio-gerente, diretor ou proprietario,
deverd comprovar ser o responsavel legalmente, por meio do ato constitutivo da empresa (Estatuto
Social ou Contrato Social em vigor), com respectiva cdpia, podendo assim assumir obrigacbes em
decorréncia de tal investidura.

5.6.4. Apresentar declaracdo de que a empresa atende plenamente os requisitos de
habilitacdo exigidos neste Edital, conforme modelo abaixo. No caso de Microempresas - ME e
Empresas de Pequeno Porte - EPP, nos termos da LC n° 123/2006, devera declarar se possui alguma
restricdo na documentacéo referente a regularidade fiscal como ressalva na supracitada declaracao:

(Modelo de Declarag&o)
DECLARACAO
Declaramos, para todos os efeitos legais, que atendemos plenamente os requisitos de habilitacao
exigidos no Edital do Pregdo n® 002/2013/SENF — SEFAZ, sob pena das sanc¢bes cabiveis. (No caso de
microempresa e empresa de pequeno porte que, requereu o beneficio nos termos da LC n® 123/2006, e que
possua alguma restricdo na documentac&o referente a regularidade fiscal, assinale a ressalva abaixo):

() Declaro possuir restri¢do, como ressalva na supracitada declaracéo.

Local e data

(Assinatura e identificacdo do responsavel pela empresa)

5.7. No caso de Microempresas - ME e Empresas de Pequeno Porte - EPP as quais queiram participar
do certame beneficiando-se do sistema diferenciado elencado na Lei Complementar n° 123 de 14 de
dezembro de 2006, deverado apresentar:

5.7.1. REQUERIMENTO assinado por representante/socio da empresa, conforme modelo
abaixo, juntamente com o0 COMPROVANTE de OPCAO pelo SIMPLES obtido no sitio da Secretaria da
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Receita Federal (www.receita.fazenda.gov.br) ou CERTIDAO EMITIDA PELA JUNTA COMERCIAL, na
forma do art. 8° da Instru¢gdo Normativa n® 103/2007 do Departamento Nacional de Registro do
Comercio — DNRC:

(Modelo de Requerimento)

REQUERIMENTO DO BENEFICIO DE TRATAMENTO DIFERENCIADO E DECLARAGAO PARA MICROEMPRESAS E EMPRESAS
DE PEQUENO PORTE (Lei Complementar n® 123/2006)

Solicitamos na condi¢io de MICROEMPRESA/EMPRESA DE PEQUENO PORTE, que ha participagio no PREGAO N°©
002/2013/SENF-SEFAZ, seja dado o tratamento diferenciado concedido nos artigos 42 a 45 da Lei Complementar n®
123/2006.

Declaramos que ndo existe qualquer impedimento entre os previstos nos incisos do § 4° do artigo 3° da Lei
Complementar Federal n°® 123/2006.

Como prova da referida condi¢do, apresentamos o seguinte documento anexo (assinalar o documento que
apresentou junto com o requerimento):

() Comprovante de opgdo pelo SIMPLES obtido no sitio da Secretaria da Receita Federal
(www.receita.fazenda.gov.br)

() CERTIDAO emitida pela Junta Comercial, na forma do art. 8° da Instrugio Normativa n°® 103/2007 do
Departamento Nacional de Registro do Comércio — DNRC.
Local e Data

(Identificac@o e assinatura do Representante Legal)

5.8. A ndo apresentacdo dos documentos citados no item anterior no momento do credenciamento
acarretard a preclusdo automatica desse direito nas demais fases do processo licitatério, ndo
podendo ser invocado posteriormente;

5.9. A Pregoeira comunicara a participacdo ou ndo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte,
identificando-as para fins de aplica¢do das condicdes especiais de que tratam os artigos 42 a 45 da
Lei Complementar n° 123/2006;

5.10. Apresentar declaragdo de que a empresa tem pleno conhecimento dos termos do Convénio
ICMS n ©73/2004, conforme modelo abaixo:

(Modelo de declaracéo)

DECLARAGAO CONVENIO DO ICMS 73/2004.
CONFORME ITEM 5.10. DO EDITAL

Declaramos, sob as penas da lei, que temos pleno conhecimento dos termos do Convénio ICMS n° 73/2004 e que
a Proposta de Pregos apresentada para fins de participagdo do PREGAO n° 002/2013/SENF-SEFAZ atendera aos critérios
estabelecidos no Convénio e legislacdo complementar, em especial quanto ao desconto relativo ao ICMS.
No caso do licitante ndo se enquadrar aos termos do Convénio ICMS 73/04, deve, obrigatoriamente, assinalar a
ressalva abaixo:
() Declaramos que a empresa ndo se enquadra nas condi¢bes do paragrafo primeiro, ndo sendo obrigada a
conceder o desconto estabelecido no mencionado Convénio.
Local e data

(Identificag@o e assinatura do Representante Legal)
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5.11. Apresentar Declaragdo de Idoneidade, conforme modelo abaixo:

(Modelo de declaracéo)

DECLARAGAO DE IDONEIDADE.
CONFORME ITEM 5.11. DO EDITAL

Declaramos, sob as penas da lei, para fins de participacéo em licitagdo e contratacdo com a Secretaria de

Estado de Fazenda de Mato Grosso, que nossa empresa , inscrita no CJPN sob o n°

, estabelecida na , hdo encontra-se

apenada com suspensao ou impedimento de contratar com a Administracéo, nos termos do inciso Il do art.87 da
lei 8.666/93 e suas alterag¢des, nem declarada inidonea para licitar com a Administracdo Publica, nos termos do
inciso IV do mesmo dispositivo legal.

Declaramos ainda que iremos comunicar qualquer fato ou evento superveniente a entrega dos
documentos para cadastramento, que venha alterar a atual situacdo quanto & capacidade juridica, técnica,
regularidade fiscal e econémico-financeira.

Local e data

(Identificacdo e assinatura do Representante Legal)

6. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PREGOS E DOCUMENTOS DE HABILITAGAO:

6.1. A Proposta de Precos e os Documentos de Habilitacdo deveréo ser apresentados no local, dia e
hora determinados, em 02 (dois) envelopes distintos (A e B), devidamente fechados e rubricados no
fecho, com as seguintes identificagdes externas:

6.1.1. ENVELOPE “A”: PROPOSTA DE PRECOS
SECRETARIA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO
GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISIGOES - GPAQ
EDITAL DO PREGAO N° 002/2013/SENF- SEFAZ
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

CNPJ Ne

6.1.2. ENVELOPE “B”: DOCUMENTOS DE HABILITACAO
SECRETARIA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO
GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISIGOES - GPAQ
EDITAL DO PREGAO N° 002/2013/SENF - SEFAZ
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

CNPJ Ne

6.2. Os documentos apresentados pelos licitantes nas Propostas de Precos e nos Documentos de
Habilitacdo, quando redigidos em lingua estrangeira, so terdo validade quando acompanhados da
respectiva traducdo realizada por tradutor juramentado ou consularizado;
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6.3. Caso o licitante ndo possa comparecer na sessdo de abertura do Pregdo, podera:

6.3.1 Entregar pessoalmente ou enviar por correios 0os envelopes de Proposta de Pregos e
Documentos de Habilitacdo na Geréncia de Processos de Aquisi¢cdes - GPAQ, na Secretaria de Estado
de Fazenda, sito na Avenida Rubens de Mendonga, n° 3.415-B, Complexo IlI-A, na cidade de Cuiaba-
MT, CEP: 78050-903.

6.3.1.1. No caso de envio dos envelopes por meio dos correios, o licitante devera enviar e-
mail para o endereco gpaq@sefaz.mt.gov.br, informando seus dados para contato, a data do envio e
o codigo de rastreamento/identificagdo dos envelopes, para que a GPAQ confirme o recebimento

dos envelopes;

6.3.1.2. Cabe ao licitante providenciar para que os envelopes sejam recebidos em tempo
habil de serem abertos na sessao publica.

6.3.2. Entregar pessoalmente no local da realizagdo da sessdo do Pregdo os envelopes de
Proposta de Precos e Documentos de Habilitacdo & pregoeira, na data e horario previstos para o
credenciamento.

6.3.3. A SENF/SEFAZ n&o se responsabilizara por eventuais atrasos e/ou extravios na entrega
dos envelopes.

6.4. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas, e a
SENF/SEFAZ ndo ser4, em nenhuma hipotese, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatorio;

7. PROPOSTA DE PRECOS - ENVELOPE "A” :

7.1. A proposta de precos dever ser apresentada em 01 (uma) via, impressa em papel timbrado do
licitante, em lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, e devera ser
redigida com clareza, sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada,
numerada, assinada e rubricada em todas as folhas pelo representante legal;

7.1.1. Depois de encerrada a etapa de lances verbais, a sessdo serd suspensa e sera
concedido o prazo de 24 HORAS, para o licitante classificado em 1° lugar (que apresentou o
MENOR PRECO GLOBAL) entregar a proposta final ajustada ao ultimo lance ofertado juntamente
com as planilhas de composicdo de precgos para cada ocupagdo descrita no Anexo | do Edital,
formuladas de acordo com o previsto na Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 02/2008, de
30/04/2008, e demais alteragbes, no que couber (Modelos constante no ANEXO II-A e 1I-B do
Edital);

7.1.1.1. A planilha do ANEXO lI-A, servira apenas como modelo, devendo a licitante efetuar
as alteracBes que julgar necessarias, ja que as planilhas tém carater informativo, servindo
para demonstrar possiveis variagdes dos custos/insumos no curso da execuc¢do contratual e
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sera utilizada como base em eventuais repactuacdes ou revisdes de precos, sendo, portanto,
de exclusiva responsabilidade da licitante dimensionar, equacionar os componentes do
preco ofertado, inclusive encargos trabalhistas, sociais e tributos incidentes, ndo podendo a
empresa contratada alegar posteriormente desconhecimento de fatos ou erros no
preenchimento da Planilha, como fundamento para solicitar reequilibrio econdmico-
financeiro da proposta/contrato.

7.1.1.2. Pela prestacdo dos servigos, a Contratante pagara a empresa o menor valor global,
estando nele incluidos os custos diretos e indiretos, tributos incidentes, mao-de-obra e
respectivos encargos, materiais basicos e todas as despesas, mediante comprovagdo do piso
salarial fixado pela convencéo coletiva dos Sindicatos das Categorias contatadas.

7.1.1.3. Observar rigorosamente, para fins de composi¢io dos CUSTOS E FORMACAO DE
PRECOS, as obrigacbes em plena conformidade com a Convengdo Coletiva de Trabalho
vigente do_SINDICATO DOS TRABALHADORES DAS EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO E
LOCACAO DE MAO DE OBRA DE MATO GROSSO (SEAC/MT), observadas as respectivas
ocupacdes exigidas neste edital, sendo que os salarios ndo poderdo ser inferiores ao piso
salarial;

7.1.1.4. Para os valores cotados, a empresa devera apresentar planilha demonstrativa dos
custos da categoria profissional, além dos parametros e memdria de calculos utilizados para
obtencéo dos resultados, conforme modelos nos Anexos II-A e 11-B, observado o piso salarial
de cada categoria e a carga horéaria estabelecida neste edital.

7.1.1.5. Devera ser indicada, na Planilha de Custos e Formacdo de Precos, os sindicatos, 0s
acordos coletivos e/ou as sentengas normativas que regem as categorias profissionais que
executardo o servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base no Cédigo Brasileiro
de Ocupacoes — CBO.

7.1.1.6. Na cotacdo do vale-transporte, devera ser observado o disposto na Lei n. 7.418, de
16 de dezembro de 1985, regulamentada pelo Decreto n. 95.247, de 17 de novembro de
1987, bem como na respectiva Convencéo Coletiva de Trabalho da categoria profissional;

7.1.1.7. N&o serd admitido que o recolhimento dos encargos sociais (tais como: INSS, SESI ou
SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salério Educagéo, FGTS, Seguro Acidente Trabalho/SAT/INSS,
SEBRAE, Férias, 13° Salario, e outros), informados nas Planilhas sejam calculados em
percentuais inferiores aos estabelecidos na legislacéo;

7.1.1.8. Na formulagdo de suas propostas, a empresa devera observar ainda o regime de
tributacdo ao qual esta submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS
e COFINS sobre seu faturamento (Acérdao TCU-Plenério n® 2.647/2009).

7.1.1.9. A prestacdo dos servicos de COPEIRAGEM incluira o fornecimento dos materiais
necessarios ao asseio e a conservagdo das copas da Contratante, observadas as
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especificagcdes e os quantitativos previstos no Anexo I1-B deste Edital;

7.1.1.10. Considerando que a contratacdo dos servigos de copeiragem se enquadra, para fins
tributarios, no conceito de cessdo de mao de obra, conforme previsto no art. 31 da Lei n°®
8.212, de 24/07/1991 e alteragdes e nos arts. 112, 115, 117 e 118, da Instrugdo Normativa —
RFB n° 971, de 13/11/2009 e alteracOes, a licitante Microempresa - ME ou Empresa de
Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser
CONTRATADA, néo podera beneficiar-se da condi¢do de optante e estard sujeita & retengédo
na fonte de tributos e contribui¢6es sociais, na forma da legislagdo em vigor, em decorréncia
da sua EXCLUSAO OBRIGATORIA DO SIMPLES NACIONAL A CONTAR DO MES SEGUINTE AO
DA CONTRATA(;AO, em consequéncia do que dispdem o art. 17, inciso XII, art. 30, inciso Il e
art. 31, inciso Il, da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes.
(Acérdao TCU 797/2011 - Plenério);

7.1.1.11. A licitante optante pelo Simples Nacional, que, por ventura venha a ser
CONTRATADA, ap6s a assinatura do contrato, no prazo de 90 (noventa) dias, devera
apresentar copia dos oficios, com comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessédo de méao de obra (situacio
que gera vedacdo a opcdo por tal regime tributario) as respectivas Secretarias Federal,
Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso Il do 8 1° do artigo 30 da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes. (Acorddo TCU 2.798/2010 -
Plenario);

7.1.1.12. Caso a Contratada, optante pelo Simples Nacional, ndo efetue a comunicagéo no
prazo assinalado acima, a prépria Contratante, em obediéncia ao principio da probidade
administrativa, efetuara a comunicacdo a Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, para
que esta efetue a exclusdo de oficio, conforme disposto no inciso | do artigo 29 da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alterages.

7.1.2. Apos transcorrido o prazo de 24 horas, se o licitante convocado ndo apresentar as referidas
planilhas de custos e formacdo de precos, este serd desclassificado, caso em que serdo
convocados os licitantes subsequentes, observando a ordem de classificagdo, precedido, se julgar
necessério, de nova negociacdo diretamente com a Pregoeira.

7.2. Devera conter indicacdo do nome e/ou razdo social do proponente, endereco completo,
telefone, fax, nUmero da conta corrente, agéncia, respectivo banco e endereco eletrdnico (e-mail);

7.3. Deverd ter validade ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data da entrega da
Proposta, na abertura do Pregdo, sendo que neste periodo 0s precos serao irreajustaveis;

7.3.1. Apés a assinatura do contrato, a proposta de precos ndo poderd sofrer reajuste por um

periodo inferior a doze meses, salvo nos casos previstos em lei.
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7.4. Para elaboracdo da proposta de precos, o licitante devera observar 0 modelo constante no
Anexo I, devendo atender a todas as exigéncias e especificacdes dos servigos contidas no Anexo |
deste Edital.

7.5. A proposta deverd ser apresentada com cotacdo de precos definida para o objeto deste Edital e
anexos, em moeda corrente nacional, expresso em algarismos e por extenso, constando o preco
unitério e total do item, sendo que os precgos deverdo ser compostos apenas de duas casas decimais
apos a virgula;

7.6. Em caso de divergéncia entre os valores unitérios e totais, serdo considerados 0s primeiros, e,
entre 0s expressos em algarismos e por extenso, serdo considerados estes Ultimos;

7.7. N&o serdo aceitos pregos cujos valores unitarios sejam iguais a 0 (zero), inexequiveis ou
excessivos, sendo entendidos como excessivos aqueles superiores ao praticado pelo mercado;

7.8. Em funcdo do critério de julgamento, os licitantes deverdo obrigatoriamente apresentar precos
para todos os itens observando as quantidades solicitadas no edital, sob pena de desclassificagao
pela auséncia de cotagéo para qualquer um deles;

7.9. Constar especificagdo clara e completa dos itens ofertados, oferta firme e precisa, sem
alternativas de pregos ou qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a ter mais de um
resultado;

7.10. No pre¢o unitario proposto deverdo estar incluidas todas as despesas necessarias a perfeita
execucdo do objeto deste Edital, tais como: salérios, seguros, impostos, taxas, encargos sociais e
trabalhistas, treinamento, lucro, transporte ao local da entrega do objeto e todos os demais custos
necessarios ao perfeito cumprimento das obriga¢des do objeto desta licitacdo, constituindo assim, a
Unica remunerac&o pelo servico executado.

7.10.1 Quaisquer tributos, despesas e custos, diretos ou indiretos, omitidos na proposta ou
incorretamente cotados que ndo tenham causado a desclassificacdo da mesma por caracterizar
preco inexeqlivel no julgamento das propostas, serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo
sendo considerados pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer titulo, devendo o objeto deste pregéo
ser fornecido, executado, sem 6nus adicionais;

7.11. As propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente Edital e seus anexos, apresentando
omissdes e/ou irregularidades, ou ainda defeitos capazes de dificultar o julyjamento, seréo
consideradas desclassificadas pela Pregoeira;

7.12. As empresas ap0s a apresentacdo das propostas ndo poderdo alegar preco inexequivel ou
cotagdo incorreta;

7.13. A apresentacdo da proposta implicard a plena aceitagdo por parte do licitante, das condi¢oes
estabelecidas neste Edital e seus anexos;
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7.14. Em nenhuma hipétese podera ser alterada, quanto ao seu mérito, a proposta apresentada,
tanto no que se refere as condi¢bes de pagamento, prazo ou quaisquer outras que importem em
modificagdo nos seus termos originais, ressalvadas aquelas quanto ao preco declarado por lance
verbal ou as destinadas a sanar evidentes erros materiais devidamente avaliadas e justificadas a
Pregoeira.

7.15. Apos a apresentacdo da proposta ndo cabe desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pela pregoeira;

7.16. Para efeito de aferi¢do da proposta mais vantajosa, o critério de julgamento sera baseado no
MENOR PRECO GLOBAL, oferecido pelos proponentes;

7.17. O licitante que for beneficiado pela Isen¢do do ICMS, conforme Regulamento do ICMS do
Estado de Mato Grosso editado em conformidade com o Convénio ICMS n® 73/04, aprovado pelo
CONFAZ — Conselho Nacional de Politica Fazendaria, DEVERA considerar no preco proposto o
desconto equivalente ao imposto dispensado, conforme modelo constante na PROPOSTA DE
PRECOS

7.17.1. O Regulamento do ICMS do Estado de Mato Grosso encontra-se disponivel no “site” da
SEFAZ: www.sefaz.mt.gov.br - Portal da Legislagéo Sefaz.

7.17.2. Em caso de davidas ou para fins de esclarecimentos relativos aos procedimentos
necessarios para obtencéo dos créditos decorrentes do Convénio ICMS n° 73/04 o licitante devera
entrar em contato no Plantdo Fiscal da SEFAZ pelo telefone (65) 3617-2700.

8. HABILITACAOQ - ENVELOPE “B”:

| 8.1 DISPOSIGOES GERAIS DE HABILITAGAO

8.1.1. Os documentos de habilitacdo, que deverdo ser apresentados na sessdo publica,
encontram-se detalhados nos seguintes itens:

8.2.  Relativos a Habilitagdo Juridica;
8.3.  Regularidade Fiscal;

8.4. Qualificagdo Econdmica Financeira;
8.5.  Relativos a Qualificacdo Técnica;
8.6.  Declaracdes;

8.1.2 No caso de participacdo de empresas que sejam inscritas no Cadastro Geral de
Fornecedores — C.G.F. do Estado de Mato Grosso poderédo apresentar Certificado de Inscri¢cdo, em
plena validade, em substituicdo aos documentos relativos a Habilitacéo Juridica, Regularidade Fiscal
e Qualificacdo Econdmico Financeira;
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8.1.2.1. N&o seré aceito Certificado Geral de Fornecedores — C.G.F. fornecido por outros
6rgdos ou entidades da Administragdo Publica Federal, Estadual ou Municipal, salvo para
informacdes suplementares ou subsidiérias;

8.1.2.2. Caso constem documentos relativos a Habilitagdo Juridica, Regularidade Fiscal e
Quialificagdo Econdmico Financeira com data de validade vencida no Extrato serd assegurado ao
licitante cadastrado o direito de apresentar a documentagao atualizada e regularizada dentro do
envelope de habilitagéo;

8.1.3. Os documentos exigidos para habilitacdo poderdo ser apresentados em original, ou em
cOpia autenticada por Servico Notarial, ou publicacdo na imprensa oficial, ou ainda em copia
simples, neste caso mediante a paralela apresentacdo dos originais para conferéncia e autenticagédo
pela Pregoeira ou membro da Equipe de Apoio. As cOpias deverdo estar perfeitamente legiveis, sem
rasuras e preferencialmente autenticadas em cartério, objetivando a celeridade dos procedimentos
de andlises;

Obs: Os documentos especificos para a participacdo neste Preqdo, deverdo ser entregues
numerados e sequencialmente apresentados em conformidade com o Item 8 deste Edital, a fim de

permitir celeridade na conferéncia dos documentos.

8.1.4. Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para habilitacdo deverao
estar em nome do licitante e, preferencialmente, com nimero do CNPJ e com o enderego
respectivo, salientando que:

a) Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverédo estar em nome da matriz; ou;

b) Se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto
aqueles documentos que, pela prdpria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

8.1.5. Os documentos apresentados no envelope de habilitagdo, sem disposi¢do expressa do
6rgéo expedidor, quanto a sua validade, terdo o prazo de vencimento de 90 (noventa) dias contados
a partir da data de sua emisséo;

Obs: Excetuam-se do prazo acima mencionado, os documentos cuja validade é indeterminada, como
€ 0 caso dos atestados de capacidade ou responsabilidades técnicas.

8.1.6. N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documento em substituicao
aos documentos requeridos neste Edital e seus anexos;

8.1.7. Se a documentacdo de habilitagdo néo estiver completa e correta, ou contrariar
qualquer dispositivo deste Edital e seus anexos, a Pregoeira considerar o proponente inabilitado;
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8.1.8. Caso sejam apresentados documentos com data de validade expirada ou rasurada, €
facultado & Pregoeira efetuar a consulta ON-LINE, junto & Base de Dados do(s) Orgéo(s)
expedidor(es) do(s) documento(s) disponivel(eis) na INTERNET, no entanto a inviabilidade da
consulta eletronica, por quaisquer motivos, ndo isenta o licitante de comprovar a regularidade da
documentacdo exigida, até o momento da fase final de habilitagdo. O ndo cumprimento deste
dispositivo acarretar inabilitacao;

8.1.9. Para o exercicio do direito de preferéncia para as Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte, aplicar-se-d0, no curso desta licitacdo, as determinagbes contidas na Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, as quais deverdo comprovar documentalmente
sua condi¢do quando da apresentacdo dos documentos relativos a Habilitacdo, resguardando-se a
Pregoeira a faculdade de realizar as diligéncias que julgar necessarias para provar a alegada situacao
quando do cadastramento.

Obs: Néo serdo inclusas no regime diferenciado para fins desta licitacdo, aquelas empresas que
estiverem enquadradas em qualquer das situacdes do 8 4° do art. 3° da Lei Complementar n° 123,
de 14 de dezembro de 2006.

| 8.2. DAHABILITAGAO JURIDICA

a) Cédula de Identidade, ou documento equivalente (com foto), e Registro Comercial quando se
tratar de empresa individual;

b) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial, em se tratando de sociedades Comerciais e, no caso de Sociedade por AcOes
acompanhado dos documentos de eleicdo de seus administradores.

b.1) Os documentos em apreco deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidagdo respectiva;

b.2) Caso o licitante ja tenha apresentado o Contrato Social no credenciamento, ndo ha
necessidade de apresenta-lo novamente no envelope de habilitac&o;

¢) Inscricdo do Ato constitutivo, no caso de sociedades civis acompanhadas de prova de diretoria
em exercicio;

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Orgéo
competente, quando a atividade assim o exigir;

‘ 8.3. DA REGULARIDADE FISCAL

A prova da regularidade ser feita mediante a apresentacéo dos seguintes documentos:
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8.3.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, podendo ser
retiradas no site: www.receita.fazenda.gov.br;

8.3.2. Certiddo Conjunta de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido, a mesma podera ser
retirada no site: www.receita.fazenda.gov.br;

8.3.3. Certiddo Negativa de Débito - CND ou Certiddo Positiva de Débito com Efeito de
Negativa — CPD-EN, emitida pelo INSS podendo ser retirada no site: www.receita.fazenda.gov.br;

8.3.4. Certiddo de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS,
emitida pela Caixa Econdmica Federal, podendo ser retirada no site: www.caixa.gov.br ;

8.3.8. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justica do Trabalho, provando
a inexisténcia de débitos inadimplidos, nos termos da Lei n. 12.440/2011, que alterou o Decreto-
Lei n. 5.452/43 (Consolidacao das Leis do Trabalho) e a Lei 8.666/93 (Lei de Licitagoes).

8.3.5. Certiddo Negativa de Débito Municipal, expedida pela Prefeitura do respectivo
domicilio tributario;

8.3.6. Certiddo Negativa de Débito - CND, expedida pela Agéncia Fazendéria da Secretaria
de Estado de Fazenda, especifica para participar em licitacbes, podendo ser retirada no site:
www.sefaz.mt.gov.br, ou equivalente do respectivo domicilio tributério, na hipotese da licitante ser
estabelecida em outra Unidade da Federacao;

8.3.7. Certiddo Negativa da Divida Ativa do Estado de Mato Grosso, emitida pela
Procuradoria-Geral do Estado de Mato Grosso — PGE/MT, ou equivalente na hipdtese da licitante ser
estabelecida em outra Unidade da Federacao;

OBS: Em alguns Estados as Certiddes constantes dos subitens “8.3.6” e “8.3.7” sdo emitidas de
forma consolidada, de acordo com a legislacado do domicilio tributario do licitante.

8.3.8. No caso das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, caso tenham se utilizado e
se beneficiado do tratamento diferenciado e favorecido na presente licitacdo, na forma do disposto
na Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006, as exigéncias correrdo consubstanciadas nos artigos
42 e 43 da mesma, elencados da seguinte forma:

a) As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, por ocasido da participagdo em
certames licitatérios, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢ao;

b) Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, sera assegurado o
prazo de até 02 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que a
licitante for declarada vencedora do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
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Administragdo Publica, para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento
do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativa;

¢) A ndo-regularizacdo da documentacao, no prazo previsto no subitem acima, implicaré a
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital, sendo
facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo,
para a assinatura do contrato ou revogar a licitagdo.

| 8.4. DA QUALIFICAGAO ECONOMICA FINANCEIRA

8.4.1. Certidao Negativa de Faléncia, Concordata ou Recuperagédo Judicial ou Extrajudicial,
expedida pelo Cartorio do Distribuidor Civel da Comarca onde a pessoa juridica tiver sede, expedida
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias anteriores & data de abertura da presente licitag&o;

8.4.2. Balanco Patrimonial e demonstracdes contabeis do Gltimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, devidamente registrado na JUNTA COMERCIAL, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, cabendo ao licitante demonstrar a sua situacdo
financeira pela constatacdo dos indices abaixo, 0s quais deverdo ser iguais ou superiores a 01 (um),
sendo que a definicdo desses indicadores serd apurada com a aplicacdo das seguintes formulas:

iNDICE DE LIQUIDEZ GERAL: NDICE DE SOLVENCIA GERAL: | INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE:

LG SG LC
Ativo Circul. + Realiz. a Longo Ativo Total Ativo Circulante
Prazo
Pass. Circul. + Exig. a Longo Passivo Circulante
————— Prazo

Pass. Circul. + Exig. a Longo
Prazo

8.4.3. Serdo considerados aceitos, na forma da lei, o balango patrimonial registrado na Junta
Comercial e demonstracdes contabeis assim apresentados:

a) Sociedades regidas pela Lei n®6.404/76 (sociedade andnima):

e Publicados em Diario Oficial; ou

e Publicados em jornal de grande circulagéo; ou

e Por fotocdpia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da
licitante;

b) Sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA):

e Acompanhados por fotocopia dos Termos de Abertura e de Encerramento do Livro
Diario, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou
em outro 6rgdo equivalente;

¢) Sociedade criada no exercicio em curso:
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e Fotocdpia do Balanco de Abertura, devidamente registrado ou autenticado na Junta
Comercial da sede ou domicilio dos licitantes;

d) Sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei Complementar n® 123/2006 — Estatuto

da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte:

e Acompanhados por fotocopia dos Termos de Abertura e de encerramento do Livro
Diario, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou
em outro 6rgdo equivalente; ou declaragéo simplificada do ultimo imposto de renda.

e Em se tratando de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, optantes pelo
sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribui¢des das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, deverdo apresentar a devida comprovacéo, de
acordo com a Lei n® 9.317/1996, bem como na Lei Complementar n® 123 de 14 de
dezembro de 2006.

8.4.4. O balango patrimonial, as demonstracdes e o balango de abertura deverdo estar
assinados pelos administradores das empresas constantes do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social e por Contador legalmente habilitado.

| 8.5. DA QUALIFICAGAO TECNICA

8.5.1. As empresas participantes deste pregdo comprovardo a aptiddo para executar o objeto
deste certame por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

8.5.1.1. Em relagio a CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL, as empresas participantes
deverdo apresentar:

a) Atestado de desempenho de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, comprovando que a licitante prestou ou vem prestando com pom

desempenho, SERVICOS DE COPEIRAGEM E/QU DE COZINHEIRA, com no minimo 08 (oito)

profissionais alocados, em condi¢Bes semelhantes ao objeto deste Edital, sendo admitido o
somatorio de atestados:

a.1) O Atestado devera ser em papel timbrado contendo a identificagdo do signatario
responsavel com firma reconhecida (quando emitido por pessoa juridica de direito privado), bem
como meios de contato (telefone, email, etc.) que possibilitem a CPL realizar diligéncias para
esclarecimento de dividas relativas as informag6es prestadas.

b) DECLARACAO demonstrando estarem cientes que caso sejam vencedoras do
certame, deverdo manter, a partir da assinatura do contrato, sede ou escritério de representacao
na cidade de Cuiaba-MT ou Varzea Grande, o qual deverd dispor de instalaces fisicas adequadas,
pessoal e meios de comunicagéo: telefonico, email, aparelho de fax, de forma a viabilizar o pronto
atendimento do contratante (conforme modelo disposto no item 8.6.2);
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8.5.1.2. Em relagio a CAPACIDADE TECNICA PROFISSIONAL, as empresas participantes
deverdo apresentar:

a) DECLARACAO demonstrando estarem cientes que caso sejam vencedoras do
certame, deverdo indicar no momento da assinatura do contrato, um preposto, que respondera
pela execucdo do contrato estando em permanente contato com a Secretaria de Estado de
Fazenda de Mato Grosso durante toda a execu¢do do contrato. (conforme modelo disposto no
item 8.6.3);

a.1) A indicacdo do preposto devera estar acompanhada de prova do vinculo laboral
deste com a contratada, através de Carteira de Trabalho, Contrato de Trabalho e /ou
Ficha de Registro de Empregado (Autenticada pela DRT/MT) que demonstrem a
identificacdo do profissional. Para o dirigente da empresa, tal comprovacéo poder ser
feita através da copia da Ata da Assembléia que o investiu no cargo ou do Contrato
Social em vigor;

b) DECLARACAO (conforme modelo disposto no item 8.6.3), demonstrando estarem
cientes que caso sejam vencedoras do Certame, terdo 10 (dez) dias Uteis apds assinatura do
contrato, para estarem aptas a prestar os servigos com pessoal qualificado conforme descri¢do e
grau de especificidade, a seguir disposta:

b.l.) 06 (seis) - COPEIRA: Escolaridade de, no minimo, ensino fundamental
incompleto; facilidade de comunicacdo; autodominio; simpatia; iniciativa e aptiddo
fisica para desempenho das atribui¢des;

b.ll.) 23 (vinte e trés) - COZINHEIRA: Escolaridade de, no minimo, ensino
fundamental incompleto; facilidade e comunicacdo; autodominio; simpatia; iniciativa e
aptidao fisica para desempenho das atribuicdes.

Obs. A escolaridade das categorias profissionais deverd ser comprovada
mediante a apresentacdo de diploma ou certificado emitido por Instituicéo legalmente
credenciada pelo Ministério da Educacéo.

8.5.1.3. A Pregoeira ainda podera efetuar diligéncias, a fim de obter informacgdes
complementares a respeito dos documentos acima apresentados;

8.6. DAS DECLARACOES

8.6.1. O licitante deve declarar, sob as penalidades cabiveis, mediante a apresentacdo da
declaracéo abaixo:

a) Inexisténcia de fato superveniente que possa impedir a sua habilitagdo neste
certame, inclusive na vigéncia contratual caso venha a ser contratado pelo ORGAO, na forma do 8§
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2°, art. 32, da Lei 8.666/93;

b) Cumprimento do disposto do art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, para fins
do disposto o inciso V, do artigo 27 da Lei n° 8.666/93;

¢) Que atende os preceitos constantes no inciso I, do artigo 9° da Lei n°® 8.666/93 e;

d) Que atende os preceitos constantes no inciso X, artigo 144 da Lei Complementar n°
04/90 do Estado de Mato Grosso;

(MODELO DE DECLARACAO)

DECLARAGAO
(Nome da Empresa) , CNPJ N° sediada na Rua , n°
, bairro, , CEP Municipio , por seu representante legal abaixo

assinado, em cumprimento ao solicitado no Edital do Pregdo n® 0**/2011/SENF — SEFAZ, sob as penas da lei DECLARA:

1 - Para todos os efeitos legais, que atende plenamente os requisitos de habilitagdo exigidos no Edital do PREGAO N°©
002/2013/SENF — SEFAZ, sob pena das san¢Bes cabiveis;

2 — A inexisténcia de fato superveniente que possa impedir sua habilitagdo neste certame, inclusive na vigéncia contratual
caso venha a ser contratado pelo ORGAO, na forma do artigo 32, § 2° da lei 8.666/93;

3 — Que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como, ndo empregamos
menor de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de catorze anos, para fins do disposto no inciso XXXIIl do art.
7° da Constituicdo Federal e inciso V, do artigo 27 da lei 8.666/93;

4 - Que ndo possui em seu quadro de pessoal, servidor publico do Poder Executivo Estadual exercendo fung@es técnicas,
comerciais, de geréncia, administracdo ou tomada de decis&o, (inciso I, do art. 9° da Lei 8666/93 e art. 144, inciso X, da Lei

Complementar n® 04/90).
Local e data
(Assinatura e identificacdo do Representante legal)
8.6.2._.MODELO DE DECLARACAO (conforme exigéncia no item 8.5.1.1. “b™):
((MODELO DE DECLARAGAO)
(Este documento devera ser apresentado no envelope de habilitagao)
DECLARACAQ
(papel timbrado da empresa)
A Empresa , Situada na , (cidade)/(estado), inscrita no CNPJ sob o n° , por meio de seu representante legal
abaixo assinado , RG n° , CPF n° , declara, para fins de participacdo no Pregdo n°

002/2013/SENF — SEFAZ, que, caso se sagre vencedora do certame, compromete-se a manter sede ou escritorio de representacdo na
cidade de Cuiab4 ou Véarzea-Grande/MT, o qual deverd dispor de instalacBes fisicas adequadas, pessoal e meios de comunicacéo:
telefone, e-mail, aparelho de fax, de forma a viabilizar o pronto atendimento da contratante.

Local e Data

(Assinatura e identificacdo do representante legal da Empresa)
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8.6.3. MODELO DE DECLARACAO (conforme exigéncia no item 8.5.1.2. “a” e “b™).

(MODELO DE DECLARAGAO)
(Este documento devera ser apresentado no envelope de habilitagao)

DECLARACAO  (papel timbrado da empresa)
A Empresa , Situada na , (cidade)/(estado), inscrita no CNPJ sob o n° , por meio de seu representante legal

abaixo assinado , RG n° , CPF n° , declara, para fins de participacdo no Pregdo n°
002/2013/SENF — SEFAZ, que, caso se sagre vencedora do certame, esté ciente de que:

a) Devera indicar no momento da assinatura do contrato, um preposto, que respondera pela execugdo do
contrato estando em permanente contato com a Secretaria de Estado de Fazenda de Mato Grosso durante toda a
execucdo do contrato.

b) Terd até 10 (dez) dias Uteis apGs assinatura do contrato, para estar apta a prestar os servigos com pessoal
qualificado conforme descricdo e grau de especificidade a sequir disposta:

l. 06 (seis) — COPEIRA: Escolaridade de, no_minimo, ensino_fundamental incompleto; facilidade de comunicacdo;
autodominio; simpatia; iniciativa e aptidao fisica para desempenho das atribuicdes;

II. 23 (vinte e trés) — COZINHEIRA: Escolaridade de, no_minimo, ensino fundamental incompleto; facilidade e
comunicacdo; autodominio; simpatia; iniciativa e aptidao fisica para desempenho das atribuicdes.

Local e Data

Assinatura e identificagdo do representante legal daEmpresa

8.6.4. A falsidade das declara¢des prestadas acarretard a aplicacdo das sangdes legais cabiveis, de
natureza civil e penal.

8.7. DA VISTORIA

8.7.1. As empresas que desejarem participar deste certame poderdo realizar VISTORIA AQ
LOCAL DOS SERVICOS, por intermédio de seu representante legal, a fim de que possa tomar
conhecimento de todas as condi¢cdes de execucdo e peculiaridades inerentes a natureza dos
trabalhos, sendo que a DECLARACAO DE VISTORIA devera ser atestada por responsavel, lotado na
Geréncia de Servicos Gerais - GSEG; conforme modelo abaixo:

(MODELO DE ATESTADO DE VISTORIA) - (papel timbrado da empresa)
(Esta declaragdo devera ser apresentada no envelope de habilitacdo)

Atestamos, para fins de participacdo no Pregdo n® 002/2013/SENF — SEFAZ, que o representante legal da Empresa

,inscritano CNPJn® | situada na , (cidade)/(estado), visitou, nesta data, as dependéncias do local
onde serdo executados 0s servigos referentes ao objeto do certame supramencionado, onde tomou conhecimento de
todas as areas abrangidas na execugao dos servicos e esclareceu todas as dividas do objeto da licitagao.

Local e Data
Assinatura do responsavel GSEG
RGno........... CPFNC® ..o
Assinatura do representante da Empresa
RGno......... CPFNO........
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8.7.1.1. A vistoria ao local dos servigos tratada no item anterior devera ser agendada com
antecedéncia junto a Geréncia de Servigos Gerais, pelo fone: (65) 3617-2395, com a Sra. Wilma, de
segunda a sexta feira, das 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 18:00 horas, sendo que a data m&xima para
realizagio da vistoria sera ATE 2 (DOIS) DIAS UTEIS ANTERIORES A DATA DA LICITACAO.

8.7.2. CASO A LICITANTE NAO QUEIRA REALIZAR A VISTORIA AO LOCAL DOS SERVICOS, esta
devera apresentar, em substituicio ao atestado, DECLARACAO FORMAL assinada pelo
representante legal da empresa, declarando ter pleno conhecimento dos trabalhos a serem
realizados e se responsabilizando pelo fato de n&do terem vistoriado os locais onde serdo
executados os servigos descritos no objeto do Edital do Pregdo n° 002/2013/SENF — SEFAZ,
conforme modelo abaixo:

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE POR NAO TER VISTORIADO OS LOCAIS DA REALIZAGAO DOS SERVIGOS

(Esta declaragdo devera ser apresentada no envelope de habilitacdo)
(papel timbrado da empresa)

Empresa:
CNPJ:

Declaramos para todos os efeitos legais que temos pleno conhecimento dos trabalhos a serem realizados e nos
responsabilizamos pelo fato de ndo termos vistoriado os locais onde serdo executados os servigos descritos no objeto do
Edital do Pregdo n° 002/2013/SENF — SEFAZ, e sendo assim, ndo nos utilizaremos destes argumentos para quaisquer
questionamentos futuros que ensejem avencas técnicas ou financeiras com a SEFAZ-MT.

Local e Data

Assinatura do Representante Legal da Empresa
RG n°
CPF n°

9. DA SESSAO DO PREGAO

Na sessdo do Pregdo seréo realizados os seguintes procedimentos:

9.1. DO RECEBIMENTO E DA ABERTURA DOS ENVELOPES

9.1.1. Sera feita identificacdo e credenciamento de 01 (um) representante por licitante
participante, em conformidade com o estabelecido no item ‘5’ deste Edital;

9.1.2. Sera feito o recolhimento dos envelopes (“A”: PROPOSTA DE PRECOS e “B”:
DOCUMENTOS DE HABILITACAO), os quais serdo rubricados em seus fechos pela Pregoeira, Equipe
de Apoio e licitantes presentes;
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9.1.3. Recolhidos os envelopes, seré procedida a abertura da sessdo pela Pregoeira;

9.1.4. Aberta a sessdo, ndo mais serdo admitidos novos proponentes sendo que em seguida,
proceder-se-a a abertura dos envelopes (“A”: PROPOSTA DE PRECOS).

9.2. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DA HABILITACAO

9.2.1. Para o julgamento das propostas na sessao do Pregéo, serdo observados 0s seguintes
procedimentos, conforme disp&e o artigo 31, do Decreto n° 7.217, de 14 de margo de 2006:

a) Abertura dos envelopes de propostas de pregos;
b) Cadastramento das propostas no sistema SIAG, independente de valida ou n&o;
c) Classificagdo das propostas que atendam ao presente edital;

9.2.2. Os eventuais erros de natureza formal que ndo alterem o valor total da proposta
poderdo ser corrigidos na sessdo do Pregéo e néo acarretardo a desclassificacdo do licitante;

9.2.3. Verificando-se no curso da andlise das propostas o descumprimento de requisitos
estabelecidos neste Edital e anexos, a proposta sera desclassificada;

9.2.4. N&o seréa considerada qualquer oferta ou vantagem ndo prevista no objeto deste Edital e
Anexos.

9.2.5. Em seguida, serd dado inicio & etapa de apresentacdo de lances verbais pelos
proponentes, que deverdo ser formulados de forma sucessiva, em valores distintos e decrescentes;

9.2.5.1. A Pregoeira convidara individualmente os licitantes classificados, de forma
seqliencial, a apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior
preco global e os demais, em ordem decrescente de valores;

9.2.5.2. Primeiro lance verbal da sessdo devera ser de valor inferior ao da proposta
escrita de menor prego global, os demais lances deverao cobrir o lance de menor valor global,

9.2.5.3. Arodada de lances verbais seré repetida até que se esgotem as ofertas por parte
dos licitantes;

9.2.5.4. A Pregoeira a seu critério poderd fixar prazos para os lances, se assim se fizer
necessario para a continuidade e bom funcionamento da sessé@o de Pregéo;

9.2.5.5. N&o serdo permitidos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em 1° (primeiro) lugar, exceto em caso de renegociacao;

9.2.5.6. O licitante que se abstiver de apresentar lance verbal, quando convocada pelo
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Pregoeiro, ficard excluido dessa etapa e tera mantido o seu Ultimo preco apresentado para
efeito de ordenacéo das propostas;

9.2.5.7. Uma vez ofertado o lance, ao licitante ndo cabera desisténcia do mesmo.

9.2.5.8. Caso ndo sejam ofertados lances verbais, sera verificada a conformidade entre a
proposta escrita de menor preco global e o valor estimado para a contratacao.

9.2.6. Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, a Pregoeira
examinara a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo
motivadamente a respeito;

9.2.6.1. Em seguida, a sessao sera suspensa e sera concedido o prazo de 24 HORAS, para o
licitante classificado em 1° lugar (que_apresentou O MENOR PRECO GLOBAL) entregar a proposta
final ajustada ao ultimo lance ofertado juntamente com as planilhas de composicdo de precos
para cada ocupacdo descrita no Anexos | do Edital, formuladas de acordo com o previsto na
Instrugcdo Normativa SLTI/MPOG n° 02/2008, de 30/04/2008, e demais alteragdes, no que couber
(Modelos constante no ANEXO II-A e II-B do Edital), sendo designada nova data para abertura do
envelope de habilitacdo.;

9.2.6.2. Devera ser indicada, na Planilha de Custos e Formacdo de Precos, os sindicatos, 0s
acordos coletivos e/ou as sentengas normativas que regem as categorias profissionais que
executardo o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base no Cédigo Brasileiro de
Ocupagdes — CBO.

9.2.6.2.1. Os licitantes deverdo observar a Convencdo Coletiva de Trabalho da
categoria correspondente ao objeto desta licitagdo, que esteja em plena vigéncia e validade,
ou seja, que na data da sessdo de abertura do certame, esteja devidamente homologada
pela DRT — Delegacia Regional do Trabalho.

9.2.6.3. Na cotacdo do vale-transporte, devera ser observado o disposto na Lei n. 7.418, de
16 de dezembro de 1985, regulamentada pelo Decreto n. 95.247, de 17 de novembro de 1987,
bem como na respectiva Convencéo Coletiva de Trabalho da categoria profissional;

9.2.6.4._A proposta final ajustada ao ultimo lance ofertado juntamente com as planilhas de
composicao de precos, deverdo ser entreques pelos licitantes no sequinte endereco: SECRETARIA

DE ESTADO DE FAZENDA, NA GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES - GPAQ, COMPLEXO Il —
BLOCO A, TERREO — AV. RUBENS DE MENDONCA, N. © 3.415-B, CUIABA — MATO GROSSO - CEP
78.050-903.

9.2.6.5. Ap6s a entrega da proposta final ajustada ao ultimo lance ofertado juntamente com
as planilhas de composicdo de precos, a Geréncia de Processos de Aquisi¢cBes — GPAQ tera o prazo

de até trés dias Uteis para fazer a anédlise das referidas planilhas, e caso haja erros no
preenchimento das mesmas, este ndo sera motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta

Av. Historiador Rubens de Mendonga, n® 3.415, Complexo lll, Térreo, Bloco A, Cuiabd/M 26
Telefones: (65)3617-2303/2306/2308/2309 — Fax: (65) 3617-20360u 3617-2360
e-mail: gpag@sefaz.mt.gov.br Home Page: www.sad.mt.gov.br e www.sefaz.mt.gov.br




SENF/MT
Fls. n°.

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA ADJUNTA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO - SENF
GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES — GPAQ

CPL

quando esta puder ser ajustada sem a necessidade de majoragéo do precgo ofertado, observando-
se os termos da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 02/2008, de 30/04/2008, alterada pela
Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 03/2009, de 15/10/2009 e alteragdes subseqientes, bem
como, Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 04/09;

9.2.6.6. Apos transcorrido o prazo de 24 horas e o licitante convocado ndo apresentar as
referidas planilhas de custos e formacéo de pregos, ou, se apresentar as referidas planilhas mas
em desconformidade com o edital ou a Convencdo coletiva, este serd desclassificado, caso em
que serdo convocados os licitantes subseqientes, observando a ordem de classificacéo,
precedido, se julgar necessario, de nova negociagdo diretamente com o Pregoeiro (a).

9.2.6.6.1. Erros no preenchimento das planilhas ndo séo motivos suficientes para a
desclassificagdo da proposta, quando as planilhas puderem ser ajustadas sem a
necessidade de majoracgéo do preco ofertado (art. 29-A, § 2° da IN SLTI/MPOG 02/08), caso
em que serd oportunizada a corre¢cdo em prazo ndo superior a 24 horas.

9.2.7. A Pregoeira podera negociar diretamente com o licitante detentor da proposta de
menor preco global apds o encerramento da etapa competitiva sempre que julgar necessério,
especialmente se ndo houver lances verbais e/ou 0 menor prego global estiver em desacordo com o
estimado pela Administracéo;

9.2.8. Em caso de ocorréncia de participacdo de licitante que detenha a condi¢cdo de
Microempresa - ME ou de Empresa de Pequeno Porte - EPP nos termos da Lei n® 9.317/96 e a Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, serdo observados os procedimentos
consubstanciados nos arts. 44 8 2° e 45 da referida Lei Complementar, elencados da seguinte forma:

9.2.8.1. Encerrada a etapa de lances serd assegurado, como critério de desempate,
preferéncia de contratagdo para as microempresas e empresas de pequeno porte,
entendendo-se por empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores & proposta mais bem classificada;

9.2.8.2. Para efeito do disposto no subitem acima, ocorrendo o empate, proceder-se-4
da seguinte forma:

a) A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte melhor classificada podera
apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame,
situacdo em que serd adjudicado em seu favor o objeto licitado;

b) Nao ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte,
na forma do subitem anterior, serdo convocadas as remanescentes que porventura se
enquadrem na hipotese do subitem c.1, na ordem classificatoria, para o exercicio do
mesmo direito;
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c) No caso de equivaléncia de valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem enquadradas no subitem 9.2.8.1, serd
realizado sorteio entre elas para que se identifigue aquela que primeiro podera
apresentar a melhor oferta;

c.1) Na hipétese da ndo-contratacdo nos termos previstos no subitem
9.2.8.1, o objeto licitado serd4 adjudicado em favor da proposta originalmente
vencedora do certame;

¢.2) O disposto nesse subitem somente se aplicard quando a melhor oferta
inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno
porte;

¢.3) A microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada sera
convocada para apresentar novo lance no prazo maximo de 05 (cinco) minutos
apods o encerramento dos lances, sob pena de precluséo.

9.2.9. Sendo aceitavel a proposta de MENOR PRECO BRUTO, serd aberto o envelope
contendo a documentacéo de habilitacdo do licitante que a tiver formulado, para confirmacéo das
suas condi¢des habilitatérias, com base nos dados cadastrais da Administragdo, quando houver,
assegurado ao ja cadastrado o direito de apresentar a documentacdo atualizada e regularizada na
propria sesséo;

9.2.10. A sessdo publica também poderd ser suspensa, por prazo a ser definido na propria
sessdo, para anélises, diligéncias ou providéncias que se fizerem necessarias;

9.2.10.1. No caso da sessao do Pregéo, em situagdo excepcional, vir a ser suspensa antes
de cumpridas todas as suas fases, os envelopes devidamente rubricados no fecho, ficaréo sob
a guarda da Pregoeira, sendo exibidos ainda lacrados e com as rubricas dos participantes na
sessdo marcada para o prosseguimento dos trabalhos;

9.2.11. Se a oferta ndo for aceitavel ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias, a
Pregoeira examinard a oferta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a
habilitacdo do proponente, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de
uma proposta que atenda ao edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor e a ele
adjudicado o objeto deste certame;

9.2.12. Havendo apenas uma proposta de precos por item ou lote, a pregoeira suspendera a
sessdo do Pregdo e informara & autoridade competente, que podera autorizar a adjudicacdo do
objeto ou revogar a licitagdo (inclusdo conforme Dec. 1805/2009 da SAD/MT).

9.2.13. Constando o atendimento as exigéncias fixadas no edital, o licitante sera declarado
vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto do presente certame;

9.2.14. Todas as propostas de precos e documentos de habilitacdo do vencedor serdo vistos e
rubricados pela Pregoeira, pela equipe de apoio e pelos representantes das empresas participantes;
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9.2.15. Os licitantes que tiverem intencdo de recorrer deverdo manifestar-se no final da
sessdo, com registro em ata da sintese das suas razdes, devendo juntar memoriais no prazo de trés
dias Gteis;

9.2.16. Encerrada a sessdo, proceder-se-a a assinatura da ata da reunido pela Pregoeira, pela
equipe de apoio e pelos representantes das empresas participantes.

9.2.17. Uma vez homologada a licitacdo pela autoridade superior deverd ser procedida a
convocacao do licitante vencedor, para assinar o contrato no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, se for o
caso, ou receber a ordem de fornecimento;

9.2.18. Se o licitante vencedor recusar-se a executar o objeto licitado, os demais licitantes
serdo chamados na ordem de classificacdo para fazé-lo, sujeitando-se o desistente as sancdes
estabelecidas nos artigos 86 a 88, da Lei Federal n° 8.666/93,;

9.2.19. A devolucéo dos envelopes “Documentos de Habilitagdo™ dos licitantes remanescentes
sera efetuada apds o licitante declarado vencedor assinar o contrato, ou o recebimento da Ordem
de Fornecimento.

10. DOS RECURSOS

10.1. Qualquer licitante poderd manifestar intencdo de recorrer contra as decisdes da Pregoeira
proferidas no decorrer da sessdo, devendo seguir o seguinte procedimento:

10.1.1. A manifestacdo devera ser realizada apos a declaragdo do vencedor, sendo que a falta
de manifestacdo imediata e motivada do licitante importard na decadéncia do direito de recurso e
adjudicacdo do objeto pela Pregoeira ao vencedor;

10.1.2. A manifesta¢do da intencdo de interpor recurso serd feita no final da sessdo, com
registro em ata da sintese das suas razdes, devendo o(s) interessado(s) juntar memoriais (fisico,
original e assinado) no prazo de 03 (trés) dias Uteis, de acordo com o inciso XVI, art. 31 do Decreto
Estadual n° 7.217 de 14 de marco de 2006, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para
apresentar as contra-razdes, em igual prazo, que comecara a correr apds o término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos;

10.1.2.1. Se, depois de transcorrido o prazo de 03 (trés) dias Uteis, o interessado ndo
encaminhar os memoriais, a Pregoeira ndo estara obrigado a analisar as razdes mencionadas
na sessdo, exceto quando se tratar de matéria de ordem publica;

10.1.2.2. Encerrados 0s prazos para apresentacéo de razdes e contra-razdes, a Pregoeira
ter4 05 (cinco) dias Uteis para julgamento;

10.1.2.3. Havendo recurso contra a decisdo da Pregoeira acerca de determinado item ou
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lote, este ndo tera efeito suspensivo para os demais;

10.1.2.4. O acolhimento de recurso importard a invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento;

10.1.2.5. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a
autoridade competente adjudicard o objeto e homologar4 o procedimento licitatorio para
determinar contratacéo;

10.1.2.6. Caso as razfes sejam apresentadas por escrito, deverdo ser protocoladas na
Secretaria de Estado de Fazenda, na GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES - GPAQ, situada
na Av. Historiador Rubens de Mendonga, n°® 3.415, Complexo Ill, Térreo, Bloco A, Cuiaba/MT,
CEP 78050-903. No caso das contra-razdes, deverdo ser protocoladas no enderego acima
mencionado.

10.2. As razBes do recurso poderdo ser apresentadas na propria sessdo e, se oral, serdo reduzidas a
termo em ata;

10.3. A alegacdo de preco inexequivel por parte de um dos licitantes com relagdo & proposta de

precos de outro licitante deverd ser devidamente comprovada por guem alega, sob pena de ndo
conhecimento do recurso interposto;

10.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados na Secretaria de
Estado de Fazenda, na sala da Geréncia de Processos de Aquisicbes - GPAQ, situada na Av.
Historiador Rubens de Mendonca, n°® 3.415, Complexo Ill, Térreo, Bloco A, Cuiabd/MT, nos dias
Uteis, das 8h as 12h e das 14h as 18 horas;

10.5. Na ocorréncia de manifestacdo ou interposicdo de recurso de carater meramente
protelatério, ensejando assim o retardamento da execuc¢do do certame, a autoridade competente
podera, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, aplicar a pena estabelecida no artigo 7° da
Lei n©10.520/02 e legislacéo vigente.

11. DO PRAZO, DO LOCAL DE ENTREGA E DA EXECUGAO DO OBJETO

11.1. A vigéncia do presente contrato serd de 12 meses e o inicio da prestagdo dos servigos objeto
desta licitacdo serd imediatamente ap0s a assinatura do contrato e recebimento da Ordem de
Servigo emitida GSEG — Geréncia de Servigos Gerais;

11.2. Considera-se data de recebimento, a data do envio do FAX ou a data de entrega do documento
a Contratada, caso esta retire o0 documento pessoalmente na GSEG — Geréncia de Servicos Gerais.

11.3. Os servigos deverdo ser prestados de acordo com as categorias profissionais especificadas
neste Edital, em horérios estabelecidos pela administracdo, obedecendo a jornada semanal
prevista no Anexo I;
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11.4. A prestagao dos servicos de copeiragem incluird o fornecimento dos materiais necessarios ao
asseio e a conservagdo das copas da Contratante, observadas as especificagdes e 0s quantitativos
previstos no Anexo II-B deste Edital;

11.5. Todos os servigos deverdo ser de primeira qualidade, com pessoal qualificado de acordo com a
categoria;

11.6. No tocante ao asseio e a conservacao dos ambientes, esses terdo que ser mantidos sempre de
forma adequada, dentro dos padrdes de exigéncia da SEFAZ;

11.7. A descricdo do material constante no Anexo |I-B deste Edital é para consumo mensal, podendo
ocorrer oscilagdes, ndo eximindo com isso a empresa contratada da responsabilidade de fornecer os
materiais que porventura venham a faltar para a perfeita execuc¢do dos servigos;

11.8. Os servigos deverdo ser prestados de forma continuada e ininterrupta durante toda a
vigéncia do contrato, na Secretaria de Estado de Fazenda — Edificio-Sede, nos Complexos I, 11, llI-A,
[1-B, 1V, V, V-A, localizados na Av. Rubens de Mendonga, n. 3.415, Centro Politico Administrativo,
Cuiabd, CEP 78050-902 e nas Unidades Fazendarias descritas no Anexo | deste Edital;

11.8.1. Para a execucéo dos servicos, objetos desse Edital, a Secretaria de Estado de Fazenda
definira, de acordo com as necessidades, a distribuicdo dos funcionarios as suas unidades,
observados o limite de carga horéaria estabelecido no Anexo I;

11.8.2. Os servigos poderdo vir a ser executados em outros imoveis que venham a ser
ocupados pela CONTRATANTE nos Municipios relacionados no Anexo | — F deste Edital,
considerando a possibilidade de mudancas de enderecos.

11.9. O cumprimento de horarios € de inteira responsabilidade do preposto da empresa, cabendo
exclusivamente a ele, a reposi¢do de recursos humanos em casos de faltas, interrupgdo de carga
horaria ou requisi¢des de servi¢os suplementares. O fiscal do contrato fiscalizard o cumprimento de
escalas e horérios, verificando a eficacia do planejamento e cronograma elaborados pela empresa
licitante vencedora.

11.10. Dos equipamentos e utensilios disponiveis: Os equipamentos de propriedade da Secretaria
de Estado de Fazenda disponiveis em cada copa, tais como: geladeiras, fogdes, xicaras, copos etc
serdo colocados a disposicdo da empresa, mediante “Termo de Responsabilidade”, com assung¢éo de
integral responsabilidade pela guarda e conservacdo dos mesmos, a partir da assinatura do
contrato.

11.10.1. Ao término do Contrato, a Secretaria de Estado de Fazenda, por meio da Geréncia de
Patriménio Mobiliario, devera conferir, junto com a empresa contratada, 0s equipamentos 0s quais
deverdo estar em boas condi¢des de uso e com quantitativos correspondentes aos colocados a
disposicao, para baixa de responsabilidade.
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11.11. A GSEG — GERENCIA DE SERVICOS GERAIS designara um servidor para ficar encarregado de
acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto nos termos do art. 67 da Lei n® 8.666/93, competindo-
Ihe tomar todas as providéncias, de modo a assegurar que o mesmo ocorra de acordo com as
clausulas avengadas;

11.11.1. O servidor de que trata este item, entre outras atribui¢Bes, anotard em registro
proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do objeto, determinando o que for
necessario a regularizacéo das inconformidades observadas no contrato;

11.12. Quando as decisdes e as providéncias ultrapassarem a sua alcada de competéncia, devera o
referido servidor solicitar aos seus superiores hierarquicos, em tempo habil, a ado¢do das medidas
convenientes;

Obs: O recebimento néo excluird o(s) contratado(s) da responsabilidade civil, ético-profissional, pelo
perfeito fornecimento do objeto desta licitacdo, dentro dos limites estabelecidos pela Lei n°
8.666/93.

11.13. As empresas licitantes deverdo cumprir todos os critérios estabelecidos no edital, em
especial as contidas no ANEXO I:

11.14. A SEFAZ/MT rejeitard no todo ou em parte, o fornecimento dos servicos que estiverem em
desacordo com a ordem de servigo ou contrato se for o caso;

11.15. Nos termos do art. 3° combinado com o art. 39, VIII, da Lei n® 8.078, de 11 de setembro de
1990 - Caodigo de Defesa do Consumidor, é vedado o fornecimento de qualquer produto ou servigo
em desacordo com as normas expedidas pelos 6rgdos oficiais competentes ou, se as normas
especificadas ndo existirem pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas ou outra entidade
credenciada pelo Conselho Nacional de Metrologia, Normatizacdo e Qualidade Industrial
(CONMETRO).

11.16. A SEFAZ/MT reserva-se o direito de proceder diligéncias, objetivando comprovar o disposto
no item acima, sujeitando-se o contratado as cominagdes legais.

11.17. Dos Uniformes:

11.17.1. Os uniformes completos deverdo ser fornecidos pela empresa contratada aos
funcionérios, na presenc¢a do Fiscal do Contrato, no inicio da prestacdo dos servigos, ou seja, no
inicio do contrato, e substituidos por novos a cada 06 (seis) meses (devido ao desgaste provocado
pelo uso constante), conforme quantidades minimas exigidas na legislacdo em vigor, apresentando
0 respectivo recibo a SEFAZ, ndo repassando, em hipdtese alguma, os custos de qualquer um dos
itens de uniforme aos profissionais;

11.17.2. Caso tenha algum profissional que por determinacdo médica ndo possa usar sapato
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fechado devera ser providenciada a substituicdo por sandalia em couro maleével, na cor preta;

11.17.3. As pecas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa qualidade,
compativel com o clima de Mato Grosso, duravel e que ndo desbote nem amasse facilmente;

11.17.4. Todos os sapatos ou as sandélias deverdo oferecer conforto aos funcionarios e
dificultar a proliferacdo de bactérias pelo suor;

11.17.5. Os uniformes de todas as categorias deverdo conter o emblema da empresa, de
forma visivel, preferencialmente, na propria camisa, podendo, para isto, conter um bolso, do lado
esquerdo, para a sua colocacéo;

11.17.6. A Contratada deverd ainda fornecer crachd compativel com o Sistema de Acesso da
SEFAZ (tecnologia de proximidade - RFID) e manter os ocupantes dos postos de trabalho
devidamente identificados, a partir da apresentacdo para inicio das atividades, contendo as
especificagdes internas da Contratante, conforme abaixo:

11.17.6.1. Conter no cracha: nome da empresa prestadora de servico, nome do
ocupante do posto de trabalho, foto, matricula do ocupante do posto de trabalho na empresa
prestadora do servico, corddo personalizado com o nome da empresa prestadora do servigo;

11.17.6.2. Especificagdo técnica do cartao de proximidade: AcuProx Card HP;

11.17.6.3. Descri¢do: Cartdo tipo Clamshell, com cédigo Unico pré-gravado e impresso
na parte de tras. Permite impressédo de lamina;

11.17.6.4. Distancia de leitura: até 10 cm com leitor AP-23K para teclado de até 15 cm
com leitor AP-15, até 25 cm com leitor AP-30;

11.17.6.5. Até 55 cm com leitor de longo alcance AP-60; frequiéncia de operacéo:
125Khz; compativel com todos os leitores de proximidade da linha AcuProx; dimensao:
54x86x1,60mm; temperatura de operacdo: de -30°C a +65°C; com furo para garra jacare; fabricado
em PVC branco fosco (lamina) e ABS (concha);”

12.  DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

12.1. O(A) contratado(a) devera realizar os servigos atendendo as especifica¢bes técnicas bem como
as exigéncias contidas neste edital e anexos, sendo que as obrigacbes das partes, dentre outras
relacionadas neste Edital, s&éo aquelas estabelecidas no Anexo | e no Anexo Ill — Minuta de Contrato.

12.2. O(A) contratado(a), nos termos do art. 72 da Lei n® 8.666/93, ndo poderd subcontratar o
fornecimento dos objetos desta licitagdo, salvo se houver expressa autorizagdo da Secretaria de
Estado de Fazenda de Mato Grosso;
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12.3. Nos termos do art. 3° combinado com o art. 39, VIII, da Lei n® 8.078, de 11 de setembro de
1990 - Caodigo de Defesa do Consumidor, é vedado o fornecimento de qualquer produto ou servigo
em desacordo com as normas expedidas pelos 6rgdos oficiais competentes ou, se as normas
especificadas ndo existirem pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas ou outra entidade
credenciada pelo Conselho Nacional de Metrologia, Normatizacdo e Qualidade Industrial
(CONMETRO).

12.4. Deveré atender todas as obrigacdes constantes da lei n®. 10.520/02 e da lei n°® 8.666/93 e do
presente Edital.

12.5. Nos termos do artigo 55 da Lei 8.666/93, o licitante devera se reportar & minuta de contrato
(ANEXO 1l deste Edital) a fim de verificar as clausulas referentes a:

a) O preco e as condigdes de pagamento;

b) Os prazos de inicio de etapas de execuc¢do, de conclusdo, de entrega, de observacdo e de
recebimento definitivo, conforme o caso;

¢) O crédito pelo qual correrd a despesa;

d) As garantias oferecidas para assegurar sua plena execugédo, quando exigidas;

e) Os direitos e as responsabilidades das partes, as penalidades cabiveis e os valores das
multas;

f) A Fiscalizacdo dos servigos;

g) Penalidades financeiras;

h) Os niveis necessarios a execugdo dos servicos;

i) A Repactuagao;

j) Os casos de resciséo;

I) O reconhecimento dos direitos da Administragdo, em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei 8.666/93,;

m) A obrigacdo do contratado de manter, durante toda a execu¢do do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificagdo exigidas na licitacéo.

13. DO PREGO E DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO

13.1. Pelo fiel e perfeito fornecimento do objeto desta licitagdo, a SEFAZ pagaré o preco global em
Reais (R$), mediante a entrega da nota fiscal, devidamente atestada pela GSEG — GERENCIA DE
SERVICOS GERAIS, que correspondera ao valor dos servigos efetivamente prestados de acordo com
a demanda da SEFAZ;

13.1.1. Caso o contratado se enquadre aos termos do CONVENIO ICMS 73/2004, o
pagamento correspondera ao PRECO LIQUIDO (SEM O ICMS) e seré utilizado para fins de Emisséo do
Contrato, da Nota de Empenho e Documento Fiscal.
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13.1.2. Caso o contratado ndo se enquadre aos termos do CONVENIO ICMS 73/2004, o
pagamento corresponderd ao PRECO BRUTO (COM TODOS OS TRIBUTOS INCLUSOS) e seré utilizado
para fins de Emisséo do Contrato, da Nota de Empenho e Documento Fiscal.

13.2. No preco a ser pago deverdo estar inclusas todas as despesas inerentes a: salarios, encargos
sociais, tributarios, trabalhistas e comerciais, materiais, enfim todas as despesas necessarias ao
fornecimento dos objetos deste Pregéo;

13.3. Devera ser emitida uma nota Fiscal em nome da Secretaria de Estado de Fazenda, inscrita no
CNPJ n.03.507.415/0005-78 para cada municipio em que for prestado o servigos;

13.4. O pagamento serd efetuado apds a Nota Fiscal estar devidamente atestada pela Geréncia
responsavel pela fiscalizagdo dos bens/servicos (Geréncia de Servicos Gerais) e acompanhada dos
Certificados de Regularidade Fiscal descritos nos Decretos Estaduais n°s 7217/06, 8199/06 e
8426/06, obedecendo aos prazos estabelecidos na Instru¢do Normativa n° 01/2007/SAGP/SEFAZ.

13.5. Toda Nota Fiscal deverd ser entregue em duas vias, juntamente com a apresentacdo da
regularidade fiscal, conforme o Decreto n © 8.199/206, por meio das certiddes expedidas pelos
Orgdos competentes que estejam dentro do respectivo prazo de validade expresso na propria
certid&o.

13.6. Para 0 pagamento, sdo obrigatdrias as seguintes CertidGes:
13.6.1. Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;
13.6.2. Certidao Negativa de Débito do INSS — CND;

13.6.3. Certiddo Negativa de Débitos para Recebimento da Administracdo Publica — CND
SEFAZ-MT, exigido para as empresas cadastradas no Estado de Mato Grosso;

13.6.4. Certiddo Negativa de Débitos do ICMS/IPVA — CND da SEFAZ do Estado de origem,
exigido para as empresas cadastradas em outras unidades da Federagéo;

13.6.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

13.7. Além dos documentos descritos acima, para pagamentos de servicos envolvendo méo de obra
atuante nas dependéncias da Contratante, sdo exigidos em conformidade com o Decreto n°8.199.
de 16 de outubro de 2006, publicado no Diéario Oficial do Estado de Mato Grosso, 0s seguintes
documentos:

13.7.1. Planilha mensal, a ser fornecida por meio fisico e eletrdnico, com o0s seguintes
campos (nome completo do ocupante do posto de trabalho, CPF, lotagéo, funcdo, data admisséo,
data demissdo, dias efetivamente trabalhados, saléario, ocorréncias de falta/carga horaria
incompleta/ferais/licengas, custo, nome do substituto (més atual);

13.7.2. Relatdrio mensal emitido pelo Sistema Eletronico de Controle de Freqliéncia;

13.7.3. Copia das folhas de ponto/assiduidade eletrénico ou manual e relatorio das
atividades efetivamente trabalhadas, sendo assinado pelo funcionério e pelo fiscal do contrato;
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13.7.4. Comprovante de quitacdo da folha de pagamento, emitida pela institui¢do financeira
responsavel pelo crédito em conta bancaria do ocupante do posto de trabalho, contendo nome
completo do beneficiario, CPF, data da operacdo e valor creditado, referente ao més anterior dos
servigos prestados;

13.7.5. Cdépia dos comprovantes dos pagamentos dos salarios mensais, vale- transportes
(més anterior) e auxilio alimentacéo, quando for o caso, nos termos da Convencéo Coletiva;

13.7.6. Copia autenticada de Recolhimento do FGTS — GRF com a autenticagdo mecéanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou o comprovante emitido quando o
recolhimento for efetuado pela Internet dos empregados diretamente utilizados na execucdo dos
Sservigos;

13.7.7. Copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP, dos empregados
utilizados diretamente na execugdo dos servigos;

13.7.8. Cdpia dos recolhimentos das contribuigdes INSS (do Més anterior) por meio de: copia
do protocolo do envio de arquivos, emitidos pela conectividade social (GFIP), copia do comprovante
de declaracdo & previdéncia, copia da guia da previdéncia social (GPS) com a autenticagdo ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancéario ou o comprovante emitido quando
recolhimento for efetuado pela internet, comprovante de regularidade junto ao Ministério do
Trabalho-Delegacia Regional do trabalho, por meio da apresentacéo do recibo do Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados - CAGED, comprovante de ter entregue ao Ministério do Trabalho a
RAIS, anualmente, declaracdo de optante do Simples (declaragdo IN SRF n. 480/2004) caso seja
optante deste regime de tributacéo.

13.8. Também serdo necessarios 0s documentos relacionados abaixo para que o pagamento seja
efetuado:

13.8.1. Folha de Pagamento Analitica, especifica do Contrato, relativa ao més da prestacio
dos servigos, na qual constem todos os funcionérios, mesmo que transitoriamente, em substitui¢do
a mao-de-obra faltante;

13.8.2. Copia do Aviso de Férias;

13.8.3. Comprovante de pagamento de férias aos funcionarios, relativo ao més da prestacéo
dos servicos da Nota Fiscal;

13.8.4. Comprovante de pagamento do 13° salério;

13.8.5. Comprovante de entrega de uniformes;

13.8.6. Comprovante de pagamento integral de verbas rescisorias dos empregados demitidos
no més;

13.8.7. Copia do Atestado de Saude Admissional e Demissional;

13.8.8. Comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obriga¢des
trabalhistas;

13.8.9. Copia de todos os Contratos de Trabalho dos empregados envolvidos no Contrato;

13.8.10. Cdpia de todas as Carteiras de Trabalho, dos empregados envolvidos no Contrato,
quando houver: contrata¢do, promogcdo, reajuste de salario e demisséo, devidamente atualizada.
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13.9. Quanto a prestacdo de servicos, na retencdo do Imposto sobre Servigos — ISS serd observado,
no que couber, o disposto na Lei Complementar n. 116, de 31 de julho de 2003;

13.10. As demais clausulas detalhando a forma de pagamento estdo dispostas na MINUTA DE
CONTRATO (ANEXO lIl) que é parte integrante deste Edital.

14. DA GARANTIA CONTRATUAL

14.1. Para seguranca do Contratante quanto ao cumprimento das obrigacdes contratuais, o licitante
vencedor devera apresentar garantia contratual, em conformidade com o parégrafo 1° do artigo 56
da Lei Federal n. 8.666/93, no percentual de 2,5% (dois e meio por cento) do prego global
contratado, atualizavel nas mesmas condi¢des deste, sendo que as clausulas referentes ao
detalhamento das formas de apresentar a referida garantia, estdo dispostas na minuta de
contrato (ANEXO III deste Edital).

15. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

15.1. O interessado que se comportar de modo inidoneo, fizer declaragdo falsa ou cometer fraude
fiscal, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficard impedido de licitar e contratar
com a Administracdo, pelo prazo de até cinco anos, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade;

15.2. O ndo comparecimento ou a recusa injustificada do Credenciado para a assinatura do contrato
sujeitard o desistente as san¢des estabelecidas no item 15.3. deste Edital, nos termos do artigo 81
da Lei Federal n®8.666/93;

15.3. O descumprimento das obrigacfes e demais condi¢bes do Contrato, podera a Contratante,
garantida o direito ao contraditorio e a prévia e ampla defesa da Contratada, no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, aplicar as seguintes sancdes, sem exclusdo das demais penalidades previstas no artigo 87
da Lei 8.666/93:

a) Adverténcia;

b) Multa;

C) Resciséo;

d) Suspensdo temporéria do direito de participar em licitacbes e impedimento de contratar
com a administracdo publica, por prazo ndo superior a dois anos;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a contratada ressarcir a administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no item anterior.
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15.4. Os critérios e condi¢Bes relativos a aplicacdo das san¢des e penalidades financeiras estardo
descritas detalhadamente na MINUTA DO CONTRATO, que faz parte integrante deste Edital para
todos os fins.

16. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes deste Pregdo serdo levadas a deébito das seguintes dotaches
orcamentarias:

Projeto Atividade: Dotacdo Orcamentéria: Fonte:

2697 3390-3706 240

16.2. Serdo emitidas Notas de Empenho nos exercicios de 2013 em atendimento as despesas do
respectivo exercicio.

16.3. As despesas tém adequacdo orcamentdria e financeira com a Lei Orcamentéria Anual e
compatibilidade com o Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Or¢camentarias.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. E facultada ao(d) Pregoeiro(a), em qualquer fase da licitagdo, a promocdo de diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrugéo deste processo, vedada a inclusdo posterior de
documentos ou informagBes que deveriam constar no ato da sessdo publica;

17.2. Fica assegurado a SEFAZ o direito de no interesse da Administragdo, anular ou revogar a
qualquer tempo, no todo ou em parte a presente licitagdo, dando ciéncia aos participantes na forma
da legislacéo vigente;

17.3. Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacbes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitago;

17.4. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia til
subsequente, no horario e local, anteriormente estabelecidos, desde que nao haja comunica¢do do
(a) Pregoeiro (a) em contrério;

17.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na SENF -
SEFAZ;

17.6. A Administracdo poderé convocar o contratado para negociar a reducéo dos precos, mantendo
0 mesmo objeto cotado, na qualidade e nas especificagfes indicadas na proposta, em virtude da
reducdo dos pregos de mercado;

Av. Historiador Rubens de Mendonga, n® 3.415, Complexo lll, Térreo, Bloco A, Cuiabd/M 38
Telefones: (65)3617-2303/2306/2308/2309 — Fax: (65) 3617-20360u 3617-2360
e-mail: gpag@sefaz.mt.gov.br Home Page: www.sad.mt.gov.br e www.sefaz.mt.gov.br




SENF/MT
Fls. n°.

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA ADJUNTA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO - SENF
GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES — GPAQ

CPL

17.7. O desatendimento das exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua
proposta, durante a realizacdo da sessdo publica de Pregéo;

17.8. As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca do futuro fornecimento;

17.9. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Pregdo sera o de Cuiabd-MT, com exclusao
de qualquer outro.

Cuiaba-MT, 09 de agosto de 2013

PALOMA MICHELLE DIAZ LAFOZ PINTO COELHO
Pregoeira

MARIA CELIA DE OLIVEIRA PEREIRA
Secretaria Adjunta Executiva do Nucleo Fazendario
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ANEXO |
DO OBJETO E SUA DESCRICAO
LOTE UNICO

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo, de forma continua, de servigos de
copeiragem e cozinheira para atender as unidades da Secretaria de Estado de Fazenda.

2. DA ESPECIFICACAO E QUANTITATIVO DOS SERVICOS

2.1. A Empresa contratada deverd prestar servicos de acordo com as necessidades da SEFAZ/MT,
observado o limite m&ximo do quantitativo de funcionarios a serem disponibilizados, conforme
estabelecido abaixo:

DEMONSTRATIVO DE QUANTIDADES DOS POSTOS DE TRABALHOS

) CARGA TURNO DO PO’;,I'I?(?SEDE QTDE. EST. DE | QUANTIDADE
CARGO/FUNCAO HORARIA POSTO DE LOCALIDADE TRABALHOS EMPREGADOS DE
TRABALHO ESTIMADOS POR POSTO EMPREGADOS
Copeira 06 horas 06 horas Complexo I- 01 01 01
Sede da
SEFAZ-
Cuiaba
Copeira 06 horas 06 horas Complexo Il- 02 01 02
Sede da
SEFAZ-
Cuiaba
Copeira 06 horas 06 horas Complexos 02 01 02
A, 1B, IV e
V- Sede
Cuiaba
Copeira 06 horas 06 horas Agenfa de 01 01 01
Cuiaba-
Cuiaba
Cozinheira 12 horas 12 horas PF 12 de 02 02 04
Outubro-
Comodoro
Cozinheira 08 horas 08 horas GMA/ GARD- 01 01 01
Cuiaba
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Cozinheira 12 horas 12 horas UOF Flavio 02 02 04
Gomes

Cozinheira 8 horas 08 horas Posto 01 01 01
Avancado |-
Barra do
Gargas.

Cozinheira 8 horas 08 Horas Posto 01 01 01
Avancado II-
Barra do
Gargas.

Cozinheira 8 horas 08 Horas Pontal do 01 01 01

Araguaia-

Barra do
Gracgas

Cozinheira 12 horas 12 horas PF de Alto 02 02 04
Araguaia-
Alto
Araguaia

Cozinheira 12 horas 12 horas PF 02 02 04
Correntes-
Itiquira

Cozinheira 8 horas 08 horas PF- Frederico 01 01 01
Campos- Vila
Rica

Cozinheira 8 horas 08 horas PF Itacaiu- 01 01 01
Cocalinho

Cozinheira 08 Horas 08 Horas PF Caximbo- 01 01 01
Guranta do
Norte

TOTAL DE EMPREGADOS 29

2.2. Na prestacdo dos servicos de copeiragem, a empresa deverd fornecer todos os materiais
pertinentes ao asseio e a conservacdo das copas, observadas as especificagcbes e 0s quantitativos
previstos no Anexo II-B.

2.3. Todos os servigos deverdo ser de primeira qualidade, com pessoal qualificado de acordo com a
categoria.

2.4. - No tocante ao asseio e a conservacdo dos ambientes, esses terdo que ser mantidos sempre de
forma adequada, dentro dos padrdes de exigéncia da SEFAZ/MT.

2.5. A descricdo do material constante do Anexo 1I-B é para consumo mensal, podendo ocorrer
oscilagbes, ndo eximindo com isso a empresa contratada da responsabilidade de fornecer os
materiais que porventura venham a faltar para a perfeita execuc¢do dos servigos.

2.6. Os estimativos mensais constam do Anexo I1-B.
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3. DA DEMANDA E DO ATENDIMENTO DOS SERVICOS

3.1. Os servicos deverdo ser prestados de acordo com as categorias profissionais acima
especificadas, em horarios estabelecidos no item 4 deste Anexo, podendo haver flexibilidade, desde
que ndo ocorra acréscimo sobre a jornada de trabalho, independente de termo aditivo, sendo
vedado a empresa contratada duplicar a carga horéaria regulamentar nos quantitativos maximos e
horarios a seguir determinados.

4. DOS LOCAIS E HORARIOS DE EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1. Os servigos deverdo ser executados na Secretaria de Fazenda de Mato Grosso - Edificio-Sede,
Complexos I, II, II-A, 1lI-B, IV, V, situada a AV. Rubens de Mendonga, 3.415, Centro Politico
administrativo, Cuiaba - MT, Cep: 78.050-902 e nas Unidades Fazendarias estabelecidas na tabela
abaixo.

4.2. Para a execucao dos servicos, objetos deste Edital, a Secretaria de Fazenda definira, de acordo
com as necessidades, a distribuicdo dos funcionarios as suas unidades, observados o limite de carga
horaria estabelecido a seguir:

, N  DE|QTpE DE | QTDE
gﬁﬁggo CARGA HORARIA LOCALIDADE POSTOS DE | EMPREGA EI\EAPRE
TRABALHO | DOS POR
POSTO GADOS
Copeira Jornada de 06 horas | Complexo I- Sede da SEFAZ- AV. 01 01 01
diarias de segunda a sexta- | Rubens de Mendonga, 3.415,
feira, totalizando 30 horas | Centro Politico administrativo,
semanais. Cuiaba - MT, Cep: 78.050-902-
Cuiaba
Copeira Jornada de 06 horas diarias | Complexo |I- Sede da SEFAZ- AV. 02 01 02
de segunda a sexta-feira, | Rubens de Mendoncga, 3.415,
totalizando 30 horas | Centro Politico administrativo,
semanais. Cuiaba - MT, Cep: 78.050-902-
Cuiaba
Copeira Jornada de 06 horas diarias | Complexos IlIA, llIB, IV e V- Sede 02 01 02
de segunda a sexta-feira, | AV. Rubens de Mendonga,
totalizando 30 horas | 3.415, Centro Politico
semanais. administrativo, Cuiabad - MT,
Cep: 78.050-902- Cuiaba
Copeira Jornada de 06 horas diarias | Agenfa de Cuiaba- AV. Rubens 01 01 01
de segunda a sexta-feira, | de Mendonca, 3.415, Centro
totalizando 30 horas | Politico administrativo, Cuiab4 -
semanais. MT, Cep: 78.050-902 Cuiaba
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Cozinheira | Todos os dias da semana, | PF 12 de Outubro- Rodovia BR 02 02 04
inclusive aos sabados, | 364, municipio de Comodoro
domingos e feriados, com | MT, divisa com RO, distante de
jornada de trabalho de | Cuiaba, 639 km.
revezamento 12x 36 (12
horas de trabalho por 36
horas de descanso)
Cozinheira | Jornada de 08 horas diarias | GMA/ GARD- Rua A paralela a 01 01 01
de segunda a sexta-feira, | BR 364 esquina com a Rua X,
totalizando 40 horas | Distrito Industrial Cuiaba
semanais.
Cozinheira | Todos os dias da semana, | UOF Flavio Gomes- Rodovia BR 02 02 04
inclusive aos sabados, | 364, saida para Rondondpolis,
domingos e feriados, com | municipio de Santo Antonio de
jornada de trabalho de | Leverger MT, distante de
revezamento 12x 36 (12 | Cuiab4, 28 km.
horas de trabalho por 36
horas de descanso)
Cozinheira | Jornada de 8 horas diarias | Posto Avancado |- BR 156/BR 01 01 01
de segunda a sexta-feira e | 070, municipio de Barra do
04 horas aos sabados, | Gargas, 503Km da capital .
totalizando 44 horas
semanais.
Cozinheira | Jornada de 8 horas diarias | Posto Avancado II- BR 156/BR 01 01 01
de segunda a sexta-feira e | 070, municipio de Barra do
04 horas aos sabados, | Gargas, 503Km da capital
totalizando 44 horas
semanais.
Cozinheira | Jornada de 8 horas diarias | Pontal do Araguaia- BR 156/BR 01 01 01
de segunda a sexta-feira e | 070, municipio de Barra do
04 horas aos sabados, | Gargas, 503Km da capital.
totalizando 44 horas
semanais.
Cozinheira | Todos os dias da semana, | PF de Alto Araguaia- Rodovia 02 01 04
inclusive aos sabados, | MT 100, municipio de Alto
domingos e feriados, com | Araguaia - MT, distante 410 Km
jornada de trabalho de | da Capital.
revezamento 12x 36 (12
horas de trabalho por 36
horas de descanso)
Cozinheira | Todos os dias da semana, | PF Correntes- Rodovia BR 163 — 02 02 04
inclusive aos  sabados, | municipio de Itiquira MT, divisa
domingos e feriados, com | com MS, distante de Cuiaba 323
jornada de trabalho de | km;
revezamento 12x 36 (12
horas de trabalho por 36
horas de descanso)
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Cozinheira

Jornada de 8 horas diarias
de segunda a sexta-feira e
04 horas aos sabados,
totalizando 44 horas
semanais.

PF- Frederico Campos- Rodovia
MT364/MT100, municipio de
Vila Rica MT, divisa com PA,
distante de Cuiaba, 1279 km
VilaRica

01

01

01

Cozinheira

Jornada de 8 horas diarias
de segunda a sexta-feira e
04 horas aos sabados,
totalizando 44 horas
semanais.

PF Itacaiu- Rodovia MT 100,
municipio de Cocalinho MT,
distante de Cuiaba, 747 km
Cocalinho

01

01

01

Cozinheira

Jornada de 8 horas diarias
de segunda a sexta-feira e

PF Caximbo Rodovia BR 163,
municipio de Guaranta do Norte

01

01

01

04 horas aos sabados, | MT, divisa com PA, distante de
totalizando 44 horas | Cuiaba 732 km.
semanais.

TOTAL DE EMPREGADOS 29

4.3. O cumprimento de horérios é de inteira responsabilidade do preposto da empresa, cabendo
exclusivamente a ele, a reposicdo de recursos humanos em casos de faltas, interrupgéo
de carga horéria ou requisicdes de servicos suplementares. O fiscal do contrato fiscalizara o
cumprimento de escalas e horarios, verificando a eficacia do planejamento e cronograma
elaborados pela empresa licitante vencedora.

05. DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

5.1. Os servigos bésicos de Copeiragem a serem executados, mediante carga horéria de 06 ( horas),
conforme estabelecido no item 4 deste Anexo, compreendem:

a) manipular e preparar o café no interior das diversas copas existentes nas unidades da SEFAZ/MT,
conforme localizacdo e horérios estabelecidos na Escala de Servigo, item 04(quatro) deste Anexo;

b) servir o café da seguinte forma: nos gabinetes e salas de autoridades, o café serd servido em
xicaras de porcelana e a &gua em copos de vidro ou meio cristal;

c) manter o local de trabalho sempre limpo, inclusive fogdes, armarios, geladeira, forno, etc.,
quando for o caso;

d) controlar o consumo de café, aglcar, adocante e 4gua, que serdo fornecidos aos funcionarios da
empresa contratada, consumo que também serdo controlados pela Secretaria de Fazenda;

e)manter limpos os copos, talheres, xicaras, garrafas e demais materiais e utensilios de copa;

f) comunicar, no maximo em 24 (vinte e quatro) horas, a necessidade de qualquer material para a
execucao dos servicos, tais como: coador, bandejas, café, aglcar, adogante, copos e outros;

g) apontar e comunicar consertos necessarios a conservacdo de bens e instalagdes, providenciando,
se for o caso, a sua execucdo, através do fiscal de contrato;

h) cumprir todas as normas e determinagdes legais emanadas do fiscal de contrato, por meio do
preposto da empresa contratada;

i) tratar todos os servidores da SEFAZ/MT, terceirizados, estagiarios, colegas de trabalho e demais
pessoas com educagdo, urbanidade, presteza, fineza e atencéo;

j) abster-se da execucéo de atividades alheias aos objetivos previstos neste Edital, durante o periodo
em que estiver prestando os servigos;
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k) encaminhar ao conhecimento da SEFAZ/MT, por meio do preposto da empresa contratada, de
forma imediata e em qualquer circunstancia, a constatagdo de atitude suspeita observada nas
dependéncias da SEFAZ/MT;

l)zelar pela seguranca, limpeza e manutencdo das instalacdes,mobilidrios e equipamentos;
m)executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom desempenho do
trabalho, e solicitar ao preposto todos os materiais necessarios a limpeza, higienizacéo.

5.2. Os servigos bésicos de Cozinheira a serem executados, mediante carga horéria de 08 (oito)
horas diérias e jornada de trabalho de revezamento de 12x 36 (12 horas de trabalho por 36 horas de
descanso), conforme estabelecido no item 06 deste Edital, com excecdo da Gerencia de Documentos
e Gerencia de Mercadorias que serdo de 8 horas de segunda a sexta, sdo 0s seguintes:

a) Manipular e preparar as refei¢des, lanches e sobremesas dos servidores da area tributéaria e
convidados, conforme a especificagdo no menu apresentado pela Secretaria de Fazenda;

b) Promover a conservacao, asseio e limpeza dos utensilios de Copa e Cozinha, bem como a
rigorosa higienizagdo na manipulacdo dos alimentos a serem servidos;

c) Comunicar de imediato qualquer dificuldade, defeito nos equipamentos, falta de materiais
(ingredientes), ou outros fatos que venham servir de Obice, para a boa e perfeita execu¢do dos
Sservigos;

d) Preparar com antecedéncia as refei¢des, lanches e sobremesas, apresentando o cardépio pronto
a ser servido, rigorosamente, nos horarios solicitados;

e) Manter-se na copa, ndo devendo se afastar de seus afazeres;

f) Comunicar todo acontecimento entendido irregular no servigo.

6. DA DENOMINACAO E PERFIL DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS

a) Copeira (0) :

Escolaridade de, no minimo, ensino fundamental incompleto; facilidade de comunicacéo;
autodominio; simpatia; iniciativa e aptidao fisica para desempenho das atribuigdes.

b)Cozinheira

Escolaridade de, no minimo, ensino fundamental incompleto; facilidade de comunicagdo;
autodominio; simpatia; iniciativa e aptidao fisica para desempenho das atribuigdes.

7. DA COMPROVAGAO DA FORMAGAO

7.1 - A escolaridade das categorias profissionais deverd ser comprovada mediante a apresentacéo de
diploma ou certificado emitido por Instituicdo legalmente credenciada pelo Ministério da Educacéo.
8. DA APRESENTACAO DE PROPOSTAS E DO CRITERIO DE JULGAMENTO

8.1. Pela prestacdo dos servicos, a Secretaria de Estado de Fazenda-pagara a empresa o menor valor
por item, estando nele incluidos os custos diretos e indiretos, tributos incidentes, mao-de-obra e
respectivos encargos, materiais basicos e todas as demais despesas, mediante comprovagdo do
piso salarial fixado pela convencéo coletiva dos Sindicatos das Categorias contratadas.

8.2. Para os valores cotados, a empresa deverd apresentar planilha demonstrativa dos custos da
categoria profissional, além dos pardmetros e memoria de calculos utilizados para obtencdo dos
resultados, conforme modelo Anexo Il e II-B, observado o piso salarial de cada categoria
profissional e a carga horéria estabelecida neste Edital.

8.3. Devera ser indicada, na Planilha de Custos e Formacdo de Precos, os sindicatos, acordos
coletivos ou sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executaréo o servico e
as respectivas datas bases e vigéncias, com base no Codigo Brasileiro de Ocupagdes - CBO.

8.4. Na cotagdo do vale-transporte, devera ser observado o disposto na Lei n® 7.418, de 16 de
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dezembro de 1985, regulamentada pelo Decreto n° 95.247, de 17 de novembro de 1987, bem como
na respectiva Convencao Coletiva de Trabalho da categoria Profissional.

9. DOS EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS DISPONIVEIS

9.1. Os equipamentos de propriedade da Secretaria de Fazenda disponiveis em cada copa, tais
como: geladeiras, fogbes, xicaras, copos etc. serdo colocados a disposi¢do da empresa, mediante
“Termo de Responsabilidade”, com assungdo de integral responsabilidade pela guarda e
conservagdo dos mesmos, a partir da assinatura do contrato.

9.2. Ao término do Contrato, a Secretaria de Estado de Fazenda-por meio da Gerencia de
Patriménio Mobiliario, devera conferir, junto com a empresa contratada, 0s equipamentos 0s quais
deverdo estar em boas condi¢des de uso e com quantitativos correspondentes aos colocados a
disposicao, para baixa de responsabilidade.

10. DAS OBRIGACOES DA SECRETARIA DE FAZENDA DE MATO GROSSO:

10.1 - Sem prejuizo de outras obrigacOes deste Edital, cabera a SEFAZ/MT:

a) efetuar o pagamento na forma convencionada no contrato com as Notas Fiscais/Faturas
devidamente atestadas;

b) estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Edital;

¢) comunicar a Contratada as faltas e interrup¢des de jornadas, para fins de substitui¢des.

d) proceder a vistoria nos locais onde os servicos estdo sendo realizados, por meio da
fiscalizacdo do contrato, anotando as ocorréncias, em livro proprio, dando ciéncia ao preposto
da empresa contratada e determinando sua imediata regularizacao;

e) propiciar acesso aos profissionais as suas dependéncias para a execu¢do dos servicos;

f) prestar informacbes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
profissionais;

g) acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, por meio de servidor especialmente
designado, nos termos do art.67, da Lei n.° 8.666/1993, e na INSTRUQAO NORMATIVA N. 01-
2011/SEFAZ, de 21 maio de2011;

h) rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagbes assumidas pela empresa
contratada, exigindo sua corre¢do, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de aplicagédo das
penalidades previstas em lei, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior, devidamente
justificados e aceitos pela SEFAZ/MT,

i) exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou
preposto da empresa contratada que ndo merega confianga no trato dos servigos, que produza
complicagdes para a supervisdo e fiscalizagdo, e que adote postura inconveniente ou
incompativel com o exercicio das atribui¢des que lhe foram designadas e cuja permanéncia seja
considerada prejudicial ou insatisfatoria a disciplina e aos interesses da SEFAZ/MT;

j) Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional exigidos nas
Especificacdes Técnicas deste Edital, solicitando & CONTRATADA as substitui¢cGes e os treinamentos
que se verificarem necessarios.

[) comunicar a empresa contratada toda e qualquer ocorrénciarelacionada com a execugao
dos servicos;

m) impedir que terceiros executem o objeto deste Edital,

n) ndo permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as condicdes pré-
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estabelecidas;

o) verificar a regularidade da empresa contratada junto aos 6rgdos competentes, antes de cada
pagamento;

p) exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do
recolhnimento de encargos sociais, beneficios, ou qualquer outro documento que julgar
necessario;

q) conferir e aprovar os materiais de limpeza para as copas, recusando 0s que né&o
apresentarem boa qualidade ou rendimento;

r) acompanhar a utilizacdo dos uniformes, rejeitando 0s que ndo apresentarem boa
qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda os que estiverem em desacordo com as
especificagdes exigidas.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
11.1 A empresa se obriga a cumprir fielmente o estipulado neste Edital e na proposta de precos e
em especial:

11.1.1 - executar os servigos de acordo com as especificacOes e orientacdes previstas neste
Edital, para o fiel desempenho de suas atividades;

11.1.2 - comunicar a Contratante toda e qualquer irregularidade observada em virtude da
prestacdo dos servigos

11.1.3 - manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servi¢os, conforme
previsto no Contrato a ser assinado, sem interrupcéo, seja por motivo de férias, descanso semanal,
licengas, falta ao servico e demissdo de empregados, que ndo terdo, em hipGtese alguma,
qualquer relagdo de emprego com a SEFAZ/MT, sendo de exclusiva responsabilidade da empresa as
despesas com todos 0s encargos e obrigagbes sociais, trabalhistas e fiscais, alimentacdo e
locomocdo de pessoal, impostos, taxas, etc;

11.1.4 - fornecer uniformes adequados a cada categoria e exigir de seus empregados que se
mantenham uniformizados e identificados por crachas, com fotografias recentes, sujeitando-os as
normas disciplinares da SEFAZ/MT, porém, sem qualquer vinculo empregaticio;

11.1.5 substituir, imediatamente, o funcionario que n&o esteja desempenhando suas
fungdes de acordo com os padrdes exigidos pela SEFAZ/MT, ou, ainda, por conveniéncia
administrativa;

11.1.6 - instruir os profissionais quanto a necessidade de acatar as orientacdes do preposto
da Contratada, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho;

11.1.7 realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, tanto para admisséo
quanto ao longo da vigéncia do Contrato a ser assinado, 0os exames de salde preventivos
exigidos e apresentar 0s respectivos comprovantes anualmente e/ou sempre que solicitado
pela SEFAZ/MT;

11.1.8 manter a disciplina de seus empregados, durante a jornada de trabalho, zelando pelo
respeito e cortesia no relacionamento entre colegas, com os usudrios e funcionarios da SEFAZ/MT;

11.1.9 - fornecer uniforme aos funcionarios na quantidade de pecas exigida em Acordo
Coletivo de Trabalho, que deveré ter gravada em letras legiveis a logomarca da empresa;

11.1.10 manter sempre os funcionarios adequadamente uniformizados e portando crachas
de identificagdo com foto recente, nos padrdes exigidos pela SEFAZ/MT;
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11.1.11 recrutar e colocar a disposicdo da SEFAZ/MT, em seu nome e sob sua inteira
responsabilidade, os profissionais necessarios a perfeita execugdo dos servigos, cabendo-lhes todos
0s pagamentos, inclusive dos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e fiscais previstos na
legislagéo vigente e de quaisquer outros, em decorréncia de sua condicdo de empregadora, sem
qualquer 6nus adicional para a SEFAZ/MT;

11.1.12 manter pessoal especializado nas qualificacbes profissionais pertinentes,
devidamente treinado, identificado, e nas mais perfeitas condi¢cbes de higiene e apresentagao
pessoal;

11.1.13 - fornecer aos empregados vale alimentacédo/refeicdo somente aqueles que faz jus
conforme convencdo coletiva, vale transporte, e/ou qualquer outro beneficio, considerando o
disposto em Convengéo Coletiva de Trabalho das respectivas categorias, bem como na Lei n°® 7.418,
de 16 de dezembro de 1985;

11.1.14 - comunicar a CONTRATANTE, por escrito, as alteragdes dos horarios de trabalho
definidos neste Edital, sempre que julgar necesséario, respeitada a natureza diurna e a jornada de
trabalho;

11.1.15 apresentar, mensalmente, a Relacdo de Resumo da Folha de Pagamentos com os
devidos valores e descontos legais;

11.1.16 - indicar ao Fiscal do Contrato, por escrito, os nomes dos empregados designados
para execucao de servigos com endereco, telefone, documentacéo, etc., bem como a comprovagao
do vinculo empregaticio e dando-se igualmente prévio conhecimento das altera¢des porventura
advindas;

11.1.17 apresentar ao fiscal do contrato o registro da frequéncia de funcionarios
(inclusive no caso de cobertura) no final de cada més. O controle da frequéncia embora sob
responsabilidade da contratada, poderd ser solicitado pela SEFAZ/MT a qualquer tempo;

11.1.18 impedir que os profissionais que cometam faltas disciplinares, qualificadas de
natureza grave, sejam mantidos ou retornem as instalacdes da SEFAZ/MT;

11.1.19 fornecer mensalmente os materiais pertinentes ao asseio e a conservagao das
copas, tais como: sabdes, detergentes, panos de chdo, rodos, vassouras, saponéceo, agua sanitaria,
I& de a¢o, panos de pratos, e sacos plasticos para acondicionar lixo; conforme Anexo |I-B.

11.1.20 utilizar materiais de primeira qualidade, ndo sendo aceito, sob nenhum pretexto,
materiais que oferecam risco de alergia aos funcionarios e/ou que prejudiquem os equipamentos e
utensilios;

11.1.21 zelar pelo bom funcionamento dos utensilios e equipamentos colocados & sua
disposicdo, sempre comunicando qualquer defeito nos equipamentos ou outros fatos que
venham a constituir 6bice para a boa e perfeita execucdo dos servigos;

11.1.22 - entregar, na presenca do fiscal, até 24 (vinte e quatro) horas apoés a solicitacdo,
todos os Materiais de Limpeza para as copas,apresentando o bom rendimento e deverdo ser
aprovados e registrados nos 6rgaos de Controle.

11.1.23 - substituir os materiais de limpeza para as copas que por ventura venham a ser
rejeitado pelo fiscal, no prazo méximo de 24(vinte e quatro) horas;

11.1.24 - Reparar, corrigir, refazer ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto do contrato sempre que forem verificados vicios, imperfeicdes, defeitos ou incorre¢oes
resultantes da execu¢@o dos servigcos

11.1.25 - Responsabilizar-se integralmente pelo fiel cumprimento dos servigos descritos
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neste Edital, prestando todas as informacdes e o0s esclarecimentos que forem solicitados pelo
Gestor do Contrato, cujas orientacdes e reclamagdes se obriga a atender;

11.1.27 - sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da SEFAZ/MT, prestando
todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamac@es formuladas;

11.1.28 - atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizagdo inerente ao objeto do
contrato, sem que disso decorra qualquer onus para SEFAZ/MT, ndo implicando a atividade da
fiscalizacdo em qualquer exclusdo ou redugdo da responsabilidade da empresa contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta, tampouco a
co-responsabilidade da SEFAZ/MT ou de seus agentes e prepostos.

11.1.29 - arcar com todos 0s encargos sociais e trabalhistas, previstos na legislagédo vigente
e de quaisquer outros em decorréncia da sua condi¢cdo de empregadora, no que diz respeito aos
seus empregados;

11.1.30 - cumprir as obrigac¢Oes trabalhistas e manter, durante a execugdo do contrato,
todas as condicBes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sansdes, sendo que sera vedada & Contratante a retencdo de pagamento se o contratado néo
incorrer em qualquer inexecug¢éo do servigo ou ndo o tiver prestado a contento.

11.1.30.1 - A Administracdo poderd4 conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigacGes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de resciséo
contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a devida
situacdo.

11.1.31 - Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas
na legislagéo especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas
0s seus empregados no desempenho dos servigos ou em conexdo com eles, ainda que acontecido
em dependéncia do CONTRATANTE, obrigando-se, ainda, a inclui-los em Apolice Geral de
Seguros de Vida em Grupo, dentro dos padrfes ja mantidos para os demais funcionérios da
empresa;

11.1.32 - Responsabilizar-se pelos servi¢os, objeto deste Edital, respondendo civil e
criminalmente por todos os danos, perdas e prejuizos que, por dolo ou culpa sua, de seus
empregados, prepostos ou terceiros, no exercicio de suas atividades vierem a, direta ou
indiretamente, causar ou provocar ao Contratante e a terceiros, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade & fiscaliza¢do ou 0 acompanhamento pelo 6rgédo interessado;

11.1.33 - responder, com exclusividade, por todos os 06nus decorrentes da execucdo dos
servicos, tais como: salarios de pessoal, encargos sociais, taxas, uniforme, alimentacdo, impostos e
quaisquer outras exigéncias legais ou regulamentares que incidam ou venham a incidir sobre os
Servicos;

11.1.34 - nédo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, o contrato, nem sub-contratar quaisquer das prestacdes a que esta obrigada;

11.1.35 - realizar todas as transac¢Bes comerciais necessarias a execucdo dos servigos
contratados exclusivamente em seu proprio nome;

11.1.36 - atender as normas de seguranga, disciplinadoras e demais regulamentos
em vigor nas dependéncias do Contratante;

11.1.37 - n&o veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das atividades,
objeto deste Edital, sem a prévia autorizagdo da SEFAZ/MT;

11.1.38 - encaminhar, mensalmente, a unidade fiscalizadora as faturas dos servigos
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prestados junto com a relagdo nominal dos empregados e os comprovantes exigidos no Item Il
do Anexo IV da Instrugdo Normativa SLTI/MP N° 02, de 30/04/2008, alterada pela IN SLTI/MPOG n°
03/2009, sendo que para o cumprimento desta obrigacdo, deverdo ser entregues as copias dos
comprovantes do més anterior ao més de referéncia da fatura.

11.1.39 - ndo vincular o pagamento dos salérios e demais vantagens de seus empregados
ao pagamento da fatura da SEFAZ/MT.

11.1.40 - efetuar o pagamento dos salarios dos empregados via depésito bancério na conta
do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Administracao.

11.1.41 - efetuar os pagamentos aos funcionarios contratados na forma e nos prazos
previstos neste Edital, apds o cumprimento das formalidades legais.

11.2 - Caberd & empresa contratada além dos itens listados acima, a designacdo de um
profissional para representé-la (que devera ser um preposto) junto a SEFAZ/MT e também promover
o controle do pessoal, cuidando da frequéncia, respondendo perante a SEFAZ/MT por todos os atos
e fatos gerados ou provocados por sua equipe.

12. QUALIFICACAO TECNICA

12.1 As empresas interessadas deverdo apresentar Atestado(s) de Capacidade Técnica, firmado (s)
por pessoas juridicas de direito publico ou privado que comprove ter prestado ou esteja prestando,
a contento, os servicos, objeto deste Edital, na quantidade igual ou superior a 30% do quantitativo
do objeto, sendo admitido o somatdrio de atestados.

13. DA FORMALIZACAO E DA VIGENCIA DOS SERVICOS

13.1 Os servicos objeto do presente Edital serdo formalizados mediante Contrato, conforme o artigo
57 da Lei n® 8.666/93.

13.2.0 contrato a ser firmado tera vigéncia de 12 (meses), a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos subseqiientes mediante termos aditivos,
até o limite de 60 (sessenta) meses, apds a verificacdo da real necessidade e com vantagens a
Administracéo, nos termos do inciso Il do artigo 57 da Lei n°® 8.666/93.

14. DOS UNIFORMES

14.1. Os uniformes completos deverdo ser fornecidos pela empresa contratada aos funcionérios na
presenca do Fiscal do Contrato, no inicio da prestagdo dos servi¢os, ou seja, no inicio do contrato, e
substituidos por novos, a cada 06 (seis) meses (devido ao desgaste provocado pelo uso constante),
conforme quantidades minimas exigidas na legislacdo em vigor, apresentando o respectivo recibo a
SEFAZ/MT, ndo repassando, em hipdtese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniforme
aos profissionais.

14.2 Caso tenha algum profissional que por determinacdo medica ndo possa usar sapato (fechado)
deverd ser providenciada a substituigdo por sandalia em couro maleavel, na cor preta.

14.3. As pecas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa qualidade, compativel
com o clima de Mato Grosso, duravel e que ndo desbote nem amasse facilmente.

14.4. Todos os sapatos ou as sandélias deverdo oferecer conforto aos funcionarios e dificultar a
proliferacdo de bactérias pelo suor.

14.5. Os uniformes, de todas as categorias, deverdo conter o emblema da empresa, de forma visivel,
preferencialmente, na propria camisa, podendo, para isto, conter um bolso, do lado esquerdo, para
a sua colocacéo.

14.6. A Contratada devera ainda fornecer crachd compativel com o Sistema de Acesso da SEFAZ
(tecnologia de proximidade - RFID) e manter os ocupantes dos postos de trabalho devidamente
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identificados, a partir da apresentacdo para inicio das atividades, contendo as especificacdes
internas da Contratante, conforme abaixo:

14.6.1. Conter no cracha: nome da empresa prestadora de servico, nome do ocupante do posto de
trabalho, foto, matricula do ocupante do posto de trabalho na empresa prestadora do servico,
cord@o personalizado com 0 nome da empresa prestadora do servico;

14.6.2. Especificagdo técnica do cartdo de proximidade: AcuProx Card HP;

14.6.3. Descri¢do: Cartdo tipo Clamshell, com cddigo Unico pré-gravado e impresso na parte de tras.
Permite impressédo de lamina;

14.6.4. Distancia de leitura: até 10 cm com leitor AP-23K para teclado de até 15 cm com leitor AP-15,
até 25 cm com leitor AP-30;

14.6.5. Até 55 cm com leitor de longo alcance AP-60; freqliéncia de operagdo: 125Khz; compativel
com todos os leitores de proximidade da linha AcuProx; dimensao: 54x86x1,60mm; temperatura de
operacao: de -30°C a +65°C; com furo para garra jacaré; fabricado em PVC branco fosco (lamina) e
ABS (concha);”

15. DA VISTORIA

15.1 A empresa, apos leitura deste Edital, podera efetuar minuciosa vistoria em todas as edificacbes
e respectivas instalacdes, onde serdo desenvolvidos 0s servi¢os, nos enderegos citados no item 06
deste Anexo.

MEMORIA DE CALCULO

MEMORIA DE CALCULO - COPEIRA — 06 HORAS

Memoria de Calculo Copeira 6hs

Planilha de Custos e Formacédo de Precos
Modelo de acordo com a portaria N° 7, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da

Informacéo do MPOG

de 09 de marco de 2011.

Modulo 1: Composicao da Remuneracéo

A) Salario Base

Baseado na convencdo coletiva de 2013. CCT/2013 - SEEAC-SEAC
G) Gratificacdo de Assiduidade

Baseado conforme a CCT/2013 - Clausula 32, 22 Faixa salarial.

Mddulo 2: Beneficios mensais e diarios

A) Transporte
Calculo:
Valor do vale x nimero de vales no dia x média de dias Gteis no més — desconto da parte
do empregado = total
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Terdo direito a 02 vales transporte por dia - 22 dias trabalhados no més em que os
empregados utilizam transporte coletivo.

Obs.: O desconto do empregado corresponde a 6% do seu salario basico, excluidos os
adicionais

B) Auxilio alimentacdo ou Auxilio Lanche

Né&o faz jus conforme baseado na CCT/2013 - Clausula 132, § - quinto
C) Assisténcia médica e familiar

Baseado na CCT/2013 - Clausula 342.

Mddulo 3: Insumos Diversos

A) Uniformes

ltem Custo unitario Vida Util Qte Custo mensal
(meses)

Calga 6 2
Camisa manga 6 2
Curta
Bota 6 1
Meia 2 2
Ténis ou sapato 6 1
de couro
Custo Total

B) Materiais

Custo estimado mensal de materiais por empregado.

Especificacdo Unidade Valor Unitario
Agua Sanitéria 1 Litro Lt
Detergente un.
biodegradavel neutro
para lavagem de

loucas em geral,
com 500 ml

Esponja de 1a de aco Pct
(pacote com 8
unidades)

Esponja Dupla Face
Macia

Flanela macia
Pano de prato em
algodéo

Sabdo em barra
unidades de 200qg
Sabdo em pé caixa
um Kilo

Saco alvejado
Limpador multiuso
instantaneo

5

5ls

5

&

5ls
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embalagem com
500ml

Alcool Liquido 92,8 Um
Total

C) Equipamentos
Né&o faz parte deste edital

D) Outros (Crachas)

Valor para fornecimento de 01 cracha por ano por empregado.
Estimar R$ XX/12 = R$ YY = valor para fornecimento de 01 crach& por ano por empregado.

Maodulo 4: Encargos Sociais e Trabalhistas

A) INSS

Previdéncia Social, conforme artigo 22, Inciso |, da Lei 8.212/91, a empresa custeia 20%
Calculo:

Total da remuneragéo x porcentagem do INSS

B) SESI ou SESC

Por forca do artigo 30 da Lei n® 8.036/90, a contratada fica obrigada a contribuir com 1,5%
para manutencdo desses sistemas.

Calculo

Total da remuneracgéo x porcentagem do SESC ou SESI

C) SENAI ou SENAC

O contribuinte arca com 1%, em obediéncia ao decreto-lei n°® 2.318/86.

Calculo:

Total da remuneracgéo x porcentagem do SENAI ou SENAC

D) INCRA

A empresa participa com 0,2%,para atendimento dos artigos 1° e 2° do decreto-lei n°
1.146/70.

Calculo:

Total da remuneracéo x porcentagem do INCRA

E) Salario Educacao

A prestadora de servigos contribui com 2,5%, por determinagdo do art. 15, da Lei n°
9.424/96; do art. 2° do Decreto n® 3.142/99; e art.212, § 5° da CF.

Calculo:

Total da remuneracao x porcentagem do Salario Educagéo

F) FGTS

O FGTS é de 8%,como preconiza a Lei Complementar 110/2001. O tributo esta previsto no
art. 7°, Inciso lll, da Constituicdo Federal, tendo sido regulamentado pela Lei n® 8.030/90,
artigo 15.

Calculo:

Total da remuneragéo x porcentagem do FGTS

G) Seguro Acidente do Trabalho NA CONVENGCAO COLETIVA ESTA O PERCENTUAL DE 2,00%
Segundo a classificagédo do nivel de risco dos servicos, o prémio pode ser de 1%, 2% ou 3%, é
0 gue preceitua o artigo 22, inciso Il, da Lei n® 8.212/91.
Calculo:
Total da remuneracgéo x porcentagem do seguro acidente do trabalho
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H) SEBRAE

O empregador, para atender a Lei n® 8.029/90, contribui com 0,6% sobre a folha de
pagamento.

Célculo:

Total da remuneracgdo x porcentagem do SEBRAE

A) 13° Salario

Gratificacdo de Natal, instituida pela Lei n® 4.090, de 13° de julho de 1962. A provisdo
mensal representa 1/12 da folha para que ao final do periodo complete um saldrio.

Calculo:

Total da remuneragéo + 12

B) Adicional de Férias

A Constituicdo Federal, em seu art. 7°, inciso XVII, prevé que as férias sejam pagas com
adicional de, pelo menos, 1/3 (um terco) da remuneragdo do més. Assim, a provisdo para
atender as despesas relativas as férias e ao abono de férias corresponde ao seguinte

Calculo:

Total da remuneracgdo + 3(ter¢o constitucional) + 12(meses do ano)

C) Incidéncia do submdédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de férias

Calculo:

Subtotal do 13° salario e adicional de férias x porcentagem do total da incidéncia do
submodulo 4.1.

A) Afastamento Maternidade

Calculo:

(Total da remuneracao + terco constitucional) + meses de licenca + ano x incidéncia de
ocorréncia).

B) Incidéncia do submdédulo 4.1 sobre afastamento maternidade

Calculo:

Afastamento maternidade x porcentagem do total da incidéncia do submédulo 4.1.

A) Aviso prévio indenizado

Trata-se de valor devido ao empregado no caso de o empregador rescindir o contrato sem
justo motivo e sem Ihe conceder aviso prévio, conforme disposto no § 1° do art. 487 da CLT.
Calculo:

Total da remuneracdo + Ano x porcentagem de dispensa sem justa causa com aviso prévio
indenizado.

B) Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado

Calculo:

Aviso prévio indenizado x porcentagem de recolhimento mensal do FGTS.

C) Multa do FGTS e Contrib. Social do aviso prévio indenizado

Lei Complementar n°110, de 29 de junho de 2001, determina multa de 50% (40% de FGTS e
10% de Contribui¢do Social), mas volta o depo6sito para 8,0%.

C.1) FGTS 40%
Calculo:
Total da remuneracdo x multa sobre o FGTS x porcentagem de recolhimento mensal do
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FGTS x porcentagem de dispensa sem justa causa com aviso-prévio indenizado.

C.2) Contribuigo Social 10%

Calculo:

Total da remuneragdo x multa sobre a contribui¢do social x porcentagem de recolhimento
mensal do FGTS x porcentagem de dispensa sem justa causa com aviso-prévio indenizado.

D) Aviso prévio trabalhado

Calculo:

Valor da remuneracao x 7 dias : 30 dias x 1% (incidéncia de aviso prévio trabalhado)

E) Incidéncia do submaddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado

Calculo:

Aviso prévio trabalhado x porcentagem do total da incidéncia do submaodulo 4.1.

F) Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado

Somatorio dos itensF.1 e F.2

F.1) FGTS 40%

Calculo:

Total da remuneracdo x multa sobre o FGTS x porcentagem de recolhimento mensal do
FGTS x porcentagem de dispensa sem justa causa com aviso-prévio trabalhado.

F.2) Contribuigédo Social 10%

Calculo:

Total da remuneragdo x multa sobre a contribui¢do social x porcentagem de recolhimento
mensal do FGTS x porcentagem de dispensa sem justa causa com aviso-prévio trabalhado.

| Submédulo 4.5: Custo de Reposicdo de profissional ausente |
A) Férias

Afastamento de 30 dias, sem prejuizo da remuneracao, ap6s cada periodo de 12 meses de
vigéncia do contrato de trabalho. O pagamento ocorre conforme preceitua o artigo 129 e o
inciso I, artigo 130, do Decreto-Lei n°® 5.452/43 - CLT.

Em funcdo das férias do empregado a empresa devera pagar a remuneragéo ao substituto.
Calculo:

Total da remuneracdo + ano

B) Auséncia por doenca

O artigo 131, inciso lll, da CLT, onera a empresa com até 15 (quinze) auséncias do
empregado por motivo de acidente ou doenga atestada pelo INSS;

Calculo:

Total da remuneracdo + Més + ano x quantidade média de faltas por ano

C) Licenga paternidade

Criada pelo art. 79, inciso XIX da CF, combinado com o art. 10, § 1° dos Atos das Disposi¢des
Constitucionais Transitdrias — ADCT, concede ao empregado o direito de ausentar-se do
servico por cinco dias quando do nascimento de filho.

Calculo:

Total da remuneracdo + Més + ano x quantidade média de dias de licenca por ano x
porcentagem de incidéncia de ocorréncias da licenga paternidade

D) Auséncias legais

Auséncias ao trabalho asseguradas ao empregado pelo art. 473 da CLT (morte de cbénjuge,
ascendente, descendente; casamento; nascimento de filho; doacdo de sangue; alistamento
eleitoral; servico militar; comparecer a juizo). Nesse caso a empresa terd que efetuar
normalmente o pagamento do dia de trabalho para o empregado e, como tera que repor o
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servico, também devera efetuar o pagamento do dia para o substituto.
Calculo:
Total da remuneracdo + Més + ano x quantidade média de auséncias por ano

E) Auséncia por acidente de trabalho

O artigo 27 do Decreto n® 89.312, de23/01/84, obriga o empregador a assumir o énus
financeiro pelo prazo de 15 dias, no caso de acidente de trabalho previsto no art. 131 da CLT.
Calculo:

Total da remuneracdo + Més + ano x porcentagem de incidéncia de acidentes x quantidade
média de das pagos pela empresa.

F) Outros (especificar)
Né&o estimado neste TR.

G) Incidéncia do submaodulo 4.1 sobre o Custo de Reposicéo

Calculo:

Subtotal do custo de reposi¢ao do profissional ausente x porcentagem do total da incidéncia
do submddulo 4.1.

Modulo 5: Custos Indiretos, Tributos e Lucro

A) Custos Indiretos

Representa rateio dos gastos de ordem geral referentes a administracdo do negécio. Ex.:
Material de expediente, salarios indiretos, luz, agua, aluguel, etc.

Calculo:

Médulo 1 + M6dulo 2 + Mddulo 3 + Médulo 4 x a média praticada pelas empresas do setor

B) Tributos

Base de célculo para os tributos

Calculo dos tributos por dentro:

1° Passo Obtencdo das aliquotas dos tributos

X =soma das aliquotas dos Tributos

2° passo Calculo do fator (F)

F=1-(X+100)

3° passo Calculo da base para o calculo dos tributos (P)

P = (valor base para o célculo do lucro + lucro) + Fator (F)

B1) Tributos Federais

PIS

Considerando o regime de tributacéo pelo lucro real a aliquota é de 0,65%
Calculo:

Base de calculo para os tributos x aliquota

COFINS

Considerando o regime de tributacéo pelo lucro real a aliquota é de 3,00%
Calculo:

Base de calculo para os tributos x aliquota

B2) Tributos Estaduais
N&o estimado neste TR

B3) Tributos Municipais

ISS

O ISS sera de acordo com o estabelecido para 0 municipio do local da prestacdo do servico e
deve ser entre 3% e 5%.

Calculo:
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Base de calculo para os tributos x aliquota

B4) Outros Tributos

Né&o estimado neste TR

C) Lucro

Base para o céalculo do lucro

Célculo da base para o célculo do lucro:

Mddulo 1 + Médulo 2 + Modulo 3 + Médulo 4 + custos indiretos
Calculo do Lucro:

Base para o calculo do lucro x aliquota

OBS: A INCIDENCIA DOS 23,33%, REFERENTE AO AVISO PREVIO TRABALHADO, SOMENTE
OCORRERA NA PRIMEIRA VIGENCIA DO CONTRATO, NAO INCIDINDO NOS ANOS POSTERIORES,
CASO HAJA PRORROGAGAO CONTRATUAL.

MEMORIA DE CALCULO - COZINHEIRA — 08 HORAS e 12/36 HORAS

Memoéria de Célculo Cozinheira 8hs e 12/36h
Planilha de Custos e Formacéo de Pregos
Modelo de acordo com a portaria N° 7, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da

Informacéo do MPOG
de 09 de marco de 2011.

Modulo 1: Composicao da Remuneracéo

A) Salario Base
Baseado na convencdo coletiva de 2013. CCT/2013 - SEEAC-SEAC
C) Adicional de insalubridade
Baseado na CCT/2013 - Clausula 32, 62 Faixa salarial- (20%)
G) Gratificacdo de Assiduidade
Baseado conforme a CCT/2013 - Clausula 32, 62 Faixa salarial.

Mddulo 2: Beneficios mensais e diarios

A) Transporte
Valor do vale x nimero de vales no dia x média de dias Uteis no més — desconto da parte
do empregado = total

Cozinheira — 08 horas (22 a 62 feira): Terdo direito a 02 vales transporte por dia - 22 dias
trabalhados no més em que os empregados utilizam transporte coletivo.

Cozinheira — 08 horas (22 a 6° feira) e 04 horas (sabado): Terdo direito a 02 vales
transporte por dia - 26 dias trabalhados no més em que os empregados utilizam
transporte coletivo.

Cozinheira — 12/36 horas: Terdo direito a 02 vales transporte por dia - 15 dias
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trabalhados no més em que os empregados utilizam transporte coletivo.

Obs.: O desconto do empregado corresponde a 6% do seu salario basico, excluidos os
adicionais

B) Auxilio alimentacao ou Auxilio Lanche
Conforme CCT/2013 - Clausula 123 § - primeiro (8 quinta)

Cozinheira — 08 horas (22 a 62 feira): Terdo direito ao auxilio alimentacdo
correspondente a 22 dias trabalhados.

Cozinheira — 12/36 horas: Terdo direito ao auxilio alimentagdo correspondente a 15 dias
trabalhados.

C) Assisténcia médica e familiar
Baseado na CCT/2013 - Clausula 342,

Moddulo 3: Insumos Diversos

A) Uniformes

Item Custo unitéario | Vida Util Qte
(meses)
Calga 6 2
Camisa manga 6 2
Curta
Bota 6 1
Meia 2 2
Ténis ou sapato 6 1
de couro

Custo Total

B) Materiais

Né&o parte de TR.

C) Equipamentos
Né&o parte de TR.

D) Outros (Crachas)
Valor para fornecimento de 01 cracha por ano por empregado.

Maodulo 4: Encargos Sociais e Trabalhistas

A) INSS
Previdéncia Social, conforme artigo 22, Inciso |, da Lei 8.212/91, a empresa custeia 20%
Célculo:
Total da remuneragéo x porcentagem do INSS
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B) SESI ou SESC

Por forca do artigo 30 da Lei n® 8.036/90, a contratada fica obrigada a contribuir com 1,5%
para manutencdo desses sistemas.

Célculo

Total da remuneracgéo x porcentagem do SESC ou SESI

C) SENAI ou SENAC

O contribuinte arca com 1%, em obediéncia ao decreto-lei n°® 2.318/86.

Calculo:

Total da remuneracgéo x porcentagem do SENAI ou SENAC

D) INCRA

A empresa participa com 0,2%,para atendimento dos artigos 1° e 2° do decreto-lei n°
1.146/70.

Calculo:

Total da remuneragéo x porcentagem do INCRA

E) Salario Educacao

A prestadora de servigos contribui com 2,5%, por determinagdo do art. 15, da Lei n°
9.424/96; do art. 2° do Decreto n® 3.142/99; e art.212, § 5° da CF.

Calculo:

Total da remuneracao x porcentagem do Salario Educagéo

F) FGTS

O FGTS é de 8%,como preconiza a Lei Complementar 110/2001. O tributo esta previsto no
art. 7°, Inciso lll, da Constituicdo Federal, tendo sido regulamentado pela Lei n® 8.030/90,
artigo 15.

Calculo:

Total da remuneragéo x porcentagem do FGTS

G) Seguro Acidente do Trabalho

Segundo a classificagédo do nivel de risco dos servicos, o prémio pode ser de 1%, 2% ou 3%, é
0 gue preceitua o artigo 22, inciso Il, da Lei n® 8.212/91.

Calculo:

Total da remuneracgéo x porcentagem do seguro acidente do trabalho

H) SEBRAE

O empregador, para atender a Lei n® 8.029/90, contribui com 0,6% sobre a folha de
pagamento.

Calculo:

Total da remuneracgéo x porcentagem do SEBRAE

[ Submédulo 4.2: 13° Salério e Adicional deFérias |
A) 13° Salario
Gratificacdo de Natal, instituida pela Lei n® 4.090, de 13° de julho de 1962. A provisdo
mensal representa 1/12 da folha para que ao final do periodo complete um salario.
Calculo:
Total da remuneragéo + 12
B) Adicional de Férias
A Constituicdo Federal, em seu art. 7°, inciso XVII, prevé que as férias sejam pagas com
adicional de, pelo menos, 1/3 (um terco) da remuneracdo do més. Assim, a provisdo para
atender as despesas relativas as férias e ao abono de férias corresponde ao seguinte
Calculo:
Total da remuneracdo + 3(tergo constitucional) + 12(meses do ano)
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C) Incidéncia do submddulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de férias

Calculo:

Subtotal do 13° salario e adicional de férias x porcentagem do total da incidéncia do
submodulo 4.1.

A) Afastamento Maternidade

Calculo:

(Total da remuneracao + terco constitucional) + meses de licenca + ano x incidéncia de
ocorréncia).

B) Incidéncia do submdédulo 4.1 sobre afastamento maternidade

Calculo:

Afastamento maternidade x porcentagem do total da incidéncia do submédulo 4.1.

[ Submédulo 4.4: Provisdo paraRescisio |
A) Aviso prévio indenizado

Trata-se de valor devido ao empregado no caso de o empregador rescindir o contrato sem
justo motivo e sem Ihe conceder aviso prévio, conforme disposto no § 1° do art. 487 da CLT.
Célculo:

Total da remuneracgdo + Ano x porcentagem de dispensa sem justa causa com aviso prévio
indenizado.

B) Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado

Calculo:

Aviso prévio indenizado x porcentagem de recolhimento mensal do FGTS.

C) Multa do FGTS e Contrib. Social do aviso prévio indenizado

Lei Complementar n°110, de 29 de junho de 2001, determina multa de 50% (40% de FGTS e
10% de Contribui¢do Social), mas volta o deposito para 8,0%.

C.1) FGTS 40%

Calculo:

Total da remuneracdo x multa sobre o FGTS x porcentagem de recolhimento mensal do
FGTS x porcentagem de dispensa sem justa causa com aviso-prévio indenizado.

C.2) Contribuigo Social 10%

Calculo:

Total da remuneragdo x multa sobre a contribui¢do social x porcentagem de recolhimento
mensal do FGTS x porcentagem de dispensa sem justa causa com aviso-prévio indenizado.

D) Aviso prévio trabalhado

Calculo:

Valor da remuneracao x 7 dias : 30 dias x 1% (incidéncia de aviso prévio trabalhado)

E) Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado

Calculo:

Aviso prévio trabalhado x porcentagem do total da incidéncia do submaodulo 4.1.

F) Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado

Somatorio dos itens F.1 e F.2

F.1) FGTS 40%

Calculo:

Total da remuneracdo x multa sobre o FGTS x porcentagem de recolhimento mensal do
FGTS x porcentagem de dispensa sem justa causa com aviso-prévio trabalhado.
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F.2) Contribuigdo Social 10%

Calculo:

Total da remuneragdo x multa sobre a contribui¢do social x porcentagem de recolhimento
mensal do FGTS x porcentagem de dispensa sem justa causa com aviso-prévio trabalhado.

| Submédulo 4.5: Custo de Reposicdo de profissional ausente |
A) Férias

Afastamento de 30 dias, sem prejuizo da remuneracao, ap6s cada periodo de 12 meses de
vigéncia do contrato de trabalho. O pagamento ocorre conforme preceitua o artigo 129 e o
inciso I, artigo 130, do Decreto-Lei n°® 5.452/43 - CLT.

Em funcdo das férias do empregado a empresa devera pagar a remuneragéo ao substituto.
Calculo:

Total da remuneracdo + ano

B) Auséncia por doenca

O artigo 131, inciso lll, da CLT, onera a empresa com até 15 (quinze) auséncias do
empregado por motivo de acidente ou doenga atestada pelo INSS;

Calculo:

Total da remuneracdo + Més + ano x quantidade média de faltas por ano

C) Licenga paternidade

Criada pelo art. 79, inciso XIX da CF, combinado com o art. 10, § 1° dos Atos das Disposi¢Ges
Constitucionais Transitdrias — ADCT, concede ao empregado o direito de ausentar-se do
servico por cinco dias quando do nascimento de filho.

Calculo:

Total da remuneracdo + Més + ano x quantidade média de dias de licenca por ano x
porcentagem de incidéncia de ocorréncias da licenga paternidade

D) Auséncias legais

Auséncias ao trabalho asseguradas ao empregado pelo art. 473 da CLT (morte de cbnjuge,
ascendente, descendente; casamento; nascimento de filho; doacdo de sangue; alistamento
eleitoral; servico militar; comparecer a juizo). Nesse caso a empresa terd que efetuar
normalmente o pagamento do dia de trabalho para o empregado e, como tera que repor o
servico, também devera efetuar o pagamento do dia para o substituto.

Calculo:

Total da remuneracdo + Més + ano x quantidade média de auséncias por ano

E) Auséncia por acidente de trabalho

O artigo 27 do Decreto n° 89.312, de 23/01/84, obriga o empregador a assumir 0 énus
financeiro pelo prazo de 15 dias, no caso de acidente de trabalho previsto no art. 131 da CLT.
Calculo:

Total da remuneracdo + Més + ano x porcentagem de incidéncia de acidentes x quantidade
média de das pagos pela empresa.

F) Outros (especificar)

Né&o estimado neste TR.

G) Incidéncia do submaodulo 4.1 sobre o Custo de Reposicao

Calculo:

Subtotal do custo de reposi¢ao do profissional ausente x porcentagem do total da incidéncia
do submddulo 4.1.

Maddulo 5: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
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A) Custos Indiretos

Representa rateio dos gastos de ordem geral referentes a administragédo do negaécio. Ex.: Material
de expediente, salarios indiretos, luz, agua, aluguel, etc.

Célculo:

Mddulo 1 + Modulo 2 + Moédulo 3 + Médulo 4 x a média praticada pelas empresas do setor

B) Tributos

Base de calculo para os tributos

Célculo dos tributos por dentro:

1° Passo Obtencao das aliquotas dos tributos

X =soma das aliquotas dos Tributos

2° passo Calculo do fator (F)

F=1-(X+100)

3° passo Calculo da base para o calculo dos tributos (P)
P = (valor base para o calculo do lucro + lucro) + Fator (F)

B1) Tributos Federais

PIS

Considerando o regime de tributagéo pelo lucro real a aliquota é de 0,65%
Célculo:

Base de calculo para os tributos x aliquota

COFINS

Considerando o regime de tributag&o pelo lucro real a aliquota é de 3,00%
Célculo:

Base de calculo para os tributos x aliquota

B2) Tributos Estaduais
Nao estimado neste TR

B3) Tributos Municipais

ISS

0 ISS sera de acordo com o estabelecido para o municipio do local da prestacdo do servico e deve
ser entre 3% ,4% e 5%.

Célculo:

Base de calculo para os tributos x aliquota

B4) Outros Tributos
Nao estimado neste TR

C) Lucro

Calculo da base para o calculo do lucro:

Maodulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Mddulo 4 + custos indiretos
Célculo do Lucro:

Base para o calculo do lucro x aliquota

OBS: A INCIDENCIA DOS 23,33%, REFERENTE AO AVISO PREVIO TRABALHADO, SOMENTE
OCORRERA NA PRIMEIRA VIGENCIA DO CONTRATO, NAO INCIDINDO NOS ANOS POSTERIORES,
CASO HAJA PRORROGACAO CONTRATUAL.
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ANEXO Il

LOTE UNICO

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

(papel timbrado da empresa)

PREGAO N° 002/2013/SENF - SEFAZ

1 - QUALIFICAGAO DO PROPONENTE:

e ENDERECO COMERCIAL

e CNPJ

e  REPRESENTANTE LEGAL QUALIFICADO

e  TELEFONE/FAX/E-MAIL

2 - VALIDADE DA PROPOSTA:
3 - PRECOS E CONDIGOES:

Previsdo
Numero Valor da do Aviso
De QTDE de |remuneragéo Prévio
Postos | Qtde. de Empregados| conforme | Valor Total Valor Valor total |(23,33%) | Valor Global
Tipo de de  [Empregados por cCT por Mensal Por | Periodici | anual dos | (k) = dos
Servico | Localidades |Trabalho | por Posto Localidade | 2013/2013 | Empregado | Localidade dade servicos |[(23,33% | Servigos
@ (b) (© (d) (e)=(cxd) V) (9 (h)=(exg) 0) () =(hxi) [xf) H=G+k
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GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES — GPAQ

Complexo I- 12 meses
Copeira—6 Sede da SEFAZ-
horas Cuiaba 01 01 01

Complexo II- 12 meses
Copeira- 6 |Sede da SEFAZ-
horas Cuiaba 02 01 02

Complexos IIA, 12 meses
Copeira -6 B, IVe V- 02 01
horas Sede Cuiabéa 02
Copeira—6 Agenfa de 12 meses
horas Cuiaba- Cuiabéa 01 01 01

PF 12 de 12 meses
Cozinheira— | Outubro-
12x36 horas | Comodoro 02 02 04
Cozinheira — 8 | GMA/ GARD- 12 meses
horas Cuiaba 01 01 01
Cozinheira— | UOF Flavio 12 meses
12 x 36 horas | Gomes 02 02 04
Cozinheira — 12 meses
08 horas de Posto
segasextae |Avancado |-
04 horas aos |Barrado
sabados Garcas. 01 01 01
Cozinheira - 12 meses
08 horas de Posto
segasextae |Avancado ll-
04 horas aos |Barrado
sabados Gargas. 01 01 01
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Cozinheira - 12 meses
08 horas de
segasextae |Pontaldo
04 horas aos | Araguaia- Barra
sabados do Gragas 01 01 01
PF de Alto 12 meses

Cozinheira— | Araguaia- Alto
12 x 36 horas | Araguaia 02 02 04
Cozinheira 12 | PF Correntes- 12 meses
x 36 horas Itiquira 02 02 04
Cozinheira - 12 meses
08 horas de
segasextae |PF-Frederico
04 horas aos | Campos- Vila
sabados Rica 01 01 01
Cozinheira - 12 meses
08 horas de
segasextae
04 horas aos | PF Itacaiu-
sabados Cocalinho 01 01 01
Cozinheira - 12 meses
08 horas de
segasextae |PFCaximbo-
04 horas aos |Guaranta do
sabados Norte 01 01 01

SUB-TOTAIS 29
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GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES — GPAQ

TOTAL MENSAL

R$....

TOTAL ANUAL

Previsdo para pagamento do Aviso Prévio ao término do contrato, correspondente a 23,33% da remuneracao mensal, conforme previséo
no anexo VII, item 5, da IN SLTI/MPOG n° 2/2008 e alteragdes subsequentes.

R$ ...

Valor global com a Previsao para pagamento do Aviso Prévio ao término do contrato, correspondente a 23,33% da remuneragéo mensal,
conforme previsdo no anexo VII, item 5, da IN SLTI/MPOG n° 2/2008 e altera¢Ges subsequentes.

(Valor Global por extenso)

Forma de pagamento: conforme item 13 do Edital.
Garantia dos servicos: 90 (noventa) dias
Local e data

(assinatura e identificagdo do responsavel pela empresa)
OBS: As propostas ainda devem respeitar as demais exigéncias do Edital em especial ao Item “7” do Edital

Av. Historiador Rubens de Mendonga, n® 3.415, Complexo Ill, Térreo, Bloco A, Cuiab&/M
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA ADJUNTA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO - SENF
GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES — GPAQ

CPL

ANEXO Il - A
MODELO DE PLANILHAS DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

**** O licitante devera fazer uma planilha para cada categoria, bem como para
cada carga horaria diferente.

*****Devera ser levado em consideracdo o ISSQN para cada localidade da
prestacéo do servico, por isso, se incidir ISSQN diferente, devera ser feita uma
planilha para cada valor do imposto.

Copeira -6hs
No DADOS DA EMPRESA
Processo
Licitacdo CNPJ:
NO
Dia A as__:  horas| [TIPO DE LUCRO PRESUMIDO
TRIBUTACAO:

Discriminacao dos Servicos (dados referentes a contratagao)
A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF

C JAno Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio CCT/2013 - SEEAC-SEAC
Coletivo

D | N° de meses de execuc¢do contratual 12 meses

o

Identificacdo do Servico

Quantidade total a contratar

Tipo de servigo Unidade de medida (em funcdo da unidade de medida)
Informar o emprego Posto de trabalho
Informar a localidade
TOTAL 0
MAO-DE-OBRA

Mé&o-de-obra vinculada a execucéo contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

1 [Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) COPEIRAGEM OU COPEIRA
2 | Salario Normativo da Categoria Profissional R$

3 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) COPEIRAGEM OU COPEIRA
4 |Data base da categoria (dia/més/ano)

Modulo 1: Composicao da remuneragao
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SECRETARIA ADJUNTA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO - SENF
GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES — GPAQ
Composi¢do da remuneracdo Valor (R$) VALOR

Salario Base (CCT/2013 - Clausula 32, 22 Faixa salarial)

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de Hora Extra

Gratificacdo de Assiduidade (CCT/2013 - Clausula 32, 22 Faixa salarial)
Outros (especificar)

IO MmO ol o >

Médulo 2: beneficios mensais e diarios
2 Beneficios mensais e diarios VALOR
A [Transporte
Auxilio alimentacao ou Auxilio Lanche(CCT/2013 - Clausula 132, § - primeiro e
quinto
Assisténcia médica e familiar (CCT/2013 - Clausula 342)
Auxilio creche
Seguro de vida, invalidez e funeral (CCT/2013 - Clausula 162)
Outros (especificar),

vs]

M| m|OlO

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor
eventualmente pago pelo empregado).

Modulo 3: insumos diversos
Insumos diversos VALOR
Uniformes
Materiais
Equipamentos
Outros (crachas)

OO wm > w

Nota: Valores mensais por empregado.
Mddulo 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submadulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS % VALOR
INSS
SESI ou SESC
SENAI ou SENAC
INCRA
Salario Educacéo
FGTS
Seguro acidente do trabalho
SEBRAE

I O|MmMmOoo w > &

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislagédo
vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneracao.
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SECRETARIA ADJUNTA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO - SENF
GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES — GPAQ

Nota (3) - Os Percentuais de encargos variam pela forma de
tributacao.

4 Submoédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

VALOR

A |13 © Salario

B |Adicional de Férias

SubTotal

C [ncidéncia do Submodulo 4.1 sobre 13° Saléario e Adicional de
Férias

4 Submodulo 4.3 - Afastamento Maternidade

VALOR

A |Afastamento maternidade (CCT/2013

B [ncidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade

Submadulo 4.4 - Provisdo para Rescisao

VALOR

Aviso prévio indenizado

Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado

Multa do FGTS e Contrb. Social do aviso prévio indenizado

Aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado

MmO olm > s

Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado

4 |Submadulo 4.5 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR
A Férias
B |Auséncia por doenca
C [Licenca paternidade
D Auséncias legais
E |Auséncia por Acidente de trabalho
F |Outros (especificar)
SubTotal
G |Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o Custo de reposicao
Total
4lQuadro-resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas VALOR

4.1Encargos previdenciarios e FGTS

4.2(13 © salario + Adicional de férias

4. 3Afastamento maternidade

4 .4Custo de rescisdo

4.5Custo de reposi¢édo do profissional ausente

4.6/0utros (especificar

SubTotal
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GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISIGOES - GPAQ

CPL

Madulo 5: custos indiretos, tributos e lucro

ustos Indiretos

C.1BASE DE CALCULO PARA O LUCRO

** - 0O ISS sera de acordo com o estabelecido para o municipio do local da
prestacdo do servico e deve ser entre 3% a 5%.

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o
valor do faturamento.

Nota (3) - Os Percentuais de tributacdo variam pela forma de tributacao.

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

AMO6dulo 1 - Composicdo da Remuneragéo

Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios
Modulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)

us]

(@]

DMédulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

Madulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro
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SENF/MT
Fls. n°.

CPL

Cozinheira - 8hs

Fazer uma planilha para a Cozinheira que trabalha de 22 a 62 feira e uma planilha
para aquela que trabalha de 22 a sabado

N° Processo DADOS DA EMPRESA

Licitacdo N° CNPJ:

Dia 1 as TIPO DE ) LUCRO PRESUMIDO
___:_ horas TRIBUTACAOQ:

Discriminacdo dos Servicos (dados referentes a contratagao)

A | Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

B | Municipio/UF

C | Ano Acordo, Convencgdo ou Sentenca Normativa em Dissidio CCT/2013 - SEEAC-SEAC

Coletivo
D | N°de meses de execucdo contratual 12 meses
Identificagdo do Servico
Quantidade total a contratar
Tipo de servico Unidade de medida (em fun¢do da unidade de
medida)

Informar o emprego Posto de trabalho

Informar a localidade

TOTAL

MAO-DE-OBRA

Mao-de-obra vinculada a execugéo contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a méo-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

COZINHEIRA

Salario Normativo da Categoria Profissional

R$

Categoria profissional (vinculada a execucao contratual)

W[N]

Data base da categoria (dia/més/ano)

Modulo 1: Composicao da remuneragao

Composic¢do da remuneragéo Valor (R$)

VALOR

Salario Base (CCT/2013 - Clausula 3%, 62 Faixa salarial)

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade (CCT/2013 - Clausula 32, 62 Faixa salarial) (20%)

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de Hora Extra

QMmO o|lwm >

Gratificacdo de Assiduidade (CCT/2013 - Clausula 32, 62 Faixa salarial)

Minuta de Contrato n. XX/12/SENF/SEFAZ -  Servigo de copeiragem e cozinheira GCON/PBTC

Pagina 71 de 114




GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA ADJUNTA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO - SENF
GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES — GPAQ

SENF/MT

Fls. n°.

CPL

H | Outros (especificar)

Mdédulo 2: beneficios mensais e diarios

2 | Beneficios mensais e diarios VALOR
A | Transporte
B | Auxilio alimentacdo ou Auxilio Lanche(CCT/2013 - Clausula 13%, § - primeiro e §
quinto.
C | Assisténcia médica e familiar (CCT/2013 - Clausula 34%)
D | Auxilio creche
E | Seguro de vida, invalidez e funeral (CCT/2013 - Clausula 162)
F | Outros (especificar),

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor
eventualmente pago pelo empregado).

Mdédulo 3: insumos diversos

Insumos diversos

VALOR

Uniformes

Materiais

Equipamentos

O|lo|m >l w

Outros (crachas)

Nota: Valores mensais por empregado.

Mddulo 4: Encargos sociais e trabalhistas

Submaodulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS %

VALOR

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Salario Educacao

FGTS

Seguro acidente do trabalho

IT|QMm MmO o m > &

SEBRAE

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela

legislacio vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneracéo.
Nota (3) - Os Percentuais de encargos variam pela forma de

tributacao.
4 | Submédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias VALOR
A | 13° Salério
B | Adicional de Férias
SubTotal
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SECRETARIA ADJUNTA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO - SENF
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Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de

Férias

A | Afastamento maternidade (CCT/20123

B

Incidéncia do submaédulo 4.1 sobre afastamento maternidade

Aviso prévio indenizado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado

Multa do FGTS e Contrb. Social do aviso prévio indenizado

Aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado

MmO oo >

Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado

Férias

Auséncia por doenca

Licenca paternidade

Auséncias legais

Auséncia por Acidente de trabalho

m|m|Olo|m| >

4
4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
4.6

Outros (especificar)

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo de reposicdo ]

Encargos previdenciarios e FGTS

13 © salario + Adicional de férias
Afastamento maternidade

Custo de rescisdo

Custo de reposi¢édo do profissional ausente
Outros (especificar

SENF/MT

Fls. n°.

CPL

Madulo 5: custos indiretos, tributos e lucro

Custos Indireto I R

B
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CPL

B.1
PIS

COFINS

C.1| BASE DE CALCULO PARA O LUCRO

** - 0 ISS sera de acordo com o estabelecido para o municipio do local da
prestacdo do servico e deve ser entre 3% a 5%.

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o
valor do faturamento.

Nota (3) - Os Percentuais de tributacdo variam pela forma de tributacao.

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Médulo 1 - Composi¢édo da Remuneragdo
Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios
Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)
Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

O o m >

Madulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro ]

Cozinheira - 12/36 horas

N° Processo DADOS DA EMPRESA

Licitacdo N° CNPJ:

Dia A as TIPO DE y LUCRO PRESUMIDO
__:  horas TRIBUTACAO:

Discriminacao dos Servicos (dados referentes a contratagao)

A | Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

B | Municipio/UF

C |Ano Acordo, Convencao ou Sentenga Normativa em Dissidio CCT/2013 - SEEAC-SEAC
Coletivo

D | N° de meses de execucao contratual 12 meses

Identificacdo do Servico
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Quantidade total a contratar
Tipo de servigo Unidade de medida (em funcéo da unidade de
medida)
Informar o emprego Posto de trabalho

Informar a localidade

TOTAL

MAO-DE-OBRA

Mé&o-de-obra vinculada a execugéo contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

1 | Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) COZINHEIRA
2 | Salario Normativo da Categoria Profissional R$
3 | Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)
4 | Data base da categoria (dia/més/ano)
Modulo 1: Composicao da remuneragao
1 | Composicédo da remuneracéo Valor (R$) VALOR
A | Salario Base (CCT/2013 - Clausula 32, 62 Faixa salarial)
B |Adicional de periculosidade
C |Adicional de insalubridade (CCT/2013 - Clausula 32, 62 Faixa salarial) (20%)
D |Adicional noturno
E | Hora noturna adicional
F | Adicional de Hora Extra
G | Gratificacdo de Assiduidade (CCT/2013 - Clausula 32, 62 Faixa salarial)
H | Outros (especificar)

Maédulo 2: beneficios mensais e diarios

2 | Beneficios mensais e diarios VALOR
A | Transporte
B | Auxilio alimentacao ou Auxilio Lanche(CCT/2013 - Clausula 132, § - primeiro e §

quinto.
C | Assisténcia médica e familiar (CCT/2013 - Clausula 34%)
D |Auxilio creche
E | Seguro de vida, invalidez e funeral (CCT/2013 - Clausula 162)
F | Outros (especificar),

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor

eventualmente pago pelo empregado).

Médulo 3: insumos diversos

3 |Insumos diversos VALOR
A | Uniformes
B | Materiais
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C | Equipamentos
D |Outros (crachas)

Nota: Valores mensais por empregado.

Maodulo 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submaodulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS % VALOR
INSS
SESI ou SESC
SENAI ou SENAC
INCRA
Salario Educacao
FGTS
Seguro acidente do trabalho
SEBRAE

IO MmO ol w > s

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela
legislacdo vigente.

Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneracéo.

Nota (3) - Os Percentuais de encargos variam pela forma de

tributacao.

4 | Submoddulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias VALOR
A | 13 ° Salério
B | Adicional de Férias

SubTotal

C |Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de
Férias

4 | Submoddulo 4.3 - Afastamento Maternidade
A | Afastamento maternidade (CCT/2013
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento maternidade

vs]

Submaodulo 4.4 - Provisdo para Rescisdo

Aviso prévio indenizado

Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
Multa do FGTS e Contrb. Social do aviso prévio indenizado
Aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado

MM Olo|wl >l s

| 4 |Submodulo 4.5 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente |
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Férias

Auséncia por doenga

Licenca paternidade

Auséncias legais

Auséncia por Acidente de trabalho

mim Ol oO|m >

Outros (especificar)

Incidéncia do submdédulo 4.1 sobre o Custo de reposicao

4.1 | Encargos previdenciarios e FGTS

4.2 | 13 © salario + Adicional de férias

4.3 | Afastamento maternidade

4.4 | Custo de rescisao

4.5 | Custo de reposicao do profissional ausente
4.6 | Outros (especificar

Madulo 5: custos indiretos, tributos e lucro

Custos Indiretos I

PIS
COFINS

C.1 | BASE DE CALCULO PARA O LUCRO

** - O ISS sera de acordo com o estabelecido para o municipio do local da
prestacdo do servico e deve ser entre 3% a 5%.

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o
valor do faturamento.

Nota (3) - Os Percentuais de tributacdo variam pela forma de tributacao.

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
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A | Médulo 1 - Composi¢do da Remuneracao
B | Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios
C
D

Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)
Maodulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

Madulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro
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ANEXO 11-B
ESPECIFICACAO E QUANTIDADE ESTIMADA DOS MATERIAIS UTILIZADOS NA
HIGIENIZACAO EM TODAS AS COPAS

Material de Consumo Quantidade
Especificacdo Unidade INICIO DO ESTOQUE
CONTRATO MENSAL
(REPOSICAQ)

Agua sanitéaria Lt 120 20
Detergente biodegradavel un. 1.000 50
neutro
para lavagem de loucas
em geral,
com 500 ml

Esponja de |a de aco

(pacote com 8

B
(o]
=
=
(o
(@]
W
(@}

unidades)

Esponja Dupla Face uUn 50 10
Macia

Flanela macia Un 30 05
Pano de prato em un 20 05

algodao

Sabdo em barra
unidades de 200g

C
>
=
(@]
|l\)
(@]

Sabédo em pé caixa um Ka 50 15
Kilo

Saco alvejado uUn 100 10
Limpador multiuso uUn 50 10

instantaneo
embalagem com 500ml

Alcool Liguido 92.8

C

n

=
S
=
=)

Obs: O fornecimento do material de higienizacdo serd de responsabilidade da empresa e deveréa estar
previsto na planilha de custos mensal. O quantitativo indicado é estimativo, devendo a empresa repor o
estoque mensal devido a variagdo de consumo para a perfeita execucgado dos servicos.
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ANEXO 11l
MINUTA DO CONTRATO

MINUTA DE CONTRATO N. ***/2013/SENF/SEFAZ

O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA,
inscrita no CNPJ sob o n.° 03.507.415/0005-78, com endereco na Avenida Historiador Rubens de Mendonga,
n. 3.415, Edificio Octavio de Oliveira, Centro Politico Administrativo, CEP 78.050-903, Cuiaba-MT, neste
ato representada pelos Senhores JONIL VITAL DE SOUZA, Secretario Adjunto da Receita Publica,
inscrito no RG. 453059 SSP/MT, portador do CPF n. 329.099.421-04 e VIVALDO LOPES DIAS,
Secretario Adjunto Executivo do Nucleo Fazendario inscrito no RG. 0072143-3 SSP/MT, e portador do CPF
109.543.841-72 denominado CONTRATANTE € ..ccociiiiviii v, , pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob 0 n.° ......iiiiiiiinnnn, , estabelecida nNa ......cccoceeeeiieiiiiiieees ,
denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu (proprietario/socio
gerente/procurador).......ccoceecvevieriieeiveneeneenns , portador do RG n.% ....cooviviiiiiiiiiie, , inscrito do CPF sob o
NO e , residente e domiciliado Na .........cccceeevvveeeiiiieee i , em conformidade com o que
consta do Processo de Licitacdo, na Modalidade PREGAO N.°...... /2013/SENF/SEFAZ, fundamentado nas
Leis Federais ns. 10.520/02 e 8.666/93 e demais legislagdes correlatas, celebram o presente CONTRATO,

mediante Termos, Clausulas e as seguintes condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente é a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigo de copeiragem e

cozinheira, de forma continuada, para atender as Unidades da Secretaria de Estado de Fazenda, conforme
especificagdes técnicas e quantidades descritas na Clausula Segunda e anexos do presente Contrato, de
acordo com o disposto no Edital de Licitacdo de Pregéo n. ....... /2013/SENF/SEFAZ.

CLAUSUL A SEGUNDA - DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO
2.1. A Empresa contratada prestara os servi¢os de acordo com as necessidades da SEFAZ/MT, observado o

limite maximo do quantitativo de funcionarios a serem disponibilizados, conforme estabelecido nos anexos
do presente Contrato e ainda de acordo com o disposto no Edital de Licitacdo de Pregdo
[ IO /2013/SENF/SEFAZ;

2.2. Os servicos deverdo ser executados na Secretaria de Estado de Fazenda de Mato Grosso, Edificio-Sede,

Complexos I, II, HHI-A, 111-B, IV, V e nas Unidades Fazendarias estabelecidas na tabela a seguir:

Minuta de Contrato n. XX/12/SENF/SEFAZ -  Servigo de copeiragem e cozinheira GCON/PBTC Pagina 80 de 114




SENF/MT

Fls. n°.
GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO oL
SECRETARIA ADJUNTA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO - SENF
GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES — GPAQ
N° DE QTDE TDE DE
CARG~O/ CARGA HORARIA LOCALIDADE POSTOS DE EMPREGA EQMPREGA
FUNCAO DOS POR
TRABALHO DOS
POSTO
Copeira Jornada de 06 horas didrias | Complexo |- Sede da 01 01 01
de segunda a sexta-feira, | SEFAZ- AV. Rubens de
totalizando 30 horas | Mendonca, 3.415, Centro
semanais. Politico administrativo,
Cuiaba — MT.
Copeira Jornada de 06 horas diarias de | Complexo II- Sede da 02 01 02
segunda a sexta-feira, | SEFAZ- AV. Rubens de
totalizando 30 horas | Mendonca, 3.415, Centro
semanais. Politico administrativo,
Cuiabd — MT.
Copeira Jornada de 06 horas diarias de | Complexos A, 1B, IV e 02 01 02
segunda a sexta-feira, | V- Sede AV. Rubens de
totalizando 30 horas | Mendonca, 3.415, Centro
semanais. Politico administrativo,
Cuiabd - MT
Copeira Jornada de 06 horas diarias de | Agenfa de Cuiaba- AV. 01 01 01
segunda a sexta-feira, | Rubens de  Mendonga,
totalizando 30 horas | 3.415, Centro Politico
semanais. administrativo, Cuiaba -
MT.
Cozinheira | Todos os dias da semana, | PF 12 de Outubro- Rodovia 02 02 04
inclusive aos sdbados, | BR 364, municipio de
domingos e feriados, com | Comodoro MT, divisa com
jornada de trabalho de | RO, distante de Cuiaba, 639
revezamento 12 x 36 (12 | km.
horas de trabalho por 36 horas
de descanso).
Cozinheira | Jornada de 08 horas diarias de | GMA/ GARD- Rua A 01 01 01
segunda a sexta-feira e 04 | paralela a BR 364 esquina
horas aos sabados, totalizando | com a Rua X, Distrito
44 horas semanais. Industrial Cuiaba
Cozinheira | Todos os dias da semana, | UOF Flavio Gomes- 02 02 04
inclusive aos sabados, | Rodovia BR 364, saida para
domingos e feriados, com | Rondondpolis, municipio de
jornada de trabalho de | Santo Antonio de Leverger
revezamento 12 x 36 (12 | MT, distante de Cuiaba, 28
horas de trabalho por 36 horas | km.
de descanso).
Cozinheira | Jornada de 08 horas diarias de | Posto Avancado | - BR 01 01 01
segunda a sexta-feira e 04 | 156/BR 070, municipio de
horas aos sabados, totalizando | Barra do Gargas, 503Km da
44 horas semanais. capital.
Cozinheira | Jornada de 08 horas diarias de | Posto Avancado II- BR 01 01 01
segunda a sexta-feira e 04 | 156/BR 070, municipio de
horas aos sabados, totalizando | Barra do Gargas, 503Km da
44 horas semanais. capital
Cozinheira | Jornada de 08 horas diarias de | Pontal do Araguaia - BR 01 01 01
segunda a sexta-feira e 04 | 156/BR 070, municipio de
horas aos sabados, totalizando | Barra do Gargas, 503Km da
44 horas semanais. capital.
Cozinheira | Todos os dias da semana, | PF de Alto Araguaia- 02 02 04
inclusive aos sabados, | Rodovia MT 100,
domingos e feriados, com | municipio de Alto Araguaia
jornada de trabalho de | - MT, distante 410 Km da
revezamento 12 x 36 (12 | Capital.
horas de trabalho por 36
horas de descanso).
Cozinheira | Todos os dias da semana, | PF Correntes- Rodovia BR 02 02 04
inclusive aos sdbados, | 163 — municipio de Itiquira
domingos e feriados, com | MT, divisa com MS,
jornada de trabalho de | distante de Cuiaba 323 km;
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revezamento 12 x 36 (12
horas de trabalho por 36
horas de descanso).

Cozinheira

Jornada de 08 horas diarias de
segunda a sexta-feira e 04
horas aos sabados, totalizando
44 horas semanais.

PF-  Frederico Campos-
Rodovia MT364/MT100,
municipio de Vila Rica MT,
divisa com PA, distante de
Cuiaba, 1279 km Vila Rica

01

01

01

Cozinheira

Jornada de 08 horas diarias de
segunda a sexta-feira e 04
horas aos sabados, totalizando
44 horas semanais.

PF ltacaiu - Rodovia MT
100, municipio de
Cocalinho MT, distante de
Cuiaba, 747 km
Cocalinho-MT.

01

01

01

Cozinheira

Jornada de 08 horas diarias de
segunda a sexta-feira e 04
horas aos sabados, totalizando
44 horas semanais.

PF Caximbo Rodovia BR
163, municipio de Guaranta
do Norte-MT, divisa com
PA, distante de Cuiaba 732

01

01

01

km.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1. Responsabilizar-se integralmente pelo objeto contratado, nos termos da legislagdo vigente;

3.2. Todos os servicos deverdo ser de primeira qualidade, com pessoal qualificado de acordo com o disposto
no presente contrato e no edital do Pregdon. ......... [2013/SENF/SEFAZ;

3.3. Manter sigilo absoluto com relagdo a qualquer informacéo confidencial que tenha acesso, durante a
execucdo deste contrato;

3.4. Manter durante toda execucdo do Contrato em compatibilidade com as obrigacGes por ele assumidas,
todas as condi¢Bes de habilitacdo e qualificagdo exigidas, conforme inciso XIII, do artigo 55, Lei n.
8.666/93;

3.5. Na prestacdo dos servigos de copeiragem, a empresa devera fornecer todos 0s materiais pertinentes ao
asseio e a conservacao das copas, observadas as especificacGes e os quantitativos previstos nos anexos do
presente contrato;

3.6. No tocante ao asseio e a conservacao dos ambientes, esses terdo que ser mantidos sempre de forma
adequada, dentro dos padrdes de exigéncia da SEFAZ/MT;

3.7. A descricdo do material constante do Anexo “D” é para consumo mensal, podendo ocorrer oscilag6es,
ndo eximindo-se com isso a empresa contratada da responsabilidade de fornecer os materiais que porventura
venham a faltar para a perfeita execucdo dos servicos;

3.8. Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, qualquer irregularidade que ocorra na execugdo do
Contrato;

3.9. Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus empregados nos locais de
trabalho, caso comprovada a culpa de seus funcionarios;

3.10. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a SEFAZ/MT ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou

acompanhamento pelo contratante;
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3.11. Os servicos deverdo ser prestados de acordo com as categorias profissionais especificadas no edital, em
jornada estabelecida pela SEFAZ

3.12. Arcar com todos 0s encargos fiscais e comerciais resultantes da execu¢do do CONTRATO;

3.13. Nao subcontratar o fornecimento do objeto deste Contrato, salvo se houver expressa autorizacdo da
Secretaria de Estado de Fazenda de Mato Grosso, nos termos do artigo 72, da Lei n. 8.666/93;

3.14. Cumprir o regulamento, os procedimentos e as hormas internas da SEFAZ;

3.14.1. Acatar e observar as regras estabelecidas no Codigo de Etica Funcional do Servidor Publico Civil do
Estado de Mato Grosso, principalmente no que tange o disposto no art. 3° da Lei Complementar 112/2002.
3.15. Realizar os servigos atendendo as especificacdes técnicas bem como as exigéncias contidas neste
Contrato e anexos;

3.16. O cumprimento de horarios é de inteira responsabilidade do preposto da empresa, cabendo
exclusivamentea ele a reposicdo de recursos humanos em casos de faltas, interrupcdo de carga
horaria ou requisicGes de servigos suplementares.

3.17. O fiscal do contrato fiscalizara o cumprimento de escalas e horarios, verificando a eficacia do
planejamento e cronograma elaborados pela empresa contratada.

3.18. Nos termos do art. 3° combinado com o art. 39, VIII, da Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 —
Codigo de Defesa do Consumidor, é vedado o fornecimento de qualquer produto ou servico em desacordo
com as normas expedidas pelos drgaos oficiais competentes ou, se as normas especificadas ndo existirem
pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas ou outra entidade credenciada pelo Conselho Nacional de
Metrologia, Normatizacdo e Qualidade Industrial (CONMETRO).

3.19. Responsabilizar-se pelos servicos dentro dos padrdes adequados de qualidade e seguranga e demais
quesitos previstos na Lei n° 8.078, de 11/09/90, assegurando-se a SEFAZ/MT todos os direitos inerentes a
qualidade de “consumidor”, decorrentes do Codigo de Defesa do Consumidor;

3.20. Atender todas as obrigagBes constantes nas Leis n® 10.520/02 e 8.666/93, do respectivo Edital de
Licitagdo, modalidade Pregdo n. XXX/2013/SENF/SEFAZ e do presente Contrato.

3.21. A empresa se obriga a cumprir fielmente o estipulado neste Contrato:

3.21.1. Executar os servicos de acordo com as especificacfes e orientagdes previstas neste Termo, para o fiel
desempenho de suas atividades;

3.21.2. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servicos, sem interrupgdo, seja por motivo
de férias, descanso semanal, licencas, falta ao servico e demissdo de empregados, que ndo terdo, em
hipétese alguma, qualquer relacdo de emprego com a SEFAZ/MT, sendo de exclusiva responsabilidade da
empresa as despesas com todos 0s encargos e obrigacfes sociais, trabalhistas e fiscais, alimentacdo e
locomocéo de pessoal, impostos, taxas, etc;

3.21.3. Fornecer uniformes adequados a cada categoria e exigir de seus empregados que se mantenham
uniformizados e identificados por crachas, com fotografias recentes, sujeitando-os as normas

disciplinares da SEFAZ/MT, porém, sem qualquer vinculo empregaticio;
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3.21.4. Substituir, imediatamente, o funcionario que ndo esteja desempenhando suas fungdes de
acordo com os padrdes exigidos pela SEFAZ/MT, ou, ainda, por conveniéncia administrativa;

3.21.5. Instruir os profissionais quanto a necessidade de acatar as orientagdes do preposto da Contratada,
inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

3.21.6. Realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, tanto para admissdo quanto ao longo da
vigéncia do Contrato, os exames de salde preventivos exigidos e apresentar 0S respectivos
comprovantes anualmente e/ou sempre que solicitado pela SEFAZ/MT;

3.21.7. Manter a disciplina de seus empregados, durante a jornada de trabalho, zelando pelo respeito e
cortesia no relacionamento entre colegas, com os usuarios e funcionarios da SEFAZ/MT;

3.21.8. Fornecer uniforme aos funcionarios na quantidade de pecas exigidas em Acordo Coletivo de
Trabalho, que devera ter gravada em letras legiveis a logomarca da empresa;

3.21.9. Manter sempre os funcionarios adequadamente uniformizados e portando crachas de identificacdo
com foto recente, nos padrdes exigidos pela SEFAZ/MT;

3.21.10. Recrutar e colocar a disposicdo da SEFAZ/MT, em seu nome e sob sua inteira responsabilidade, os
profissionais necessarios a perfeita execucdo dos servigos, cabendo-lhes todos os pagamentos, inclusive dos
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e fiscais previstos na legislagdo vigente e de quaisquer outros,
em decorréncia de sua condicdo de empregadora, sem qualquer 6nus adicional para a SEFAZ/MT;

3.21.11. Manter pessoal especializado nas qualificacBes profissionais pertinentes, devidamente treinado,
identificado, e nas mais perfeitas condigdes de higiene e apresentacdo pessoal;

3.21.12. Fornecer aos empregados vale alimentacdo/refeicdo aqueles que fizerem jus, conforme convencgdo
coletiva, vale transporte, e/ou qualquer outro beneficio, considerando o disposto em Convengdo Coletiva de
Trabalho das respectivas categorias, bem como na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985;

3.21.13. Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, as alteracdes dos horéarios de trabalho definidos neste
termo, sempre que julgar necessario, respeitada a natureza diurna e a jornada de trabalho;

3.21.14. Apresentar, mensalmente, a Relacdo de Resumo da Folha de Pagamentos com os devidos valores e
descontos legais;

3.21.15. Indicar ao Fiscal do Contrato, por escrito, 0s nomes dos empregados designados para execugdo de
servicos com endereco, telefone, documentacdo, etc., bem como a comprovacdo do vinculo empregaticio
e dando-se igualmente prévio conhecimento das alteracdes porventura advindas;

3.21.16. Apresentar ao fiscal do contrato o registro da freqliéncia de funcionarios (inclusive no caso de
cobertura) no final de cada més. O controle da freqiiéncia embora sob responsabilidade da contratada,
podera ser solicitado pela SEFAZ/MT a qualquer tempo, sendo exigéncia contratual para pagamento;
3.21.17. Impedir que os profissionais que cometam faltas disciplinares, qualificadas de natureza grave,
sejam mantidos ou retornem as instalacdes da SEFAZ/MT;

3.21.18. Fornecer mensalmente os materiais pertinentes ao asseio e a conservacao das copas, tais como:
sabdes, detergentes, panos de chdo, rodos, vassouras, saponaceo, agua sanitaria, 1a de ago, panos de pratos, e
sacos plasticos para acondicionar lixo, conforme Anexo “D”;
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3.21.19. Utilizar materiais de primeira qualidade, ndo sendo aceito, sob nenhum pretexto, materiais que
oferegam risco de alergia aos funcionarios e/ou que prejudiquem os equipamentos e utensilios;

3.21.20. Zelar pelo bom funcionamento dos utensilios e equipamentos colocados a sua disposi¢do, sempre
comunicando qualquer defeito nos equipamentos ou outros fatos que venham a constituir 6bice para a boa
e perfeita execugdo dos servigos;

3.21.21. Entregar, na presenca do fiscal, até 24 (vinte e quatro) horas apds a solicitacdo, todos os Materiais
de Limpeza para as copas, apresentando o bom rendimento e deverdo ser aprovados e registrados nos 6rgaos
de Controle.

3.21.22. Substituir os materiais de limpeza para as copas que por ventura venham a ser rejeitado pelo fiscal,
no prazo maximo de 24(vinte e quatro) horas;

3.21.23. Reparar, corrigir, refazer ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o0 objeto do
contrato sempre que forem verificados vicios, imperfeicGes, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucdo dos servigos;

3.21.24. Responsabilizar-se integralmente pelo fiel cumprimento dos servigos descritos neste Instrumento,
prestando todas as informacGes e os esclarecimentos que forem solicitados pelo Gestor do Contrato,
cujas orientacGes e reclamacGes se obriga a atender;

3.21.25. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da SEFAZ/MT, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamagdes formuladas;

3.21.26. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerente ao objeto do contrato, sem que
disso decorra qualquer 6nus para SEFAZ/MT, ndo implicando a atividade da fiscalizacdo em qualquer
exclusdo ou reducdo da responsabilidade da empresa contratada, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta, tampouco a co-responsabilidade da SEFAZ/MT ou
de seus agentes e prepostos.

3.21.27. Arcar com todos 0s encargos sociais e trabalhistas, previstos na legislagdo vigente e de quaisquer
outros em decorréncia da sua condi¢do de empregadora, no que diz respeito aos seus empregados;

3.21.28. Cumprir as obrigag0es trabalhistas e manter, durante a execucdo do contrato, todas as condi¢des de
habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sansdes;

3.21.28.1. A Administragdo podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condices de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé
ou a incapacidade da empresa de corrigir a devida situacao;

3.21.29. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagdo
especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas 0s seus empregados no
desempenho dos servicos ou em conexdao com eles, ainda que acontecido em dependéncia do
CONTRATANTE, obrigando-se, ainda, a inclui-los em Apolice Geral de Seguros de Vida em Grupo,
dentro dos padrfes ja mantidos para os demais funcionarios da empresa;

3.21.30. Responsabilizar-se pelos servicos, objeto deste Termo de Contrato, respondendo civil e
criminalmente por todos os danos, perdas e prejuizos que, por dolo ou culpa sua, de seus empregados,
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prepostos ou terceiros, no exercicio de suas atividades vierem a, direta ou indiretamente, causar ou provocar
ao Contratante e a terceiros, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pelo 6rgao interessado;

3.21.31. Responder, com exclusividade, por todos os 6nus decorrentes da execucdo dos servicos, tais como:
salarios de pessoal, encargos sociais, taxas, uniforme, alimentacdo, impostos e quaisquer outras
exigéncias legais ou regulamentares que incidam ou venham a incidir sobre os servigos;

3.21.32. Realizar todas as transacdes comerciais necessarias a execucdo dos servicos contratados
exclusivamente em seu proprio nome;

3.21.33. Nao veicular publicidade ou qualquer outra informacéo acerca das atividades, objeto deste Contrato,
sem a prévia autorizacdo da SEFAZ/MT;

3.21.34. Encaminhar, mensalmente, a unidade fiscalizadora as faturas dos servicos prestados junto com a
relacio nominal dos empregados e 0s comprovantes exigidos no Item Il do Anexo IV da Instrucdo
Normativa SLTI/MP N° 02, de 30/04/2008, alterada pela IN SLTI/MPOG n° 03/2009, sendo que para o0
cumprimento desta obrigacdo, deverdo ser entregues as copias dos comprovantes do més anterior ao
més de referéncia da fatura.

3.21.35. Nao vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus empregados ao pagamento da
fatura da SEFAZ/MT.

3.21.36. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados via depdsito bancario na conta do trabalhador, de
modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Administracao.

3.21.37. Efetuar os pagamentos aos funcionarios contratados na forma e nos prazos previstos neste Contrato,
apos o cumprimento das formalidades legais.

3.21.38. Cabera a empresa contratada além dos itens listados acima, a designacdo de um profissional para
representa-la (que devera ser um preposto) junto a SEFAZ/MT e também promover o controle do pessoal,
cuidando da freqliéncia, respondendo perante a SEFAZ/MT por todos os atos e fatos gerados ou provocados
por sua equipe.

3.22. Fornecer cracha compativel com o Sistema de Acesso da SEFAZ (tecnologia de proximidade - RFID) e
manter os ocupantes dos postos de trabalho devidamente identificados, a partir da apresentacdo para inicio
das atividades, contendo as especificacGes internas da Contratante, conforme abaixo:

3.22.1. Conter no cracha: nome da empresa prestadora de servigco, nome do ocupante do posto de trabalho,
foto, matricula do ocupante do posto de trabalho na empresa prestadora do servigo, corddo personalizado
com 0 nome da empresa prestadora do servico;

3.22.2. Especificacdo técnica do cartdo de proximidade: AcuProx Card HP;

3.22.3. Descricdo: Cartdo tipo Clamshell, com cédigo Unico pré-gravado e impresso na parte de tras. Permite
impressdo de lamina;

3.22.4. Distancia de leitura: até 10 cm com leitor AP-23K para teclado de até 15 cm com leitor AP-15, até 25

cm com leitor AP-30;
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3.22.5. Até 55 cm com leitor de longo alcance AP-60; frequéncia de operacdo: 125Khz; compativel com
todos os leitores de proximidade da linha AcuProx; dimensdo: 54x86x1,60mm; temperatura de operacdo: de

-30°C a +65°C; com furo para garra jacaré; fabricado em PVC branco fosco (lamina) e ABS (concha);”

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO DO CONTRATO

4.1. O inicio da prestacdo dos servigos objeto deste contrato serd imediatamente apds a assinatura do contrato

e recebimento da ordem de servigo emitida pela Geréncia de Servigos Gerais — GSEG da SEFAZ;

4.1.1. Considera-se data de recebimento, a data do envio do FAX ou de entrega do documento a
CONTRATADA, caso seja retirado o documento pessoalmente na Geréncia de Servigos Gerais - GSEG;

4.2. A Geréncia de Servigos Gerais — GSEG designara um servidor para ficar encarregado de acompanhar e
fiscalizar a execucdo do objeto nos termos do art. 67 da Lei n. 8.666/93, competindo-lhe tomar todas as
providéncias, de modo a assegurar que 0 mesmo ocorra de acordo com as clausulas avencadas;

4.3. Os servicos de Copeiragem serdo executados mediante carga horaria de 06 (horas), conforme
estabelecido na clausula Segunda e compreendem:

4.3.1. Manipular e preparar o café no interior das diversas copas existentes nas unidades da SEFAZ/MT,
conforme localizacéo e horarios estabelecidos na Escala de Servico;

4.3.2. Servir o café da seguinte forma: nos gabinetes e salas de autoridades, o café sera servido em xicaras de
porcelana e a gua em copos de vidro ou meio cristal;

4.4.3. Manter o local de trabalho sempre limpo, inclusive fogdes, armarios, geladeira, forno, etc.;

4.4.4. Controlar o consumo de café, aclcar, adogante e agua, que serdo fornecidos aos funcionarios da
empresa contratada, consumo que também serdo controlados pela Secretaria de Fazenda;

4.4.5. Manter limpos os copos, talheres, xicaras, garrafas e demais materiais e utensilios de copa;

4.4.6. Comunicar, no maximo em 24 (vinte e quatro) horas, a necessidade de qualquer material para a
execucdo dos servigos, tais como: coador, bandejas, café, aglcar, adogante, copos € outros;

4.4.7. Apontar e comunicar consertos necessarios a conservacdo de bens e instalacdes, providenciando, se for
0 caso, a sua execucdo, através do fiscal de contrato;

4.4.8. Cumprir todas as normas e determinacoes legais emanadas do fiscal de contrato, por meio do preposto
da empresa contratada;

4.4.9. Tratar todos os servidores da SEFAZ/MT, terceirizados, estagiarios, colegas de trabalho e demais
pessoas com educacdo, urbanidade, presteza, fineza e atencéo;

4.4.10. Abster-se da execucdo de atividades alheias aos objetivos previstos neste Contrato, durante o periodo
em que estiver prestando os servigos;

4.4.11. Encaminhar ao conhecimento da SEFAZ/MT, por meio do preposto da empresa contratada, de forma
imediata e em qualquer circunstancia, a constatacdo de atitude suspeita observada nas dependéncias da
SEFAZ/MT,;

4.4.12. Zelar pela seguranca, limpeza e manutencdo das instalacdes, mobiliarios e equipamentos;
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4.4.13. Executar as demais atividades inerentes a funcdo e necessarias ao bom desempenho do trabalho, e
solicitar ao preposto todos os materiais necessarios a limpeza, higienizacao.

4.5. Os servicos de Cozinheira serdo executados mediante carga horaria descrita na Cladsula Segunda, item
2.2 do presente contrato, e compreendem:

4.5.1. Manipular e preparar as refeicdes, lanches e sobremesas dos servidores da area tributaria e convidados,
conforme a especificagdo no menu apresentado pela Secretaria de Fazenda;

4.5.2. Promover a conservacao, asseio e limpeza dos utensilios de Copa e Cozinha, bem como a rigorosa
higienizacdo na manipulacdo dos alimentos a serem servidos;

4,5.3. Comunicar de imediato qualquer dificuldade, defeito nos equipamentos, falta de materiais
(ingredientes), ou outros fatos que venham servir de ébice, para a boa e perfeita execugdo dos servicos;

4.5.4. Preparar com antecedéncia as refei¢des, lanches e sobremesas, apresentando o cardapio pronto a ser
servido, rigorosamente, nos horarios solicitados;

4.5.5. Manter-se na copa, ndo devendo se afastar de seus afazeres;

4.5.6. Comunicar todo acontecimento entendido irregular no servigo.

4.6. Os equipamentos de propriedade da Secretaria de Fazenda disponiveis em cada copa, tais como:
geladeiras, fogdes, xicaras, copos etc. serdo colocados a disposicdo da empresa, mediante “Termo de
Responsabilidade”, com assungdo de integral responsabilidade pela guarda e conservacdo dos mesmos, a
partir da assinatura do contrato.

4.7. Ao término do Contrato, a Secretaria de Estado de Fazenda por meio da Gerencia de Patriménio
Mobiliario, devera conferir, junto com a empresa contratada, 0s equipamentos os quais deverdo estar em
boas condicdes de uso e com quantitativos correspondentes aos colocados a disposicdo, para baixa de
responsabilidade.

4.8. Para acompanhamento e avaliagdo dos servicos prestados pela Contratada, sera aplicado,
trimestralmente, instrumento de medicdo: formulario de Avaliacdo de Desempenho dos Servigos dos postos
de trabalho - Anexo*“C”.

4.9. O item 2 das tabelas de Indicadores para Aplicacdo de Penalidades - Anexo “B” e Anexo “C” refere-se
ao resultado da Avaliacdo de Desempenho dos postos de trabalho.

4.10. A analise dos resultados destas avaliagdes pela Contratante podera resultar em penalidades financeiras,

caso a contratada ndo atinja os niveis esperados de desempenho dos servicos prestados, quais sejam:

NIVEIS ESPERADOS

NIVEIS Qtde Estimada Avaliacdo de Desempenho Niveis Desejaveis de %
ESPERADOSNIVeis de Conceitos Pontuacéo para o total atingido
Postos de cada categoria
esperados - __
profissional
Posto de Trabalho

. Atendeu as . 75

Copeira 06 Bom Acima de 7,5

Expectativas
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Superou as L 100
] Otimo 10
expectativas

Atendeu as . 75
] Bom Acima de 7,5
Expectativas

Superou as L 100
] Otimo 10
expectativas

Cozinheira 23

4.11. Como forma de verificacdo dos resultados para adequacdo dos pagamentos de faturas, sera utilizado o
requisito “empenho”;

4.12. Caso sejam aplicadas penalidades financeiras, a Contratada implantara agbes corretivas ou melhorias
em relacdo aos servicos prestados;

4.13. A qualquer tempo, no decorrer da vigéncia do contrato, os indicadores e respectivos de niveis de
servicos poderdo ser revistos, acrescidos e/ou eliminados mediante acordo entre a SEFAZ/MT e a
Contratada;

4.14. Os valores serdo glosados das faturas do més subsequiente da constatacdo da infracao;

4.15. Fica estabelecido que a soma dos valores das penalidades financeiras previstas nos itens da tabela de
Indicadores para Aplicacdo de Penalidades Financeiras - Encarte Anexo “B” e Encarte Anexo “C”, a
serem aplicados pela SEFAZ/MT a Contratada, sera limitada, a cada més, ao valor equivalente a 10% (dez
por cento) do valor mensal do servico;

4.16. No caso dos servicos contratados terem sido avaliados, trimestralmente, abaixo de 75% (setenta e cinco
por cento), ou seja, tenha atendido parcialmente ou ndo as expectativas da SEFAZ/MT, e 03 (trés) vezes
consecutivos, acarretara a rescisdo contratual;

4.17. Os uniformes completos deverdo ser fornecidos pela empresa contratada aos funcionarios na presenca
do Fiscal do Contrato, no inicio da prestacdo dos servicos, ou seja, no inicio do contrato, e substituidos por
novos, a cada 06 (seis) meses (devido ao desgaste provocado pelo uso constante), conforme quantidades
minimas exigidas na legislacdo em vigor, apresentando o respectivo recibo a SEFAZ/MT, nédo repassando,
em hip6tese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniforme aos profissionais;

4.18. Caso tenha algum profissional que por determinacdo médica ndo possa usar sapato (fechado) devera ser
providenciada a substituicdo por sandalia em couro maleavel, na cor preta;

4.19. As pecas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa qualidade, compativel com o
clima de Mato Grosso, duravel e que ndo desbote nem amasse facilmente;

4.20. Todos os sapatos ou as sandalias deverdo oferecer conforto aos funcionarios e dificultar a proliferacdo
de bactérias pelo suor;

4.21. Os uniformes, de todas as categorias, deverdo conter o emblema da empresa, de forma visivel,
preferencialmente, na prdépria camisa, podendo, para isto, conter um bolso, do lado esquerdo, para a sua
colocacdo;

4.22. O fornecimento do material de higienizacdo previsto no Anexo “D” do presente contrato sera de
responsabilidade da empresa e devera estar previsto na planilha de custos mensal. O quantitativo indicado é
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estimativo, devendo a empresa repor o estoque mensal devido a variacdo de consumo para a perfeita

execucdo dos servigos.

CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA CONTRATUAL
5.1. Para seguranga da Contratante quanto ao cumprimento das obrigagfes contratuais, a Contratada

deverd apresentar garantia contratual, no prazo méaximo de 05 dias apds a assinatura do contrato,
em conformidade com o § 1°, do artigo 56, da Lei Federal n. 8.666/93, no percentual de 2,5% (dois
e meio por cento) do preco global contratado, atualizdvel nas mesmas condi¢Ges deste, devendo
optar por uma das seguintes modalidades:

5.1.1. Caucéo em dinheiro, sendo que o depdsito devera ser feito em nome da Secretaria de Estado
de Fazenda de Mato Grosso, na Conta Corrente SEFAZ/CAUCAO n. 1.042.250-1 e Agéncia
3834-2, Banco do Brasil em favor da SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA;

5.1.2. Caucdo em titulos da divida publica, cuja posse serd transferida a administracdo da
Contratante;

5.1.2.1. N&o serdo aceitos titulos que possuam valores historicos;

5.1.2.2. Os titulos da divida publica devem ser emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda e a
validade desses titulos devera ser comprovada junto a Secretaria do Tesouro Nacional — STN;

5.1.3. Seguro-Garantia, o qual consistird em contrato firmado entre a Contratada e uma Institui¢do
Seguradora, que assumird os riscos de eventos relativos a inexecu¢do do contrato ou qualquer
prestacdo devida a Administracdo Publica, no qual constard como beneficidria a Contratante,
cabendo ao Contratado o 6nus com o prémio do referido Seguro;

5.1.3.1. No caso de apresentacdo de Seguro-Garantia, o valor do “prémio total” deverd estar
integralmente adimplido com a Seguradora, e a Contratada devera entregar a Contratante,
juntamente com a Apdlice do Seguro-Garantia, o devido recibo do pagamento do “prémio total”, a
fim de garantir a efetiva cobertura para a Administracdo quando for necessario;

5.1.3.2. O Seguro-Garantia para ser aceito deverd ser registrado e validado na Superintendéncia de
Seguros Privados — SUSEP;

5.1.4. Fianca bancaria, tendo como beneficiaria direta a Contratante;

5.2. O comprovante da garantia deverd ser apresentado em original, no prazo méximo de 10 (dez)
dias Uteis apds a data da assinatura deste Instrumento, devendo ter sua validade, no minimo, o prazo

de vigéncia deste Contrato;
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5.3. Havendo acréscimo ou supressdo de servicos, a garantia poderd ser acrescida ou reduzida,
guardada a proporcao inicialmente estabelecida, e, no caso de prorrogagdo de vigéncia contratual, a
garantia devera ser renovada;

5.4. Ap6s o cumprimento fiel e integral do contrato, inclusive com a resolucdo de eventuais
pendéncias, a Contratante devolverd, depois da lavratura do termo de recebimento definitivo das
obras ou servigos, a garantia mencionada nesta Clausula;

5.5. A garantia prestada pela Contratada podera, a critério da Administracdo, ser utilizada para
cobrir eventuais multas e ou cobrir o inadimplemento de obriga¢bes contratuais, sem prejuizo da
indenizacgdo extracontratual cabivel,

5.6. No caso de rescisdo contratual, até definitiva solucdo das pendéncias administrativas e

judiciais, a garantia ficar4 retida pela Contratante.

CLAUSULA SEXTA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. Proporcionar todas as facilidades e condi¢fes para que a CONTRATADA possa desempenhar suas

obrigagdes dentro das normas estabelecidas neste Contrato;

6.2. Comunicar por escrito e tempestivamente a CONTRATADA as alteracbes desejadas neste Contrato,
bem como qualquer ocorréncia eventual que seja necessaria para 0 bom desempenho do objeto contratado;
6.3. Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servigcos contratados, por intermédio de um servidor da
Geréncia de Servigos Gerais - GSEG que anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas ao
Contrato;

6.4. Solicitar Notas Fiscais ou Faturas quando ndo enviados pela CONTRATADA,;

6.5. Efetuar o pagamento das Notas Fiscais e das Faturas referente ao objeto, nos termos e condicbes
estabelecidas neste Contrato.

6.6. Sem prejuizo de outras obrigacfes do Contrato e Edital, cabera a SEFAZ/MT:

6.6.1. efetuar o pagamento na forma convencionada no contrato com as Notas Fiscais/Faturas devidamente
atestadas;

6.6.2. estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Contrato;

6.6.3. comunicar a Contratada as faltas e interrupgdes de jornadas, para fins de substituicGes.

6.6.4. proceder a vistoria nos locais onde os servigos estdo sendo realizados, por meio da
fiscalizacgdo do contrato, anotando as ocorréncias, em livro préprio, dando ciéncia ao preposto da
empresa contratada e determinando sua imediata regularizacéo;

6.6.5. propiciar acesso aos profissionais as suas dependéncias para a execucao dos servicos;

6.6.6. prestar informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos profissionais;

6.6.7. acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato, por meio de servidor especialmente designado, nos
termos do art.67, da Lei n.° 8.666/1993, e na Instrugdo Normativa n. 01/2011/SEFAZ, de 21 marco de 2011,
6.6.8. rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela empresa contratada,
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exigindo sua correcdo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de aplicagédo das penalidades previstas
em lei, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior, devidamente justificados e aceitos pela SEFAZ/MT;
6.6.9. exigir 0 imediato afastamento e/ou substituicio de qualquer empregado ou preposto da
empresa contratada que ndo merega confianga no trato dos servigos, que produza complicacbes para a
supervisdo e fiscalizacdo, e que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das
atribuicfes que lhe foram designadas e cuja permanéncia seja considerada prejudicial ou insatisfatoria a
disciplina e aos interesses da SEFAZ/MT;

6.6.10. Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional exigidos nas Especificagbes
Técnicas deste Contrato, solicitando a CONTRATADA as substituicGes e os treinamentos que se verificarem
necessarios.

6.6.11. comunicar a empresa contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo dos
Servicos;

6.6.12. impedir que terceiros executem o objeto deste Contrato;

6.6.13. ndo permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as condicdes pré-estabelecidas;
6.6.14. verificar a regularidade da empresa contratada junto aos 6rgdos competentes, antes de cada
pagamento;

6.6.15. exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do recolhimento de
encargos sociais, beneficios, ou qualquer outro documento que julgar necessario;

6.6.16. conferir e aprovar os materiais de limpeza para as copas, recusando os que nao apresentarem boa
gualidade ou rendimento;

6.6.17. acompanhar a utilizacdo dos uniformes, rejeitando os que ndo apresentarem boa qualidade e

perfeito caimento nos profissionais, ou ainda o0s que estiverem em desacordo com as especificacfes exigidas.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. DO PRECO:

7.1.1. O VALOR GLOBAL estimado do presente Contrato € de R$ ........c.ccccevvevviinenn , que correspondera
ao valor dos servicos prestados, sendo que 0 VALOR MENSAL estimadoéde RS ..o, ;
7.1.2. Os VALORES UNITARIOS estimados encontram-se discriminados no Anexo “A” deste
Instrumento;

7.1.3. O VALOR CORRESPONDENTE AO PERCENTUAL DE 23,33% DA REMUNERACAO
MENSAL, REFERENTE AO AVISO PREVIO TRABALHADO NO FINAL DO CONTRATO sera de R$

...................... (cererrerierreeie s sieeeeenen), QuE poderd ser depositado na conta vinculada, na primeira vigéncia do

Contrato, quando esta for adotada pela SEFAZ ou pagos no final do Contrato quando ndo adotada a conta
vinculada, conforme previsdo no anexo VII, item 5, da IN n. 002/2008 e alteracdes subseqiientes.

7.1.4. O pagamento serd realizado, mediante apresentacdo da Nota Fiscal, devidamente atestada pela
Geréncia responsavel pela fiscalizacdo do contrato, que correspondera aos valores dos servicos efetivamente

prestados;
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7.1.4.1. Devera ser emitida uma nota Fiscal em nome da SEFAZ, inscrita no CNPJ n. 03.507.415/0005-78
para cada municipio em que for prestado o servico;

7.1.4.2. O pagamento ficara condicionado a solugdo de eventuais problemas registrados no relatorio de
vistoria;

7.1.4.3. Caso a Contratada se enquadre aos termos do Convénio ICMS 73/2004, o pagamento correspondera
a0 PRECO LIQUIDO (SEM O ICMS) e sera utilizado para fins de Emissdo do Contrato, da Nota de
Empenho e Documento Fiscal;

7.1.4.4. Caso a Contratada ndo se enquadre aos termos do Convénio ICMS 73/2004, o pagamento
corresponderd ao PRECO BRUTO (COM TODOS OS TRIBUTOS INCLUSOS) e sera utilizado para fins de
Emissdo do Contrato, da Nota de Empenho e Documento Fiscal.

7.1.5. No preco a ser pago deverdo estar inclusas todas as despesas inerentes a salarios, seguros, impostos,
taxas, encargos sociais, tributarios, trabalhistas, previdenciarios, comerciais, deslocamento, insumos,
materiais, equipamentos, além de outras, quando houver, englobando todas as despesas necessarias a
prestacdo do objeto deste Contrato;

7.1.6. O CONTRATADO que for beneficiado pela isencdo do ICMS, conforme art. 90 do Anexo VII do
RICMS (Regulamento do ICMS) editado em conformidade com o Convénio ICMS n. 73/04 aprovado pelo
CONFAZ - Conselho Nacional de Politica Fazendaria, na operacdo interna de venda objeto desta licitacéo,
fara jus a isencdo do ICMS, condicionada ao desconto no preco do valor equivalente ao imposto dispensado,

sendo que a indicagdo do valor do desconto devera ser langado no respectivo documento fiscal.

7.1.7. DO REAJUSTE

7.1.7.1. O reajuste do preco a ser pago obedecera ao intersticio minimo de 12 (doze) meses da data do orcamento
a que a proposta de precos se referir, aplicando-se o indice estipulado pela Convencdo Coletiva de Trabalho
Vigente da Categoria, de acordo com o previsto nas seguintes normas: Leis Federais ns. 9.065/1995 e
10.192/2001, InstrugGes Normativas n. 02/2008/MPOG e 03/2009/MPOG e no Acdrdao n. 474/2005/TCU.

7.2. DA FORMA DE PAGAMENTO:

7.2.1. O pagamento sera efetuado em moeda corrente nacional;

7.2.2. A SEFAZ ndo efetuard pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranca em banco, bem como
os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagdo de factoring;

7.2.3. Conforme disposto no artigo 3° da Instrugdo Normativa n. 01/2007-SAGP/SEFAZ, os pagamentos a
CONTRATADA poderdo ser realizados nos dias de 10 (dez), 20 (vinte) e/ou 30 (trinta) de cada més;

7.2.4. O prazo descrito no item 7.2.3. podera ser estendido quando os atestos ocorrerem no periodo entre o
final e inicio de exercicio financeiro do Estado de Mato Grosso;

7.2.5. Quando a data do pagamento da Nota Fiscal, de acordo com o previsto no item 7.2.3. coincidir com
dia em que ndo houver expediente, 0 pagamento ocorrera no proximo dia Util;

7.2.6. Constatando-se qualquer incorrecdo na Nota Fiscal, Recibo ou Fatura, bem como, qualquer outra

circunstancia que impeca o seu pagamento, o prazo do item 7.2.3. fluird a partir da respectiva regularizacéo;
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7.2.7. A Nota Fiscal devera ser entregue em duas vias, € acompanhada juntamente com a apresentacéo da
regularidade fiscal, conforme disposto nos Decretos Estaduais n. 7.217/06, 8.199/06 e 8.426/06 por meio das
certiddes expedidas pelos 6rgdos competentes, que estejam dentro do prazo de validade expresso na propria
certidao;

7.2.8. Os pagamentos das Notas Fiscais ficam condicionados a apresentacdo, pela CONTRATADA, dos
seguintes documentos:

7.2.8.1. Certiddo de quitagdo de Tributos Federais, neles abrangidas as Contribui¢cdes Sociais, administrados
pela Secretaria da Receita Federal;

7.2.8.2. CND - Certiddo Negativa de Débito Fiscal, expedida pela Agéncia Fazendaria da Secretaria de
Estado de Fazenda do respectivo domicilio tributario;

7.2.8.3. Certiddo Negativa de Débito do INSS, relativo a Empresa CONTRATADA;

7.2.8.4. CRF - Certiddo de Regularidade do FGTS;

7.2.8.5. CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

7.2.9. Além dos documentos descritos acima, para pagamentos dos servicos serdo exigidos em conformidade
com o Decreto Estadual n. 8199/2006, os seguintes documentos:

7.2.9.1. Planilha Mensal, a ser fornecida por meio fisico e eletrbnico, com os seguintes campos (nome
completo do ocupante do posto de trabalho, CPF, lotagdo, fungdo, data admissdo, dias efetivamente
trabalhados, salario, ocorréncias de falta/carga horaria incompleta/férias/licengas, custo, nome do substituto
(més atual);

7.2.9.2. Relatdrio mensal emitido pelo Sistema Eletrénico de Controle de Frequéncia;

7.2.9.3.Copia das folhas de ponto/assiduidade eletrénico ou manual e relatorio das atividades efetivamente
trabalhadas, sendo assinado pelo funcionario e pelo fiscal do contrato;

7.2.9.4. Comprovante de quitacdo de folha de pagamento, emitida pela instituicdo financeira responsavel
pelo crédito em conta bancaria do ocupante do posto de trabalho, contendo nome completo do beneficiario,
CPF, data da operacdo e valor creditado, referente ao més anterior aos servicos prestados;

7.2.9.5. Cdpia dos comprovantes dos pagamentos dos salarios mensais, vale-transportes (més anterior) e
auxilio alimentagdo, quando for o caso, nos termos da Convencéo Coletiva;

7.2.9.6. Cdpia autenticada de Recolhimento do FGTS — GRF com a autenticagdo mecanica ou acompanhada
do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando o recolhiemtno for efetuado
pela internet dos empregados diretamente utilizados na execucao dos servicos;

7.2.9.7. Copia da relacdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP, dos empregados utilizados
diretamente na execucdo dos servicos;

7.2.9.8. Cdpia dos recolhimentos das contribuicdes INSS (do més anterior) por meio de: copia do protocolo
do envio de arquivos, emitidos pela conectividade social (GFIP), cdpia do comprovante de declaracdo a
Previdéncia, copia da guia de previdéncia social (GPS) com a autenticagdo ou acompanhada do comprovante
de recolhimento bancério ou o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet,
comprovante de regularidade junto ao Ministério do Trabalho-Delegacia Regional do Trabalho, por meio da
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apresentacdo do recibo do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED, comprovante de ter
entregue ao Ministério do Trabalho a RAIS, anualmente, declaracdo de optante do Simples (declaracdo IN
SRF N. 480/2004) caso seja optante deste regime de tributacdo;

7.2.9.9. Demais documentos necessarios para que o pagamento seja efetuado: folha de pagamento analitica,
especifica do contrato, relativa ao més da prestagdo dos servigos, na qual constem todos os funcionarios,
mesmo que transitoriamente, em substituicdo a mdo-de-obra faltante; copia do aviso de férias; comprovante
de pagamento de férias aos funcionarios, relativo ao més da prestacdo dos servicos da Nota Fiscal;
comprovante de pagamento do 13° salario; comprovante de entrega de uniformes; comprovante de
pagamento integral de verbas rescisorias dos empregados demitidos no més; cdpia do atestado de salde
admissional e demissional; comprovante das transferéncias bancéarias realizadas para a quitagdo das
obrigacOes trabalhistas; cOpia de todos os contratos de trabalho dos empregados envolvidos no Contrato;
Copia de todas as carteiras de trabalho, dos empregados envolvidos no Contrato, quando houver:
contratacdo, promogao, reajuste de salario e demissao, devidamente atualizada.

7.2.10. A CONTRATADA indicara no corpo da Nota Fiscal o nimero e nome do banco, agéncia e nimero
da conta onde devera ser feito o pagamento via ordem bancaria;

7.2.11. A Secretaria de Estado de Fazenda efetuara o pagamento via ordem bancéria, por intermédio do
Banco do Brasil S.A., para o banco discriminado na Nota Fiscal;

7.2.12. As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pracas serdo de
responsabilidade da CONTRATADA,

7.2.13. O pagamento efetuado a Contratada ndo a insentara de suas responsabilidades vinculadas ao
fornecimento do objeto deste contrato, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia dos
bens e servicos fornecidos;

7.3. DA CONTA VINCULADA

7.3.1. O disposto nesta Clausula sera levado a efeito quando constatado que a Secretaria de Estado de Fazenda
tenha condices técnicas e logisticas para operacionalizar a aplicacdo do disposto no art. 19-A da IN SLTI/MPOG
n°® 2/2008, independemente de aditamento ou apostilamento a este Contrato;

7.3.2. A CONTRATADA autorizara a SEFAZ-MT, a abrir uma conta vinculada especifica, com a finalidade de

quitacdo de possiveis direitos e/ou verbas rescisorias trabalhistas, (pagamento das férias, 13° salario e rescisdo

contratual), dos empregados disponibilizados para prestar servigos ao Contratante em decorréncia desta Licitacéo,
de acordo com o art. 19-A da IN SLTI-MPOG n° 02/2008, introduzida pela IN SLTI/MPOG n° 03/2009.

7.3.3. A conta vinculada serd aberta em nome da empresa a ser contratada, pelo Contratante, em instituicdo
bancéria oficial e bloqueada para movimentagéo.

7.3.4. A solicitagdo de abertura e a autorizagdo para movimentar a conta corrente vinculada — bloqueada para
movimentacao — serdo providenciadas pela SEFAZ-MT.

7.3.5. A Contratante fara mensalmente a retengdo na fatura e o depésito direto dos valores devidos ao Fundo de
Garantia do Tempo de Servi¢o - FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da empresa a ser

contratada, observada a legislacdo especifica, conforme autorizagdo da empresa a ser contratada.

Minuta de Contrato n. XX/12/SENF/SEFAZ -  Servigo de copeiragem e cozinheira GCON/PBTC Pagina 95 de 114



SENF/MT
Fls. n°.

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA ADJUNTA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO - SENF
GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES — GPAQ

CPL

7.3.6. O valor mensal a ser depositado sera igual a soma dos valores apurados e calculado da seguinte forma:
7.3.6.1. 13° salério;

7.3.6.2. Férias e Abono de Férias;

7.3.6.3. Adicional do FGTS para as rescisfes sem justa causa;

7.3.6.4. Impacto sobre férias e 13° salario.

7.3.7. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no item 7.4.6, depositados em
conta vinculada deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa.

7.3.8. O montante de que trata do aviso prévio trabalhado, 23,33% (vinte e trés virgula trinta e trés por cento) da
remuneracdo mensal, devera ser integralmente depositado na conta durante a vigéncia do contrato;

7.3.9. Para efeitos de calculo a empresa a ser contratada devera elaborar planilha mensal com o demonstrativo da
retencdo, discriminando a quantia correspondente.

7.3.10. O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanca ou outro indice, desde que obtenha
maior rentabilidade e haja concordancia da empresa a ser contratada.

7.3.11. A Contratada podera solicitar a autorizacdo da SEFAZ-MT, para utilizar os valores da conta vinculada
para o pagamento de eventuais indenizacdes trabalhistas dos empregados ocorridos durante a vigéncia do
contrato;

7.3.12. A conta vinculada somente sera liberada para o pagamento direto das verbas aos trabalhadores, nas
condicBes abaixo:

7.3.12.1. Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios, quando devidos;

7.3.12.2. Parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos empregados
vinculados ao contrato;

7.3.12.3. Parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios proporcionais, férias proporcionais e a
indenizagdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdo de empregado vinculado ao
contrato;

7.3.12.4. Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; e,

7.3.12.5. O saldo restante, com a execugdo completa do contrato, apds a comprovacao, por parte da empresa, da
quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

7.3.13. Para a liberacdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas
dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a empresa deverd apresentar a contratante, os
documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigacOes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.
7.3.14. A CONTRATANTE expedira, ap6s a confirmagdo da ocorréncia da indenizacdo trabalhista e a
conferencia dos célculos, a autorizagdo para a movimentacdo, encaminhada a referida autorizagdo a instituigdo
financeira oficial no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos
comprobatérios da empresa.

7.3.15. A autorizagdo de que trata o item anterior devera especificar que a movimentagdo serd exclusiva por
transferéncia bancéria para a conta corrente dos trabalhadores favorecidos.

7.3.16. A empresa a ser CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 3 (trés)

dias, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigacdes trabalhistas.
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7.3.17. O saldo remanescente da conta vinculada serd liberado a empresa, no momento do encerramento do
contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, apés a comprovagao da
quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

7.3.18. Para efeitos de conferéncia e posterior ateste da fatura, a empresa a ser contratada devera encaminhar ao
Fiscal do Contrato, obrigatoriamente, com a fatura, os documentos previstos nas Clausulas 7.2.9 e 7.2.10;
7.4. A CONTRATADA indicara no corpo da Nota Fiscal o nimero e nome do banco, agéncia e nimero da conta
onde devera ser efetuado o pagamento via ordem bancaria;

7.5. A CONTRATANTE efetuara o pagamento via ordem bancaria, por intermédio do Banco do Brasil S.A., para
0 banco discriminado na Nota Fiscal;

7.6. As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pragas serdo de responsabilidade da
CONTRATADA,;

7.7. O pagamento efetuado 8 CONTRATADA nao insentara suas responsabilidades vinculadas ao fornecimento

do objeto deste contrato, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia dos servicos prestados.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes da execucdo deste Contrato correrdo por conta das dotacbes orcamentarias a

seguir:

8.1.1. Unidade Orcamentaria: 16.101-SEFAZ
8.1.2. Projeto Atividade: 2007

8.1.3. Elemento Despesa: 3390.3706

8.1.4. Fonte: 240

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

9.1. A vigéncia do presente Contrato sera de 12 (doze) meses, com inicio no dia ......... de ........... de 2013 e

término previsto para ............ de ...cceee. de 2014, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos

através de aditivos, atré o limite de 60 (sessenta) meses, conforme o artigo 57 da Lei n. 8.666/93.

CLAUSULA DEZ - DAS SANCOES
10.1. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1.1. O descumprimento das obrigacGes e demais condi¢cdes do Contrato sujeitara a CONTRATADA, pelo

atraso, inexecucdo total ou parcial do Contrato, garantido o direito ao contraditorio e a prévia e ampla defesa,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, as seguintes sangdes:

10.1.1.1. Adverténcia;

10.1.1.2. Multa;

10.1.1.3. Rescisao Unilateral;

10.1.1.4. Suspensdo temporaria do direito de participar em licitagdes e impedimento de contratar com a

administracdo publica, por prazo de até 05 (cinco)anos;
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10.1.1.5. Com fundamento no artigo 7° da Lei n°® 10.520/2002, ficara impedida de licitar e contratar com a
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios e serd descredenciada do cadastro de fornecedores do Estado
de Mato Grosso, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das multas
previstas neste contrato e demais cominacdes legais a CONTRATADA que:

a) apresentar documentacdo falsa;

b) ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

c) falhar ou fraudar na execucdo do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo;

e) fizer declaracdo falsa;

f) cometer fraude fiscal.

10.1.2. Quando o objeto estiver em desacordo com as especificagdes, 0s cronogramas e as normas técnicas, a
CONTRATADA estara sujeita as penalidades estabelecidas neste contrato, sem prejuizo das multas cabiveis;
10.2. DA DISPENSA DAS SANCOES E DO RECURSO

10.2.1. Constituem motivos para dispensa das san¢des contratuais, 0s seguintes casos:

10.2.2. Ordem escrita da CONTRATANTE, para paralisar ou restringir a execugdo do objeto contratado;
10.2.3. Ocorréncia de circunstancia prevista em lei, de caso fortuito ou de forca maior, nos termos da lei
civil, impeditiva da execucdo do Contrato em tempo habil;

10.2.4. Entende-se por motivos de caso fortuito/forga maior, para efeito de penalidades e sangdes: ato de
inimigo publico, guerra, bloqueio, insurreicbes, levantes, epidemias, avalanches, tempestades, raios,
enchentes, perturbacdes civis, explosdes, greves, ou quaisquer outros acontecimentos semelhantes aos acima
enumerados, ou de forca equivalente, que fujam ao controle razoavel de qualquer das partes interessadas, que
mesmo diligentemente, ndo consiga impedir sua ocorréncia;

10.2.5. A CONTRATADA devera comunicar a CONTRATANTE a ocorréncia da inexecucdo do ajuste por
motivo de forca maior/caso fortuito, dentro de prazo de 03 (trés) dias de sua verificacdo, e apresentar 0s
respectivos documentos comprovando o fato, em até 05 (cinco) dias contados do evento, sob pena de ndo
serem considerados os motivos alegados;

10.2.6. A CONTRATANTE no prazo maximo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento dos
documentos visando comprovar o motivo de forca maior, devera aceitar ou recusar 0os motivos alegados,
oferecendo por escrito as razBes de sua eventual aceitacdo ou recusa;

10.2.7. No prazo de 05 (cinco) dias Gteis, a contar da ciéncia da intimacgdo, do ato que aplicar penalidade
cabera recurso, podendo a autoridade reconsiderar sua decisdo ou nesse prazo encaminha-la devidamente
informada para a apreciacao e decisdo superior, dentro do mesmo prazo.

10.3. DAS MULTAS

10.3.1. Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93, a CONTRATADA ficara sujeita, no caso de
atraso injustificado, assim considerado pela Administracdo, inexecucdo parcial ou inexecucdo total da

obrigacdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as
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penalidades previstas no item 10.1.1, sendo que dentre elas esta a multa que podera ser aplicada do seguinte
modo:

a) multa de 0,3% (trés décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos
servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo-quinto dia e a critério da Administracdo, no
caso de execucdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipotese, inexecucao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

b) multa de 5% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por
periodo superior ao previsto na alinea “a”, ou de inexecucao parcial da obrigacdo assumida;

c¢) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigacdo
assumida.

10.3.1.4. Suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com o
SEFAZ/MT, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

10.3.1.5. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da san¢do aplicada com base no subitem
anterior.

10.3.1.6. As sangdes de adverténcia, suspensdo temporaria do direito de contratar com a Administragdo e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

10.3.1.7. Para efeito de aplicacdo de penalidades financeiras, sdo atribuidos graus, conforme a tabela a
seguir, considerando as tabelas de Indicadores para Aplicagdo de Penalidades Financeiras - Ajustes no

Pagamento das Faturas previstas nos Encartes “B” e “C™:

GRAU CORRESPONDENCIA

01 0,2% por dia sobre o valor mensal dos servigos contratados
02 0,4% por dia sobre o valor mensal dos servigos contratados
03 0,8% por dia sobre o valor mensal dos servigos contratados
04 1,6% por dia sobre o valor mensal dos servi¢os contratados
05 3,2% por dia sobre o valor mensal dos servigos contratados
06 4,0% por dia sobre o valor mensal dos servigos contratados

10.3.2. A aplicacdo de multa ndo impede que a CONTRATANTE rescinda unilateralmente o Contrato e
aplique as outras san¢des previstas na Lei Federal n. 8.666/93;
10.3.3. O valor das multas aplicadas sera descontado dos créditos que a CONTRATADA possuir com a

Secretaria de Estado de Fazenda;
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10.3.4. Inexistindo créditos a descontar, no prazo de 05 (dias) dias, contados da intimacdo por parte da
Secretaria de Estado de Fazenda, devera ser efetuado o depdsito do valor das multas aplicadas no Banco do
Brasil, Agéncia 3834-2, Conta Corrente 1.042.250-1 Sefaz Caucao;

10.3.5. Caso a CONTRATADA ndo proceda ao recolhimento da multa no prazo determinado, o respectivo
valor serd encaminhado para inscricdo em Divida Ativa e execugdo pela Procuradoria-Geral do Estado de

Mato Grosso.

CLAUSULA ONZE - DO DIREITO DE PETICAO
11.1. Quanto aos recursos, representacées e pedidos de reconsideracdo, devera ser observado o disposto no
artigo 109 da Lei Federal n. 8.666/93.

CLAUSULA DOZE - DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO

12.1. A Geréncia de Servicos Gerais - GSEG sera a responsavel pela gestdo, acompanhamento e fiscalizagdo

da execucdo do objeto contratado, devendo anotar, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas ao
Contrato, podendo designar 1 (um) servidor para a funcéo de fiscal de execucdo do contrato;

12.2. O servidor encarregado de fiscalizar a execucdo dos servigos contratados, nos termos do artigo 67 da
Lei Federal n. 8.666/93, entre outras atribuicGes, anotara em registro prdprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do objeto, determinando o que for necessério a regularizacdo das faltas ou
defeitos observados;

12.3. Quando as decisdes e as providéncias ultrapassarem a sua alcada de competéncia, devera o referido
servidor solicitar aos seus superiores hierarquicos, em tempo habil, a adocdo das medidas necessarias;

12.4. Além das demais atribuicdes, devera o Fiscal do Contrato:

12.4.1. Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa, seja ela por inadimplemento de alguma
clausula ou condicédo contratual, ou solicitacdo de fornecimento/prestacdo de servigo que foi executado com
imperfeicdo ou de forma inadequada, fora do prazo, ou mesmo néo realizado;

12.4.2. Formalizar o devido dossié das providéncias adotadas para materializacdo dos fatos que podera
resultar na aplicacdo da sangéo cabivel e, a reincidéncia levara a rescisdo contratual. Esse dossié tera efeitos
também para expedir atestado de capacidade técnica;

12.4.3. Recusar servico ou fornecimento irregular, ndo aceitando servigo divergente daquele que se encontra
especificado em Edital de Licitacdo e no presente Contrato, assim como, observar para o correto
recebimento, a hipotese de outros servigos oferecidos em proposta no certame licitatorio e com qualidade
superior ao especificado e aceito pela Administracio;

12.4.4. Comunicar por escrito a area de administracdo de contratos ou ao titular da entidade, o
desatendimento por parte da CONTRATADA, quanto as solicitacdes efetuadas pela fiscalizagdo, desde que
em conformidade com as condi¢fes contratuais e com a devida prova materializada do fato, para que sejam
adotadas as providéncias quanto a aplicacdo das sangdes correspondentes, na devida extensdo da falta
cometida;
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12.5. Os servicos, objeto deste Termo de Referéncia, estardo sujeitos a mais ampla, irrestrita e rigorosa
fiscalizacdo, a qualquer hora, em todas as areas abrangidas pelos mesmos, obrigando-se a empresa contratada
a prestar todos os esclarecimentos necessarios que lhe forem solicitados.

12.6. A fiscalizacdo de prestagdo dos servicos serda exercida pelo Fiscal de Contrato, para o seu
acompanhamento e a sua fiscalizagdo, ao qual competird dirimir as ddvidas que surgirem no curso da
prestacdo dos mesmos e de tudo dara ciéncia a empresa, podendo sustar, recusar, mandar refazer ou fazer
quaisquer servigos que estejam em desacordo com o Contrato, tais como:

12.6.1. verificar, junto a Contratada e seu preposto, se estdo tomando todas as providéncias necessarias para
0 bom andamento dos servigos;

12.6.2. emitir pareceres em todos os atos da empresa contratada relativos a execugdo do contrato, em
especial na aplicacdo de sancOes, alteracGes, prorrogacoes e rescisdo do contrato;

12.6.3. acompanhar a entrega, o recebimento e a distribuicdo dos materiais de limpeza e conservacdo para
as copas, recusando 0s que ndo apresentarem boa qualidade ou rendimento;

12.6.4. acompanhar a entrega dos uniformes, rejeitando os que ndo apresentarem boa qualidade e
perfeito caimento nos profissionais, ou ainda 0s que estiverem em desacordo com as especificacdes
exigidas;

12.6.5. solicitar as substituicdes (coberturas) quando julgar necessarias;

12.6.6. verificar a comprovacdo do pagamento de todas as obrigacGes trabalhistas referente a méo de obra
utilizada, devendo a execugdo completa do contrato ser considerada concluida somente apds o
pagamento de tais obrigacoes;

12.6.7. Quando da rescisdo contratual, o fiscal deve verificar o pagamento pela contratada das verbas

rescisorias.

CLAUSULA TREZE- DAS DISPOSICOES GERAIS
13.1. E competéncia da SENF — Secretaria Executiva do Ncleo Fazendario (Portaria n. 002/2010-SEFAZ),

Nlcleo Sistémico que representa esta Secretaria de Estado de Fazenda, supervisionar e coordenar 0s

processos, bem como definir as medidas necessarias a reducdo dos custos administrativos e operacionais, em
cumprimento ao disposto na Lei Complementar Estadual n. 264, 28 de dezembro de 2006, alterada pela Lei
Complementar n. 354, de 07 de maio de 2009 que dispde sobre a organizacdo e o funcionamento da
administracdo, no ambito do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso;

13.2. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Contrato, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o dia
do vencimento, e considerar-se-d80 0s dias consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em
contrario;

13.3. Os prazos referidos neste Contrato somente se iniciam e vencem em dia de expediente normal na
Secretaria de Estado de Fazenda;

13.4. Promovendo a Administragdo Plblica medidas que alterem as condig¢fes aqui estabelecidas, os direitos

e obrigacBes oriundas deste Contrato serdo alteradas em atendimento as disposicdes legais aplicaveis
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mediante termo de re-ratificacdo, exceto quando for necessaria a celebracdo de termo aditivo, consoante o
disposto no artigo 65, § 6°, da Lei Federal n. 8.666/93 e as suas posteriores alteracoes;

13.5. Mediante Termo Aditivo aprovado pela CONTRATANTE, poderdo ser efetuados acréscimos ou
reducdes que se fizerem nos servigcos ou compras, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial do Contrato devidamente atualizado;

13.6. As supressdes poderdo ultrapassar o limite acima estabelecido, havendo acordo entre as partes;

13.7. Havendo acréscimos ou reducdes dos quantitativos, o ajustamento sera conforme os valores unitarios
constantes da proposta de precos, em face dos acréscimos realizados, nos limites fixados em lei;

13.8. A CONTRATANTE podera convocar a CONTRATADA para negociar a reducdo dos pregos,
mantendo o mesmo objeto cotado, na qualidade e nas especificagdes indicadas na proposta, em virtude da
reducdo dos precos de mercado;

13.9. As alteragbes do valor do Contrato decorrentes de modificacdo de quantitativos, bem como as
prorrogacfes de prazos serdo formalizadas por lavratura de Termos Aditivos, 0s quais deverdo ser
autorizadas pelo Secretario de Estado de Fazenda;

13.10. O inadimplemento das clausulas estabelecidas neste contrato pela CONTRATADA, assegurara ao
CONTRATANTE o direito de rescindi-lo, no todo ou em parte, a qualquer tempo, mediante comunicacao
oficial de no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia a outra parte, em consonancia com a Lei n. 8.666/93 e
suas alteracdes;

13.11. A CONTRATANTE podera rescincir este Contrato por raz8es de interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo
por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante exposicdo dos motivos e devidamente
fundamentado;

13.12. A declaracdo de nulidade deste Contrato opera retroativamente, impedindo efeitos juridicos que ele,
ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os que porventura ja tenha produzido;

13.13. A nulidade ndo exonera a CONTRATANTE do dever de indenizar a CONTRATADA pelo que este
houver executado até a data em que ela for declarada, e por outros prejuizos regularmente comprovados,
contanto que ndo lhe seja imputavel, promovendo-se a responsabilidade de quem lhe deu causg;

13.14. Aplicam-se ao presente Contrato as hormas previstas na Lei 8.666/93 e suas posteriores alteragdes, e
supletivamente, nos casos omissos, as demais normas e principios do direito civil, penal, publico e os
principios da Teoria Geral dos Contratos;

13.15. Além da legislacdo vigente, o presente Contrato abrange todas as regras dispostas no Termo de

Referéncia e no Edital do Processo Licitatorio concernentes ao objeto deste Contrato.

CLAUSULA CATORZE - DA RESCISAO

14.1. A rescisdo do contrato podera ser unilateral pela Administracdo, amigavel por acordo entre as partes,

ou judicial, nos termos da legislacéo;
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14.2. A CONTRATANTE podera rescindir unilateralmente o presente contrato, independente de
interpelacdo judicial ou extrajudicial, se a CONTRATADA descumprir total ou parcialmente o que foi
acordado, com o advento das consequiéncias contratuais e as previstas em lei;

14.2.1. A CONTRATANTE podera rescindir este Contrato, sem quaisquer 6nus, mediante Notificacdo
Prévia e por escrito, no prazo de 30 (trinta) dias, nos casos previstos nos incisos X1l e XVII do artigo 78 da
Lei n. 8.666/93;

14.3. Constituem motivos para a rescisdo unilateral do Contrato pela CONTRATANTE:

14.3.1. O ndo cumprimento ou cumprimento irregular das clausulas contratuais com relagdo as
especificagdes, normas técnicas, prazos estipulados, ou quaisquer outras obriga¢@es contratuais;

14.3.2. O atraso em iniciar a entrega dos produtos/mercadorias por mais de 05 (cinco) dias,
injustificadamente e sem prévia comunicacdo a CONTRATANTE;

14.3.3. A cessdo ou transferéncia do servico contratado, total ou parcialmente, ndo admitida no Contrato e
sem prévia autorizacdo da CONTRATANTE;

14.3.4. A reincidéncia nas penalidades de multa de adverténcia previstas nas Clausulas do presente Contrato;
14.3.5. A decretacdo de insolvéncia ou recuperacao judicial decretada;

14.3.6. O desatendimento das determinacGes regulares da fiscalizacdo pela CONTRATANTE;

14.3.7. N&o cumprimento de quaisquer das obrigacfes contratuais;

14.3.8. Outros casos previstos na Lei Federal n. 8.666/93 e suas posteriores alteragdes.

14.4. Ocorrendo a rescisdo contratual, a CONTRATADA recebera somente os pagamentos devidos pela
execucdo com a entrega do objeto, até a data da referida rescisdo, descontadas as multas eventualmente
aplicadas;

14.5. Em qualquer das hipdteses suscitadas, a CONTRATANTE ndo reembolsard ou pagard a
CONTRATADA qualquer indenizacdo ou outros direitos a seus empregados por forca da Legislacdo

Trabalhista e da Previdéncia Social.

CLAUSULA QUINZE - DO FORO

15.1. Fica eleito o foro da cidade de Cuiaba-MT, como competente para dirimir quaisquer ddvidas ou

questdes decorrentes da execugdo deste Contrato, excluido qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por se acharem justas e contratadas, as partes assinam o presente Instrumento na presenca das testemunhas

abaixo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que produza todos os efeitos legais.

Cuiaba-MT, ..... de....... de 2013.

JONIL VITAL DE SOUZA
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SECRETARIO ADJUNTO DA RECEITA PUBLICA
CONTRATANTE

) VIVALDO LOPES DIAS )
SECRETARIO ADJUNTO EXECUTIVO DO NUCLEO FAZENDARIO
CONTRATANTE

) 9,9,0.9.9,9,9,0,0.90.9,0,0,0,0.9.9,0,0,0,0,0.9,0,0,0,0,0,0,0.0,0,0,¢

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GR(%ESO

ANEXO “A”

FAZENDARIO - SENF

VALOR MENSAL e ANUAL DOS SERVICOS

Tipo de Servico Localidades Numero QTDE de Valor da Valor Total Valor Mensal Valor Previsdo | Valor Global
@) (b) De Postos | Qtde. de Empregados remuneracgao por Por Localidade | Periodici total do Aviso | dos Servigos
de Empregados por Localidade conforme CCT Empregado (h)=(e xq) dade anual dos | Prévio H=@G+k)
Trabalho | por Posto (e)=(cxd) 2012/2012 (9) 0] servigos | (23,33%)
© () ® @O=thxi| =
(23,33%
xf)
12 meses
Complexo I- Sede
Copeira— 6 horas da SEFAZ- Cuiaba 01 01 1
12 meses
Complexo II- Sede
Copeira- 6 horas da SEFAZ- Cuiaba 02 01 2
12 meses
Complexos A, 11IB, 02 01 2
Copeira -6 horas IV e V- Sede Cuiaba
12 meses
Agenfa de Cuiaba- 01 01 1
Copeira— 6 horas Cuiaba
12 meses
PF 12 de Outubro- 02 02 4
Cozinheira — 12x36 horas Comodoro
12 meses
01 01 1
Cozinheira — 8 horas GMA/ GARD- Cuiaba
12 meses
02 02
Cozinheira — 12 x 36 horas UOF Flavio Gomes 4
12 meses
Cozinheira — 08 horas de seg a sexta e 04 horasaos | Posto Avangado I- 01 01 1
sabados Barra do Gargas.
12 meses
Cozinheira - 08 horas de seg a sexta e 04 horasaos | Posto Avangado II- 01 01 1
sabados Barrado Gargas.
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12 meses
Cozinheira - 08 horas de seg a sexta e 04 horasaos | Pontal do Araguaia- 01 01 1
sabados Barra do Gracas
12 meses
PF de Alto Araguaia- 02 02 4
Cozinheira — 12 x 36 horas Alto Araguaia
12 meses
PF Correntes- 02 02 4
Cozinheira 12 x 36 horas Itiquira
12 meses
Cozinheira - 08 horas de seg a sexta e 04 horasaos | PF- Frederico 01 01 1
sabados Campos- Vila Rica
12 meses
Cozinheira - 08 horas de seg a sexta e 04 horasaos | PF Itacaiu- 01 01 1
sabados Cocalinho
12 meses
Cozinheira - 08 horas de seg a sexta e 04 horasaos | PF Caximbo- 01 01 1
sabados Guaranté do Norte
SUB-TOTAIS 29
TOTAL MENSAL
RS....
RS$.....
TOTAL ANUAL
Previsdo para pagamento do Aviso Prévio ao término do contrato, correspondente a 23,33% da remuneracao mensal, conforme previsao no anexo VI, item 5, da IN SLTI/MPOG n° 2/2008 e alteracGes | RS ...
subsequentes.
Valor global com a Previsdo para pagamento do Aviso Prévio ao término do contrato, correspondente a 23,33% da remuneracéo mensal, conforme previsdo no anexo VI, item 5, da IN SLTI/MPOG n° | R$ .....

2/2008 e alteragdes subseqlientes.

(Valor Global por extenso)
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ANEXO “B”

INDICADORES PARA APLICACOES DE PENALIZACOES FINANCEIRAS- AJUSTES NO PAGAMENTO DE

FATURAS
Item Indicador Descricdo do Observacdes Situacao Grau*
Indicador
Considera-se para
DS 0s cargos:
Designacédo de
funcionéarios com
Relacionado as g_(;_uahﬁga 40 € Por ocorréncia 3
— e conhecimentos
gualificages, técnicos
habilidades e NUumero de TR
- . inferiores as
o1 atitudes ocorréncias ) atribuictes dos
- esperadas e reqgistradas pelo fiscal atribuiches dos
" postos de trabalho.
conhecimentos do contrato - ~
técnicos _g_(;_DeS|. na’ "?‘0 de
deseiaveis. funglpnarlos com
desejavels. habilidades e
atitudes inferiores Por ocorréncia 2
as
atribuicbes dos
postos de trabalho.
02** Relacionado a | Resultado da | Para avaliacdo do Resultado
avaliacdo de avaliacédo trabalho Global entre 5 e 1
desempenho trimestral realizada | correspondente a 75
dos servicos | pelo fiscal do | avaliacédo dos Resultado
prestados nos | contrato _junto _as | postos de trabalho | Global entre 2,5 2
postos de | unidades gestoras, | guanto ao nivel de e5
trabalho. conforme desempenho dos
instrumento de | servicos prestados.
T - o Resultado
avaliacédo Utilizar média Global inferior a 3
Encarte "C" do Termo | obtida no encarte _— =
de “C” relativo a cada 25
Referéncia. tipo de servico
03 Relacionado ao | Numero de | Funcionéarios
cumprimento ocorréncias de | ausentes e néo
dos horérios de | auséncia de | substituidos para
trabalho. prestador no posto | ocupacédo no Por funcionéario 1
de trabalho, | trabalho, no prazo e por dia 1 =
assinalados pelo | maximo de 2
gestor da unidade | horas.
fazendaria
04 Relacionado a | Numero de | Funcionarios ndo
apresentacéo funcionérios sem | devidamente Por funcionéario a
do funcionério cracha e/ou uniforme | identificados e/ou e por dia -
no trabalho. ou com sem uniforme.
uniforme em | Funciondrios com
condicbes uniformes em
inadequadas condicdes L
assinalados pelo | inadequadas (ex.: w 2
gestor da unidade | sujo, e por dia
Fazendaria manchado
rasgado).
05 Relacionados Atraso no
ao pagamento de
cumprimento salarios, férias Por dia e por 6
do pagamento 13° salérios e ocorréncia =
das outros
remuneracdes NUumero de dias de beneficios.
dos inadimpléncia N&o fornecimento
funcionérios, apontados pelo dos vales-
fornecimento fiscal do contrato. transportes e
de auxilio alimentacédo Por dia e por 2
vales- nas ocorréncia =
transporte, datas avencadas
auxilio ou em quantidade
alimentacdo e inferior ao numero
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SENF/MT

Fls. n°.

CPL

outros, quando
for o caso.

de dias
corresponde ao
més de trabalho ou
fornecimento de
forma parcelada.

Relacionado a

comprovacao
da

regul%dade
fiscal.

Numero de dias de

N&o comprovar o
reqgular

cumprimento do
recolhimento do

EGTS.

Por dia e por
ocorréncia

=

N&o comprovar o
reqgular

cumprimento do
recolhimento do

das

contribuicdes do
INSS.

Por dia e por
ocorréncia

=

inadimpléncia

N&o comprovar

assinalados pelo

situacédo regular

fiscal do contrato.

relativa aos

Tributos Federais e

Por dia e por

a
Divida Ativa da
Unido (Certidao

Conjunta).

ocorréncia

=

N&o manter a
documentacédo de
habilitacéo
econdémico-
financeria
atualizada

Por dia e por
ocorréncia

=

Relacionado ao
fornecimento

Numero de
ocorréncias
reqgistradas pelo fiscal

Qualidade do
material fornecido
gue inviabilize a
execucédo dos

servicos
devidos ou

provoque danos ou

de material.

do
contrato.

prejuizos
SEFAZ/MT

Por ocorréncia

(2}

Falta de material
onde se impede a

execucdo dos
servicos devidos.

Por dia e por
ocorréncia

(2}

Relacionado ao
cumprimento
dos itens do

Edital e de
seus
Anexos nao

previstos nesta
tabela multas.

Itens descumpridos
no Edital e
Anexos, assinalados

pelo fiscal
do Contrato.

Permitir situacdo
gue crie a
possibilidade de
causar dano fisico
lesdo corporal ou
conseguéncias
letais.

Por ocorréncia

(2}

Nao zelar pelas

instalacdes
utilizadas da

SEFAZ/MT

Por item e por
dia

(8}

N&o cumprir

determinacédo
formal ou instrucédo
do fiscal.

Por ocorrencia

(8}

Recusar-se a
executar servico
determinado pela

fiscalizacéo, sem
motivo justificado.

por servico e
por _dia

N

Suspender ou
interromper os

servicos
contratuais.

Por dia e
unidade de
atendimento

(@]

Ndo cumprir

Por item e por

I~
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CPL

guaisquer dos ocorréncia
itens do Edital e
seus Anexos nao
previstos

nesta tabela de
penalidades
financeiras, apés
reincidéncia
formalmente
notificada pelo
orgéo fiscalizador.

* GRAU - CORRESPONDE A FAIXA DE AJUSTE NO PAGAMENTO DOS SERVICOS (FATURA/NOTA FISCAL).
** |TEM "2” - REFERE-SE AOS NIVEIS NECESSARIOS A EXECUCAO DOS SERVICOS. CONSIDERANDO O
INSTRUMENTO "FORMULARIO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO DOS SERVICOS”.- ENCARTE "C".

Minuta de Contrato n. XX/12/SENF/SEFAZ -  Servigo de copeiragem e cozinheira GCON/PBTC Pégina 109 de 114



SENF/MT
Fls. n°.
GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO oL
SECRETARIA ADJUNTA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO - SENF
GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES — GPAQ
ANEXO “C”
FORMULARIO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO DOS SERVICOS PRESTADOS
GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO ANEXQ*“C1”
SECRETRAIA DE FAZENDA DE MATO GROSSO AVALAIACAO DE DESEMPENHO DOS
CORDENADORIA DE APOIO LOGISTICO SERVICOS PRETADOS

GERENCIA DE SERVICOS GERAIS

POSTO COPEIRAGEM

CONTRATO N° EMPERESA:

UNIDADE DO POSTO:

PERIODO DE AVALIACAO:

N&o Atendeu as Expectativas Ruim A 2.5 pontos

Atendeu Parcialmente as Regular B 5,0 pontos
CONCEITOS Expectativas

Atendeu as Expectativas Bom C 7.5 pontos

Superou as Expectativas Otimo D 10 pontos

Este instrumento tem por finalidade aferir, avaliar e indicar ao
Fiscal do Contrato o nivel de prestagdo de servicos relativo ao
objetp do Contrato n ; ./2012.. CONCEITOS
Este instrumento ser& aplicado trimestralmente e seu resultado

indicara o grau correspondente a faixa de ajuste de pagamento
da Fatura/Nota Fiscal.

FAORES DE DESEMPENHO INDICADORES DE
DESEMPENHO

I-Empenho Atender as demandas
solicitadas tempestivamente e
com qualidade

11- Disciplina Capacidade de observar e
respeitar os niveis
hierarquicos

Manter-se disciplinado

111_ Atendimento as pessoas Capacidade de atendimento
com agilidade.

Manter-se dinamico

Cuidar da aparéncia e higiene
pessoa.

Atencéo Nivel de atencgdo e de precisdo
que dispensa as atividades
sob sua responsabilidade

Presteza Pronto atendimento as
solicitacdes de trabalho com
cordialidade

1vV-
Produtividade

Interesse Empenho demonstrado em
conhecer as atividades
relacionadas com o trabalho.

V- Dominar os | Tratar todas as pessoas com
Conhecimento métodos e educacéo, urbanidade, fineza,
do Trabalho as técnicas | presteza e atencgdo.

necessarios | Manter o local de trabalho
a execugdo | limpo, inclusive fogdes,

das armarios, geladeira, forno e
tarefas: outros.

Verificar cumprimento das
normas sanitéarias

Apontar e comunicar
consertos necessarios a
conservacao de bens e
instalacdes

Administra com probidade o
material para execug¢do dos
servigos.

VI_ Qualidade do Trabalho Realizar as atividades com
critério e atencao e verificar
se todas as etapas foram
corretamente executadas,
para evitar retrabalho.
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CPL

VII- Administracdo do Tempo Priorizar a execugédo das
tarefas de acordo com a sua
importancia e urgéncia
VIIl_ Responsabilidade Ter atencdo no cumprimento
de suas atribuigdes.

Cultivar ética profissional.
Zelar pela seguranga,
limpeza, e manutencgédo das
instalacdes, mobiliario e
equipamentos.

AvaliacBes trimestrais respectivas a cada item cotado

CONCEITO OBTIDO (por posto): somatério de notas |

INSTRUCOES:
- A avaliagdo sera realizada pelo Fiscal do Contrato junto as unidades gestoras, com a participacdo do preposto da
empresa.

- Para obtencdo das Notas, serdo considerados itens da coluna de “Indicadores de Desempenho”, os quais serdo
avaliados com base nos conceitos estabelecidos.

- Considerando o total de postos para item, sera aplicada a férmula abaixo devendo ter como referéncia a tabela 1
para afericdo do resultado:

3 (Somatério) Pontos obtidos em cada posto
= Média Global dos Pontos dos Postos

19 X (total de postos da categoria)
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SENF/MT

Fls. n°.

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO oL

SECRETARIA ADJUNTA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO - SENF
GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES — GPAQ

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO ANEXOQO“C2”

SECRETRAIA DE FAZENDA DE MATO GROSSO AVALAIACAO DE
CORDENADORIA DE APOIO LOGISTICO DESEMPENHO

GERENCIA DE SERVICOS GERAIS DOS SERVICOS

PRETADOS

POSTO

COZINHEIRAS

CONTRATO N° EMPERESA:

UNIDADE DO POSTO:

PERIODO DE AVALIACAOQ:

N&do Atendeu as Ruim A 2,5 pontos
Expectativas
Atendeu Parcialmente Reqular B 5,0pontos
as Expectativas
CONCEITOS Atendeu as Bom C 7.5 pontos
Expectativas
Superou as Otimo D 10pontos
Expectativas
Este instrumento tem por finalidade aferir, avaliar e indicar ao Fiscal do Contrato o
nivel de prestacado de servicos relativo ao objeto do Contrato n® /2012.
Este instrumento sera aplicado trimestralmente e seu resultado indicara o grau CONCEITOS
correspondente a faixa de ajuste de pagamento da Fatura/Nota Fiscal.
FAORES DE DESEMPENHO INDICADORES DE DESEMPENHO A

I-Empenho Atender as demandas solicitadas
tempestivamente e com qualidade
11- Disciplina Capacidade de observar e respeitar os

niveis hierarquicos

Manter-se disciplinado

I11_ Atendimento as pessoas

Capacidade de atendimento com
agilidade.

Manter-se dinamico

Cuidar da aparéncia e higiene pessoa.

necessarios
a execucao
das

tarefas:

Atencéo Nivel de atencado e de precisdo que
dispensa as atividades sob sua
responsabilidade

1V- Produtividade Presteza Pronto atendimento as solicita¢des de
trabalho com cordialidade

Interesse Empenho demonstrado em conhecer as
atividades relacionadas com o trabalho.

V- Conhecimento do Dominar os | Tratar todas as pessoas com educacao,
Trabalho métodos e urbanidade, fineza, presteza e atengéo.
as técnicas | Ter dominio da manipulagéo e

preparagdo das refeicdes.

Manter o local de trabalho limpo,
inclusive fogées, armarios, geladeira ,
forno e outros.

Verificar cumprimento das normas
sanitérias

Apontar e comunicar consertos
necessarios a conservacao de bens e
instalacdes

Administra com probidade o material
para execucdo dos servicos.

VI_ Qualidade do Trabalho

Realizar as atividades com critério e
atencao e verificar se todas as etapas
foram corretamente executadas, para
evitar retrabalho.

VII- Administracdo do Tempo

Priorizar a execucgédo das tarefas de
acordo com a sua importancia e urgéncia

VII1_ Responsabilidade

Zelar pela seguranga, limpeza, e
manutencao das instala¢gbes, mobiliario e
equipamentos.
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AvaliacBes trimestrais respectivas a cada item cotado

| CONCEITO OBTIDO(por posto): somatério de notas |
INSTRUCOES:

- A avaliagdo sera realizada pelo Fiscal do Contrato junto as unidades gestoras, com a participacdo do preposto da
empresa.

- Para obtencdo das Notas, serdo considerados itens da coluna de “Indicadores de Desempenho”, os quais serdo
avaliados com base nos conceitos estabelecidos.

- Considerando o total de postos para item, sera aplicada a férmula abaixo devendo ter como referéncia a tabela 1
para afericdo do resultado:

3 (Somatério) Pontos obtidos em cada posto
= Média Global dos Pontos dos Postos

18 X (total de postos da categoria)
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Fls. n°.
GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO CPL
SECRETARIA ADJUNTA EXECUTIVA DO NUCLEO FAZENDARIO - SENF
GERENCIA DE PROCESSOS DE AQUISICOES — GPAQ
ANEXO “D”
DA ESPECIFICACAO E QUANTIDADE ESTIMADA DOS MATERIAIS UTILIZADOS
NA HIGIENIZACAO EM TODAS AS COPAS
Material de Consumo Quantidade
Especificacdo Unidade INICIO DO ESTOQUE
CONTRATO MENSAL
(REPOSICAQ)
Agua sanitéaria Lt 120 20
Detergente un. 1.000 50
biodegradavel
neutro
para lavagem de
loucas em geral,
com 500 ml
Esponja de |a de Pct 150 30
aco (pacote com
8
unidades)
Esponja Dupla Un 50 10
Face Macia

Flanela macia

S5
B8
RIS

Pano de prato
em algodéo

Sabdo em barra
unidades de
200g

C
>
=
o
N
(@]

Sabédo em pé
caixa um Kilo

&
(2]
"
a1

Saco alvejado

=
(@]
o

5|5
3|
55

Limpador
multiuso

instantaneo

embalagem com
500ml

Alcool Liguido uUn 100 10
92.8

Obs: O fornecimento do material de higienizacdo sera de responsabilidade da empresa e deverd estar previsto na
planilha de custos mensal. O guantitativo indicado é estimativo, devendo a empresa repor 0 estogue mensal devido a
variacdo de consumo para a perfeita execucdo dos servicos.
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