	PARTE III

	Avaliaçao dos Incentivos Concedidos

	Relatório Quadrimestral

	Avaliação de Resultados

	Secretaria:
	 

	1. Programa A
	 

	Objetivo/Finalidade
	 


	1.1 Segmento:
	 

	1.1.1 Avaliação da efetivação dos valores dos incentivos concedidos (refere-se à parte I):  



	1.1.2 Avaliação dos Indicadores e Metas Estabelecidas (refere-se à parte II)

	Descrição do indicador:
	 

	  

	2.2 Segmento:
	 

	2.2.1  Avaliação da efetivação dos valores dos incentivos concedidos (refere-se à parte I):

 

  

 


	2.2.2 Avaliação dos Indicadores e Metas Estabelecidas (refere-se à parte II)

	Descrição do indicador:
	 

	 


	ANEXO A (Secretaria Finalística)

	DEMONSTRATIVO DE ICMS NORMAL E INCENTIVADO - DII

	SECRETARIA:

	PROGRAMA: 
	LEI Nº: 

	SEGMENTO ECONÔMICO:
	 

	EMPRESA:
	 
	MUNICÍPIO:
	FONE/FAX:

	INSC. ESTADUAL:
	 
	 
	CNPJ:
	 

	MÊS DE REFERÊNCIA:
	 
	 
	ANO:
	 

	RESPONSÁVEL:
	 
	TELEFONE:
	 

	FATURAMENTO
	ICMS (natureza do ICMS) 
	ICMS INCENTIVADO 
	ICMS RECOLHIDO 
	FUNDO 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	METAS/INDICADORES DOS BENEFICIÁRIOS

	INDICADOR:
	Mês anterior:
	Mês atual:

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	VALOR DA RENÚNCIA FISCAL MENSAL (R$)
	MERCADO ALVO      (%)

	 
	VENDA INTERNA (MT) (       )

	
	INTERESTADUAL(     )
	EXPORT. (      )


INSTRUÇÕES: Cada Programa de Incentivo deve adotar/elaborar o Anexo DII conforme suas peculariedades.

ICMS (natureza do ICMS): Discriminar qual o tipo de ICMS. ex: ICMS Normal, ICMS Diferença de Aliquota, ICMS Garantido, 

etc. Registrar a soma do ICMS constante das notas fiscais de venda, no mês.

ICMS INCENTIVADO: ICMS X percentual de incentivo aplicável.

ICMS RECOLHIDO: Diferença entre o ICMS Normal e o ICMS Incentivado.

FUNDO: Aplicar o percentual de contribuição ao Fundo setorial específico (ex: 5% Proalmat).

INDICADORES/METAS DOS BENEFICIÁRIOS: Descrever nos campos abaixo dessa linha os nomes dos indicadores/metas e seus quantitativos/valores alcançados no período considerado. Ex: empregados diretos (quantidades nos mês atual e mês anterior); média de salário dos empregados diretos (valor no mês atual e mês anterior).

