ANEXO I

11.601 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO SISTEMA DE PESSOAL DO ESTADO DE MATO GROSSO

	
	ESPECIFICAÇÃO
	E
	MOD
	FTE
	TOTAL
	PESSOAL

ENC.

SOCIAIS
	JUROS 

ENC.DA DÍVIDA
	OUTRAS

DESP

. CORREN

TES
	INVEST.
	INVER

SÕES

 FINANC.
	AMORT.. 

DÍVIDA

	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	
	 
	 
	 

	04
	ADMINISTRAÇÃO
	
	
	
	
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	
	 
	 
	 

	04.122
	ADMINISTRAÇÃO GERAL
	
	
	
	
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	
	 
	 
	 

	04.122.220
	GESTÃO DA INFORMAÇÃO ÀS POLÍTICAS PÚIBLICAS
	
	
	
	249.345
	 
	 
	192.675
	56.670
	 
	 

	OBJETIVO PGM
	AMPLIAR E APERFEIÇOAR A BASE INFORMACIONAL E DE COMUNICAÇÃO EM APOIO ÀS POLÍTICAS PÚBLICA
	
	
	
	
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	
	 
	 
	 

	04.122.220.2435
	MICROFILMAGEM E DIGITALIZAÇÃO DE DOCUMENTOS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA
	F
	90
	240
	170.010
	 
	 
	113.340
	56.670
	 
	 

	 
	OBJETIVO: PRESERVAR E CONSERVAR OS DOCUMENTOS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA
	
	
	
	
	 
	 
	
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	
	
	
	
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: DOCUMENTOS SELECIONADOS, MICROFILMADOS E DIGITALIZADOS (%) 10
	
	
	
	
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	
	 
	 
	 

	04.122.220.2436
	DESCRIÇÃO E CATALOGAÇÃO DE DOCUMENTOS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA
	F
	90
	240
	79.335
	 
	 
	79.335
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO: PRESERVAR E POSSIBILITAR O ACESSO AOS DOCUMENTOS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA
	
	
	
	
	 
	 
	
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	
	
	
	
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: DOCUMENTOS DESCRITOS E CATALOGADOS (%) 10
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	

	 
	 
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	

	04.122
	ADMINISTRAÇÃO GERAL
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	

	 
	 
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	

	04.122.224
	GESTÃO DE PESSOAS
	
	
	
	793.385
	 
	
	606.035
	187.350
	
	

	OBJETIVO PGM
	GERAR CONDIÇÕES QUE MOTIVEM OS SERVIDORES A ATUAR DE FORMA EFICIENTE E EFICAZ NO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DO CIDADÃO
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	

	 
	 
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	

	04.122.224.1945
	PROMOÇÃO DA VALORIZAÇÃO E CONSCIENTIZAÇÃO DO SERVIDOR PÚBLICO
	F
	90
	240
	226.675
	 
	
	158.675
	68.000
	
	

	 
	OBJETIVO: PROMOVER O AUMENTO DA SATISFAÇÃO DO SERVIDOR VISANDO MAIOR PRODUTIVIDADE
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	

	9900
	ESTADO
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	

	 
	META FÍSICA: PROJETO DE VALORIZAÇÃO IMPLANTADO (UN) 1
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	

	 
	 
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	

	04.122.224.1946
	ESTRUTURAÇÃO DO CONJUNTO DE CARREIRAS DO PODER EXECUTIVO
	F
	90
	240
	226.670
	
	
	226.670
	
	 
	 

	 
	OBJETIVO: ALINHAR AS CARREIRAS ÀS NECESSIDADES DO ESTADO
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	9900
	ESTADO
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	 
	META FÍSICA: CARREIRAS REVISTAS E ADEQUADAS (UN) 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	04.122.224.1948
	IMPLANTAÇÃO DO MODELO DE GESTÃO DE PESSOAS
	F
	90
	240
	113.350
	
	
	34.000
	79.350
	 
	 

	 
	OBJETIVO: APOIAR OS ÓRGÃOS NA ADESÃO AO MODELO DE GESTÃO DE PESSOAS
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	9900
	ESTADO
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	 
	META FÍSICA: ÓRGÃOS APOIADOS (UN) 32
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	04.122.224.2440
	ADEQUAÇÃO E CONSOLIDAÇÃO DAS LEGISLAÇÕES EM DECORRÊNCIA DAS AÇÕES DE GESTÃO DE PESSOAS
	F
	90
	240
	56.670
	
	
	56.670
	
	 
	 

	 
	OBJETIVO: DAR FORMATO JURÍDICO ÀS DELIBERAÇÕES DECORRENTES DAS DEMAIS AÇÕES DE GESTÃO DE PESSOAS
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	9900
	ESTADO
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	 
	META FÍSICA:INSTRUMENTOS LEGAIS REVISADOS (UN) 30
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	04.122.224.2441
	OTIMIZAÇÃO DOS PROCESSOS DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA ESTADUAL
	F
	90
	240
	113.350
	
	
	73.350
	40.000
	 
	 

	 
	OBJETIVO: DISPONIBILIZAR CRITÉRIOS E PROCEDIMENTOS PARA REALIZAÇÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	9900
	ESTADO
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	 
	META FÍSICA: MANUAL NORMATIOVO DISPONIBILIZADO (UN) 01
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	04.122.224.2442
	CONTROLE E IDENTIFICAÇÃO DA NECESSIDADE DE PESSOAL PARA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA ESTADUAL
	F
	90
	240
	56.670
	
	
	56.670
	
	 
	 

	 
	OBJETIVO: GARANTIR O PREENCHIMENTO DOS CARGOS DE ACORDO COM O PERFIL DAS DIVERSAS OCUPAÇÕES
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	9900
	ESTADO
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	 
	META FÍSICA: CARGOS COM PERFIS DEFINIDOS (UN) 05
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	04.122
	ADMINISTRAÇÃO GERAL
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	04.122.227
	MODERNIZAÇÃO DA ESTRUTURA
	
	
	
	375.243
	
	
	325.243
	50.000
	 
	 

	OBJETIVO PMG
	RACIONALIZAR A DESPESA ORÇAMENTÁRIA EM FUNÇÃO DA QUALIDADE DOS PROCESSOS, GARANTINDO O ENFOQUE NA FINALIDADE DE CADA ÓRGÃO E ENTIDADE DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	04.122.227.1973
	ESTRUTURAÇÃO E/OU REESTRUTURAÇÃO DOS ÓRGÃOS E ENTIDADES DO ESTADO DE ACORDO COM A METODOLOGIA PADRÃO DO ESTADO
	F
	90
	240
	122.622
	
	
	122.622
	
	 
	 

	 
	OBJETIVO: PROPORCIONAR A MELHORIA DO CONHECIMENTO DOS SERVIDORES EM QUESTÕES RELACIONADAS AS POLÍTICAS PÚBLICAS
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	9900
	ESTADO
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	 
	META FÍSICA: ÓRGÃOS ESTRUTURADOS E/OU REESTRUTURADOS (UN) 04
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	04.122.227.1974
	ADOÇÃO DE UM SISTEMA DE PADRONIZAÇÃO E AVALIAÇÃO DE PROCESSOS/PROCEDIMENTOS DOS ÓRGÃOS E ENTIDADES DO ESTADO
	F
	90
	240
	252.621
	
	
	202.621
	50.000
	 
	 

	 
	OBJETIVO: ASSEGURAR A EXECUÇÃO EFICAZ E A MENSURAÇÃO DOS RESULTADOS GERADOS PELOS SISTEMAS E PROCESSOS DO PODER EXECUTIVO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	9900
	ESTADO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	META FÍSICA: NORMAS DE PADRONIZAÇÃO DEFINIDAS (%) 100 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	TOTAL FISCAL
	
	1.417.973
	
	
	1.123.953
	294.020
	
	 


 

 

 

ANEXO II

 

11.601 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO SISTEMA DE PESSOAL DO ESTADO DE MATO GROSSO
	PROGRAMA DE TRABALHO

	
	ESPECIFICAÇÃO
	E
	MOD
	FTE
	TOTAL
	PESSOAL

 E ENC.

 SOCIAIS
	JUROS

 ENC. DA

 DÍVIDA
	OUTRA

 DESP.

 CORRENTES
	INVEST.
	INVERSÕES FINANC.
	AMORTIZ. DA DÍVIDA

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04
	ADMINISTRAÇÃO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04.128
	FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04.128.221
	ESTUDOS E GERAÇÃO DE CONHECIMENTO EM POLÍTICAS PÚBLICAS
	 
	 
	 
	642.438
	 
	 
	642.438
	 
	 
	 

	OBJETIVO PGM
	AMPLIAR A PRODUÇÃO E DISSEMINAÇÃO DO CONHECIMENTO COMO INSUMO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DA AÇÃO GOVERNAMENTAL
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04.128.221.1931
	INCENTIVO AS PRÁTICAS INOVADORAS
	F
	90
	240
	16.036
	 
	 
	16.036
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO: PREMIAR E DIVULGAR BOAS PRÁTICAS QUE CONTRIBUAM PARA O APRIMORAMENTO DA GESTÃO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: INICIATIVAS PREMIADAS E RECONHECIDAS (UN.) 10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04.128.221.1932
	PRODUÇÃO ACADÊMICA PARA MELHORIA DA GESTÃO
	F
	90
	240
	11.227
	 
	 
	11.227
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO: INCENTIVAR A PRODUÇAO DE TRABALHOS SOBRE QUESTÕES RELACIONADAS COM A ESFERA PÚBLICA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: TRABALHOS PRODUZIDOS E DIVULGADOS (UN.) 06
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04.128.221.1933
	PUBLICAÇÃO DE TRABALHOS DE INOVAÇÃO, MELHORIA E DIAGNÓSTICOS ESTRATÉGICOS
	F
	90
	240
	20.239
	 
	 
	20.239
	 
	 
	 

	.
	OBJETIVO: DIVULGAR O CONHECIMENTO GERADO NO SETOR PÚBLICO DE MATO GROSSO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: TÍTULOS PUBLICADOS (UN.) 03
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04.128.221.1934
	CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO
	F
	90
	240
	484.008
	 
	 
	484.008
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO: PROPORCIONAR A MELHORIA DO CONHECIMENTO DOS SERVIDORES EM QUESTÕES RELACIONADAS AS POLÍTICAS PÚBLICAS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: SERVIDORES ATENDIDOS (PESSOAS) 120
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04.128.221.1935
	INTERCAMBIOS E PARCERIAS PARA DISSEMINAÇÃO DO CONHECIMENTO NO SETOR PÚBLICO
	F
	90
	240
	37.870
	 
	 
	37.870
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO: INSERIR A ESCOLA DE SERVIÇO PÚBLICO NO CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL DA PRODUÇÃO DE CONHECIMENTOS ESPECIALIZADOS PARA O SETOR PÚBLCIO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: SERVIDORES ATENDIDOS (PESSOAS) 105
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04.128.221.2437
	DIAGNÓSTICOS ESTRATÉGICOS
	F
	90
	240
	73.058
	 
	 
	73.058
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO: ESTIMULAR A PRODUÇÃO DE DIAGNÓSTICOS QUE AUXILIEM A TOMADA DE DECISÃO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: DIAGNÓSTICOS PRODUZIDOS (UN.) 04
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04.128.226
	FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES
	 
	 
	 
	2.193.507
	 
	 
	1.986.233
	207.274
	 
	 

	OBJETIVO PGM
	MELHORAR O DESEMPENHO DOS SERVIDORES DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04.128.226.1957
	LEVANTAMENTO DE NECESSIDADE DE CAPACITAÇÃO E AVALIAÇÃO DE RESULTADOS
	F
	90
	240
	58.918
	 
	 
	58.918
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO: GARANTIR A PROGRAMAÇÃO DE EVENTOS DE APRENDIZAGEM QUE VIZEM AO ATINGIMENTO DOS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: ÓRGÃOS TRABALHADOS COM METODOLOGIA INTERNALIZADA (UN.) 06
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	41.282.261.958
	APRENDIZAGEM ELETRÔNICA (E-LEARNING)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO: TORNAR MAIS ABRANGENTE E RÁPIDA A DISSEMINAÇÃO DO CONHECIMENTO
	F
	90
	240
	387.051
	 
	 
	387.051
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: TURMAS OFERECIDAS (UN.) 50
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04.128.226.1959
	SISTEMA INFORMATIZADO DE GESTÃO DE CAPACITAÇÃO
	F
	90
	240
	27.768
	 
	 
	27.768
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO: PROPORCIONAR O CONTROLE E AVALIAÇÃO DOS EVENTOS DE APRENDIZAGEM
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: MÓDULOS DO SISTEMA IMPLEMENTADOS (UN.) 02
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04.128.226.1960
	INTERIORIZAÇÃO DAS AÇÕES DA ESCOLA
	F
	90
	240
	60.942
	 
	 
	17.539
	43.403
	 
	 

	 
	OBJETIVO: FACILITAR A PARTICIPAÇÃO DOS SERVIDORES DO INTERIOR NOS EVENTOS REALIZADOS PELA ESCOLA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: ATENDIMENTOS DE CAPACITAÇÃO REALIZADOS (PESSOAS) 720
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04.128.226.1961
	ARTICULAÇÃO DAS UNIDADES DE FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO
	F
	90
	240
	121.068
	 
	 
	121.068
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO: ORGANIZAR O SISTEMA ESTADUAL DE FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO DE ACORDO COM DIRETRIZES PREVIAMENTE DEFINIDAS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: UNIDADES DE FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO ARTICULADAS (UN.) 02
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04.128.226.1962
	READEQUAÇÃO DO ESPAÇO FÍSICO DA ESCOLA
	F
	90
	240
	233.254
	 
	 
	73.240
	160.014
	 
	 

	 
	OBJETIVO: MELHORAR AS CONDIÇÕES DE ATENDIMENTO AO SERVIDOR PÚBLICO ESTADUAL
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: UNIDADES READEQUADAS (UN.) 02
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04.128.226.2447
	CAPACITAÇÃO GERAL
	F
	90
	240
	415.519
	 
	 
	411.662
	3.857
	 
	 

	 
	OBJETIVO: DESENVOLVER DE FORMA CONTINUADA AS COMPETÊNCIAS NECESSÁRIAS AOS SERVIDORES PARA O CORRETO DESEMPENHO DE ATIVIDADES TÉCNICO-ADMINISTRATIVAS E COMPORTAMENTAIS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: ATENDIMENTOS DE CAPACITAÇÃO REALIZADOS (PESSOAS) 380
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04.128.226.2448
	CAPACITAÇÃO GERENCIAL
	F
	90
	240
	123.493
	 
	 
	123.493
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO: DESENVOLVER E NIVELAR, DE FORMA CONTINUADA, O CONHECIMENTO GERENCIAL DOS OCUPANTES DE CARGOS DE DIREÇÃO E COORDENAÇÃO, ALINHADO COM OS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: ATENDIMENTOS DE CAPACITAÇÃO REALIZADOS (PESSOAS) 150
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04.128.226.2449
	CAPACITAÇÃO ESPECÍFICA
	F
	90
	240
	477.326
	 
	 
	477.326
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO: DESENVOLVER DE FORMA CONTINUADA AS COMPETÊNCIAS NECESSÁRIAS AOS SERVIDORES PARA O CORRETO DESEMPENHO DAS ATIVIDADES DIRETAMENTE RELACIONADAS A FINALIDADE ESPECÍFICA DE CADA INSTITUIÇÃO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: ATENDIMENTOS DE CAPACITAÇÃO REALIZADOS (PESSOAS) 980
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04.128.226.2450
	EDUCAÇÃO SUPERIOR DO SERVIDOR
	F
	90
	240
	98.426
	 
	 
	98.426
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO: DOTAR OS SERVIDORES DE CONHECIMENTO DE MAIOR COMPLEXIDADE PARA A PROPOSIÇÃO DE SOLUÇÕES CONCRETAS PARA OS PROBLEMAS DO ESTADO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: SERVIDORES BENEFICIADOS (PESSOAS) 25
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04.128.226.2451
	FORMAÇÃO PROFISSIONAL DO SERVIDOR
	F
	90
	240
	189.742
	 
	 
	189.742
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO: ARTICULAR A EDUCAÇÃO PROFISSIONAL DO SERVIDOR COM O MUNDO DO TRABALHO NA RELAÇÃO DO SERVIÇO PÚBLICO.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: EVENTOS DE APRENDIZAGEM REALIZADOS (UN) 20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 
ANEXO II

 
39.901 - RESERVA DE CONTINGÊNCIA
	PROGRAMA DE TRABALHO

	
	ESPECIFICAÇÃO
	E
	MOD
	FTE
	TOTAL
	PESSOAL

 E ENC

. SOCIAIS
	JUROS ENC

. DA DÍVIDA
	OUTRAS

 DESP. CORRENTES
	INVEST.
	INVERSÕES FINANC.
	AMORTIZ.

  DA DÍVIDA

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	99
	RESERVA DE CONTINGÊNCIA
	F
	-
	-
	1.000.000
	406.000
	 
	373.100
	220.900
	 
	 

	99.999
	RESERVA DE CONTINGÊNCIA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	99.999.999.9999
	RESERVA DE CONTINGÊNCIA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTAL   FISCAL
	 
	3.835.945
	406.000
	 
	3.001.771
	428.174
	 
	 


 
ANEXO III

	ESPECIFICAÇÃO DO SERVIÇO
	VALOR DA TAXA

	Cópia simples (por página)
	R$0,15

	Digitalização do microfilme para fotograma
	R$0,25

	Digitalização do documento original para página
	R$0,30

	Cópia de microfilme no papel (por página)
	R$0,20

	Transcrição por página original manuscrita
	R$2,50


