ANEXO I

11.304 – ESCOLA DE GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSS0

	
	ESPECIFICAÇÃO
	E
	MOD
	FTE
	TOTAL
	PESSOAL

E ENC

SOCIAIS
	J. ENC.

DA DÍVIDA
	OUTRAS DESP.

CORRENTE
	INVEST.
	INVERSÕES

FINANC.
	AMORTIZ

DA DÍVIDA

	04
	ADMINISTRAÇÃO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	

	04.128
	FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	

	04.128.221
	ESTUDOS E GERAÇÃO DE CONHECIMENTO EM POLÍTICAS PÚBLICAS
	 
	 
	 
	321.218
	
	
	321.218
	
	
	

	OBJETIVO PGM
	AMPLIAR A PRODUÇÃO E DISSEMINAÇÃO DO CONHECIMENTO COMO INSUMO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DA AÇÃO GOVERNAMENTAL 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	

	04.128.221.1931
	INCENTIVO ÀS PRÁTICAS INOVADORAS
	F
	90
	244
	8.018
	
	
	8.018
	
	
	

	 
	OBJETIVO: PREMIAR E DIVULGAR BOAS PRÁTICAS QUE CONTRIBUAM PARA O APRIMORAMENTO DA GESTÃO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	

	 
	META FÍSICA: INICIATIVAS PREMIADAS E RECONHECIDAS (UN.) 10
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	04.128.221.1932
	PRODUÇÃO ACADÊMICA PARA MELHORIA DA GESTÃO
	F
	90
	244
	5.613
	
	
	5.613
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO: INCENTIVAR A PRODUÇAO DE TRABALHOS SOBRE QUESTÕES RELACIONADAS COM A ESFERA PÚBLICA
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: TRABALHOS PRODUZIDOS E DIVULGADOS (UN.) 06
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	04.128.221.1933
	PUBLICAÇÃO DE TRABALHOS DE INOVAÇÃO, MELHORIA E DIAGNÓSTICOS ESTRATÉGICOS 
	F
	90
	244
	10.119
	
	
	10.119
	 
	 
	 

	.
	OBJETIVO: DIVULGAR O CONHECIMENTO GERADO NO SETOR PÚBLICO DE MATO GROSSO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: TÍTULOS PUBLICADOS (UN.) 03
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	04.128.221.1934
	CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO
	F
	90
	244
	242.004
	
	
	242.004
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO: PROPORCIONAR A MELHORIA DO CONHECIMENTO DOS SERVIDORES EM QUESTÕES RELACIONADAS ÀS POLÍTICAS PÚBLICAS
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: SERVIDORES ATENDIDOS (PESSOAS) 120
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	04.128.221.1935
	INTERCAMBIOS E PARCERIAS PARA DISSEMINAÇÃO DO CONHECIMENTO NO SETOR PÚBLICO
	F
	90
	244
	18.935
	
	
	18.935
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO: INSERIR A ESCOLA DE SERVIÇO PÚBLICO NO CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL DA PRODUÇÃO DE CONHECIMENTOS ESPECIALIZADOS PARA O SETOR PÚBLICO 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: SERVIDORES ATENDIDOS (PESSOAS) 105
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	04.128.221.2437
	DIAGNÓSTICOS ESTRATÉGICOS
	F
	90
	244
	36.529
	
	
	36.529
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO: ESTIMULAR A PRODUÇÃO DE DIAGNÓSTICOS QUE AUXILIEM A TOMADA DE DECISÃO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: DIAGNÓSTICOS PRODUZIDOS (UN.) 04
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	04.128.226
	FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES
	 
	 
	 
	1.096.754
	
	
	993.117
	 103.637 
	 
	 

	OBJETIVO PGM
	MELHORAR O DESEMPENHO DOS SERVIDORES DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	04.128.226.1957
	LEVANTAMENTO DE NECESSIDADE DE CAPACITAÇÃO E AVALIAÇÃO DE RESULTADOS
	F
	90
	244
	29.459
	
	
	29.459
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO: GARANTIR A PROGRAMAÇÃO DE EVENTOS DE APRENDIZAGEM QUE VIZEM AO ATINGIMENTO DOS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: ÓRGÃOS TRABALHADOS COM METODOLOGIA INTERNALIZADA (UN.) 06
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	04.128.226.1958
	APRENDIZAGEM ELETRÔNICA (E-LEARNING)
	F
	90
	244
	193.525
	
	
	193.525
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO: TORNAR MAIS ABRANGENTE E RÁPIDA A DISSIMINAÇÃO DO CONHECIMENTO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: TURMAS OFERECIDAS (UN.) 50
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	04.128.226.1959
	SISTEMA INFORMATIZADO DE GESTÃO DE CAPACITAÇÃO
	F
	90
	244
	13.884
	
	
	13.884
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO: PROPORCIONAR O CONTROLE E AVALIAÇÃO DOS EVENTOS DE APRENDIZAGEM
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: MÓDULOS DO SISTEMA IMPLEMENTADOS (UN.) 02
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	04.128.226.1960
	INTERIORIZAÇÃO DAS AÇÕES DA ESCOLA
	F
	90
	244
	30.471
	
	
	8.769
	21.702
	 
	 

	 
	OBJETIVO: FACILITAR A PARTICIPAÇÃO DOS SERVIDORES DO INTERIOR NOS EVENTOS REALIZADOS PELA ESCOLA
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: ATENDIMENTOS DE CAPACITAÇÃO REALIZADOS (PESSOAS) 720 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	04.128.226.1961
	ARTICULAÇÃO DAS UNIDADES DE FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO
	F
	90
	244
	60.534
	
	
	60.534
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO: ORGANIZAR O SISTEMA ESTADUAL DE FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO DE ACORDO COM DIRETRIZES PREVIAMENTE DEFINIDAS
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: UNIDADES DE FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO ARTICULADAS (UN.) 02
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	04.128.226.1962
	READEQUAÇÃO DO ESPAÇO FÍSICO DA ESCOLA
	F
	90
	244
	116.627
	
	
	36.620
	80.007
	 
	 

	 
	OBJETIVO: MELHORAR AS CONDIÇÕES DE ATENDIMENTO AO SERVIDOR PÚBLICO ESTADUAL
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: UNIDADES READEQUADAS (UN.) 02
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	04.128.226.2447
	CAPACITAÇÃO GERAL
	F
	90
	244
	207.760
	
	
	205.832
	1.928
	 
	 

	 
	OBJETIVO: DESENVOLVER DE FORMA CONTINUADA AS COMPETÊNCIAS NECESSÁRIAS AOS SERVIDORES PARA O CORRETO DESEMPENHO DE ATIVIDADES TÉCNICO-ADMINISTRATIVAS E COMPORTAMENTAIS
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: ATENDIMENTOS DE CAPACITAÇÃO REALIZADOS (PESSOAS) 380
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	04.128.226.2448
	CAPACITAÇÃO GERENCIAL
	F
	90
	244
	61.747
	
	
	61.747
	-
	 
	 

	 
	OBJETIVO: DESENVOLVER E NIVELAR, DE FORMA CONTINUADA, O CONHECIMENTO GERENCIAL DOS OCUPANTES DE CARGOS DE DIREÇÃO E COORDENAÇÃO, ALINHADO COM OS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	-
	 
	 

	 
	META FÍSICA: ATENDIMENTOS DE CAPACITAÇÃO REALIZADOS (PESSOAS) 150
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	04.128.226.2449
	CAPACITAÇÃO ESPECÍFICA
	F
	90
	244
	238.663
	
	
	238.663
	-
	 
	 

	 
	OBJETIVO: DESENVOLVER DE FORMA CONTINUADA AS COMPETÊNCIAS NECESSÁRIAS AOS SERVIDORES PARA O CORRETO DESEMPENHO DAS ATIVIDADES DIRETAMENTE RELACIONADAS A FINALIDADE ESPECÍFICA DE CADA INSTITUIÇÃO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: ATENDIMENTOS DE CAPACITAÇÃO REALIZADOS (PESSOAS) 980
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	04.128.226.2450
	EDUCAÇÃO SUPERIOR DO SERVIDOR
	F
	90
	244
	49.213
	
	
	49.213
	-
	 
	 

	 
	OBJETIVO: DOTAR OS SERVIDORES DE CONHECIMENTO DE MAIOR COMPLEXIDADE PARA A PROPOSIÇÃO DE SOLUÇÕES CONCRETAS PARA OS PROBLEMAS DO ESTADO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	-
	 
	 

	 
	META FÍSICA: SERVIDORES BENEFICIADOS (PESSOAS) 25
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	04.128.226.2451
	FORMAÇÃO PROFISSIONAL DO SERVIDOR
	F
	90
	244
	94.871
	
	
	94.871
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO: ARTICULAR A EDUCAÇÃO PROFISSIONAL DO SERVIDOR COM O MUNDO DO TRABALHO NA RELAÇÃO DO SERVIÇO PÚBLICO.
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	META FÍSICA: EVENTOS DE APRENDIZAGEM REALIZADOS (UN) 20
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	04
	ADMINISTRAÇÃO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	04.122
	ADMINISTRAÇÃO GERAL
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	04.122.036
	APOIO ADMINISTRATIVO
	 
	 
	 
	1.000.000
	406.000
	
	373.100
	220.900
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	11.122.036.2007
	MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 
	F
	90
	100
	564.000
	
	
	343.100
	220.900
	 
	 

	 
	OBJETIVO: DAR CONDIÇÕES NECESSÁRIAS PARA MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS GERAIS DO ÓRGÃO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	11.122.036.2008
	REMUNERAÇÃO DE PESSOAL ATIVO DO ESTADO E ENCARGOS SOCIAIS
	F
	90
	100
	406.000
	406.000
	
	
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO: ATENDER AO PAGAMENTO DO PESSOAL ATIVO DO ESTADO E ENCARGOS SOCIAIS
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	28.846.996
	OPERAÇÕES ESPECIAIS
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	28.846.996.8002
	CONTRIBUIÇÃO PARA FORMAÇÃO DO PATRIMÔNIO DO SERVIDOR PÚBLICO - PASEP
	F
	90
	100
	30.000
	
	
	30.000
	 
	 
	 

	 
	OBJETIVO PROCEDER AO RECOLHIMENTO AO PROGRAMA DE FORMAÇÃO DO PATRIMÔNIO DO SERVIDOR PÚBLICO -PASEP
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	9900
	ESTADO
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 

	TOTAL FISCAL
	 
	2.417.972
	406.000
	
	1.687.435
	324.537
	 
	 


